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La plupart des secteurs d’activités sont concernés par les formations 

délivrées dans les écoles de commerce. C’est pourquoi ce Dossier de l’Onisep 

s’ouvre sur un décryptage de la variété des métiers accessibles, regroupés 

en grandes familles. Vous saisissez d’emblée la diversité des compétences 

professionnelles relevant du champ du commerce et la complexité du contexte 

dans lequel elles s’exercent, liée aux évolutions incessantes des marchés.

En France, de nombreuses écoles de commerce ont su maintenir leur attractivité. La 

plupart d’entre elles ont assuré leur pérennité, en opérant à temps les regroupements 

nécessaires pour gagner en visibilité et pour offrir un ensemble de formations en phase 

avec l’évolution des emplois, et en confortant une stratégie active d’internationalisation 

de leurs formations. Il faut noter que les meilleures écoles de commerce françaises se 

classent très bien dans le « top » mondial, comme en témoignent leurs anciens élèves, 

qui comptent parmi les grands dirigeants du monde des affaires ou du service public.

Les écoles de commerce ont su garder des paliers d’accès variés, de bac à bac + 4, à des 

formations bien ciblées et cohérentes avec des profils d’études adaptés pour une majorité 

des séries de baccalauréat. Les possibilités de choix d’études offertes par ces écoles sont 

très vastes, ce qui est positif mais aussi source de réflexion pour déterminer ses choix. 

Dans ce contexte, ce Dossier vise à vous donner les clés utiles, les données factuelles fiables, 

les fiches techniques actualisées, géolocalisées sur les formations et les établissements, 

les besoins de financement et les ressources disponibles, les aides et les conseils auxquels 

vous pouvez recourir. Fait pour nourrir votre réflexion, ce Dossier est désormais à vous, 

pour échanger avec votre entourage, votre famille, vos amis, des professionnels… Vous 

vous l’approprierez en l’annotant, en l’enrichissant de votre expérience au gré des salons 

ou des journées portes ouvertes auxquels vous pouvez participer. Comme il s’inscrit dans 

la gamme des produits et services en ligne de l’Onisep, vous pourrez en permanence et en 

direct le préciser, prolonger votre réflexion avec nos conseillers spécialisés, en particulier 

sur www.monorientationenligne.fr, et trouver sur le portail www.onisep.fr un ensemble 

de données complémentaires.

C’est à vous de faire désormais vos choix, ce Dossier vous en donnant les clés pour qu’à 

l’épreuve du réel, vous puissiez les faire converger en un vrai parcours d’orientation 

conduisant à la réussite et à votre arrivée dans l’emploi. 

Michel Quéré

Directeur de l’Onisep

LES ÉCOLES  
DE COMMERCE 
DES CHOIX DIVERS POUR SE FORMER

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



2 I 2019 I Les écoles de commerce I onisep.fr

LES CLÉS POUR CHOISIR
Une école de commerce  Pour quels métiers ?  6
Commerce 6 filières après le bac   8

Sommaire

LES ÉCOLES APRÈS LE BAC   47

En 3 ans   Les bachelors   48
En 4 ans   Les BBA   52 
En 5 ans   Vers le master   54
Concours d’entrée   Quelles épreuves ?   58
Zoom   9 concours communs     60

TROUVER  
LA BONNE ÉCOLE   11

Niveau d’entrée, durée…   Quand intégrer une école de commerce ?  12
Labels   Une aide au choix   14
Palmarès   Peut-on s’y fier ?   18
Coût et financement des études   Le prix à payer   20
Fac ou école   La percée des IAE   24

POUR QUELLES ÉTUDES ?  27

Pédagogie  L’ADN des écoles de commerce   28

REPORTAGE
 Une journée à l'EM Strasbourg   30
Place au terrain  Cap sur l’entreprise   38
Ouverture internationale  Quelle réalité ?   40
Apprentissage  À l’école et en entreprise   42
Situation de handicap  Des cursus aménagés   44

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



onisep.fr I Les écoles de commerce I 2019 I 3

LES ÉCOLES  
APRÈS UNE PRÉPA    67

Passer par une prépa   Quels avantages ?   68
Stratégie   À chaque profil sa prépa   70
26 écoles   Dans la cour des grandes   72
Concours d’entrée   Quelles épreuves ?   76
Zoom   5 concours communs   78

LES ADMISSIONS 
PARALLÈLES  89

Après un premier diplôme  Les voies d’accès   90
Concours d’entrée  Quelles épreuves ?   94
Zoom  5 concours communs   96
Étudiants étrangers  Quelle sélection ?   100

UN DIPLÔME, ET APRÈS ?  103

Jeunes diplômés  Quelles carrières ?   104
Premier salaire  Ce qui vous attend   108
Poursuite d’études  Dans quels cas ?   110

LES ÉCOLES EN FICHES  113

 Écoles reconnues et formations visées Vers un bac + 4/5     114
Écoles reconnues et formations visées Vers un bac + 3     142
Écoles reconnues et formations non visées Vers un bac + 3/4/5     148
Écoles non reconnues     154
Formations complémentaires     160

GUIDE PRATIQUE   165

 Index géographique  des formations     166
Index des écoles     170
Index des mots-clés     173
Index des concours     174
Table des sigles     175
Sources     176

Pour commander nos publications, rendez-vous en page 87. Sigles des écoles, page 170.

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



La préparation officielle 
pour réussir 

le nouveau  test TOEIC® 

Parution
le 21 novembre 2018

Guides 
approuvés 
par ETS,

les créateurs
du test

La meilleure  préparation pour réussir  !

✓

✓

✓

Des tests officiels complets

Les corrigés entièrement commentés et détaillés

Tous les audios sur CD et téléchargeables en MP3

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



Plusieurs sessions de tests TOEIC® Listening and Reading  

par mois dans plus de 100 centres en France

Copyright © 2018 par Educational Testing Service. Tous droits réservés. ETS, le logo ETS et TOEIC  

sont des marques déposées de Educational Testing Service (ETS) aux Etats Unis et dans d’autres pays, sous licence. 

INSCRIPTION SUR : www.etsglobal.org

f TOEIC Tests

Aujourd’hui passez  
le test TOEIC ®, demain  

boostez votre carrière !

23€
 

de réduction  
étudiante*

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



6 I 2019 I Les écoles de commerce I onisep.fr

On peut tout faire après une 

école de commerce, ou presque. 

Les projets professionnels  

se construisent, en effet, au fil 

des expériences et des contacts 

noués durant les stages, l’année 

de césure, les séjours à l’étranger…

POUR QUELS SECTEURS ?
Même si elles se prétendent toutes géné-

ralistes, les écoles de commerce affichent 

des dominantes. Ici, la finance ; ailleurs, le 

marketing ou encore la logistique. Les par-

tenariats signés par les établissements avec 

des entreprises éclairent leurs spécificités. 

Un aspect à ne pas négliger au moment de 

choisir son école, même si la spécialisation 

n’intervient qu’en fin de cursus.

POUR QUELLES ENTREPRISES ?
Toutes… ou presque. Si les grandes entreprises 

trustent les diplômés des écoles renommées, 

d’autres voies existent. Cabinets d’audit, PME 

(petites et moyennes entreprises), start-up… 

ces trajectoires offrent de réelles opportunités. 

Et sont souvent synonymes de prise de res-

ponsabilités rapide et/ou de polyvalence. Sans 

compter que le « terrain de jeu » des diplômés 

ne se limite pas à la France. Europe, Amérique, 

Asie… ils sont de plus en plus nombreux à ten-

ter leur chance à l’étranger (Ò lire les témoi-

gnages de jeunes diplômés p. 104 et les écoles 

en fiches pp. 113 et suivantes).

MARKETING/PUBLICITÉ/ 

COMMUNICATION

Ils/elles sont : chargé/chargée d’études ou consultant/

consultante marketing • chef/cheffe de produit • chef/

cheffe de publicité • community manager • directeur/

directrice de la communication • médiaplanneur/

médiaplanneuse • responsable marketing et promotion 

des ventes • responsable relations publiques…

Leur quotidien ? Gagner des parts de marché. Cette 

préoccupation commence en amont de la production  

et se poursuit jusqu’à la commercialisation. Le chef  

de produit réfléchit aux caractéristiques des articles  

à lancer ou à relancer en s’appuyant sur les informations 

recueillies auprès des consommateurs et traitées par  

le service d’études marketing. Une fois les produits prêts 

à être vendus, le médiaplanneur définit les stratégies  

de communication à déployer dans les médias, 

notamment par l’achat d’espaces publicitaires.  

Le community manager relaie les campagnes de publicité 

sur Internet. Et, parfois, ces professionnels du message 

ont besoin du regard extérieur de consultants pour 

améliorer leur efficacité.

AUDIT/CONSEIL/ 
GESTION

Ils/elles sont : auditeur/auditrice • commissaire aux comptes • contrôleur/contrôleuse de gestion • credit manager • expert/experte-comptable • risk manager • trésorier/trésorière…
Leur quotidien ? Secteurs prisés des jeunes diplômés, l’audit et le contrôle de gestion sont adaptés à un début  de carrière et permettent d’engranger des expériences diversifiées. Surtout en décrochant une place dans l’un  des « big four » (Deloitte, EY, KPMG, PwC). Leurs missions : contrôler le fonctionnement d’un domaine d’une entreprise (production, gestion des ressources humaines…), vérifier que tout est en règle et/ou suggérer des améliorations. Métiers du chiffre, mais aussi de l’humain, les auditeurs rencontrent les salariés pour établir leurs diagnostics. Après quelques années en cabinet de consultants extérieurs, la plupart intègrent une entreprise.

6 I 2019 I Les écoles de commerce I onisep.fr

UNE ÉCOLE  
DE COMMERCE
> POUR QUELS MÉTIERS ?
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Une formation en école de commerce peut déboucher sur une large palette  
de métiers, chaque étudiant construisant peu à peu son projet professionnel.  
Aperçu des secteurs d’activités les plus représentatifs et des postes  
le plus souvent occupés par ces diplômés.

MANAGEMENT/ 
RESSOURCES HUMAINES

Ils/elles sont : chef/cheffe d’entreprise • directeur administratif et financier/directrice administrative et financière • directeur/directrice de magasin • directeur/directrice des ressources humaines • responsable de formation • responsable recrutement…Leur quotidien ? Se présentant de plus en plus comme des « écoles de management », les écoles de commerce préparent leurs étudiants à encadrer des équipes. Objectifs : mettre en œuvre les orientations décidées  par la direction ou par le chef d’entreprise, accompagner  le changement, et gérer des collaborateurs, en concertation avec le service des RH (ressources humaines). Au sein  des RH, la mission des gestionnaires (niveau bac + 3)  est d’administrer le quotidien (gérer les salaires  et les congés) ou encore de faire appliquer les conventions collectives. Le responsable RH, ou directeur RH, a comme autre activité le développement des compétences des personnels. Cela passe par le recrutement, la mobilité interne et la formation pour développer au mieux le potentiel de chacun. Enfin, l’organisation du travail collectif et le dialogue avec les syndicats sont aussi de son ressort.

BANQUE/FINANCE/ 

ASSURANCE

Ils/elles sont : actuaire • analyste financier/financière  

• chargé/chargée de clientèle • conseiller/conseillère  

en fusions-acquisitions • conseiller/conseillère  

en patrimoine • directeur administratif et financier/

directrice administrative et financière • directeur/

directrice d’agence • responsable back-office • trader…

Leur quotidien ? Dans ce secteur, les diplômés d’écoles  

de commerce sont en contact direct avec les clients, 

généralement des entreprises aux besoins plus 

complexes que ceux des particuliers, ou à la tête 

d’agences bancaires. On les trouve aussi dans les salles 

de marché, à l’achat et à la vente de titres financiers, ou 

encore au siège des groupes bancaires ou d’assurance, 

où ils étudient les dossiers complexes de financement, 

et conçoivent des offres de prêts ou d’assurances.

COMMERCE/DISTRIBUTION/

LOGISTIQUE

Ils/elles sont : acheteur/acheteuse • directeur 

commercial/directrice commerciale • directeur/directrice 

export • directeur/directrice import • chef/cheffe de rayon 

• chef/cheffe de secteur • logisticien/logisticienne 

• responsable de la logistique • responsable fret  

• supply chain manager…

Leur quotidien ? Attentif à la qualité et aux coûts, 

l’acheteur approvisionne un magasin en articles à vendre 

ou une usine en matières premières. Les professionnels  

de la vente mettent en valeur les produits ou services 

auprès de clients potentiels (le chef de rayon dans  

une grande surface, mais aussi le directeur export  

qui voyage régulièrement à travers le monde). Le directeur 

commercial, lui, prévoit les volumes de ventes à réaliser 

sur les marchés existants ou à conquérir. Pour suivre 

toutes ces opérations, la logistique est devenue 

aujourd’hui un enjeu majeur de la compétitivité  

des entreprises. Une vision stratégique est nécessaire  

aux professionnels de la distribution et de la logistique 

pour gérer les flux avec anticipation. Leur défi ?  

Livrer aux clients les produits dans les meilleurs délais,  

tout en ayant le moins de stock possible.

I  LES CLÉS POUR CHOISIR
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UNE PRÉPA

Les CPGE (classes préparatoires aux grandes 
écoles) économiques et commerciales 
préparent spécifiquement aux concours 
d’entrée des ESC (écoles supérieures  
de commerce), en 2, voire 3 ans.
Autre voie d'accès : les CPGE littéraires  
via la BEL (banque d'épreuves littéraires) 
ou des concours spécifiques.
> Lire p. 70.

POUR QUI ?
Bac ES, S ou STMG, principalement. L via  
les CPGE littéraires.

OÙ ?
En lycée public ou privé.

DURÉE ?
2 ans.

SÉLECTION ?
Sur dossier (notes de 1re et de terminale). 

RECONNAISSANCE ?
Pas de diplôme de sortie, mais 120 crédits 
ECTS (niveau bac + 2) et un programme fixé 
par le ministère de l’Éducation nationale.

LES +
- La quasi-certitude d’intégrer une école  
de commerce.
- L’accès aux écoles les plus prestigieuses.
- Classes d’une trentaine d’élèves.
- L’acquisition d’une culture générale.
- La gratuité des études dans les lycées 
publics.

LES –
- Le rythme de travail soutenu.
- L’absence de contact direct avec le monde 
du travail.

UNE ÉCOLE DE 
COMMERCE POST-BAC

En 3, 4 ou 5 ans, les écoles de commerce 
accessibles avec le bac n’offrent pas toutes 
la même qualité de formation ni d’insertion 
professionnelle. Cette publication a pour 
objet d’éclairer vos choix.
> Lire p. 49.

POUR QUI ?
Bac ES, S ou STMG, principalement.

OÙ ?
Plus de 120 écoles privées reconnues.

DURÉE ?
3, 4 ou 5 ans.

SÉLECTION ?
Sur concours, plus ou moins difficile selon 
la réputation de l’école.

RECONNAISSANCE ?
80 écoles en 3 ans et 42 écoles  
en 4 ou 5 ans sont reconnues par l’État.

LES +
- Études concrètes, avec mises en situation 
et stages nombreux.
- Séjours à l’étranger tôt dans le cursus 
(dans les meilleures écoles).

LES –
Le coût des études (6 600 € par an  
en moyenne dans une école en 3 ans,  
et 9 800 € dans une école en 4 ou 5 ans)  
et l’absence de contrôle de l’État pour  
les formations non reconnues.

UN BTS

Quatre BTS (brevets de technicien 
supérieur) se partagent le champ 
commercial : NDRC (négociation et 
digitalisation de la relation client), MUC 
(management des unités commerciales), 
CG (comptabilité et gestion) et commerce 
international.

POUR QUI ?
Bac ES ou STMG, bac pro commerce  
ou vente.

OÙ ?
En lycée public, CFA (centre de formation 
d’apprentis) ou école privée.  
481 établissements pour la spécialité 
NDRC ; 665 en MUC ; 492 en CG ; 218 en 
commerce international.

DURÉE ?
2 ans.

SÉLECTION ?
Sur dossier (notes de 1re et de terminale, 
lettre de motivation parfois).

RECONNAISSANCE ?
Le BTS est un diplôme national délivré 
après réussite à un examen terminal.

LES +
- Classes d’une trentaine d’élèves.
- Proximité avec les professeurs,  
qui enseignent souvent deux matières.
- Diplôme professionnel avec périodes  
de stage ou apprentissage.
- Gratuité des études dans les lycées 
publics.

LES –
- Une spécialisation forte qui restreint  
les possibilités de poursuite d’études.
- Jusqu’à 6 000 € à temps plein dans les 
établissements privés (qui représentent 
un tiers de l’offre).

COMMERCE

> 6 FILIÈRES APRÈS LE BAC

POUR FAIRE QUOI ?

> Une école de commerce

La majorité des élèves de prépa réussissent  
les concours des écoles de commerce délivrant  
en 3 ans le grade de master.
> Lire p. 70.

ET AUSSI

> Des études à l’université

En L3 (3e année de licence) de gestion, 
d’économie, y compris en IAE (institut 
d’administration des entreprises).
> Lire p. 24.

POUR FAIRE QUOI ?

> S’insérer

C’est le choix de la majorité des élèves  
des écoles post-bac en 4 ou 5 ans.  
La situation est plus partagée après un bachelor  
(en 3 ans après le bac).

ET AUSSI

> Continuer en école de commerce

Après un bachelor, poursuivre en école permet 
d’obtenir un niveau master et de prétendre  
à une meilleure rémunération.

> Des études à l’université

À condition d’avoir suivi une formation visée  
par le ministère chargé de l’Enseignement 
supérieur, de la Recherche et de l'Innovation, 
puisque le visa valide le niveau d’études.  
D’où l’importance de s’informer au moment  
de choisir son école post-bac. 
> Lire p. 14.

POUR FAIRE QUOI ?

> S’insérer

La moitié des diplômés de BTS entrent 
directement sur le marché de l’emploi. Cette 
proportion varie en fonction des spécialités.

ET AUSSI

> Des études à l’université

Surtout en licence professionnelle pour 
approfondir une spécialisation. La poursuite  
en licence générale est beaucoup plus rare.

> Une école de commerce

Les diplômés de BTS représentent chaque année 
près d’un quart des admis dans les écoles de 
commerce par la voie des admissions parallèles.
> Lire p. 90.

COMMERCE
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UN DUT

Trois DUT (diplômes universitaires  
de technologie) mènent aux métiers  
de la vente et de la gestion : TC (techniques 
de commercialisation), GEA (gestion  
des entreprises et des administrations)  
et GACO (gestion administrative et 
commerciale). Plus polyvalents que les BTS, 
les DUT favorisent la poursuite d’études.

POUR QUI ?
Bac ES ou STMG, principalement.

OÙ ?
En IUT (institut universitaire de 
technologie), rattaché à une université.  
97 établissements pour la spécialité TC,  
90 en GEA et 18 en GACO.

DURÉE ?
2 ans.

SÉLECTION ?
Sur dossier (notes de 1re et de terminale, 
lettre de motivation parfois).

RECONNAISSANCE ?
Le DUT est un diplôme national délivré  
sur la base d’un contrôle continu.

LES +
- Niveau théorique plus élevé qu’en BTS  
et offrant davantage de possibilités  
de poursuite d’études.
- Diplôme professionnel avec périodes  
de stage ou apprentissage.
- Faible coût des études : 170 € en 2018-2019.

LES –
- Cours magistraux en amphi d’une 
centaine d’étudiants, TD (travaux dirigés)  
à effectifs plus réduits.
- Les DUT nécessitent une certaine 
autonomie dans le travail.

UNE LICENCE

Économie et gestion, AES (administration 
économique et sociale)… les dénominations 
des licences du champ économique sont 
nombreuses, avec des possibilités  
de spécialisation en 2e et 3e années 
différentes d’une université à l’autre.

POUR QUI ?
Bac ES ou S conseillé.

OÙ ?
Dans une soixantaine d’universités environ.

DURÉE ?
3 ans.

SÉLECTION ?
Aucune en principe, sauf si la mention  
est très demandée. 

RECONNAISSANCE ?
La licence est un diplôme national délivré 
sur la base d’un contrôle continu.

LES +
- Statistiques, équations, micro-  
et macro-économie… la licence d’économie 
est généraliste et très abstraite. Donc 
ouverte sur des poursuites d’études 
diverses.
- La semaine étant moins chargée,  
il est possible d’avoir un job étudiant  
en parallèle.
- Faible coût des études : 170 € en 2018-2019.

LES –
- Le degré d’abstraction des cours.
- Moins de proximité avec les enseignants.
- Stage obligatoire non généralisé.
- Taux de réussite de la licence en 3 ans  
très contrasté.

UN IEP

En 5 ans après le bac, les IEP (instituts 
d’études politiques) offrent des 
spécialisations en marketing, en finance, 
en gestion, en ressources humaines, etc.

POUR QUI ?
Bac ES, L ou S, principalement.

OÙ ?
10 IEP.

DURÉE ?
5 ans.

SÉLECTION ?
Sur concours très sélectifs. Entrée en 
cours de cursus après une, voire 3 années 
d’études supérieures dans certains IEP.

RECONNAISSANCE ?
Les IEP délivrent le grade de master.

LES +
- L’acquisition d’une culture générale  
qui fait la bonne réputation des diplômés.
- Une spécialisation progressive, dans  
un large choix de domaines.
- Des stages ou échanges universitaires  
à l’étranger.

LES –
- L’entrée très sélective.
- La concurrence des écoles de commerce 
sur le champ des spécialisations 
économiques.
- Les coûts de scolarité élevés (mais moins 
qu’en école de commerce et très souvent 
modulés en fonction de la situation 
sociale de l’étudiant).

Faire une école de commerce après une prépa n’est pas le parcours exclusif. 
D’autres filières peuvent mener aux carrières commerciales. Tableau comparatif 
des principales stratégies d’orientation possibles après le bac.

POUR FAIRE QUOI ?

> Des études à l’université

Surtout en licence professionnelle pour 
accentuer une spécialisation. La poursuite  
en licence générale est plus rare.

> Une école de commerce

Les diplômés de DUT représentent chaque année 
près de la moitié des admis dans les écoles de 
commerce par la voie des admissions parallèles.

> Lire p. 90.

ET AUSSI

> S’insérer

Moins de 20 % des diplômés de DUT tertiaires 
optent pour une insertion directe sur le marché 
du travail.

POUR FAIRE QUOI ?

> Continuer à l’université

La poursuite logique est celle d’un master  
à l’université. En IAE (institut d’administration 
des entreprises), pour les meilleurs, dès la L3  
ou à partir du M1.

> Lire p. 24.
Certains choisissent une licence professionnelle 
à la fin de la L2.

ET AUSSI

> Une école de commerce

Dès la fin de la L2 ou après une L3 par la voie  
des admissions parallèles.

> Lire p. 90.

POUR FAIRE QUOI ?

> S’insérer

C’est le choix de la majorité des diplômés d’IEP, 
dans la fonction publique comme dans  
les entreprises privées.

ET AUSSI

> Une école de commerce

Parfois dans le cadre d’un double diplôme.

I  LES CLÉS POUR CHOISIR
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Niveau d’entrée, durée…
Quand intégrer une école de commerce ?   12

Labels
Une aide au choix   14

Palmarès
Peut-on s’y fier ?   18

Coût et financement des études
Le prix à payer   20

Fac ou école
La percée des IAE   24

Niveau d’entrée, durée du cursus, 

reconnaissances officielles, 

organisation des études, place  

de l’international ou qualité  

de l’insertion professionnelle : 

vous trouverez dans les pages  

qui suivent les critères à prendre 

en compte pour choisir l’école  

qui vous convient parmi les 150  

qui existent. Car s’engager  

pour 3 à 5 ans d’études dans  

un établissement souvent coûteux 

mérite réflexion. 

TROUVER  
LA BONNE ÉCOLE
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Accessibles dès le bac pour 3 à 5 ans d’études ou après un bac + 2  
pour un cursus de 3 ans, de nombreuses écoles de commerce sont présentes  
sur le marché. Mais elles ne jouent pas toutes dans la même catégorie.

NIVEAU D’ENTRÉE, DURÉE…

QUAND INTÉGRER  
UNE ÉCOLE  
DE COMMERCE ?

 Â UNE FORMATION  
EN 3 ANS APRÈS LE BAC 

Envie d’études courtes et pratiques ? 
Plus d'une centaine de cursus en 3 ans 
après le bac existent. Souvent appelées 
bachelors, ces formations plongent tout 
de suite leurs élèves dans le monde de 
l’entreprise. Deux types d’écoles recon-
nues les proposent : les EGC (écoles de 
gestion et de commerce) et certaines 
ESC (écoles supérieures de commerce), 
parallèlement à leur programme grande 
école. À l’issue du bachelor, deux possi-
bilités : intégrer le marché du travail ou 
poursuivre ses études.
Reconnaissance ? Parmi les bachelors 
délivrés par des écoles reconnues par 
l’État, une trentaine seulement sont 

E
ntre les écoles qui recrutent 
leurs élèves directement 
après le bac pour 3 ou 4 ans 

d’études, celles qui sont accessibles éga-
lement à la sortie du lycée mais pour 
5 ans d’études et, enfin, celles que l’on 
intègre pour 3 ans d’études après un 
bac + 2, le choix peut s’avérer difficile.
Presque toutes ces écoles qui sélec-
tionnent leurs élèves par concours 
(Ò lire pp. 58, 60, 76 et 78) sont privées 
et affichent des frais de scolarité éle-
vés. Toutes prévoient plusieurs niveaux 
d’entrée, permettant ainsi différentes 
stratégies d’études. Mais toutes ne se 
valent pas. Leur sélectivité est très 
variable et elles ne sont pas toutes re-
connues par l’État (Ò lire p. 14).

visées par le ministère de l’Enseigne-
ment supérieur, de la Recherche et de 
l’Innovation (Ò lire p. 14).
Pour qui ? Ces cursus recrutent  
des titulaires d’un bac ES, S, STMG ou, 
plus rarement, d’un bac L ou d’un bac 
professionnel.
À savoir. Choisir un diplôme visé ouvre 
la possibilité de poursuivre ses études 
en master.
Sur ces cursus Ò lire p. 48.

 ÂUNE FORMATION  
EN 4 ANS APRÈS LE BAC 

Pour les bacheliers forts en langues et 
qui souhaitent faire carrière à l’interna-
tional, une douzaine de BBA (bachelors 
of business administration) en 4 ans 

Ad
m

is
si

on
s 

pa
ra

llè
le

s

BACCALAURÉAT 

BAC +  2

Ad
m

is
si

on
s 

pa
ra

llè
le

s

BAC + 1

BAC + 2

BAC + 3

Ad
m

is
si

on
s 

pa
ra

llè
le

s

BAC + 1

BAC + 2

BAC + 3

BAC + 4

Ad
m

is
si

on
s 

pa
ra

llè
le

s

BACCALAURÉAT 

BAC + 2

BAC + 3

BAC + 4

Les écoles de commerce multiplient les niveaux d’entrée pour les étudiants issus d’un premier cursus (BTS, DUT, L1, L2, L3, 

M1, M2, école d’ingénieurs, etc.). Objectif ? Diversifier les profils de leurs étudiants et… remplir leurs promotions.

DE PLUS EN PLUS D’ADMISSIONS PARALLÈLES

BACCALAURÉAT BACCALAURÉAT 
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 TROUVER  LA BONNE ÉCOLE

REPÈRE  
Plusieurs dénominations ?

École de commerce, business school, école 
de management : tous ces termes désignent 
les mêmes établissements, mais c’est celui 
d’école de management que l’on rencontre 
désormais le plus souvent. Ce glissement 
sémantique accompagne un changement 
d’orientation. Préparant autrefois 
prioritairement au commerce, au marketing 
et à la vente, les écoles se concentrent 
désormais davantage sur le conseil, les RH 
(ressources humaines) et les systèmes 
d’information. Une plus grande place  
est également accordée à la recherche.

« Les entreprises ont besoin de capitaines 
d’équipes capables de comprendre  
les enjeux commerciaux, financiers et 
humains d’une entreprise, et de connaître 
son environnement. Ils doivent également, 
et de plus en plus, être aptes à analyser  
et intégrer les résultats de la recherche, 
aussi bien en sciences de gestion que dans 
les disciplines rattachées à leur secteur 
d’activités. En effet, la recherche influence 
l’évolution des marchés et les futurs 
managers doivent pouvoir l’anticiper.  
Bref, avoir une vision stratégique », explique 
David Moroz, directeur des accréditations  
et de la recherche de South Champagne 
Business School. 

Quant au terme de business school, que 
l’on pourrait traduire littéralement par 
« école d’affaires », c’est tout simplement 
le terme anglais pour école de commerce. 
Il est de plus en plus utilisé par les écoles 
françaises, soucieuses de visibilité 
internationale.

après le bac sont délivrés par des écoles 
reconnues. Tous proposent au minimum 
une année académique et un semestre 
de stage à l’étranger, ainsi que la possi-
bilité d’obtenir un double diplôme, celui 
de l’école française et celui de l’établis-
sement étranger partenaire. Après un 
BBA, les diplômés peuvent se lancer 
dans la vie active ou rejoindre une der-
nière année de master. 
Reconnaissance ? Une douzaine de BBA 
sont délivrés par des écoles reconnues 
par l’État, et 10 d’entre eux sont visés par 
le ministère de l’Enseignement supérieur, 
de la Recherche et de l’Innovation. 
Pour qui ? Ces cursus recrutent prin-
cipalement des bacheliers ES et S ayant 
un bon niveau en langues étrangères.
À savoir. En BBA, une grande place est 
accordée aux langues étrangères, avec 
parfois trois langues obligatoires, et de 
nombreux sont donnés en anglais.
Sur ces cursus Ò lire p. 52.

 Â UNE FORMATION  
EN 5 ANS APRÈS LE BAC 

Suivre une formation en commerce et 
en gestion donnant le niveau master 
sans passer par 2 ans de classes prépa-
ratoires : c’est ce que proposent 16 cur-
sus en 5 ans accessibles avec le bac.
Reconnaissance ? Parmi ces formations, 
18 sont proposées par des écoles recon-
nues par l’État, et 16 confèrent le grade 
de master, label d’excellence réservé aux 
formations de niveau bac + 5. Par ailleurs, 
plusieurs jouissent d’une aussi bonne 
réputation que les écoles de commerce 
post-prépa et permettent d’obtenir des 
salaires d’entrée comparables. Caracté-
ristique de ces écoles : l’international y 
occupe une place importante.
Pour qui ? Ces cursus recrutent essen-
tiellement des bacheliers ES ou S, mais 
certains sont également ouverts aux 
bacheliers L et STMG.
À savoir. Choisir l’un de ces programmes, 
c’est s’engager pour un cycle d’études 
complet de 5 ans. Des niveaux de sortie 
intermédiaires sont rarement prévus.
Sur ces cursus Ò lire p. 54.

 Â UNE FORMATION  
EN 3 ANS APRÈS UNE PRÉPA 

Les classes préparatoires s’adressent 
aux élèves qui ont un bon niveau sco-
laire dans l’ensemble des matières en 

terminale et qui sont prêts à travailler 
intensément. Ils préparent ainsi pen-
dant 2 ans les concours d’accès aux 
26 grandes écoles de commerce, éta-
blissements qui se font de plus en plus 
appeler écoles de management ou 
business schools (Ò lire l’encadréci-
contre).
Reconnaissance ? Toutes ces écoles 
sont reconnues par l’État et délivrent 
le grade de master. On y retrouve celles 
qui sont dans le haut des classements 
internationaux. Certaines possèdent 
des accréditations qui leur assurent 
une visibilité internationale ; d’autres 
ont un rayonnement plus national, voire 
régional.
Pour qui ? La grande majorité des étu-
diants viennent d’une prépa économique 
et commerciale, option économique 
(ECE), scientifique (ECS) ou technolo-
gique (ECT). Ils sont donc issus des sé-
ries ES, S ou STMG. Minoritaires, les 
étudiants des prépas littéraires (qui 
peuvent avoir un bac L, ES ou S) sont 
toutefois de plus en plus nombreux à être 
accueillis en écoles de commerce.
À savoir. Si passer par une classe pré-
paratoire n’est plus la seule voie pour 
accéder à ces écoles, cela demeure la 
voie royale pour intégrer les plus pres-
tigieuses d’entre elles.
Sur ces cursus Ò lire p. 67.

 Â D’AUTRES VOIES D’ACCÈS 

Après un premier diplôme en gestion 
ou en management, vous souhaitez 
obtenir un diplôme de niveau supérieur 
pour accéder à des postes à plus hautes 
responsabilités ? Ou vous avez suivi des 
études n’ayant rien à voir avec le com-
merce et souhaitez les compléter pour 
acquérir une double compétence ? Les 
admissions dites « parallèles » ou « sur 
titre » permettent d’entrer dans toutes 
les écoles de commerce, qu’elles soient 
en 3, 4 ou 5 ans, post-bac ou post-prépa. 
Aujourd’hui, un étudiant sur deux en 
école traditionnellement post-prépa a 
commencé par un BTS (brevet de tech-
nicien supérieur), un DUT (diplôme uni-
versitaire de technologie), une licence, 
un bachelor ou une autre formation, 
dans le domaine de la gestion ou dans 
un secteur complètement différent. 
Chaque école fixe les niveaux d’entrée, 
le profil des candidats admis sur titre, 

le nombre de places offertes et les 
modalités de sélection (un concours le 
plus souvent).
Pour qui ? Certaines écoles recrutent 
des diplômés de gestion et de com-
merce, d'autres accueillent des profils 
plus divers : diplômés de lettres, d’écoles 
d’ingénieurs, de STAPS (sciences et 
techniques des activités physiques et 
sportives), etc.
À savoir. Intégrer une école par l’admis-
sion principale ou par les admissions 
parallèles donne droit au même diplôme 
de sortie.
Pour en savoir plus Ò lire p. 89. n
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Face à l’offre abondante des écoles de commerce et à leur communication 
parfois ambiguë, quelques critères précis peuvent vous aider à opérer un 
premier tri.

LABELS

UNE AIDE AU CHOIX
– Niveau III : bac + 2 (BTS ou DUT) ;
– Niveau II : bac + 3/bac + 4 (licence ou 
master 1) ;
– Niveau I : bac + 5 et plus (master 2  
ou diplôme d’ingénieur).
La liste des titres certifiés est consul-
table sur le site www.cncp.gouv.fr.

+  Si cette reconnaissance ne permet 
pas forcément de poursuivre des 
études, elle est prise en compte pour 
les concours de la fonction publique.

 Â ÉCOLE RECONNUE 

Les écoles de commerce étant majori-
tairement privées, le ministère de 
l’Enseignement supérieur, de la Re-
cherche et de l’Innovation ne se porte 
pas systématiquement garant de la 
qualité des formations qu’elles dé-
livrent. Pour qu’une école soit reconnue 
par le ministère, elle doit répondre à 
un certain nombre d’exigences péda-
gogiques. Le fonctionnement de l’école, 
les programmes, le personnel ensei-
gnant et l’encadrement sont alors 
audités. Elle doit, par exemple, disposer 
d’un corps professoral permanent. Les 
trois quarts des écoles de commerce 
bénéficient de cette reconnaissance.

+  Cette reconnaissance permet aux 
étudiants remplissant les critères so-
ciaux de bénéficier d’une bourse. Mais 
bien que boursiers, ils ne sont pas pour 
autant dispensés des frais de scolarité, 
contrairement à ce qui se pratique à 
l’université. La raison ? Les frais d’ins-
cription sont la principale ressource des 
écoles de commerce (Ò lire p. 20).

 Â DIPLÔME VISÉ 

La reconnaissance de l’école apporte 
des garanties aux étudiants, mais le visa 
donné au diplôme va plus loin. Il est 
délivré par la CEFDG (Commission d’éva-
luation des formations et diplômes de 
gestion (Ò lire l’avis d’experte ci- contre).

Moins d'une centaine de diplômes de 
niveau bac + 3 à bac + 5 disposent de 
ce label. Il est attribué à une formation 
précise et non à l’ensemble des forma-
tions d’un établissement et ce, pour 
une durée allant de un à cinq ans.
Retrouvez les tableaux récapitulatifs des 
formations visées accessibles après le 
bac (Ò lire pp. 50, 53 et 56) ou après une 
classe prépa (Ò lire p. 75), ou l’ensemble 
des formations visées de niveau bac + 3 
à bac + 5 sur le site www.cefdg.fr.

+  Préparer un diplôme visé facilite la 
poursuite d’études puisque le visa offi-
cialise le niveau académique de la for-
mation et garantit sa qualité.

 Â GRADE DE MASTER 

Licence à bac + 3, master à bac + 5 et 
doctorat à bac + 8 : ce sont les grades 
officiels qui ont une valeur nationale et 
européenne. Les masters universitaires 
confèrent automatiquement le grade 
de master.
Côté écoles de commerce, une quaran-
taine de programmes seulement sont 
habilités à le délivrer, après examen de la 
CEFDG. Comme le visa, le grade de mas-
ter s’applique à un diplôme et non à tous 
ceux de l’établissement, et la durée de 
l’habilitation est au maximum de 5 ans. 
« La différence avec le visa repose sur 
l’importance accordée à la recherche, 
explique Carole Drucker-Godard, prési-
dente de la CEFDG. Pour qu’une formation 
obtienne le grade de master, il faut un 
certain quota d’enseignants-chercheurs, 
ayant publié un nombre d’articles donné. »
Certains établissements utilisent le 
terme abusivement dans les titres 
« master of science » ou « master of 

arts » alors qu’ils ne peuvent pas délivrer 
le grade de master (Ò lire p. 16).

+  Le grade de master permet de conti-
nuer ses études à l’université, en docto-
rat par exemple, en France ou à l’étranger, 

C hoisir son école et sa for-
mation nécessite de croiser 
de nombreux critères. Les 

meilleurs établissements cumulent les 
reconnaissances officielles. Celles-ci 
sont décernées par l’État d’une part, 
par des organismes privés d’autre part. 
Ces labels valident soit la qualité de 
l’école, soit celle d’un seul diplôme.

 Â TITRE CERTIFIÉ 

La CNCP (Commission nationale de la 
certification professionnelle) enregistre 
l’offre de certifications professionnelles 
(diplômes, titres, certificats de qualifi-
cation professionnelle) dont la valeur 
est reconnue au niveau national. Rat-
tachée au ministre chargé de la forma-
tion professionnelle, elle n’évalue pas 
les contenus des formations, mais in-
dique un niveau d’emploi à la sortie. 
Les formations sont enregistrées au 
RNCP (Répertoire national des certifi-
cations professionnelles) sur demande 
des établissements, après instruction 
et avis de la Commission. Dans 90 % 
des cas, l’avis est favorable et le titre 
est classé selon un niveau :

AIDE AU CHOIX

Y a-t-il des écoles publiques ?
Parmi les nombreuses écoles de commerce, 
seules deux ont un statut public : l’institut 
Mines-Télécom Business School à Évry et  
l’EM Strasbourg. Leurs frais de scolarité 
restent proches de ceux des autres écoles : 
entre 6 250 et 8 500 € par an (Ò lire p. 20). 
Reportez-vous aux fiches de ces 
établissements pour des infos plus détaillées 
(pp. 140 et 153 pour l’institut Mines-Télécom 
Business School, pp. 118 et 149 pour l’EM 
Strasbourg).

Autres établissements publics : les IAE 
(instituts d’administration des entreprises) 
intégrés aux universités, dont les frais de 
scolarité sont bien inférieurs (Ò lire p. 24).
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Pourquoi choisir  
un diplôme visé ?
«  Le visa est un gage de qualité de la formation.  

Il est attribué par le ministère de l’Enseignement 

supérieur, de la Recherche et de l’Innovation sur 

avis de la CEFDG, qui examine plusieurs critères 

comme la composition du corps professoral  

et son implication. Par exemple, au moins 30 % 

des cours doivent être assurés par des professeurs 

permanents pour qu’une formation donnant  

un niveau bac + 3 soit visée, 50 % pour une 

formation de niveau bac + 5. La CEFDG vérifie  

aussi l’adéquation du programme avec son 

environnement socio-économique (si trop  

d’écoles proposent les mêmes formations  

dans un périmètre proche, cela pose question), 

son internationalisation, ses moyens financiers,  

le mode de sélection des candidats, et l’insertion 

professionnelle des diplômés. Suivre une formation 

qui n’est pas visée, ou qui l’est pour une durée  

d’un à deux ans, est risqué. En cas de doute, les 

avis sont consultables sur le site de la CEFDG. »

Carole Drucker-Godart, présidente  

de la CEFDG (Commission d’évaluation  

des formations et diplômes de gestion)

AVIS D'EXPERTE

 TROUVER  LA BONNE ÉCOLE

qu’elle a payé une cotisation et non 
qu’elle en ait reçu l’accréditation.
Amba. Ce label britannique, détenu 
par 14 diplômes en France, n’accrédite 
pas l’école mais un ou plusieurs de ses 
cursus de type MBA (master of business 

administration).
Equis. Cette accréditation européenne, 
obtenue par 19 écoles françaises, s’ap-
puie sur plusieurs critères, dont l’ouver-
ture vers le monde professionnel, le 
positionnement international, l’impor-
tance accordée à la recherche, le profil 
des étudiants... « Ces critères priment 
sur la renommée ou la taille d’une 
école », explique Éric Cornuel, directeur 
général de l’EFMD, l’organisation qui 
délivre les labels Equis et Epas.
Epas. Ce label plus récent accrédite une 
formation et non une école. 17 pro-
grammes répartis dans 15 écoles de 
commerce l’ont obtenu. « Lorsqu’un 
établissement n’est pas complètement 
dédié au commerce, cela permet à une 
formation qui l’est d’être mise en avant », 
ajoute Éric Cornuel. Epas est également 
délivré selon des critères comme l’inter-
nationalisation du programme, les mises 
à jour régulières des enseignements, les 
postes occupés par les diplômés, la par-
ticipation des entreprises à la refonte 
des programmes. Equis et Epas ne sont 
pas cumulables à ce jour.
Pour savoir quelles écoles sont accré-
ditées, consultez les tableaux des for-
mations (Ò lire pp. 50, 53, 56 et 75).

+  Les reconnaissances internationales 
sont réservées à quelques écoles dans 
le monde. Une bonne école sur le plan 
national peut ne pas avoir d’accrédita-
tion sans pour autant être mauvaise  

où il facilite la reconnaissance du diplôme 
de l’école. Les critères de la CEFDG sont 
plus exigeants pour le grade de master 
que pour le visa.

 Â ÉCOLE MEMBRE DE LA CGE 

L’appartenance à la CGE (Conférence 
des grandes écoles) est également un 
signe de qualité. Cette association, créée 
pour défendre le modèle des grandes 
écoles, rassemble principalement des 
écoles d’ingénieurs et des écoles de 
commerce. Pour être admises, les écoles 
doivent être reconnues par l’État, déli-
vrer le grade de master et subir un audit 
exigeant selon une douzaine de critères. 
Une trentaine d'écoles de commerce 
françaises font partie de ce réseau.

+  En rejoignant la CGE, les écoles  
acquièrent la possibilité de délivrer deux 
titres protégés (en plus de leur pro-
gramme grande école) : le MS (mastère 
spécialisé) et le MSc ou mastère en 
science (Ò lire p. 16).

 Â ACCRÉDITATIONS 
INTERNATIONALES 

Quatre labels internationaux indépen-
dants distinguent les meilleures écoles 
de commerce. Pour qu’un diplôme 
puisse en bénéficier, il doit d’abord être 
reconnu au niveau national.
En France, une quinzaine d'écoles pos-
sèdent la triple accréditation tant re-
cherchée : AACSB, Amba et Equis.
AACSB. Cette accréditation améri-
caine évalue l’excellence académique 
d’une école. 23 établissements en 
France l’ont obtenue. Attention : le fait 
qu’une école soit membre de l’asso-
ciation AACSB signifie simplement 

120
formations
en 3 ans
après le

bac

81 délivrées 
par des écoles 

reconnues

62 
formations

en 4 ou 5 ans
après le

bac

42 délivrées 
par des écoles

reconnues

34 
formations
en 3 ans
après la
prépa

34 délivrées 
par des écoles

reconnues

Privilégier les formations délivrées 
par les écoles reconnues

à l’international. Cependant les grandes 
entreprises, qui ont un système de 
recrutement sophistiqué, utilisent ces 
accréditations pour établir la cote des 
diplômes. n
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LES TITRES ET LES DIPLÔMES
Pas facile de s’y retrouver parmi la diversité des titres ou diplômes utilisés par  
les écoles. Certains sont reconnus, d’autres pas. Mais la confusion est parfois entretenue 
par les établissements eux-mêmes. Décryptage des principales appellations.

 ÂBTS

Certaines spécialités de ce diplôme national peuvent être préparées  
au sein d’écoles de commerce, reconnues ou non. Il s’agit de BTS en lien 
avec la communication, le marketing, la comptabilité, le commerce  
et le management. La formation dure 2 ans après le bac. 
Attention. Le fait que l’école prépare à un diplôme national  
ne signifie pas que, par extension, ses autres formations bénéficient 
d’une reconnaissance officielle.

 ÂBACHELOR

Ce diplôme est préparé en 3 ans après le bac, ou en 4 ans dans le cas  
des BBA (bachelors in business administration), dans des écoles  
de commerce reconnues ou non. Non officiel, le terme « bachelor »  
est utilisé pour différents schémas de formation et désigne parfois  
des programmes en un an à destination d’élèves ayant déjà un bac + 2. 
Certains programmes sont visés à bac + 3 ou à bac + 4 par le ministère 
de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation.  
Attention. Dans les plaquettes des établissements, la mention 
« formation reconnue » est parfois abusive et ne correspond pas 
toujours à une validation officielle de l’État.

 ÂDEES

Proposé par une poignée d’écoles non reconnues par l’État, le DEES 
(diplôme européen d’études supérieures) se prépare en un an après  
un bac + 2. Ces mêmes écoles proposent ensuite un « master européen », 
qui n’a pas davantage de reconnaissance officielle. 
Attention. Le « master européen » n’a rien à voir avec le master 
universitaire et ne confère pas le grade de master. Le DEES et ce master 
européen ne sont donc pas décrits dans cette publication car ils ne 
répondent pas aux critères retenus.

 ÂMASTER OF SCIENCE

Vocable utilisé à l’étranger et repris par les écoles françaises pour 
attirer les étudiants étrangers. 
Attention. À la différence du MSc (mastère en science) de la CGE  
(Ò lire ci-après), aucune réglementation ne vient encadrer les masters  
of science, qui utilisent parfois abusivement le sigle MSc de la CGE.

 ÂPROGRAMME GRANDE ÉCOLE

Cette expression désigne les formations donnant un niveau bac + 5, 
visées par le ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche  
et de l’Innovation, et conférant le grade de master. Cette désignation 
met en avant le cursus principal de l’école, pour mieux le distinguer  
des autres formations proposées.  
Attention. L’appellation « cycle master » est utilisée dans certains 
établissements pour définir une formation qui ne donne pas le grade  
de master. Contrairement aux vrais masters et aux programmes grande 
école, ces bac + 5 n’ont aucune valeur officielle.

 ÂMS ET MSC

Ces deux titres, créés par la CGE (Conférence des grandes écoles), 
peuvent être délivrés par les écoles de commerce. Cherchant  
à s’adapter aux besoins du marché de l’emploi, leurs contenus  
évoluent sans cesse.

Le MS (mastère spécialisé) se prépare en un an au minimum, après  
un bac + 5. Il apporte des compétences dans un domaine précis pour 
augmenter un niveau de spécialisation ou, au contraire, acquérir une 
double compétence.

Les MSc (ou mastères en science, mais seul le sigle est protégé par la 
CGE), préparés en 18 mois et dispensés en anglais, sont d’abord destinés 
aux étudiants internationaux détenteurs d’un bac + 4.

Attention. Ces diplômes ne sont pas des masters d’université.  
Autre subtilité : les MSc de la CGE ne doivent pas être confondus  
avec les masters of science (Ò lire ci-contre).

 ÂPROGRAMME MBA

Les MBA (masters of business administration) sont des formations 
destinées avant tout à des cadres expérimentés, déjà en poste. 
Originaires des pays anglo-saxons, ils sont souvent dispensés en anglais. 
Très prisés, ils sont considérés comme des accélérateurs de carrière 
mais sont très coûteux. 
Attention. Aucune instance ne réglemente ces formations, dont  
la définition reste peu précise. Les meilleurs MBA sont toutefois 
accrédités par l’Amba.

BTS : brevet de technicien supérieur

DEES : diplôme européen d’études supérieures

MBA : master of business administration

MS : mastère spécialisé

MSc : mastère en science

Liste des mastères spécialisés, MSc et masters of science des écoles 
de commerce pp. 160-164.

LABELS I UNE AIDE AU CHOIX (suite)
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Les classements  
ne doivent pas être pris  
à la lettre
 « Pour choisir son école, il ne faut pas se fier 

aveuglément aux palmarès. Certes, certaines 

grosses entreprises ont leur propre palmarès 

et ne recrutent que dans le haut du panier 

tandis que d’autres, notamment les PME,  

sont plus ouvertes. L’offre et la demande 

s’accordent. L’idéal est de trouver l’école  

qui correspond à son projet de carrière, 

notamment grâce aux spécialités qu’elle 

propose. Ensuite, il faut bien choisir  

ses stages, qui font la différence auprès  

des recruteurs. Ils ne renonceront pas  

à un bon candidat même si son école est 

classée 12e, alors que celle de son concurrent 

est classée 11e. Le savoir-être et la qualité  

des expériences professionnelles priment. » 

Estelle Raoul, directrice exécutive chez Page 

Personnel, cabinet de conseil en recrutement

Les classements médiatisés offrent une vue d’ensemble des différentes écoles. 
Cependant, mieux vaut être attentif à leur méthodologie et faire une analyse 
critique des critères retenus avant d’en tirer des conclusions.

données : certains sont axés sur la qua-
lité universitaire des formations quand 
d’autres se concentrent davantage sur 
l’insertion professionnelle. Chaque clas-
sement se fonde sur des critères et sur 
une méthodologie qu’il convient de bien 
comprendre.
Dans tous les cas, les résultats sont à 
relativiser, car ces enquêtes sont fon-
dées sur les déclarations des écoles. 
Les journaux n’ont pas les moyens de 
tout vérifier et les taux de retour sont 
parfois faibles (notamment sur les 
questions concernant l’insertion pro-
fessionnelle). Par ailleurs, présenter un 
taux d’emploi mirifique ne dit rien sur 
la qualité des postes occupés par les 
diplômés, qui peut être très éloignée 
de leurs attentes. À la sortie de l’école, 
un diplômé peut être embauché au 
guichet d’une banque, en attendant un 
poste de cadre, ou encore faire un stage 
post-cursus. De plus, tout classement 
a tendance à se répéter. Plus une école 
est bien classée, plus elle est demandée 
et plus elle a de chances de conserver 
sa bonne place. Même si son niveau ne 
s’est pas maintenu.

+  S’intéresser à la méthodologie 
peut aider à élaborer sa propre liste 
de critères.

-  « Une école ne peut pas être bonne 
dans tous les domaines. Or, les items 
des classements portent sur tout à la 
fois, avertit Alain-Dominique Perrin, 
président de l’EFMD (organisation 
délivrant les accréditations Equis et 
Epas). Les écoles ont tendance à ré-
pondre aux palmarès de façon anor-
malement favorable, en particulier 
concernant la recherche. » n

PALMARÈS

PEUT-ON S’Y FIER ?

C haque année, de nombreux 
magazines publient des 
« palmarès » des écoles de 

commerce. Ces classements ont-ils une 
réelle utilité pour choisir une école ou 
ne sont-ils qu’un indicateur parmi 
d’autres ? Si les étudiants les consultent 
souvent, qu’en est-il des recruteurs ?

 Â UNE VALEUR INDICATIVE 

Fin connaisseur des écoles pour avoir 
été président de la CEFDG (Commission 
d’évaluation des formations et diplômes 
de gestion) durant de nombreuses an-
nées, Jean-Pierre Helfer estime que 
« les classements sont plutôt représen-
tatifs. Les grands blocs ne changent 
pas ». De manière assez constante, un 
premier groupe est constitué des écoles 
possédant les trois accréditations inter-
nationales (AACSB, Amba et Equis/
Epas). Viennent ensuite les établisse-
ments qui en ont deux ou une, puis ceux 
qui n’en ont pas. Les différents classe-
ments convergent tous vers ces grandes 
catégories. On peut donc dégager des 
tendances pertinentes. 

+  Pour ceux qui souhaitent comparer 
les écoles, utiliser ces classements re-
présente un gain de temps : il est en 
effet difficile d’accomplir seul ce lourd 
travail de compilation d’informations.

-  Les palmarès classent le plus sou-
vent les meilleures écoles et ne per-
mettent pas d’arbitrer entre des écoles 
d’envergure plus modeste mais sé-
rieuses. De plus, ils ne donnent pas 
d’éléments pour départager une bonne 
école post-bac et une école post-prépa.

 Â  À RELATIVISER 

Il ne faut pas forcément se fier aux clas-
sements dans le détail, d’autant plus 
qu’ils n’utilisent pas tous les mêmes 

AVIS D'EXPERTE
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1. Reconnaissance
 ¼ L’école est-elle reconnue ?

 ¼Son diplôme est-il visé ?

 ¼Donne-t-il le grade de master ?

> La reconnaissance de l’école et le visa 
de la formation conditionnent les autres 
labels de qualité.

2. Sélectivité
 ¼Quel est le nombre d’admis  

par rapport au nombre de candidats  
et de places offertes ?

> Plus une école est réputée, plus  
elle est sélective et inversement.  
Vous constaterez aussi que toutes  
ne font pas le plein.

3. Accréditations internationales
 ¼AACSB, Amba, Equis, Epas… l’école 

cumule-t-elle plusieurs accréditations ?

> Gage d’ouverture, les accréditations 
internationales sont également signes 
de qualité académique. Elles 
distinguent les écoles reconnues  
au niveau mondial. Pour les obtenir,  
une école doit par exemple avoir  
un nombre minimal d’enseignants-
chercheurs.

4. Coût des études
 ¼Dans quelle fourchette de prix  

se situe l’école par rapport à sa 
catégorie (post-bac en 3, 4 ou 5 ans ; 
post-prépa en 3 ans) ?

 ¼Ce tarif vous semble-t-il justifié  
au regard des critères précédents ?

 ¼Existe-t-il des dispositifs mis en place 
par l’école pour réduire la facture ?

> En proposant notamment  
de l’apprentissage sur une partie  
du cursus, l’école vous donne  
la possibilité d’alléger ce coût.

5. Diversification des profils
 ¼ L’école organise-t-elle des admissions 

parallèles ?

 ¼Si oui, à quels niveaux et pour quels 
profils ?

> Pour les écoles dites post-prépa,  
la part de ces admissions parallèles est 
un indicateur du niveau de sélectivité 
globale de l’établissement : quand elles 
sont massives, cela signifie que l’école 
est plus facilement accessible.

6. Programmes et spécialisations
 ¼Parmi les spécialisations proposées, 

quelles sont celles qui vous intéressent ?

 ¼Un cursus à la carte est-il possible ?

> Marketing, finance, e-business… 
généralistes ou très spécialisées,  
les écoles offrent des possibilités  
de cursus diversifiées.

7. Échanges à l’étranger
 ¼Combien d’accords d’échanges l’école 

a-t-elle signés ?

 ¼Quel est le pourcentage d’étudiants 
qui partent ?

 ¼Pour combien de temps ?

> Soyez aussi attentif à la possibilité 
d’obtenir un double diplôme,  
de préférence dans des établissements 
de même niveau que l’école française.

8. Part d’international en France
 ¼Quel est le pourcentage de cours  

en anglais ?

 ¼ Le nombre de professeurs étrangers ?

 ¼ Le nombre d’étudiants étrangers ?

> L’ouverture internationale se mesure 
aussi par la possibilité de suivre tout  
ou partie des cours en langue 
étrangère, et par la part d’enseignants 
et d’étudiants étrangers sur les campus 
français.

9. La vie associative
 ¼Combien y a-t-il d’associations 

étudiantes sur le campus ? Sont-elles 
payantes ?

 ¼Existe-t-il une junior-entreprise ?

> Chaque étudiant choisit son degré 
d’implication dans ces différentes 
activités. Elles permettent de se forger 
une expérience qui peut avoir  
de l’importance sur un CV.

10. Relations école-entreprises
 ¼Quelle est la part des stages dans  

la totalité du cursus ?

 ¼Une année de césure professionnelle 
est-elle proposée ?

 ¼Combien d’étudiants la pratiquent ?

 ¼ L’apprentissage est-il possible ?

 ¼Pour quelle durée ?

> La proximité avec le monde 
professionnel se mesure aussi à travers 
l’existence de chaires d’entreprises  
et de junior-entreprises.

11. Insertion
 ¼Dans quels secteurs s’insèrent  

les diplômés ?

 ¼À quelles fonctions ?

 ¼Quel est leur salaire de départ ?

> Vous trouverez aussi dans certaines 
de nos fiches le temps d’accès  
au premier emploi. Sur ce sujet,  
mieux vaut compléter votre information 
avec des témoignages d’étudiants  
et des avis de chefs d’entreprise.

12. Expatriation
 ¼Combien de diplômés travaillent  

à l’étranger ?

> Reflet de l’ouverture de l’école  
à l’international, cette part est indiquée 
dans nos fiches écoles.

12 CRITÈRES POUR CHOISIR SON ÉCOLE
Comment évaluer la qualité d’une école ? Tout dépend de vos priorités et de votre niveau 
d’exigence. Pour vous aider, voici une liste de 12 critères. Certains éléments de réponse sont 
dans nos fiches écoles (Ò lire pp. 113 et suivantes).
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Les études en école de commerce peuvent coûter plus de 10 000 € l’année. 
Présentation des dépenses à prévoir et des aides possibles.

COÛT ET FINANCEMENT DES ÉTUDES

LE PRIX À PAYER

É tudier en école de com-
merce coûte cher. Avant de 
prendre rendez-vous avec 

un banquier, mieux vaut évaluer avec 
précision les besoins et les ressources 
que vous pouvez mobiliser.

 Â LES FRAIS DE SÉLECTION 

Étape préalable pour intégrer une école 
de commerce, les concours constituent 
la première dépense, sans assurance 
de réussite.
Écrits. Ils peuvent atteindre plus de 
200 € par école. Ce coût est à multiplier 
par le nombre d’écoles présentées, à 
moins de le faire dans le cadre d’un 
concours commun, comme Accès 
(120 €), Atout + 3 (150 €) ou Sésame 
(195 €) après le bac, ou Ecricome 
(280 €) et la BCE (de 50 à 180 €) après 
une classe prépa.

important. Du fait de leur durée, les écoles 
en 4 ou 5 ans après le bac sont globale-
ment les plus chères (jusqu’à 54 000 € 
pour l’ensemble de la scolarité). Une école 
en 3 ans après une classe prépa coûte en 
moyenne 34 000 € pour l’ensemble du 
cursus, avec quelques exceptions comme 
IMT Business Scool, l’une des deux écoles 
publiques (environ 7 000 € par an pour 
le programme grande école).
Des frais en hausse. Ils s’expliquent 
en partie par la course aux labels dans 
laquelle se sont lancées les écoles. 
Ces dernières ont dû embaucher des 
enseignants-chercheurs permanents 
en nombre pour prétendre à certaines 
accréditations, alors même que leurs 
ressources diminuaient (notamment 
les aides des chambres de commerce 
et d’industrie). Seule variable d’ajuste-
ment : les frais de scolarité.

Oraux. Une fois admissible, il faut se 
rendre dans les différents établisse-
ments pour les oraux. Train et hôtel sont 
alors à la charge du candidat (un héber-
gement chez des étudiants de l’école 
est souvent proposé).

+  La plupart des concours proposent 
aux boursiers une réduction, voire une 
exonération des frais de sélection, sur 
présentation de leur attestation d’allo-
cation de bourse.

-  La facture totale (avec train et hôtel) 
pour un candidat qui présente les oraux 
de cinq écoles dans différentes villes de 
France varie entre 500 et 1 500 €.

 Â LES FRAIS DE SCOLARITÉ 

Leur montant, variable selon les écoles, 
constitue un investissement financier 

©
 M

IL
EN

KO
 D

IL
A

S 
– 

V
ET

ER
N

IK
 /

 S
TO

C
K

.A
D

O
B

E.
CO

M

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



onisep.fr I Les écoles de commerce I 2019 I 21

 TROUVER  LA BONNE ÉCOLE

Vie quotidienne. Comme pour tout type 
d’études, les frais de vie courante sont 
également à prendre en compte dans le 
budget : nourriture et logement pour 
ceux qui quittent le domicile familial, 
transports et loisirs, etc. Avec de grands 
écarts selon la ville de résidence et les 
aides obtenues. À Paris, par exemple, 
l’ESCP Europe évalue ces frais à 1 180 € 
par mois. 
Échelonnement des paiements. Plu-
sieurs écoles proposent d’étaler les 
paiements tout au long de l’année. Une 
solution pour de nombreux étudiants 
et leurs familles qui ne peuvent payer 
les frais de scolarité en une seule fois.

+  Les écoles invitent à relativiser ces 
coûts de scolarité en estimant que, pour 
l’ensemble de leur programme, ces frais 
représentent moins d’une année du 
salaire moyen d’un jeune diplômé. La 
question de l’investissement se pose 
cependant pour les cursus qui n’offrent 
pas d’aussi belles perspectives salariales. 
Alors que certains masters d’université, 
très prestigieux, et porteurs en termes 
d’insertion professionnelle, coûtent bien 
moins cher.

-  Les soirées organisées par les BDE 
(bureaux des élèves) sont souvent 
payantes, tout comme l’adhésion aux 
associations. Les séjours à l’étranger 
représentent un autre poste de dépenses 
que l’étudiant prend totalement à sa 
charge (logement et billets d’avion) sans 
être dispensé des frais de scolarité 
lorsqu’il participe à un échange univer-
sitaire. En revanche, l’année de césure 
professionnelle offre une pause, puisque 
les frais de scolarité sont suspendus. Les 
écoles ne demandent en général que des 
frais administratifs de l’ordre de 300 à 
750 € par an.

 Â LES BOURSES 

Pour compenser une petite partie des 
frais de scolarité, bourses ou aides des 
écoles permettent d’obtenir quelques 
centaines d’euros par mois. Dans la plu-
part des grandes écoles, environ 20 % 
des élèves sont boursiers.
Ministère. Le ministère de l’Enseigne-
ment supérieur, de la Recherche et de 

l’Innovation attribue des bourses selon 
des critères sociaux : revenus et nombre 
d’enfants à charge des parents, éloigne-
ment du lieu d’études… Pour y prétendre, 
il est nécessaire d’intégrer une école 
habilitée à recevoir des boursiers, c’est-
à-dire reconnue par l’État et délivrant 
une formation visée. Si ce n’est pas le 
cas, les élèves ne peuvent percevoir de 
bourse de l’État. Les demandes de bourse 
sont à effectuer chaque année sur le site 
www.messervices.etudiant.gouv.fr avant 
le 31 mai précédant la rentrée.
Régions. Les conseils régionaux, voire 
départementaux peuvent aussi accorder 
des bourses. Plutôt modestes, elles sont 
également attribuées sur des critères 
sociaux.
CCI. Les chambres de commerce et 
d’industrie attribuent également des 
aides aux étudiants. La reconnaissance 
de l’école est souvent indispensable à 
toute possibilité d’aide financière. Ren-
seignez-vous auprès de ces institutions.
Écoles. Certaines écoles prévoient des 
subventions. Ces financements se font 
souvent au travers de fondations et sont 
accordés, en général, sur des critères 
de mérite, d’excellence et/ou en fonction 
des revenus des parents. Ils peuvent 
être distribués sous différentes formes. 
D’autres initiatives voient le jour : ainsi, 
l’ESC Pau prend à sa charge le loyer des 
étudiants boursiers de 1re année (avec 

Comment diminuer  
la facture ? 
« Préparer son entrée en école de commerce, 

c’est aussi chercher des solutions pour 

financer ses études. En plus des bourses sur 

critères sociaux ou de l’alternance, il existe 

de nombreuses aides : le dispositif Passerelle 

Ascension sociale, par exemple, ou encore 

celles que proposent les écoles grâce au 

soutien de fondations ou de structures 

d’anciens diplômés. Pour les échanges 

universitaires à l’étranger, certaines écoles 

proposent une aide à la mobilité en 

complément de celle d’Erasmus. Et il ne faut 

pas hésiter à solliciter les banques. Des prêts 

peuvent être accordés, parfois sans caution. 

Par ailleurs, beaucoup d’étudiants travaillent 

en parallèle ou deviennent entrepreneurs en 

créant leur activité dans le cadre de projets 

professionnalisants. »

Didier Wehrli, délégué général du concours 

Atout + 3 

…/…

Frais de scolarité des cursus : du simple au double
Prix  

le plus bas
Prix  

le plus élevé
Prix 

moyen

École en 3 ans après le bac 4 000 € 41 000 € 20 000 €

École en 4 ans après le bac 33 000 € 50 000 € 39 000 €

École en 5 ans après le bac 26 000 € 54 000 € 47 000 €

École en 3 ans après une prépa 21 000 € 46 000 € 34 000 €

Source : enquête Onisep 2018.

AVIS D'EXPERT

REPÈRE
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COÛT ET FINANCEMENT DES ÉTUDES I LE PRIX À PAYER (suite)

un plafond à 300 € par mois). Concer-

nant ces aides, chaque école établit ses 

règles… et pas toujours dans la trans-

parence ! Mieux vaut bien s’informer 

avant l’inscription pour éviter les mau-

vaises surprises.

Bourses de mobilité. Pour faire face 

aux dépenses occasionnées par les 

séjours à l’étranger, deux types de 

bourses sont proposés :

- la bourse Erasmus + (autour de 400 € 

par mois pour des cours ou pour un 

stage en entreprise). Elle ne peut être 

demandée que si l’école participe au 

dispositif. Chaque école définit les cri-

tères d’attribution ;

- les conseils régionaux prévoient sou-

vent des aides à la mobilité sur critères 

sociaux. En Bourgogne-Franche-Comté, 

par exemple, le montant de la bourse 

se situe entre 230 € (cours) et 380 € 

(stages) maximum chaque mois. Pour 

savoir si vous pouvez en bénéficier, 

consultez le site Internet de votre région.

+  Il existe huit échelons de bourse sur 

critères sociaux. Au plus élevé, la bourse 

s’élève à 5 551 € pour l’année (en 2018-

2019). 

-  Contrairement à ce qui se pratique 

à l’université, le fait d’être boursier n’exo-

nère pas des frais de scolarité en école 

de commerce. Quelques-unes prévoient 

toutefois des réductions, comme HEC 

ou l’ESCP Europe.

 Â D’AUTRES FINANCEMENTS 

Le financement d’un cursus repose 

souvent sur la combinaison de diffé-

rentes ressources : famille, revenus 

personnels, prêt bancaire ou aide de 

l’école.

Apprentissage. Il constitue un moyen 

efficace de financer une partie de ses 

études. Les frais d’inscription à l’école 

sont pris en charge par l’employeur et 

l’apprenti perçoit une rémunération 

(Ò  lire l’encadré ci-dessous). Au-

jourd’hui, la majorité des écoles pro-

posent des formations en alternance, 

mais selon des modalités variables. 

Renseignez-vous pour connaître le 

nombre d’années pendant lesquelles 

l’apprentissage est possible et le pour-

centage d’élèves concernés.

Stages et césure. Toutes les écoles de 

commerce incluent des périodes de 

stages rémunérés de plus de 2 mois 

(de 500 à 1 500 € par mois en fin de 

cursus dans les entreprises les plus 

généreuses). Une année de césure en 

entreprise permet en outre d’effectuer 

un stage long (ou un contrat à durée 

déterminée) qui aide à financer une 

partie du cursus.

Jobs étudiants. Il n’est pas toujours 

facile de concilier études de haut niveau 

et petits boulots. Les emplois sur le 

campus (bibliothèque, cafétéria, admi-

nistration) constituent un bon plan pour 

travailler sur place. « Je travaille pour 
l’école 19 heures par semaine, au service 

promotion. Je renseigne les candidats 
qui souhaitent entrer à l’école, par mail 
ou téléphone », indique Juliette, étu-

diante à Kedge Bordeaux. Les missions 

proposées dans le cadre des junior-

entreprises (Ò lire p. 39) permettent 

également de gagner un peu d’argent 

tout en acquérant une expérience. Cer-

taines écoles, comme Toulouse Busi-

ness School, mettent en place des 

classes à horaires aménagés pour que 

les étudiants de 1re année puissent plus 

facilement concilier travail et études.

+  Toute activité professionnelle (stage, 

apprentissage, missions pour la junior-

entreprise, etc.) est source à la fois de 

revenus et d’expériences très utiles pour 

la suite.

-  Il faut être capable de tout mener de 

front, sans négliger ses études.

 Â LES PRÊTS ÉTUDIANTS 

Beaucoup d’étudiants d’écoles de com-

merce contractent un prêt pour finan-

cer leurs études. Selon l’Observatoire 

de la vie étudiante, c’est même la filière 

qui recourt le plus fréquemment à 

l’emprunt. Les banques leur proposent 

des taux intéressants (moins de 1 %) 

et un remboursement différé à leur 

entrée dans la vie active. Une caution 

parentale est souvent exigée – à moins 

d’obtenir un prêt garanti par Bpifrance 

(sans conditions de ressources). Mais 

ils sont rares.

+  De nombreuses écoles de commerce 

signent des partenariats avec une ou 

plusieurs banques pour que les étudiants 

bénéficient de conditions avantageuses 

(frais de dossier, montant de l’assurance).

-  Plusieurs années peuvent être néces-

saires pour sortir de cet endettement. n

Combien gagnent les apprentis ?
La rémunération des apprentis est calculée en pourcentage du Smic (salaire minimum)  

selon l’âge de l’apprenti et l’année du contrat.  

Le 1er janvier 2018, le Smic s’élevait à 1 498,47 € brut par mois.

18-20 ans 21 ans et plus

1re année 41 % 614 € 53 % 794 €

2e année 49 % 734 € 61 % 914 €

3e année 65 % 974 € 78 % 1 169 €

…/…

REPÈRE
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Les écoles de commerce sont de plus en plus concurrencées par les universités 
et leurs IAE (instituts d’administration des entreprises) qui pratiquent des frais 
de scolarité beaucoup moins élevés.

FAC OU ÉCOLE

LA PERCÉE DES IAE

financières ou en banque sont égale-

ment très prisés. Certains d’entre eux 

sont dispensés dans les IAE.

Comment choisir ? Comme les écoles 

de commerce, les formations universi-

taires n’ont pas toutes la même renom-

mée. L’idéal est d’appliquer la même 

méthode que pour choisir une école : 

aller aux journées portes ouvertes, ren-

contrer des étudiants, analyser les pro-

grammes et confronter le tout à ses 

priorités.

 Â LES IAE 

Créés, pour les premiers, en 1955 dans 

le giron des universités, les IAE sont 

calqués sur le modèle des universités 

américaines. Le 32e a ouvert en 2013 

à La Rochelle. Aujourd’hui, ces instituts, 

également appelés « écoles universi-

taires de management » ou « univer-
sity business schools », accueillent 

50 000 étudiants et combinent trois 

U niversité ou école ? La ques-

tion se pose de plus en plus 

puisque tous les domaines 

enseignés en école de commerce sont 

présents à l’université, avec de belles 

trajectoires professionnelles à la clé.

 Â L’OFFRE UNIVERSITAIRE 

Finance, logistique, achats, comptabi-

lité ou gestion : dans l’éventail très 

étoffé des formations proposées à 

l’université en économie et en mana-

gement, certaines sont devenues de 

vraies références, au point d’être consi-

dérées comme de sérieuses concur-

rentes des écoles de commerce. Les 

masters MIAGE (méthodes informa-

tiques appliquées à la gestion des en-

treprises) ou encore les masters CCA 

(comptabilité, contrôle, audit), qui 

donnent droit à des équivalences dans 

le cursus d’expert-comptable, en font 

partie. Les masters en mathématiques 

des composantes qui ont fait le succès 

des écoles de commerce : sélection, 

cursus professionnalisé et ouverture 

sur le monde. La plupart offrent un 

cursus en 3 ans à partir de la 3e année 

de licence (L3) ; une dizaine com-

mencent dès la L1 et mènent en 5 ans 

au master. Enfin, sept d’entre eux se 

concentrent uniquement sur les années 

de master (M1 et M2).

Prix. En général, les IAE ne demandent 

pas d’autres frais que les droits d’ins-

cription universitaires (170 € en licence 

et 243 € en master, contre 15 100 € par 

an à HEC en 2018-2019), ce qui explique 

leur attractivité croissante. Cependant, 

des exceptions existent. L’IAE d’Aix-en-

Provence affiche des tarifs supérieurs, 

mais reste moins cher que la plupart 

des écoles de commerce. « Le tarif de 

nos masters est adossé à celui de nos 

MSc (Ò  lire p. 16) qui coûtent 4 800 €, 

explique Virginie de Barnier, directrice 
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 TROUVER  LA BONNE ÉCOLE

de l’IAE. Nous proposons, en effet, à nos 
étudiants de préparer simultanément un 
master et un MSc. Tous choisissent cette 
offre de formation, qui est un vrai com-
plément du master, et pas un seul ne s’est 
trouvé dans l’incapacité de payer. Cer-
tains ont recours à l’apprentissage ; 
d’autres bénéficient de bourses. »
Professionnalisation. Dans tous les 
IAE, des stages sont obligatoires. En 
fonction des établissements et des 
spécialités choisies, ils peuvent être 
plus ou moins longs, commencer dès 
la L1 ou plutôt en L3... Il est également 
possible d’opter pour l’apprentissage, 
largement proposé, ou pour une année 
de césure en entreprise entre 2 années 
d’études.
Recherche. Autre atout des IAE : du 
fait de leur filiation universitaire, ils se 
positionnent comme des pôles de re-
cherche en gestion, avec de nombreux 
enseignants-chercheurs et la possibi-
lité de poursuivre ses études en doc-
torat. Dans ce but, la place donnée à la 
rédaction de mémoires est importante.
Ouverture à l’international. À l’instar des 
écoles de commerce, les IAE proposent 
un panel d’échanges universitaires. L'IAE 
de Rennes affiche 60 établissements 
étrangers partenaires. En théorie, le 
schéma est donc identique à celui des 
écoles de commerce. Toutefois, les effec-
tifs concernés par un séjour à l’étranger 
sont nettement plus limités et, parmi 
eux, un tout petit nombre obtient un 
double diplôme. Dans la plupart des 
écoles de commerce au contraire, 
l’échange académique concerne 100 % 
des élèves. Les IAE tentent d’y remédier 
en étoffant leur offre de masters tournés 
vers l’international. À Aix, plusieurs par-
cours sont enseignés entièrement en 
anglais, avec pour objectif d’attirer les 
étudiants étrangers. « Nos élèves ont 
aussi la possibilité de partir en césure 
à l’étranger. Ils sont de plus en plus nom-
breux à faire ce choix », précise Jérôme 
Rive, directeur de l’IAE de Lyon et ancien 
président du réseau IAE France.
Insertion. Avec un taux d’insertion de 
80 % 6 mois après leur sortie, les diplô-
més d’IAE font de plus en plus jeu égal 
avec ceux des écoles de commerce. 
« Les entreprises recrutent volontiers 
les diplômés d’IAE, qu’elles trouvent 
plus autonomes et moins formatés que 

ceux des écoles de commerce », assure 
Virginie de Barnier.

 Â ÉCOLE OU IAE ? 

En quoi les IAE diffèrent-ils des écoles 
de commerce ? La force du réseau des 
anciens élèves est à l’avantage de ces 
dernières. Conscients de leur retard, 
les IAE ont mis en place un réseau 
d’« ambassadeurs », étudiants, diplô-
més et professionnels, pour y remédier. 
« Nous avons l’avantage de posséder 
un réseau actif de 500 ambassadeurs, 
regroupant l’ensemble des IAE, souligne 
Jérôme Rive. Nous avons également 
développé des réseaux de diplômés à 
l’étranger, avec des clubs Alumni IAE 
en Chine, mais aussi à Montréal, 
Londres et Singapour. »
Pédagogie. Sélection des étudiants à 
l’entrée de la formation, cours donnés 
par des enseignants-chercheurs et des 
professionnels en exercice, études de 
cas, stages longs, apprentissage pos-
sible, échanges avec des établisse-
ments étrangers… les IAE et les écoles 
de commerce comptent de nombreux 
points communs. D’ailleurs, les écoles 
de commerce s’évertuent depuis des 
années à débaucher les universitaires 
de qualité pour renforcer leur corps 
professoral. Enfin, contrairement aux 
écoles, toutes les universités délivrent 
le grade de master.
Taille des promotions. Plus surprenant, 
ce critère est souvent à l’avantage de 
l’université. « En master, nous ne dépas-
sons pas 30 élèves par classe, contrai-
rement à la plupart des écoles de com-
merce, qui jouent sur la taille pour 
augmenter leurs ressources et abritent 
des promotions de 150 à 200 élèves », 
explique Virginie de Barnier.
Partenariats et réseau. Plusieurs IAE 
développent des partenariats avec 
d’autres établissements. L’objectif ? Di-
versifier ou renforcer leurs spécialisa-
tions en master. Les étudiants de l’IAE 
de Lyon peuvent, par exemple, rejoindre 
l’un des masters de l’IEP (institut d’études 
politiques) de Lyon axé sur une zone 
géographique du monde. Les IAE faisant 
partie d’un même réseau, les étudiants 
ont également la possibilité d’effectuer 
un semestre dans un autre IAE.
Pour en savoir plus sur le réseau des 
IAE : www.iae-france.fr. n

Les universitaires  
sont appréciés
« Les profils universitaires représentent 

20 % des recrutements dans notre cabinet. 

Ces dernières années, les universités ont 

clairement affiché leur volonté d’évoluer  

et de s’ouvrir à l’international. Leurs jeunes 

diplômés ont tous de solides expériences  

de stage. Dotés de compétences et de 

spécialisations pointues, ils sont vite 

opérationnels. Nous apprécions les diplômés 

de masters CCA (comptabilité, contrôle, 

audit), comme celui de l’université 

Paris-Dauphine, très prestigieux. »

Félicitas Cavagné, responsable  

du recrutement chez Deloitte

REPÈRE

Le Score IAE-Message
Plus de 320 formations universitaires, 

notamment celles des IAE, utilisent ce test 

comme filtre d’entrée (en L3, M1 ou M2).  

Il mesure le potentiel des candidats  

à appréhender les disciplines de la gestion  

et du management. Il consiste en une série  

de questions, sous forme de QCM, auxquelles 

le candidat doit répondre en temps limité.  

Le test est divisé en quatre épreuves, d’une 

durée totale de 3 heures : culture générale, 

économique et managériale ; compréhension 

et expression écrite en français ; raisonnement 

logique et numérique ; compréhension et 

expression écrite en anglais. 12 sessions  

sont organisées chaque année dans de 

nombreux centres d’examen, répartis dans 

toute la France, à un coût unique de 30 €. 

@ www.iae-message.fr

AVIS D'EXPERTE
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Pédagogie, spécialisations, 

séjours à l’étranger, stages  

en entreprise… les écoles  

de commerce misent  

sur la pratique. Pour trouver  

celle qui s’accordera le mieux avec  

vos attentes et votre personnalité,  

un examen minutieux de ce qu’elles  

proposent est indispensable. 

Consulter les sites Internet ne suffit 

pas. Il faut mener sa propre enquête, 

visiter les campus et rencontrer  

des élèves et des professeurs !

Pédagogie
L'ADN des écoles de commerce   28

Reportage
Une journée à l'EM Strasbourg   30

Place au terrain
Cap sur l'entreprise  38

Ouverture internationale
Quelle réalité ?   40

Apprentissage
À l’école et en entreprise   42

Situation de handicap
Des cursus aménagés   44

POUR QUELLES 
ÉTUDES ?
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 SPÉCIALISATION PROGRESSIVE
Avoir un projet professionnel précis n’est pas un impératif  
pour entrer en école de commerce. En effet, toutes dispensent 
une formation généraliste qui laisse le temps d’y réfléchir et 
de tester différents secteurs et métiers avant de se spécialiser. 
Ces cursus ne préparent pas uniquement à des fonctions 
commerciales, mais ouvrent à une multitude de fonctions  
et de secteurs (Ò lire pp. 6, 104). Quel que soit l’établissement,  
la spécialisation intervient progressivement au cours de la scolarité 
et s’impose en dernière année. Mais elle n’a pas partout le même 
poids. Ainsi, à côté d’un tronc commun de 1 400 heures, le réseau 
des EGC (écoles de gestion et de commerce, post-bac en 3 ans)  
a mis en place une « coloration » de 260 heures en dernière année. 
Ailleurs, cela peut être la totalité des cours qui correspondent  
à la spécialisation. De manière générale, le contenu  
des spécialisations change régulièrement pour correspondre  
aux évolutions du monde économique. Les partenariats noués 
avec des entreprises ou des fédérations professionnelles  
au travers de chaires (Ò lire p. 39) permettent de repérer  
les points forts des écoles. Les spécialisations constituent  
l’un des critères pour choisir son école.

Écoles de commerce post-bac en 3, 4 ou 5 ans et post-prépa en 3 ans :  
malgré quelques différences, toutes s’appuient sur un socle commun.

SÉJOURS À L’ÉTRANGER
Année de césure, stage de quelques 
semaines ou semestre dans une université 
partenaire, avec parfois un double diplôme 
à la clé : les occasions de partir à l’étranger 
se multiplient (Ò lire p. 42). Cyril, diplômé 
de l’Esce, école post-bac en 5 ans,  
a enchaîné des séjours en Allemagne,  
au Danemark et aux États-Unis. Soit près  
de 15 mois de mobilité à l’international.  
« Ces expériences m’ont permis d’acquérir 
une vision européenne puis nord-américaine 
du business, très précieuse dans une 
économie mondialisée », analyse-t-il.

MISES EN SITUATION
Ce sont surtout les procédés d’apprentissage  
qui caractérisent les écoles de commerce. Si le lycée 
et la prépa privilégient l’acquisition de connaissances, 
les business schools privilégient le développement 
de savoir-faire et de savoir-être. Les enseignements 
reposent en partie sur des mises en situation 
professionnelle. Études de marché à mener et  
à présenter, business plans à élaborer, comptabilité 
d’une entreprise réelle ou fictive à ficeler : tout est 
prétexte aux projets collectifs. « Dès les premiers jours 
du bachelor, l’accent est mis sur les travaux de groupes », 
explique Olivier, diplômé de Neoma Business School. 
Cette pédagogie prépare les étudiants à leur futur rôle 
en entreprise et leur apprend à composer avec des 
collaborateurs variés. L’apprentissage du terrain se fait 
également au moyen d'interventions de professionnels 
qui s’appuient sur des exemples concrets de sociétés 
françaises ou étrangères.

PÉDAGOGIE 

L'ADN DES ÉCOLES  
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 I POUR QUELLES ÉTUDES ?

S  DE COMMERCE

Inspirés par le modèle anglo-saxon,  
certains établissements proposent  
un programme à la carte. C’est le cas 
de Kedge Business School, qui offre  
une palette de 250 modules,  
ou de l’Essec, dont le catalogue 
compte pas moins de 200 cours 
différents. Marketing, luxe ou grande 
consommation : certains cours sont 
très recherchés par les étudiants.  
Ce « marché aux cours » concerne 
surtout les écoles post-prépa. 
Résultat : les cours fondamentaux  
sont répartis sur l’ensemble du cursus, 
ou au moins pendant les 2 premières 

années. Par exemple, à l’Essec,  
neuf cours sont obligatoires : 
comptabilité et rapport financier, 
contrôle de gestion, économie 
managériale, théorie financière, 
comportement organisationnel, 
marketing management, stratégie  
et management, gestion des systèmes 
d’information, logistique ou droit. Aussi,  
quelle que soit l’école, on retrouve 
invariablement au programme 
l’économie, le marketing, les ressources 
humaines, la négociation commerciale, 
le droit des affaires, le droit du travail, 
la finance, la comptabilité et la gestion.

COURS FONDAMENTAUX

VIE ASSOCIATIVE
Parce qu’il n’y a pas que les études dans la vie, les associations 
sont incontournables dans les écoles de commerce ! À l’Essec, 
une centaine d’associations « participent à la formation  
des étudiants », indique l’établissement. Les écoles post-prépa 
ont toutes leur BDE (bureau des élèves), des associations 
sportives et une JE (junior-entreprise) qui permet de découvrir 
les réalités du monde économique (Ò lire p. 39). Cette place 
accordée aux associations se retrouve dans la plupart  
des établissements, mais dans des proportions très variables  
et avec des budgets plus ou moins élevés.

Nombreux sont les programmes qui 
proposent aux étudiants d’interrompre 
leur cursus pendant une année. L’idée ? 
Muscler son CV avec des expériences 
professionnelles supplémentaires.  
À Audencia Business School, l’année 
de césure est obligatoire et intervient 
avant de choisir sa spécialisation. 
Certains choisissent de faire deux 
stages longs, en France ou à l’étranger 
(un bon moyen d’étoffer son carnet 
d’adresses et d’augmenter ses 
chances d’insertion à l’issue des 
études). D’autres font une année 

d’études à l’étranger, pas forcément 
synonyme de double diplôme, mais 
toujours bénéfique pour s’approprier 
une culture et améliorer sa maîtrise 
d’une langue (Ò lire p. 39). D’autres 
encore en profitent pour se renflouer 
financièrement avec un CDD (contrat 
à durée déterminée). Autre possibilité 
enfin : l’API (année de projet individuel), 
qui a permis à Enzo de suivre un 
cursus d’un an au conservatoire de 
Lyon… Son projet, une fois diplômé ? 
Devenir commercial pour une marque 
prestigieuse de pianos.

UNE ANNÉE EN PLUS
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Photos : Mehrak.

UNE JOURNÉE  
À L’EM STRASBOURG

REPORTAGE

De la nouvelle bibliothèque au bureau des stages,  

en passant par les cours de spécialité ou le bureau des 

sports : nous avons suivi pendant une journée Justine  

et Tristan, élèves en 2e année du programme grande école 

de l’EM Strasbourg. Seule école publique à être adossée  

à une université, elle est aussi l’une des moins chères, avec 

un tarif annuel de 8 500 €. Autre atout : elle accompagne 

ses diplômés pendant les 5 premières années de leur vie 

active. Située en plein cœur du campus universitaire  

de Strasbourg, l’école a entamé des travaux de rénovation 

qui s'achèveront à la rentrée 2019.
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UNE ÉCOLE PUBLIQUE
Tous deux détenteurs d’un bac S, Justine et Tristan ont suivi 

une classe préparatoire économique et commerciale en vue 

de se présenter aux concours en écoles de commerce. C’est 

lors des oraux qu’ils ont été séduits par l’EM Strasbourg. 

« Pour l’entretien individuel, l’école nous propose d’apporter 

un objet. J’ai choisi un tee-shirt de rugby pour évoquer mon 

parcours en sport études et mon expérience au pôle média  

de la Fédération française de rugby », explique Tristan. Pour 

Justine, la place donnée à l’international a pesé dans son 

choix. « L’EM Strasbourg impose une année entière d’études  

à l’étranger », précise-t-elle. Ce matin, les deux étudiants  

ont rendez-vous dans la nouvelle bibliothèque de l’école. 

Appartenant au réseau des bibliothèques universitaires  

de Strasbourg, elle donne accès à des milliers de documents.
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RepoRtage I UNE JOURNÉE À L’EM STRASBOURG (suite)

COURS  
DE SPÉCIALITÉ  
EN ANGLAIS
Après la 1re année généraliste,  

les étudiants commencent  

à se spécialiser en 2e année  

en choisissant l’une des sept 

majeures : finance-comptabilité, 

gestion des ressources humaines, 

management, digital marketing  

et management des technologies, 

marketing-vente, supply chain 

management, international and 

european business. Justine a opté 

pour la première. « La finance est 

un domaine qui me plaît, mais  

qui est assez large. Je compte sur 

cette année pour affiner mon projet 

professionnel et décider si je veux 

m’orienter vers l’audit ou le conseil, 

par exemple. » Ce matin, elle 

assiste à son premier cours de 

finance, qui se déroule entièrement 

en anglais. « Les étudiants 

étrangers sont nombreux dans 

cette option », explique Justine. 

L’enseignante commence par 

définir quelques notions, puis 

explique comment interpréter  

le compte de résultat d’une 

entreprise en s’appuyant  

sur les revenus du groupe l’Oréal  

pour l’année 2015.
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I RepoRtage

COMMERCIAUX  

EN HERBE
De son côté, Tristan a choisi  

la majeure marketing-vente.  

« Je souhaiterais m’orienter vers  

le marketing sportif », explique-t-il.  

Le cours du jour porte sur 

l’argumentation de vente, ses étapes, 

sa progression. « Ce sont des notions 

essentielles pour de futurs 

commerciaux », explique l’enseignant. 

Après quelques séances, les élèves 

travailleront sur des cas pratiques.  

« Ils devront simuler des entretiens  

de vente en tant qu’acheteurs, puis  

en tant que vendeurs. » Et comme 

chaque année, les élèves inscrits  

dans cette majeure participeront  

au concours des Négociales. « C’est un 

concours de négociation commerciale, 

où les étudiants ont 10 minutes pour 

convaincre de vrais chefs d’entreprise, 

qui jouent le rôle d’acheteurs.  

Ils doivent, par exemple, vendre  

des produits bancaires. Cela fait 

3 années de suite que des étudiants  

de l’eM Strasbourg l’emportent ! »
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RepoRtage I UNE JOURNÉE À L’EM STRASBOURG (suite)

PARCOURS 

ASSOCIATIF
À l’EM Strasbourg, la 2e année est 
généralement celle de la mobilité 
internationale. Mais les élèves peuvent 
opter pour un parcours associatif et 
rester en France. La mobilité se fait 
alors en dernière année. Justine, 
présidente du bureau des arts, et 
Tristan, président du bureau des 
sports, ont choisi cette formule, qui 
leur permet de valider des crédits 
ECTS. « Nous souhaitons valoriser  

le travail qu’ils accomplissent au sein  

de ces structures », souligne le 
responsable pédagogique du parcours. 
« avoir géré une association peut faire 

la différence sur un CV. Nous leur 

apportons un soutien en comptabilité, 

droit, audit… »
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JUNIOR-ENTREPRISE
Association phare de l’école, la junior-entreprise se réunit 

aujourd’hui dans une salle de la nouvelle bibliothèque. 

Composée d’une trentaine de membres, elle propose  

des prestations de conseil à de véritables entreprises.  

« pour en faire partie, nous passons plusieurs entretiens, 

parfois collectifs, explique Charles, président de la JE.  

en ce moment, nous travaillons au déploiement à l’échelle 

européenne de l’offre d’un grand groupe français de commerce 

B to B (interentreprises), poursuit le jeune homme. pendant un 

an, avec six étudiants du master international and european 

business de l’école, nous allons déterminer les pays les plus 

intéressants pour ce développement à l’export. pour  

nos différentes missions, nous touchons ponctuellement  

des honoraires. Chaque membre de l’association se voit à tour 

de rôle offrir la possibilité de devenir chef de projets sur  

une étude ; c’est le seul cas dans lequel un membre peut être 

rémunéré, mais c’est une spécificité de notre Je. »

Missions humanitaires, aide à la 

recherche de jobs étudiants, concours 

d’éloquence… l’école rassemble 

14 associations dans des domaines 

divers. En ce début d’année, Tristan  

et ses camarades du bureau des sports 

préparent la répartition du matériel :  

le BDS propose une dizaine d’activités. 

« Nous organisons également des 

événements ponctuels, précise Tristan. 

L’association des anciens diplômés 

nous a par exemple contactés pour 

organiser un tournoi de golf.  

au travers du sport, l’idée est de faire 

se rencontrer anciens et nouveaux 

élèves. en plus d’un partage 

d’expérience, cela peut déboucher  

sur des contacts pour des stages. »
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RepoRtage I UNE JOURNÉE À L’EM STRASBOURG (suite)

ÉTUDIER  
À L’ÉTRANGER 
À l’EM Strasbourg, les élèves  
du programme grande école doivent 
obligatoirement effectuer un an 
d’études dans l’une des 203 universités 
partenaires. Si Justine n’a pas encore 
choisi de destination, Tristan hésite 
entre l’Amérique du Nord et l’Australie. 
« Ils ont 10 vœux à formuler. 

L’affectation se fait ensuite en fonction 

de leur classement et de leurs résultats 

aux tests de langue. 80 % obtiennent 

l’un de leurs deux premiers choix », 
précise la responsable des relations 
internationales. Ses bureaux accueillent 
à la fois des élèves qui doivent 
organiser leur mobilité et des élèves 
étrangers en échange à l’EM Strasbourg, 
ou qui ont choisi d’effectuer leur 
scolarité en France. « environ 30 %  

de nos étudiants sont étrangers, 
ajoute-t-elle. Nous les aidons dans 

toutes leurs démarches administratives : 

demande de bourse, recherche  

de logement… » Ces étudiants  
sont également accompagnés  
par une association, le BDI (bureau  
de l’international). « Nous faisons  

en sorte qu’ils s’intègrent à la vie de 

l’école en mettant en place, par exemple, 

un système de parrainage », explique  
la présidente de l’association.
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ANNÉE PROFESSIONNALISANTE
Avant de partir à l’étranger, Justine et Tristan ont tous  

les deux choisi d’effectuer une année professionnalisante, 

au cours de laquelle ils effectueront deux stages de 6 mois. 

« en finance, l’école nous conseille de débuter  

nos recherches près d’un an à l’avance, souligne Justine. 

J’ai participé à un forum consacré à l’audit la semaine 

dernière. J’ai rencontré plusieurs entreprises et je viens 

d’être appelée par le cabinet Deloitte pour un entretien. »

De son côté, Tristan a rendez-vous pour un entretien avec  

la responsable des stages. « Les élèves peuvent consulter 

des centaines d’offres sur l’intranet de l’école. » Le jeune 

homme a repéré deux missions d’assistant chef de produit 

chez Puma ou adidas qui pourraient lui convenir.  

Afin d’affiner son projet, il avait réalisé plusieurs tests  

de personnalité avec le bureau des carrières.  

« Les résultats étaient en parfaite adéquation avec  

mon projet professionnel et ont conforté mon choix ! » n
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Stages, année de césure ou chaires d’entreprises : permettre  
aux futurs diplômés de découvrir la vie professionnelle  
est l’un des points forts des écoles de commerce.

PLACE AU TERRAIN

CAP SUR L’ENTREPRISE
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L
a gestion et le marketing ne 
s’apprennent pas seulement 
à travers des études de cas : 

il faut pratiquer. En école de commerce, 
les stages, l’année de césure, les chaires 
d’entreprises et les associations sont 
autant d’occasions de se frotter à la 
réalité du terrain.

 Â LES STAGES 

Cumuler différentes expériences pro-
fessionnelles est un atout indéniable 
pour rentrer rapidement sur le marché 
du travail. C’est pourquoi les stages en 
entreprise sont obligatoires en école 
de commerce. Et ce, quels que soient 
l’année d’études, le prestige de l’école 
et la durée du cursus.
Premiers pas. Les premiers stages ne 
sont pas forcément liés aux secteurs 
d’insertion des futurs diplômés : il s’agit 
de « stages de terrain » ou de « décou-
verte de l’entreprise ». Ils vont ensuite 
crescendo, les étudiants devant trouver 
des missions avec davantage de res-
ponsabilités au fil du cursus.
Trouver son stage. « Nous mettons en 
place un accompagnement personnalisé 

auprès de nos étudiants, à travers des 
cours consacrés à la recherche de 
stage, une plateforme en ligne de 
conseils et d’offres, des événements 
dédiés aux rencontres étudiants-en-
treprises et aux recrutements, et des 
entretiens individuels », explique Isa-
belle Chevalier, directrice du départe-
ment talents et carrière de Neoma 
Business School. « Des ateliers spéci-
fiques sont également mis en œuvre 
pour la recherche d’un stage à l’inter-
national. » Mais quelle que soit l’école, 
grande ou petite, sa vocation n’est pas 
de trouver un stage à chacun de ses 
étudiants. « Cela ne nous tombe pas 
tout cuit, précise Inès, étudiante à Tou-
louse Business School, programme 
grande école. À nous de contacter 
l’entreprise et de convaincre le recru-
teur de retenir notre candidature. » 
Parfois mirifique, le nombre d’offres de 
stages affiché par certaines écoles 
semble suspect aux yeux des étudiants : 
« De simples copier-coller de sites de 
stages grand public ! » précise Inès. 
D’autres apprécient la sélection réali-
sée : « Les offres mises à disposition 

par mon école étaient spécifiquement 

destinées à ses étudiants, assure de 
son côté Tanguy, diplômé d’IMT Busi-
ness School, école post-prépa. Ensuite, 

des nuances sont à apporter selon le 

niveau de formation : les offres de 

stages pour les élèves de 2e et 3e années 

sont assez nombreuses. Elles le sont 

moins pour les élèves de 1re année. »

À retenir. Pierre angulaire des écoles 
de commerce, les stages en entreprise 
sont de durée variable. Sur la totalité 
du cursus, ils vont de 10 mois en 
moyenne en bachelor, à 20 mois dans 
les programmes en 5 ans (Ò voir l’enca-
dré page de droite).

 Â L’ANNÉE DE CÉSURE 

Caractéristique des écoles de com-
merce post-prépa ou post-bac en 5 ans, 
l’année de césure se développe aussi 
dans les programmes bachelor en 3 ans 
après le bac. Cette interruption d’une 
année dans le cycle d’études peut être 
dédiée soit à la pratique profession-
nelle, soit à un projet personnel, soit à 
une combinaison des deux. Tout dé-
pend de la politique de l’école.
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dans le domaine. De quoi multiplier les 
atouts pour une insertion rapide et de 
qualité.

 Â LES ASSOCIATIONS 

130, c’est le nombre – record – d’asso-
ciations que compte HEC. L’Essec en 
propose près de 100, l’Edhec plus de 
70, et Kedge une soixantaine. Plus 
modestes, l’EM Normandie en affiche 
une quarantaine et l’EM Strasbourg, 14. 
Loin d’être anecdotiques, certaines sont 
même au cœur des apprentissages.
Les incontournables. Au premier rang 
des associations ? Le BDE (bureau des 
élèves). « Ce sont des étudiants fêtards, 
mais sérieux, se remémore Tanguy, 
diplômé de l'IMT BS. Ils organisent les 
week-ends d’intégration, les apéros 
des premières semaines, des rendez-
vous capitaux pour créer l’esprit de 
promotion. Au bureau des sports, on 
retrouve ceux qui mettent le plus d’am-
biance ! » Sport, mission humanitaire, 
échecs ou théâtre : tout est prétexte à 
créer une association. Pour favoriser 
l’émergence de projets, certaines écoles 
prévoient un aménagement des ho-
raires de cours. À l’EMLyon, toutes les 
matinées sont libérées. Parfois, un inves-
tissement significatif peut même être 
validé comme expérience profes- 
sionnelle. Responsable de la communi-
cation de Junior Essec, Florian a ainsi 
obtenu une équivalence de 6 mois de 
stage, sur les 18 exigés dans le cursus.
La junior-entreprise (JE). Être membre 
d’une JE permet de plonger dans la vie 
professionnelle par anticipation. Cette 
association, réservée au club restreint 
des écoles haut de gamme, fonctionne 
comme une entreprise, avec ses pres-
tations de services commerciales, mar-
keting ou financières. Ses clients ? Des 
sociétés, parfois du CAC 40. Et le chiffre 
d’affaires peut se révéler important : 
1,8 million d’euros à l’Essec, pour 250 
à 300 études annuelles.
À retenir. Accroître son réseau, s’entraî-
ner à la gestion d’un budget, chercher 
des sponsors, organiser des événements 
ou redresser un déficit : les associations 
permettent de se confronter au terrain. 
Attention, les étudiants qui optent pour 
des campus délocalisés sont parfois 
déçus par le nombre réduit d’associations 
sur place.

Valider son projet. À Grenoble EM, les 
étudiants optent dans la majorité des 
cas pour plusieurs expériences en 
entreprise, afin de valider leur projet 
professionnel. Après un stage de 6 mois 
en marketing opérationnel chez GRDF, 
Noémie, élève à l’école grenobloise, a 
réorienté son projet de carrière grâce 
à deux autres stages : l’un de 6 mois en 
développement durable chez EY 
France, l’autre de 4 mois à la direction 
développement durable d’AccorHotels . 
L’année de césure peut également 
prendre des formes plus originales : 
l’escalade d’un sommet de l’Himalaya 
dans le cadre d’un projet personnel, 
par exemple.
À retenir. Lorsque l’année de césure est 
possible, tous les étudiants ne la choi-
sissent pas, sauf si elle est obligatoire, 
comme à Audencia Business School.

 Â LES CHAIRES 

D’ENTREPRISES 

Cours, conférences, études de cas et 
recherche (publications ou soutien d’un 
doctorant) : plusieurs modèles de chaires 
existent. L’objectif est généralement de 
combiner recherche et questions 
concrètes de l’entreprise.« Ces dispositifs 
sont moins classiques que les cours tra-
ditionnels », explique Sylvie Deffayet, 
professeure de management à l’Edhec 
et responsable de la chaire Leadership 
et compétences managériales.
La sélection. Ces séances pour happy 
few n’existent que dans les meilleures 
écoles menant au grade de master 
(Ò voir Les écoles en fiches p. 113 et sui-
vantes). Et les accords entre les écoles 
et leurs partenaires financiers se rené-
gocient régulièrement. L’accès est très 
sélectif. « Les chaires sont des vecteurs 
puissants d’intégration professionnelle, 
explique-t-on au service communication 
de l’Essec. Et il nous paraît essentiel que 
la motivation des élèves pour le secteur 
étudié soit en cohérence avec le degré 
d’exigence des entreprises. »
À retenir. Quel que soit le partenaire, 
une chaire permet d’afficher une spé-
cialité forte. L’école, donc ses diplômés, 
gagne en visibilité sur le thème et le 
secteur choisis. L’étudiant accède 
ainsi plus vite à l’entreprise, à son sec-
teur, à ses métiers et surtout aux per-
sonnes qui occupent les postes clés 

REPÈRES  

Des stages (plus ou moins 
bien) rétribués
La gratification minimale légale est de 577 € 

mensuels pour un stage de plus de 2 mois. 

Une somme parfois négociable selon l’école, 

l’année de scolarité et le secteur. La grande 

distribution accorde en général des sommes 

plus importantes. La durée maximale  

d’un stage est de 6 mois.

L’assessment center
Littéralement, il s’agit d’un mode 

d’évaluation servant à sélectionner  

les candidats à un stage ou à un emploi.  

Plus concrètement, c’est une mise  

en situation qui peut durer un ou deux jours.

Au programme : entretien commercial, 

réunion de collaborateurs, etc. Cet entretien 

d’embauche rénové permet au recruteur 

d’évaluer les aptitudes du candidat  

en matière de prise de parole, d’esprit  

de synthèse, etc.

Le label JE
Si le label JE (junior-entreprise) est réservé 

aux grandes écoles de commerce, après 

validation de la CNJE (Confédération 

nationale des junior-entreprises), le concept 

de prestations commerciales ou marketing 

assurées par les étudiants d’une école existe 

aussi dans les autres établissements.

 Â LES INCUBATEURS 

D’ENTREPRISES 

Des étudiants à la fibre entrepreneuriale 
vont même jusqu’à créer leur propre 
entreprise, parallèlement à leurs études 
ou tout de suite après. Différentes écoles 
(l’EMLyon, Grenoble EM, HEC, Kedge, 
l’Essec, l’Ieseg, etc.) ont créé des incu-
bateurs, parfois en partenariat avec des 
entreprises. Ces structures accom-
pagnent la mise en place de projets 
prometteurs en mettant à la disposition 
des étudiants divers services : locaux, 
accès Internet… et en les aidant dans 
leur recherche de financements. La 
plateforme de musique en ligne Deezer 
a, par exemple, connu ses premiers 
développements grâce à l’incubateur 
de l’Essec. n
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La place des langues, la durée et la qualité des séjours à l’étranger  
sont à examiner de près lors du choix de l’école, surtout pour celles  
et ceux qui aspirent à une carrière internationale.

OUVERTURE INTERNATIONALE

QUELLE RÉALITÉ ?
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au lycée et une à choisir parmi huit, 
dont le chinois, l’arabe et le japonais).
Cours en langue étrangère. Certaines 
formations vont plus loin encore et 
dispensent tout ou partie des cours 
dans une langue étrangère (l’anglais, 
principalement). On parle d’English 
track, de global track ou de track inter-
national. À Toulouse Business School 
(école post-prépa), la dernière année 
peut être suivie exclusivement en an-
glais. À Skema (école post-prépa), les 
2 dernières années sont majoritaire-
ment enseignées en anglais. Cet accent 
sur les langues est particulièrement 
prononcé dans les BBA, internationaux 
par nature : celui de La Rochelle BS 
peut être suivi entièrement en anglais. 
« Si l’on souhaite faire une carrière inter-

nationale, ce qui compte le plus, c’est 

le niveau d’anglais et la capacité à 

s’insérer harmonieusement dans un 

environnement multiculturel. Il faut être 

bilingue et faire l’effort de comprendre 

P
réparer les jeunes à l’expa-
triation est l’une des carac-
téristiques des écoles de 

commerce. Leurs étudiants partent  
à l’étranger plusieurs mois, voire un ou 
deux ans, dans le cadre d’échanges aca-
démiques ou de stages. « En classe pré-

paratoire, on reste dans une zone de 

confort, explique Marine, diplômée de 
l’EMLyon. Partir loin de chez soi force à 

devenir adulte. »

 Â LA PLACE DES LANGUES 

Dans les écoles qui misent sur l’inter-
national, un bon niveau en langue 
étrangère est exigé dès l'entrée, avec 
des coefficients aux épreuves de sélec-
tion plus élevés qu’ailleurs. De plus, 
une fois en école, deux langues, dont 
l’anglais, sont obligatoires. Le pro-
gramme BBA (bachelor in business 
administration) de l’Essec (post-bac  
en 4 ans) se démarque en imposant 
l’étude de trois langues (les deux apprises 

les autres ! » prévient Alain-Dominique 
Perrin, président de l’EFMD (organisme 
qui délivre les accréditations Equis et 
Epas).

 Â LES ACCORDS 
D’ÉCHANGES 

Toutes les écoles ont des accords de 
partenariat avec des universités étran-
gères permettant à leurs étudiants de 
s’expatrier pendant quelques mois. Plus 
elles en ont, plus elles peuvent envoyer 
d’étudiants à l’étranger. Beaucoup 
d’écoles affichent plus de 100 accords 
sur tous les continents : l’Edhec affiche  
plus de 200 accords de doubles di-
plômes et d’échanges et ICN Business 
School est liée à près de 150 universités 
étrangères. Cependant, la qualité des 
établissements partenaires est très  
variable. Patrice Houdayer, directeur 
des programmes, de l’international et 
de la vie étudiante à Skema, conseille 
d’être vigilant dans le choix du campus 
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Pour se renseigner sur les doubles 
diplômes et le pourcentage d’élèves 
concernés, consultez nos fiches écoles 
(Ò pp.  113 et suivantes).

 Â LES CAMPUS MAISON  
À L’ÉTRANGER 

De plus en plus d’écoles françaises ont 
leurs propres campus à l’étranger : le 
nec plus ultra ! L’ESCP Europe en a créé 
à Londres, Berlin, Madrid, Turin et  
Varsovie. Skema est présente à Raleigh 
(États-Unis), Suzhou (Chine) et Belo 
Horizonte (Brésil). L'EMLyon Business 
School, de son côté, a un campus à 
Shanghai (Chine), Casablanca (Maroc) 
et bientôt à Bhubaneswar (Inde). L’Essec 
a choisi, pour sa part, Singapour et 
Rabat (Maroc).
Indépendance. Patrice Houdayer, de 
Skema, insiste sur la valeur ajoutée de 
cette formule : « Notre école est alors 

complètement indépendante par rap-

port aux établissements locaux. Nous 

avons notre propre administration, 

nous pouvons proposer des cours de 

même qualité qu’en France et tisser des 

liens privilégiés avec des entreprises 

présentes dans le monde entier, ce qui 

facilite l’insertion professionnelle à 

l’international. Par ailleurs, si l’on 

conjugue les séjours à l’étranger grâce 

aux accords d’échanges et ceux que 

permettent nos campus, on s’aperçoit 

que certains élèves effectuent parfois 

la moitié de leur cursus hors de France. »

 Â DES COÛTS 
SUPPLÉMENTAIRES 

« Avec 5 € par jour, on peut vivre en 

Chine », assure Patrice Houdayer. 
C’est loin d’être le cas aux États-Unis ! 
Tous les pays n’ont pas le même ni-
veau de vie. Dans la majorité des cas, 
partir à l’étranger se traduit par des 
dépenses supplémentaires qui 
s’ajoutent aux frais de scolarité. Aus-
si la colocation est-elle souvent de 
mise à l’étranger, tout comme le re-
cours aux petits boulots. « Une bonne 

façon de rencontrer des gens, de 

comprendre le pays », conclut Ludi-
vine, qui a multiplié les petits jobs lors 
de ses séjours au Cambodge et en 
Allemagne. n

« en s’assurant que l’établissement 

d’accueil est labellisé Equis ou AACSB, 

par exemple. Ce qui signifie qu’il est 

évalué selon les mêmes critères que 

l’école française » (Ò lire p. 15). Et, plus 
que le nombre d’accords, c’est le pour-
centage d’élèves qui partent en échange 
académique qui révèle la véritable orien-
tation internationale d’une formation.
Une fréquence accrue. Ces expatria-
tions peuvent intervenir très tôt dans 
le cursus. À l’Esdes Lyon (post-bac en 
5 ans), le séjour dans une université 
étrangère est obligatoire dès la 2e an-
née : « La plupart des étudiants en-

chaînent avec un stage sur place pour 

renforcer l’immersion linguistique », 
constate Marine Triomphe, directrice 
des relations extérieures. Cependant, 
« partir en séjour académique néces-
site une sélection, notamment sur le 
niveau de langues, pour s’assurer que 
les étudiants tirent le meilleur bénéfice 
de cette opportunité », souligne Chris-
tine Kratz, directrice des programmes 
d’ICN Business School. 
Sélection. En général, les meilleurs 
élèves choisissent leur destination, en 
fonction des cours qu’ils veulent suivre, 
de la réputation de l’établissement 
partenaire et de leur projet profession-
nel. Comment s’effectue la sélection ? 
Outre les notes obtenues en formation, 
ce sont les résultats aux tests de langue 
(comme le TOEFL ou le TOEIC Ò voir 
l’encadré ci-contre) qui départagent 
les candidats.

 Â LES DOUBLES DIPLÔMES 

Certains échanges débouchent sur 
un double diplôme. L’intérêt ? Du 
« deux en un » : étudier un an (ou 
6 mois) à l’étranger pour décrocher 
le diplôme de l’université d’accueil, 
ainsi que le diplôme français. C’est le 
signe d’un partenariat poussé entre 
deux établissements, avec une en-
tente sur les exigences académiques. 
Évidemment, cette double certifica-
tion est intéressante, surtout pour 
les étudiants qui comptent entamer 
une carrière internationale dès la fin 
de leurs études. 19 % des jeunes diplô-
més font en effet leurs premiers pas 
professionnels à l’étranger, selon la 
dernière enquête de la CGE (Confé-
rence des grandes écoles).

STRATÉGIE

Mesurer la part d’international
Une identité internationale se mesure aussi 
dans le quotidien de l’école : la part d’étudiants 
mais aussi celle d’enseignants étrangers sont 
autant de signes d’ouverture. À l'EMLyon 
Business School, par exemple, 83 nationalités  
se côtoient sur le campus français, qui compte 
40 % d’élèves étrangers. Et l’école affiche  
46 % d’enseignants étrangers. Retrouvez  
ces informations dans nos fiches écoles  
(Ò lire pp. 113 et suivantes).

REPÈRE

Les tests d’anglais
Le TOEFL (Test of English as a Foreign Language) 
sert à déterminer si un candidat a le niveau 
nécessaire pour suivre un programme dispensé 
entièrement en anglais. L’épreuve dure 4 heures. 
Noté sur 120, ce test coûte 216 €.

Le TOEIC (Test of English for International 
Communication) évalue le niveau d’anglais en 
situation professionnelle. Il est généralement 
réclamé par les recruteurs pour les postes 
nécessitant de parler anglais. Plusieurs 
niveaux existent. Coût : à partir de 126 €.

S’adapter à la culture  
du pays d’accueil
« En dernière année, je suis parti à Belo 

Horizonte, au Brésil, sur le campus de Skema  

où j’ai suivi la spécialisation corporate financial 
management. En plus des cours, je travaillais 

pour une start-up partenaire du campus. J’avais 

un logement en dehors du campus pour vivre  

au milieu des brésiliens et apprendre plus vite  

la langue. L’école nous aide pour tous les aspects 

pratiques avant le départ, comme l'obtention  

du visa. Cette expérience est très positive :  

les brésiliens sont accueillants et le coût  

de la vie peu onéreux, puisqu’on peut manger  

un repas complet pour 4 €. De plus, concilier 

travail et études est intégré dans la culture 

brésilienne. »

Victor, élève à Skema Business School

AVIS D'ÉTUDIANT
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Articuler enseignement et travail en entreprise : une formule séduisante. 
Mais peut-on choisir son école en fonction de ce seul critère ?  
Il faut bien mesurer les exigences de ce mode de formation.

APPRENTISSAGE

À L’ÉCOLE  
ET EN ENTREPRISE
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possible qu’en 2e et/ou 3e année de 
formation. Il faut donc commencer sa 
scolarité selon les modalités classiques. 
Et l’apprentissage reste alors une for-
mule à combiner avec d’autres expé-
riences (stages, année de césure, 
échanges universitaires à l’étranger, 
etc.). Noémie, diplômée de Grenoble 
EM, est contente de ne pas avoir com-
mencé l’alternance en début de cursus : 
« Cela m’a laissé le temps d’aller à 
l’étranger et de m’impliquer dans les 
associations. » Pour savoir quels éta-
blissements proposent l’apprentissage 
Ò se reporter aux tableaux pp. 50, 53, 
56 et 75, ainsi qu’aux écoles en fiches 
pp. 113 et suivantes.

 Â UN STATUT DE SALARIÉ 

L’apprentissage engage trois parties : 
l’établissement de formation, une en-
treprise et un étudiant de 26 ans au 

plus. À partir de la signature du contrat, 
le statut de l’élève évolue, passant de 
celui d’étudiant à salarié à part entière. 
Mêmes droits à des congés, mêmes 
horaires et un salaire allant de 614 à 
1 169 € brut par mois (la rémunération 
est calculée en pourcentage du Smic 
et augmente selon l’âge de l’apprenti 
et la durée du contrat (Ò lire p. 22).
Scolarité gratuite. Avantage de l’ap-
prentissage : l’employeur prend en 
charge la globalité des frais de scola-
rité et verse un salaire. Le développe-
ment récent de l’apprentissage contri-
bue ainsi à la démocratisation des 
études en école de commerce, puisqu’il 
permet aux étudiants d’éviter de 
contracter des emprunts importants. 
Ce critère financier, bien que majeur, 
ne doit cependant pas constituer la 
seule motivation pour se lancer dans 
ce mode de formation.

D
ès 1993, l’Essec a proposé 
un cursus en apprentis-
sage. Aujourd’hui, la majo-

rité des écoles reconnues le proposent, 
avec des différences notables d’un 
établissement à l’autre. 58 % des étu-
diants du cycle master de l’ESC Pau 
optent pour un cursus en apprentis-
sage. À l’Essec, ce sont 30 % des étu-
diants du programme grande école qui 
choisissent ce mode de formation. 
Ailleurs, ce taux dépasse rarement 
10 %. Et HEC a choisi de ne pas former 
d’apprentis. Le panorama est donc plu-
tôt contrasté.

 Â UNE PARTIE DU CURSUS 

Toutes les écoles ne développent pas 
l’apprentissage de la même manière. 
Seules l’Inseec et l’ESC Montpellier 
proposent l’apprentissage sur l’en-
semble du cursus. Ailleurs, il n’est 
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 I POUR QUELLES ÉTUDES ?

et 3 semaines en entreprise. Ce rythme 
est plébiscité par les entreprises parte-
naires. « Son avantage, explique Ma-
thilde Brossier, directrice entreprises et 
carrières de l’école normande, c’est qu’il 

laisse le temps à l’apprenti de s’investir 

dans ses dossiers pendant 3 semaines, 

sans qu’il perde de vue les cours. »

Un rythme soutenu. « L’apprentissage 

ne ressemble pas à un stage, rappelle 
Norman, diplômé de l’Idrac Lyon (post-
bac en 5 ans). Apprenti, j’étais consi-

déré comme un salarié à part entière. 

J’étais associé aux décisions straté-

giques. » Avec moins de temps à consa-
crer aux études, les cours sont plus 
denses et les révisions se font après les 
journées en entreprise, même s’il est 
possible de bénéficier de jours de congé 
réservés aux examens. « L’apprentis-

sage est un parcours exigeant, explique 
Arnaud Gimenez, directeur des parte-
nariats entreprise à l’ESC Pau. En 

contrepartie, l’insertion est largement 

facilitée grâce à l’expérience profession-

nelle acquise, et l’évolution de carrière 

est plus rapide. »

 Â UN PRÉRECRUTEMENT 

Selon la dernière enquête d’insertion de 
la CGE, un tiers des apprentis en école 
de management sont embauchés dans 
l’entreprise qui les a accueillis. Et 6 mois 
après l’obtention de leur diplôme, le taux 
d’emploi de ceux-ci est supérieur à celui 
de l’ensemble des diplômés. Les statis-
tiques des écoles le confirment. Ainsi, à 
l’ESC Pau, 57 % des apprentis se voient 
proposer une embauche à l’issue de leur 
apprentissage. À l’Essec, les deux tiers 
de ceux-ci obtiennent un CDI ou un CDD 
(contrat à durée indéterminée/détermi-
née) par leur entreprise d’accueil. Avec 
souvent des débuts de carrière accélérés 
pour ces jeunes diplômés. « Le marché 

de l’emploi exige aujourd’hui de l’expé-

rience. Et c’est justement ce que permet 

l’apprentissage, d’où son essor ! » analyse 
encore Mathilde Brossier.

 Â D’AUTRES TYPES  
 DE CONTRATS 

L’apprentissage n’est pas le seul contrat 
d’alternance possible. Le contrat de 
professionnalisation, plus récent, se 
distingue du contrat d’apprentissage 
par quelques nuances. Si l’apprentissage 

 Â OBTENIR UN CONTRAT 

Choisir l’apprentissage suppose d’avoir 
déjà en tête un projet professionnel et 
de trouver un employeur. Ludovic, di-
plômé de l’Edhec BBA (post-bac en 
4 ans), explique que trouver une entre-
prise qui engage des apprentis est loin 
d’être facile : « J’ai envoyé plus de 

70 demandes pour mon apprentissage. 

Mais, les étudiants étant nombreux dans 

le Nord de la France, la concurrence est 

rude. »

Aide des écoles. Tous les établissements 
sérieux disposent d’un responsable de 
l’apprentissage, qui regroupe les offres 
des entreprises. Les écoles organisent 
aussi des forums ou des journées dé-
diées à l’apprentissage, qui mettent en 
contact les employeurs et les candidats. 
« C’est grâce au Jobdating Alternance 
organisé par l’école que j’ai signé mon 

contrat chez KPMG », confie Leslie, étu-
diante à l’EM Normandie. Le réseau des 
anciens ou les contacts noués lors de 
stages précédents permettent égale-
ment de décrocher un contrat. « Il faut 

s’y prendre au moins 6 mois à l’avance, 
prévient Paul, diplômé de l’EM Norman-
die. Et ne pas hésiter à relancer les entre-

prises qui vous intéressent ! »

Distance école-entreprise. Si le nom 
de l’entreprise et la qualité de l’accueil 
doivent être examinés en détail, il est 
également nécessaire de prendre en 
compte la distance entre l’entreprise 
et l’école. Si elle est trop importante, 
elle peut entraîner de la fatigue et des 
dépenses supplémentaires (deux loge-
ments sont parfois nécessaires). Ga-
brielle, étudiante à Brest Business 
School, a malgré tout choisi une entre-
prise à Paris. « Le rythme n’est pas 
évident à tenir. Mais l’expérience que 
j’ai acquise chez Hermès Sellier valait 
tous ces efforts. » Les étudiants dési-
reux de passer par l’apprentissage ont 
donc intérêt à choisir un campus à proxi-
mité d’un bassin d’emplois dynamique.

 Â SUIVRE DES COURS 

Les apprentis sont le plus souvent re-
groupés pour suivre les cours, selon un 
rythme qui varie d’une école à l’autre. 
Il peut être court (3 jours en cours, 
2 jours en entreprise) ou long (2 mois 
en cours, 4 mois en entreprise). L’EM 
Normandie a choisi une semaine à l’école 

Une année d’expérience 
 « Après la 1re année du cycle master, j’ai profité 

de l’année de césure pour travailler en CDD 

chez Hermès et cela a confirmé mon envie  

de faire carrière dans le secteur de la mode  

et du luxe. J’ai alors saisi l’opportunité  

d’un apprentissage dans cette société  

pour l’année suivante. Outre l’avantage que 

représente l’aspect financier, cela m’a permis 

d’être pleinement intégrée dans l’entreprise  

et de mieux comprendre son fonctionnement. 

J’occupe un poste de chargée de produit :  

une année laisse le temps de suivre  

les collections, ce qui n’est pas possible avec 

un stage, trop court. Cependant, il faut réussir 

à gérer son temps entre l’école et l’entreprise. 

Ce sont deux rythmes totalement différents. 

Cela exige dynamisme et réactivité. »

Gabrielle, élève à Brest Business School,  

en apprentissage chez Hermès Sellier

est diplômant, le contrat de profession-
nalisation a un objectif qualifiant : il com-
plète la formation pour de meilleures 
chances d’emploi. La durée du contrat 
peut être plus courte : 6 mois, 1 an, voire 
2 ans, contre 1 à 3 ans pour le contrat 
d’apprentissage. Qui fait le choix de l’un 
ou de l’autre ? C’est généralement l’em-
ployeur qui a le dernier mot, en accord 
avec l’école. « Cela dépend du mode de 

financement choisi : taxe d’apprentissage 

pour le contrat d’apprentissage, plan de 

formation pour le contrat de profession-

nalisation, chaque formule ayant ses 

avantages propres », précise Mathilde 
Brossier. Si les effets sont différents pour 
l’entreprise, les deux types de contrats 
« sont garants d’une bonne insertion 

pour les jeunes », assure-t-elle. Enfin, 
d’autres écoles proposent des conven-
tions de stage qui permettent de se 
former par l'alternance, pour une durée 
d’un an au maximum, en conservant le 
statut d’étudiant. n

AVIS D'ÉTUDIANTE
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Pour un étudiant en situation de handicap, il était autrefois très difficile 
d'accéder à une école de commerce. Aujourd’hui, les dispositions légales  
et les initiatives des écoles permettent de le faire, puis d’y réussir.

SITUATION DE HANDICAP

DES CURSUS 
AMÉNAGÉS

allongé, aménagement de la salle d’exa-
men, logement adapté pendant les 
oraux, etc.
Un concours spécifique. Six écoles 
membres du concours Passerelle pro-
posent un recrutement dès la terminale 
via le concours Diversité. Les élèves 
sélectionnés suivent ensuite un BTS, un 
DUT ou un bachelor dans un établisse-
ment partenaire de l’école, puis in-
tègrent le programme grande école sans 
repasser de concours, à condition d’avoir 
validé leur première formation sans 
redoubler. Le concours offre une dizaine 
de places par école (Ò lire p. 64).

 Â DES ÉTUDES ADAPTÉES 

Le référent handicap de l’école, parfois 
un professionnel de santé, assure, le 
plus souvent à temps partiel, une mis-
sion d’accompagnement des étudiants, 
mais aussi de sensibilisation au handi-
cap auprès de toute l’école, du person-
nel, voire des anciens élèves. Les adap-
tations mises en place par les équipes 
pédagogiques sont diverses : tiers-
temps additionnel pour le passage 
d'épreuves, cours supplémentaires ou 
numériques, ordinateur avec logiciels 
adaptés, secrétaire, etc. Dans certaines 
écoles, cela peut aller jusqu’à la possi-
bilité de suivre sa scolarité par corres-
pondance. À l’étudiant d’exprimer ses 
attentes et de proposer des solutions 
qui lui conviendraient.
Aides des entreprises. Certaines en-
treprises proposent une bourse aux 
étudiants pour financer les surcoûts 
liés au handicap ; d’autres ont mis en 
place un système de tutorat et d’accom-
pagnement pendant les stages ; ou 
toutes autres dispositions dont le réfé-
rent handicap peut être le relais. n

C rainte de s’engager dans une 
formation longue, hésitation 
à faire état de son handicap : 

autant de freins à l’entrée en école de 
commerce. Pourtant, de nombreux amé-
nagements d’études sont possibles.

 Â ANTICIPER 

Passer les concours malgré son handi-
cap : Julie a choisi de relever ce défi. Elle 
a obtenu un tiers-temps supplémentaire 
et des aménagements lors des épreuves 
de sélection (secrétaire, salle séparée, 
pauses). Confiante dans ses capacités, 
son handicap ne l’a pas fait hésiter dans 
son choix d’études. Une persévérance 
qui l’a conduite où elle le souhaitait : en 
école de commerce.
Dès mars. Pour obtenir des aménage-
ments de ce type, il faut contacter les 
écoles dès le mois de mars, lors de l’ins-
cription aux concours de sélection. La 
plupart des écoles disposent d’un réfé-
rent handicap qui informe les candidats 
sur les documents à fournir : attestation 
de la situation de santé spécifique ou de 
handicap, établie par un médecin désigné 
par la CDAPH (commission des droits et 
de l’autonomie des personnes handica-
pées), instance de la MDPH (maison 
départementale des personnes handi-
capées), avec la liste des aménagements 
nécessaires. Anticiper la prise de contact 
permet aussi d’aller aux journées portes 
ouvertes des écoles, de visiter les locaux 
et de rencontrer le référent handicap, 
ainsi que des étudiants ou des diplômés 
en situation de handicap.

 Â AIDE PENDANT  
LES CONCOURS 

L’accompagnement peut commencer 
dès les concours : temps des épreuves 

Préparer son intégration
« Lorsque j’étais en classe préparatoire,  

le service d’accompagnement à la vie sociale 

de la résidence étudiante adaptée où 

j’habitais m’a aidée à faire les demandes 

d’aménagements pour les concours.  

J’ai profité des 3 jours d’oraux pour visiter, 

avec mes parents, les appartements 

accessibles du campus d’HEC et voir avec 

l’école comment préparer mon arrivée,  

si j’étais admise. Puis, avant la rentrée,  

nous sommes allés repérer les salles  

les plus accessibles pour mon fauteuil roulant 

et les endroits qui posaient problème,  

car l’école est en pleine rénovation.  

C’est l’infirmière de l’école qui a organisé  

la mise en place des adaptations nécessaires. 

Une structure handicap est actuellement  

en cours de création. En l’absence de référent 

handicap, je bénéficie de l’aide d’auxiliaires  

de vie en dehors des cours, et de celle  

de mes camarades pendant les cours.  

L’école fait beaucoup d’efforts et se montre 

très à l’écoute de mes besoins. »

Julie, élève à HEC

AVIS D'ÉTUDIANTE
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LES ÉCOLES 
APRÈS LE BAC

Poursuivre des études 

supérieures en école de 

commerce au sortir du lycée : 

un parcours emprunté par de 

plus en plus d’étudiants. Leurs 

motivations ? Entamer des 

études concrètes en évitant 

2 années de classe préparatoire. 

Cependant, choisir parmi des 

formations de qualité et de 

durées diverses nécessite  

de s’informer au plus tôt.

En 3 ans

Les bachelors   48

En 4 ans

Les BBA   52

En 5 ans

Vers le master   54

Concours d’entrée

Quelles épreuves ?   58

Zoom

9 concours communs   60
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Passerelle vers l’emploi ou première étape vers un master, les formations 
en 3 ans après le bac ont le vent en poupe. Attention, toutefois,  
à la qualité des écoles et à la reconnaissance des diplômes.

EN 3 ANS

LES BACHELORS

(bac + 5) est visé ne délivre pas forcé-
ment des bachelors visés. Le visa est 
en effet accordé pour une durée limitée 
(allant de un à cinq ans) à une formation 
en particulier et non à l’ensemble des 
formations d’un établissement (Ò lire 
p. 14).

 Â EN 3 ANS 

Parmi les écoles reconnues par l’État, 
deux grandes familles d’établissements 
délivrent des bachelors en 3 ans : les 
EGC et les ESC. Et de nouveaux di-
plômes se créent chaque année.
Les EGC (écoles de gestion et de 

commerce). Elles sont une vingtaine. 
Ce sont des écoles consulaires, c’est-
à-dire fondées et en partie financées 
par les CCI (chambres de commerce et 
d’industrie). Fortes de ces attaches 
territoriales, elles ont pour ambition 
de répondre aux besoins des entre-
prises locales ou régionales. Reconnues 
par l’État, elles délivrent toutes un 
bachelor in business and management 
enregistré au RNCP (Répertoire natio-
nal des certifications professionnelles) 
au niveau II (bac + 3). 10 d’entre eux 
sont visés (Ò lire p. 14). « Les EGC qui 

ne demandent pas de visa pour leur 

E
n commerce et gestion, ces 
formations en 3 ans appelées 
« bachelors » permettent de 

se plonger immédiatement après le bac 
dans le monde de l’entreprise.

 Â QU’EST-CE  

 QU’UN BACHELOR ? 

À l’origine, le bachelor désigne le pre-
mier cycle anglo-saxon d’études supé-
rieures, d’une durée de 3 ou 4 ans 
selon les pays, et qui précède le cycle 
master (niveau bac + 5). Depuis la 
réforme européenne LMD (licence, 
master, doctorat), les écoles françaises 
utilisent ce terme pour conférer à leurs 
programmes courts une visibilité inter-
nationale. Cependant, contrairement  
à l’appellation « licence », celle de  
« bachelor » n’est pas reconnue par 
l’État. Résultat : ce diplôme ne permet 
pas d’obtenir automatiquement le grade 
de licence, a priori indispensable pour 
poursuivre des études. Sauf s’il est visé.
Visa. Pour repérer les meilleurs bache-
lors, il faut rechercher ceux qui ont 
obtenu le visa du ministère de l’Ensei-
gnement supérieur, de la Recherche et 
de l’Innovation. Une école reconnue 
dont le programme grande école 

bachelor misent plutôt sur une inser-

tion directe de leurs étudiants dans les 

PME locales, explique Sandrine La-
combe, directrice de l’EGC Rodez et 
responsable de la communication du 
réseau. Mais aujourd’hui, les diplômés 

d’un bachelor EGC non visé qui sou-

haitent poursuivre leur formation 

peuvent intégrer un nombre non négli-

geable de programmes grande école. » 

(Ò liste des bachelors EGC visés p. 50).
Les ESC (écoles supérieures de 

commerce). Une quinzaine d’entre 
elles proposent, en parallèle de leur 
programme grande école, des bache-
lors en 3 ans après le bac : bachelor en 
management à Toulouse Business 
School, bachelor business à La Rochelle 
Business School, etc. L’intérêt pour les 
étudiants ? Bénéficier des infrastruc-
tures de la grande école, de sa richesse 
associative, de ses enseignants et de 
sa notoriété auprès des recruteurs. Les 
partenariats internationaux et les ac-
créditations, les relations avec les 
entreprises et le réseau des anciens 
sont d’autres atouts dont ils peuvent 
profiter. « Si un jeune diplômé d’un 

bachelor n’accède pas aux mêmes 

postes que son confrère du programme 

Bac ES Bac S Bac STMG Bac L Bac pro Autres*

10 % 2 % 

3 % 2 % 1 % 

5 % 7 % 

* Principalement des réorientations après une ou deux années d’études.
Source : banques d’épreuves, concours 2017.

CONCOURS D’ENTRÉE : 
PROFIL DES ADMIS  

Atout + 3

Ecricome Bachelor 

Bachelor EGC

59 % 

52 % 

52 % 

29 % 

31 % 

21 % 15 % 

11 % 
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 les écoles Après le bAc

STRATÉGIE

Pas d’autocensure
Beaucoup de bachelors recrutent leurs élèves 

sur leur envie d’étudier la gestion et de découvrir 

le monde de l’entreprise, plus que sur leur niveau 

scolaire. Donc pas besoin d’être en tête de classe 

en terminale pour réussir les concours ! Avec  

10 ou 12 de moyenne et une forte motivation,  

de nombreux bachelors vous seront accessibles.

Du bachelor au master
Les diplômés d’un bachelor visé peuvent 

rejoindre les programmes grande école  

des écoles de commerce par la voie  

des admissions parallèles.

Avantages. Au cours de leur formation, ils ont 

étudié la gestion et acquis des compétences 

susceptibles de les aider pour certaines épreuves 

de sélection, comme celle du test de logique  

et de mémorisation TAGE MAGE (Ò lire p. 94).

Expérience. Ils ont généralement plusieurs 

stages en entreprise à mettre en avant lors  

de l’entretien et parfois même une expérience  

à l’étranger qui leur permet d’être à l’aise dans 

une autre langue.

grande école, il sera opérationnel, pré-
cise Lucile Ouvrard, directrice du ba-
chelor business de La Rochelle BS. À 
bac + 5, le niveau d’analyse n’est pas 
identique, la théorisation non plus. En 
programme grande école, les diplômés 
sont davantage force de propositions. 
Hormis ceux qui créent leur entreprise, 
les diplômés de bachelors mettent en 
œuvre la stratégie élaborée par l’entre-
prise, sans la définir. Le bachelor est 
également un excellent tremplin vers 
un diplôme bac + 5. » 

 Â SÉLECTION 

Les bachelors recrutent par concours, 
ouverts aux élèves de terminale (l’ins-
cription finale étant subordonnée à 
l’obtention du bac) ou aux bacheliers 
ayant déjà entamé une année d’études 
supérieures. Certaines écoles recrutent 
par la voie de concours communs : 
Atout + 3, Bachelor EGC et Ecricome 
Bachelor. D’autres écoles organisent 
leurs propres épreuves de recrutement. 
La plupart admettent également des 
candidats en cours de cursus.
ES et S majoritaires. Ces concours sont 
ouverts aux bacheliers ES, S, STMG et 
L, parfois aux bacheliers STI2D et pro-
fessionnels. Cependant, les bache-
liers ES et S obtiennent la grande 
majorité des places, avec une réparti-
tion variable d’une école à l’autre 
(Ò voir ci-contre).

 Â AU PROGRAMME 

Proche de celui des BTS commerciaux, 
le programme comporte des cours en 
négociation commerciale, techniques 
de vente, management, communication 
et gestion, avec un objectif : comprendre 
le fonctionnement de l’entreprise et ses 
enjeux. Des cours de développement 
personnel et d’élaboration du projet 
professionnel sont dispensés. Le rythme 
est dense : jusqu’à 30 heures de cours 
par semaine en moyenne.
Les spécialisations. La plupart des 
bachelors ont une vocation généraliste 
et proposent en dernière année une 
spécialité de quelques centaines 
d’heures. Ainsi, dans les EGC, sur les 
1 600 heures de formation par an, la 
spécialité occupe 260 heures, mais le 
diplôme final ne la mentionne pas. 
Quelques bachelors sont en revanche 

clairement spécialisés, comme le sou-
ligne leur intitulé : le bachelor en mana-
gement du tourisme de La Rochelle BS, 
par exemple.
La pratique. La scolarité comprend 
plusieurs périodes obligatoires de 
stage : ainsi, les étudiants en EGC 
passent au minimum 7 mois en entre-
prise. Par ailleurs, de nombreux projets 
et exercices, jeux d’entreprise et études 
de cas permettent des allers-retours 
constants entre la théorie et la pratique 
(Ò lire p. 28). Enfin, de plus en plus de 
bachelors proposent d’effectuer une 
partie de la scolarité en alternance 
(Ò lire p. 42). Certains permettent aus-
si une année de césure (Ò lire p. 38).
L’international. Si ce n’est pas l’axe 
prioritaire des bachelors, quelques-uns 
proposent des cursus anglophones, 
comme à Burgundy School of Business 
ou à Audencia Business School. 
D’autres, comme le bachelor en mana-
gement international de l’EM Norman-
die, permettent d’étudier un semestre 
dans une université partenaire. Par 
ailleurs, les stages à l’étranger sont de 
plus en plus souvent conseillés, voire 
imposés. Par exemple, le réseau des 
EGC les systématise en 2e année. 

 Â ET APRÈS ? 

Avec les années, le bachelor s’est im-
posé comme un premier diplôme vers 
un cursus long.
Poursuite d’études. Les trajectoires 
après un bachelor sont diverses. À 
Audencia, par exemple, près de 70 % 
des étudiants poursuivent leurs études. 
« Il s’agit d’étudiants qui souhaitent 
développer une spécialisation ou acqué-
rir une double compétence en tourisme 
ou logistique, par exemple », précise 
Isabelle Petit, directrice des relations 
entreprises. Certains continuent en 
école de commerce, via les admissions 
parallèles (Ò lire p. 89). D’autres choi-
sissent l’université, sous deux condi-
tions : être titulaire d’un diplôme visé 
et réussir les sélections. 
Insertion professionnelle. L’esprit ori-
ginel des bachelors est de préparer à 
une entrée directe sur le marché du 
travail avec ,d’ailleurs, un certain succès. 
« Nos diplômés se voient souvent pro-
poser un contrat avant la fin de leurs 
études », souligne Isabelle Petit. n

Pourquoi un bachelor ?
« J'ai découvert le diplôme de bachelor 

pendant ma terminale STMG, alors que je me 

documentais sur les écoles de commerce.  

J'ai été séduite par le côté professionnalisant 

et par la possibilité offerte dans certains  

de partir à l'étranger. J'ai tenté le concours 

Atout + 3 et c'est lors des oraux que mon choix 

s'est porté sur l'école de Dijon et sa filière 

anglophone. Les cours de marketing, de droit 

ou d'économie sont dispensés en anglais dès  

la 1re année. Je suis également partie étudier  

un semestre à Akita, au Japon. Les échanges 

avec les professeurs sont facilités par la petite 

taille de la promotion (30 élèves). En 3 ans,  

j'ai totalisé 9 mois de stage. Je souhaiterais 

poursuivre en programme grande école pour 

avoir une seconde expérience à l'étranger. »

Rachel, élève en bachelor à Burgundy School 

of Business

AVIS D'ÉTUDIANTE
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EN 3 OU 4 ANS I LES BACHELORS (suite)

Écoles reconnues et formations visées en 3 ans après le bac
 Retrouvez les fiches de ces écoles à partir de l’index p. 170.

Écoles/programmes
Admissions

Apprentissage
Bac Bac + 1 Bac + 2

Audencia Bachelor Nantes Atout + 3 Concours propre 3

Brest Business School Concours propre Concours propre 3

Burgundy School  
of Business Dijon, Lyon

Atout + 3 3

EGC Agen Bachelor EGC Bachelor EGC

EGC La Réunion Bachelor EGC

EGC Martinique Bachelor EGC Bachelor EGC

EGC Midi-Pyrénées Montauban, Rodez, Tarbes Bachelor EGC Bachelor EGC,  
concours propre 3

EGC Pacifique Sud Nouméa Concours propre Concours propre

EGC Saint-Lô Bachelor EGC Concours propre 2-3

EGC Valence Bachelor EGC Bachelor EGC

EGC Vendée Bachelor EGC Concours propre 2-3

EM Normandie Le Havre Atout + 3 Concours propre 2-3

ESC Amiens Concours propre Sur dossier Sur dossier 3

ESC Clermont Atout + 3 Concours propre 3

ESC Europe Concours propre

ESC Pau BS Concours propre Concours propre 3

ESCD-3A Lyon Concours propre Concours propre Concours propre 3

Escem1 Orléans Concours propre Concours propre 2-3

Escem2 Tours Concours propre Concours propre Concours propre

Essca Cholet, Paris Concours propre Concours propre

Grenoble EM Grenoble, Paris Atout + 3 Concours propre Concours propre

ICN BS Metz, Nancy Atout + 3

Idrac Grenoble, Lyon, Montpellier, Nantes,  
Nice, Paris, Toulouse

Concours propre Concours propre Concours propre 3

ISG Paris Concours propre

Kedge Avignon, Bastia, Bayonne, Bordeaux, 
Marseille, Toulon

Ecricome Bachelor
Concours propre  

à Avignon, Marseille, 
Bastia, Bordeaux et Toulon

3 à Avignon, Bastia, Bayonne, 
Marseille et Toulon

La Rochelle BS La Rochelle, Isle-d'Espagnac Atout + 3 Concours propre Concours propre 2-3

Neoma BS Reims, Rouen Concours propre 3

Paris School of Business Concours propre Concours propre Concours propre

Rennes School of Business Concours propre Concours propre

Toulouse BS Concours propre Concours propre Concours propre

Apprentissage  2-3 : indique les années concernées quand l'apprentissage est possible.
1. Diplôme en développement commercial. 
2. Diplôme en management international. 
Les admissions concernant les étudiants étrangers ne sont pas indiquées.

Source : enquête Onisep 2018.
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Tournés vers l’international, les BBA (bachelors in business administration),  
en 4 ans après le bac, permettent de passer jusqu’à la moitié du cursus  
à l’étranger et d’obtenir un double diplôme. 

EN 4 ANS

LES BBA

4 % 

1 % 

4 % 2 % 2 % 

* Filières d’origine des admis au concours Sesame pour les BBA.
Source : banques d’épreuves, concours 2017.

CONCOURS D’ENTRÉE : 
PROFIL DES ADMIS  

Pass

Sésame*

57 % 

58 % 

38 % 

34 % 

Bac ES Bac S Bac STMG Bac L  Autres

4 % 

AIDE AU CHOIX

BBA en 4 ans ou programme 
post-bac en 5 ans ?
Un cursus en 4 ans offre une certaine 
flexibilité. Il permet soit d’entrer sur le marché 
du travail, soit de poursuivre ses études  
pour obtenir un bac + 5. Cette année 
supplémentaire permet de se spécialiser dans 
un domaine précis et, en intégrant un autre 
établissement, d’associer deux marques  
et deux réseaux d’anciens sur son CV.

Quels débouchés ? Il n’y a pas de règle : 
certaines entreprises ne font pas  
de différence entre les programmes  
en 4 ou 5 ans ; d’autres (souvent les grandes) 
leur appliquent une grille de salaires 
différente. Enfin, le nom de l’école joue parfois 
un rôle plus important que la durée du cursus.  
À noter : le concours Sésame regroupe  
des formations en 4 et 5 ans.

©
 K

ED
GE

I
mitant le modèle de formation 

à l’américaine, une dizaine 

d’écoles reconnues proposent 

des bachelors visés en 4 ans, appe-

lés « BBA ». Si ces cursus s’éloignent 

de la logique prévalant désormais 

dans l’enseignement supérieur euro-

péen (diplômes en 3, 5 et 8 ans selon 

le schéma licence, master, doctorat), 

ils sont bien identifiés sur le marché 

international.

 ÂSÉLECTION 

Les BBA recrutent principalement par 

concours communs (Pass, Sésame) et 

s’adressent à des élèves de terminales 

et à des bacheliers ayant commencé 

une 1re année d’études supérieures. 

Certaines écoles comme Kedge, Skema 

ou EmLyon organisent leurs propres 

concours. Des admissions en cours de 

cursus sont également possibles. 

Profil. Avoir un bon niveau en langues, 

notamment en anglais, est nécessaire 

pour présenter les concours. En effet, 

l’orientation internationale des BBA 

commence dès les sélections, avec 

très souvent des épreuves dans deux 

langues vivantes à l’écrit et à l’oral. 

Cependant, des étudiants moyens 

peuvent aussi réussir. « Nous ne re-

cherchons pas des élèves bilingues, 

mais des élèves motivés. Il faut vouloir 

étudier en anglais et aimer les langues 

pour rejoindre un BBA », explique 

Sarah Cooper, directrice du BBA de 

Neoma. Les bacheliers ES et S sont 

généralement ceux qui s’en sortent le 

mieux, mais quelques bacheliers L ou 

STMG sont aussi admis chaque année.

 ÂAU PROGRAMME 

Les BBA offrent un enseignement 

généraliste en management visant à 

donner une compréhension fine du 

fonctionnement de l’entreprise et à 

former des professionnels polyvalents. 

« Les BBA s’adressent à des étudiants 

qui souhaitent travailler en équipes, 

dans un contexte multiculturel », sou-

ligne Sarah Cooper. La différence avec 

les autres programmes proposés en 

école de commerce se fait sur le temps 

passé à l’étranger et l’apprentissage 

des langues.

Langues obligatoires. Tous les BBA 

proposent à leurs étudiants de suivre 

leur cursus entièrement en anglais dès 

la 1re année. Cette option convient à 

ceux qui souhaitent une immersion 

rapide et qui ont déjà un bon niveau. 

Pour les autres, l’apprentissage est plus 

progressif. Mais tous deviennent bilin-

gues une fois diplômés. L’apprentissage 
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 les écoles Après le bAc

Travailler à l’étranger
« C’est la dimension internationale du BBA  

qui m’a attiré. Les enseignements  

des 2 premières années se font en tronc 

commun et permettent de découvrir  

de nouvelles matières, comme le marketing  

ou le commerce international. Un séjour  

à l’étranger est ensuite imposé. Nous avons  

le choix entre aller étudier dans un campus 

partenaire ou faire un stage. J’ai choisi  

cette seconde option pour développer  

mon expérience professionnelle et j’ai effectué 

6 mois de stage à New York, dans le service 

marketing et vente d’une marque de montres 

suisse. En plus d'être devenu bilingue, j’ai appris  

à m’adapter à une autre culture professionnelle, 

et cela me sert pour mon stage de fin d’études. 

Je travaille pour une société qui organise  

des salons de maquillage professionnel dans  

le monde entier. Après mon diplôme, j’envisage 

de partir à Londres et d’y trouver un poste  

en marketing. »

Florian, élève en BBA à l’Edhec

d’une deuxième langue étrangère, au 
choix, est aussi au programme. Et 
quelques BBA, comme celui de l’Essec, 
imposent trois langues vivantes à leurs 
étudiants.
Cap sur l’international. Les étudiants 
de BBA ont au minimum une année 
académique et un semestre de stage 
à l’étranger. Ils ont également la pos-
sibilité d’obtenir un double diplôme : 
celui de l’école française et celui de 
l’établissement étranger partenaire. 
Au final, en 4 ans d’études, ils passent 
en moyenne 2 ans à l’étranger.
Spécialisation. Elle intervient géné-
ralement lors de la seconde moitié de 
la formation. Les étudiants ont le choix 
entre le marketing, la finance, la comp-
tabilité… Dans quelques écoles, cette 
fin de cursus peut s’effectuer en 
contrat d’apprentissage. « Nos étu-

diants doivent signer un accord avec 

une entreprise localisée en France et 

peuvent ensuite effectuer leur appren-

tissage dans un autre pays. Les cours 

se font alors à distance », explique 
Sarah Cooper. 

AVIS D'ÉTUDIANT

Écoles reconnues et formations visées en 4 ans après le bac
 Retrouvez les fiches de ces écoles à partir de l’index p. 170.

Écoles/programmes Labels 
internationaux

Admissions
Apprentissage

Bac Bac + 1 Bac + 2 Bac + 3

Edhec BBA Lille, Nice AACSB, Amba, 
Equis

Pass ou 
concours propre

Concours 
propre 3-4

EMLyon Global BBA
Paris, Saint-Étienne AACSB, Equis Concours propre Concours propre Concours propre 4

Essec Global BBA Cergy AACSB, Amba, 
Equis Sésame Concours propre 3-4

Inseec BBA Bordeaux, Lyon Pass ou 
concours propre Concours propre Concours propre

Kedge International BBA 
(ex-Cesemed) Marseille

AACSB, Equis Concours propre Concours propre

La Rochelle BS BBA AACSB, Epas Sésame Concours propre Concours propre

Neoma Cesem Reims AACSB, Equis Sésame

Neoma Global BBA 
Reims, Rouen

AACSB, Amba, 
Equis Sésame 3-4

SCBS 
(ex-ESC Troyes) BBA Sésame Concours propre Concours propre 4

Skema BBA Nice AACSB, Amba, 
Equis Concours propre Concours propre Concours propre

Apprentissage  3-4 : indique les années concernées quand un apprentissage est possible.
Les admissions concernant les étudiants étrangers ne sont pas indiquées.

Source : enquête Onisep 2018.

 ÂET APRÈS ? 

À la fin de leur formation, de nombreux 
étudiants font le choix de poursuivre 
leurs études pour se spécialiser davan-
tage et obtenir un bac + 5 en école de 
commerce ou à l’université. Attention : 
pour ceux qui envisagent d’emblée 
des études longues, il peut être judi-
cieux de s’engager directement dans  
une formation en 5 ans. Car, après un 
cursus en 4 ans, l’entrée dans une 
autre formation est sélective et n’est 
donc aucunement garantie, même 
dans les écoles du même groupe, 
contrairement à ce que laissent penser 
certains établissements. Par ailleurs, 
une année de spécialisation hors uni-
versité peut coûter très cher.
D’autres rejoignent le marché du tra-
vail. L’expérience acquise à l’interna-
tional durant leur formation leur 
donne accès aux entreprises étran-
gères. À titre d’exemple, près de de 
70 % des diplômés de l’international 
BBA de Kedge obtiennent leur premier 
poste à l’étranger. n
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Certains préfèrent étudier 5 ans dans un seul et même établissement sitôt  
le bac obtenu. Une façon pour eux de contourner les 2 années de classes 
préparatoires et le couperet des concours à la fin de la 2de année.

EN 5 ANS

VERS LE MASTER
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(Ò lire pp. 62-65). Quelques écoles 
organisent leur propre recrutement 
(Ò voir le tableau p. 56). Et, en cas 
d’échec l’année du bac, la plupart pré-
voient d’autres paliers d’admission, 
toujours par concours (Ò lire p. 89).
ES, puis S en tête. Les bacheliers ES, 
puis les S, constituent l’essentiel des 
effectifs. Cependant, leur part varie 
selon les concours, certaines écoles 
étant ouvertes à d’autres séries de bac. 
Ainsi, à l’Esta, un profil scientifique est 
exigé, en raison de la spécialisation 
technique de l’école. Retrouvez le pro-
fil des admis dans nos fiches écoles 
(Ò lire pp. 113 et suivantes).

U ne quarantaine de cursus 
d’écoles de commerce en 
5 ans après le bac forment 

des managers opérationnels et ouverts 
sur le monde. La moitié sont visés par le 
ministère de l’Enseignement supérieur, 
de la Recherche et de l’Innovation, et une 
douzaine confèrent le grade de master 
au même titre que les programmes 
grande école post-bac + 2.

 Â SÉLECTION 

Un grand nombre de ces programmes 
en 5 ans recrutent via des concours 
communs : les principaux sont les 
concours Accès, Link, Sésame et Team 

Sélectivité. « Éviter la case prépa » est 
une stratégie qui séduit certains bache-
liers, ce qui explique le succès de ces 
écoles post-bac. Le prix à payer ? Une 
sélectivité qui augmente, même si elle 
reste variable selon les écoles. Ainsi, 
en 2017, le taux de réussite à l’Ieseg 
était de seulement 13 %. Retrouvez le 
nombre de places pour chaque école 
dans les pages concours (Ò lire p. 60).
Exigence académique. Conséquence 
de cette sélectivité : les titulaires d’un 
baccalauréat obtenu avec mention 
« bien » ou « très bien » sont nombreux. 
Contrairement aux idées reçues, ces 
écoles ne recrutent pas seulement les 
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 les écoles Après le bAc

majeur des programmes en 5 ans. Et 
cela fait la différence auprès des 
recruteurs », explique Céline Ver-
drière. Cet atout précieux sur un CV 
peut être renforcé par un ou deux ans 
en apprentissage ou une année de 
césure (Ò lire p. 38). 

 Â QUELLES SPÉCIFICITÉS ? 

Concernant les disciplines enseignées, 
il n’y a aucune différence avec les 
écoles post-prépa. Cependant, plus les 
études sont longues, plus les premiers 
mois sont théoriques. Par ailleurs, étant 
donné que ces écoles post-bac pro-
posent également stages, année de 
césure et immersion dans des cultures 
étrangères, la distinction n’est pas plus 
claire sur le CV.
Ce qui diffère ? Il existe néanmoins 
quelques distinctions. Tout d’abord, le 
coût des études est plus élevé lorsqu’il 
faut financer 5 années d’école (Ò lire 
p. 20). Ensuite, étant plus récents, les 
réseaux d’anciens peuvent être moins 
puissants. En contrepartie, ces écoles 
insistent sur le suivi des élèves qu’elles 
offrent : la durée des études leur 
donne le temps de connaître tous les 
élèves et de les accompagner indivi-
duellement dans la construction de 
leur projet professionnel.

 Â L’INTERNATIONAL 

L’horizon d’exercice des jeunes diplô-
més n’est plus uniquement français. 
Conscientes de cette évolution, les 
écoles de commerce ont internatio-
nalisé leurs cursus avec différentes 
formules qui coexistent souvent : cours 
en anglais, stages obligatoires en 
dehors de l’Hexagone, semestres à 
l’étranger dans des établissements 
partenaires ou sur les campus de 
l’école, doubles diplômes… Autant 
d’axes de développement indispen-
sables pour apparaître dans les clas-
sements internationaux.
Étude des langues. Deux sont obliga-
toires, parfois trois. De nombreuses 
écoles, comme l’Ieseg ou l’Essca, pro-
posent des semestres entièrement en 
anglais.
Séjours internationaux. Rien ne rem-
plaçant l’immersion pour développer 
ses compétences linguistiques et com-
prendre une autre culture, les écoles 

…/…

CONCOURS D’ENTRÉE : 
PROFIL DES ADMIS  

54 % 43 % 

58 % 29 % 

1 % 

2 % 

11 % 

Bac ES Bac S Bac STMG Bac L  Autres

Accès

Link

20
* Filières d’origine des admis au concours Sésame 
pour les programmes en 5 ans.

Source : banques d’épreuves, concours 2017.

61 % 31 % 

5 % 1 % 2 % Sésame*

1 % 

1 % 

48 % 30 % 

3 % 5 % 14 % Team

élèves qui n’ont pas été acceptés en 
classe préparatoire mais constituent 
le premier choix d’un grand nombre de 
candidats. « En 2017, 85 % de nos étu-

diants admis en 1re année avaient éga-

lement obtenu une prépa », souligne 
Céline Verdrière, responsable du ser-
vice recrutement France et concours 
à l’Ieseg. Globalement, le niveau exigé 
est plus élevé pour intégrer un cursus 
en 5 ans qu’un bachelor.

 Â AU PROGRAMME 

Comme leurs concurrentes post-prépa, 
les écoles post-bac en 5 ans se pré-
sentent souvent comme généralistes, 
avec une coloration ou dominante 
uniquement en fin de parcours.
Les cours. Le principe de ces écoles 
est d’attaquer de front les disciplines 
indispensables à la vie de l’entreprise. 
Aussi trouve-t-on des enseignements 
de comptabilité, de droit, d’économie, 
de management, de finance et de mar-
keting. La spécialisation intervient 
progressivement, souvent à compter 
de la 3e, voire de la 4e année. À côté 
des choix classiques comme l’audit, la 
finance, le marketing ou les ressources 
humaines, d’autres, plus spécifiques, 
sont proposés : marketing, communi-
cation et ingénierie des produits 
agroalimentaires à l’EM Normandie, 
entrepreneuriat et innovation à l’Ieseg, 
e-marketing, mobilités et automobile 
à l’Essca, etc.
Mise en pratique. Pour relier l’école et 
le monde de l’entreprise, une partie 
des cours est dispensée par des pro-
fessionnels en exercice (chef d’entre-
prise pour le cours de stratégie d’export 
à l’international, avocat pour le droit 
fiscal, etc.). Les enseignements théo-
riques sont aussitôt mis en application 
par la réalisation d’études de cas ou 
de missions pour le compte d’entre-
prises. De plus, l’engagement dans la 
vie associative est encouragé par les 
écoles, voire imposé par certaines.
Expérience. Des stages obligatoires 
ont lieu tout au long de la scolarité. 
Certains étudiants cumulent jusqu’à 
20 mois d’expérience professionnelle, 
soit globalement autant, si ce n’est 
plus, que dans les écoles post-prépa 
(hors année de césure). « Ce temps 
passé sur le terrain est un avantage 

Multiplier les expériences
« Rejoindre une école post-bac m’a permis  

de multiplier les expériences. Pendant  

les 3 premières années généralistes, j’ai pu 

faire des stages dans des domaines très 

différents : en vente, marketing et tourisme.  

Je suis partie étudier un semestre au Brésil  

et une année en Angleterre, sur le campus 

d’Oxford de l’école. Mon activité au sein  

de la junior-entreprise de l’école m’a 

également aidée à affiner mon projet.  

J’ai ensuite choisi de faire une année de césure 

pour développer mes compétences en finance  

et en entrepreneuriat. J’ai fait un premier 

stage comme analyste financière pour  

une start-up parisienne spécialisée dans  

la location de logements étudiants. Lors  

du second, à Oxford, j'ai aidé l’EM Normandie  

à développer son réseau d’entreprises  

sur place. En dernière année, j’envisage  

de me spécialiser en banque, finance. »

Margot, élève à l’EM Normandie

AVIS D'ÉTUDIANTE
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Écoles reconnues et formations visées en 5 ans après le bac
 Retrouvez les fiches de ces écoles à partir de l’index p. 170.

Écoles/
programmes

Labels Admissions Grade 
de 

master
Apprentissage

CGE internationaux Bac Bac + 1 Bac + 2 Bac + 3 Bac + 4

EBS Paris CGE Link Ambitions + Ambitions + Oui 4-5

EDC Paris CGE Epas Link Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 Oui 4-5

EM Normandie 
Caen, Paris

CGE AACSB, Epas, Equis Sésame BCE ou 
Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 Oui 4-5

EMLV
Link  

ou concours 
propre pour la 

rentrée décalée

Concours 
propre

Concours 
propre Oui 4-5

Esce Paris, Lyon CGE Epas Sésame Ambitions + Ambitions + Oui 3-4-5

Esdes Lyon CGE
Accès  

ou concours 
propre

Concours 
propre

Concours 
propre Oui

Essca  
Aix-en-Provence, 
Angers, Bordeaux, 
Lyon, Paris

CGE AACSB, Amba,  
Epas, Equis Accès Concours 

propre
Concours 
propre1

Concours 
propre1 Oui 4-5

Esta Belfort Concours 
propre

Concours 
propre Non 5

ICD Paris, 
Toulouse

CGE
Team  

ou concours 
propre

Team Team Concours 
propre Oui 4-5

Idrac Lyon Team Team Team Concours 
propre Oui

Ieseg Lille, Paris CGE AACSB, Amba, 
Equis, 

Accès  
ou concours 

propre2

Concours 
propre

Concours 
propre

Concours 
propre Oui 4-5

Ipag Paris, Nice CGE Epas Sésame Ambitions + Ambitions + Oui 4-5

Istec Paris

Team ou 
concours 

propre pour la 
rentrée décalée

Team Team Concours 
propre

Concours 
propre Oui 4-5

Kedge-EBP 
International 
Bordeaux

AACSB, Amba, Equis Sésame Oui

Neoma Tema 
Reims

AACSB, Equis Concours 
propre

Concours 
propre Non

Paris School  
of Business CGE Amba Link Ambitions + Ambitions + Oui 4-5

Apprentissage  3-4-5 : indique les années concernées quand un apprentissage est possible.
1. Pour Paris et Angers ; sera possible pour Aix-en-Provence, Bordeaux et Lyon à compter de la rentrée 2019. 
2. Réservé aux lycéens hors France métropolitaine.

Source : enquête Onisep 2018.

imposent à leurs étudiants une ou 
plusieurs périodes de stage ou 
d’études à l’étranger. À Kedge-EBP 
International (à Bordeaux), la moitié 
du cursus s’effectue hors des fron-
tières, en stage ou en échange univer-
sitaire. Certains accords permettent 
d’obtenir un double diplôme (avec 
celui de l’université partenaire).

 Â ET APRÈS ? 

À ce niveau, le profil international et 
opérationnel des diplômés séduit les 
recruteurs. À titre d’exemple, à l’Essca, 
90 % des diplômés 2017 du pro-
gramme grande école ont mis moins 
de 3 mois à obtenir leur premier em-
ploi. Près de 60 % l’ont obtenu avant 
la fin de leurs études. Leur rémunération 

EN 5 ANS I VERS LE MASTER (suite)

…/… à l’embauche ? 38 350 € brut annuels, 
un chiffre en hausse par rapport à 
l’année précédente.
Poursuite d’études. Après une école 
en 5 ans, les diplômés qui décident de 
poursuivre leurs études sont très 
rares. Ils sont une poignée à pour-
suivre en mastère spécialisé en école 
de commerce. n
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Préparer un concours tout en révisant le bac : un challenge qui n’est pas 
toujours facile à relever. Écrits, oraux, entretiens : présentation des épreuves, 
assortie de conseils des jurys de sélection.

CONCOURS D’ENTRÉE

QUELLES ÉPREUVES ?
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didats passent les écrits et les oraux 

(Bachelor EGC, Ecricome Bachelor, 

Pass…). Ce mode de sélection donne à 

ceux qui sont un peu faibles à l’écrit une 

chance de convaincre à l’oral par leur 

motivation.

 Â LA LOGIQUE 

Suites et problèmes mathématiques 

permettent d’évaluer les capacités 

d’analyse, de raisonnement et de mémo-

risation des candidats, souvent sous 

forme de QCM (questionnaires à choix 

multiple). La difficulté ? La gestion du 

temps : une à deux minutes par question 

seulement. Certaines écoles, notam-

ment Kedge pour le concours Ecricome 

Bachelor, utilisent les exercices du TAGE 

post-bac (test d’aptitude à la gestion 

des entreprises). Le concours Bachelor 

EGC ajoute à la logique des questions 

de culture générale. 

Conseil. Entraînez-vous : les tests de 

logique font souvent appel aux mêmes 

Q u’elles recrutent par 

concours commun ou 

qu’elles organisent leurs 

propres sélections, les écoles post-bac 

utilisent toutes le même type 

d’épreuves, le plus souvent concen-

trées en une journée. Cependant, les 

durées et les coefficients diffèrent 

(Ò lire p. 60).

Calendrier. Se présenter à ces concours 

s’anticipe. Les inscriptions ont lieu de 

janvier à mars pour Sésame, par 

exemple. La plupart des épreuves 

écrites se déroulent en avril, mais Link 

organise des sessions jusqu’à début 

septembre.

Admissibilité et admission. Dans cer-

tains concours (Accès, Sésame, Team…), 

seuls les candidats admissibles (ayant 

réussi les écrits) passent les oraux. Les 

notes des écrits et des oraux sont en-

suite additionnées pour établir le clas-

sement final. Dans d’autres, il n’y a pas 

de phase d’admissibilité : tous les can-

mécanismes, qu’il est tout à fait pos-

sible d’acquérir. Réhabituez-vous  aussi 

à poser les calculs à la main : vous irez 

encore plus vite.

 Â LES LANGUES 

L’écrit d’anglais est composé d’un QCM 

testant vos connaissances en gram-

maire et en vocabulaire. Cette épreuve 

est celle qui se rapproche le plus de ce 

que vous connaissez. S’y ajoute parfois 

la rédaction d’un essai ou la compré-

hension d’un texte. Sésame combine 

les deux premiers exercices. Pour Pass, 

la compréhension orale remplace la 

compréhension écrite. Certains 

concours imposent de plus un écrit de 

deuxième langue (Sésame, Pass).

Conseil. Lisez en anglais (sites Inter-

net, magazines, etc.) pour enrichir 

votre vocabulaire et améliorer vos 

structures syntaxiques. En langue 

aussi, se relire est essentiel le jour de 

l’épreuve.
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 les écoles Après le bAc

Conseil. Ne lisez pas le dossier en 
détail : aidez-vous du sommaire pour 
repérer les idées principales. Ne rédigez 
au brouillon que l’introduction et la 
conclusion. Enfin, relisez-vous car 
l’orthographe et la syntaxe sont prises 
en compte dans la notation.

 Â L’ENTRETIEN  
 DE MOTIVATION 

Pourquoi avoir choisi notre école ? 
Quels sont vos qualités, vos défauts, 
votre plus belle réussite, votre plus 
grand échec ? Quels événements d’ac-
tualité vous ont marqué ? Ces ques-
tions types ont pour but de mesurer 
votre motivation (pour la formation, 
l’établissement, telle ou telle disci-
pline, etc.) et votre ouverture d’esprit. 
Le jury se fonde fréquemment sur un 
dossier rempli au moment de l’inscrip-
tion ou le jour des oraux. L’entretien 
est parfois précédé d’autres exercices : 
argumentation orale à partir d’un sujet 
d’actualité et/ou débat à plusieurs.
Conseil. Lisez attentivement la pla-
quette de l’école pour bien connaître 
ses spécificités. Réfléchissez à vos 
expériences extrascolaires et entraî-
nez-vous à justifier vos choix. Puis, 
simulez des entretiens avec votre en-
tourage pour perfectionner votre dis-
cours. Le jour J, adoptez une tenue 
correcte : une question de respect, 
estiment les jurys.

 Â L’ORAL DE LANGUE 

Il consiste souvent en un résumé ou 
un commentaire de texte, suivi d’une 
conversation avec le jury (dans la 
langue choisie) sur vos projets et 
motivations. Ce qui est évalué : votre 
compréhension des questions et votre 
capacité à exprimer des choses 
simples, comme épeler votre nom ou 
énoncer votre date de naissance. Cer-
taines écoles imposent deux oraux de 
langues.
Conseil. Préparez le vocabulaire pour 
évoquer vos loisirs et vos projets. 
Écoutez la radio ou regardez vos séries 
préférées en version originale pour 
vous imprégner de l’accent. n

MODE D'EMPLOI

QCM : comment ça marche ?
Les QCM (questionnaires à choix multiple) 

sont fréquents dans les concours post-bac. 

Mais le système de notation peut varier.  

Si la notation est exclusivement positive, 

vous ne perdez pas de point en cas de 

mauvaise réponse : vous avez donc intérêt  

à répondre à l’intégralité des questions.  

Si la notation est négative (retrait de point 

en cas de mauvaise réponse), mieux vaut  

ne pas répondre à une question si vous 

n’êtes pas sûr de vous.

Des outils pour s’entraîner
Les organisateurs des concours  

post-bac sont unanimes : suivre  

une préparation privée n’est pas  

nécessaire pour réussir les épreuves  

qui font appel à des connaissances 

normalement acquises en terminale, 

quelle que soit la série.  

Bien réviser vos cours constitue  

donc la meilleure préparation  

et vous permet de rester concentré  

sur l’enjeu du bac ! Pour compléter  

ce travail, vous pouvez aussi avoir  

recours :

- aux sites Internet des concours.  

Ils présentent précisément les épreuves  

et donnent des conseils pour s’y préparer,  

en s’appuyant sur les erreurs relevées  

par les correcteurs : ils sont une source 

précieuse d’informations ;

- aux annales. La plupart des concours 

mettent à votre disposition gratuitement  

les sujets des années précédentes. 

Disponibles sur Internet ou envoyées après 

votre inscription au concours, les annales 

permettent de se familiariser avec les 

épreuves. Le plus efficace est de s’entraîner 

dans les conditions réelles du concours,  

en temps limité et sans recourir à d’autres 

documents ;

- aux journées de préparation. 

Plusieurs concours, comme Atout + 3, 

proposent aux candidats des séances  

de préparation gratuites : explication  

des épreuves, conseils de méthodologie  

et réponses aux questions des candidats 

sont au programme, avec parfois  

des simulations d’épreuves, suivies  

d’un commentaire des corrigés.

 Â LA SYNTHÈSE 

Cette épreuve est souvent la plus 
longue et celle dont le coefficient est 
le plus élevé. Elle consiste à dégager 
un thème commun et à élaborer une 
synthèse structurée à partir de plu-
sieurs documents (textes, gra-
phiques, etc.). C’est une épreuve très 
différente de ce qui est demandé en 
terminale. Aucune connaissance pré-
alable n’est attendue : vos capacités 
d’analyse, votre aptitude à retenir 
l’essentiel et vos qualités rédaction-
nelles sont testées. La difficulté ? Là 
encore, la gestion du temps : de nom-
breuses synthèses sont rendues non 
terminées. Plusieurs concours post-
bac ne demandent pas de synthèse. 
C’est le cas de Pass, Ecricome Bache-
lor ou encore du concours Team, qui 
lui a substitué une épreuve au choix 
(mathématiques, culture internatio-
nale, économie et sociologie, culture 
numérique ou LV2).
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 ATOUT + 3

PROFIL DES CANDIDATS
Concours ouvert aux élèves de termi-
nale ES, L, S, STMG (admission définitive 

après réussite au bac) et aux titulaires 
du bac ou d’un équivalent français ou 

étranger.

ÉCOLES CONCERNÉES
9 écoles : Audencia Bachelor Nantes, 

BSB (Burgundy School of Business), 

EM Normandie, EM Strasbourg, Gre-

noble EM, groupe ESC Clermont, ICN 

Business School, IMT Business School 

 ÂCONCOURS ATOUT + 3  2018

ÉPREUVES/ÉCOLES

COEFFICIENTS
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ÉPREUVES D'ADMISSIBILITÉ

Expression écrite 5 5 5 5 3 5 5 4 5

Logique 4 3 3 3 3 3 4 3 4

Anglais 3 4 4 4 6 4 3 5 3

ÉPREUVES D'ADMISSION

Entretien individuel 8 8 8 8 8 8 9 8 9

Anglais 4 4 4 4 4 4 3 4 3

(ex-Télécom EM), La Rochelle Business 

School. Celles dont le bachelor est visé 

sont listées p. 50.

NOMBRE DE PLACES
1 315 places. Audencia Bachelor Nantes : 

210 ; BSB : 200 ; EM Normandie : 65 ; EM 

Strasbourg : 160 ; Grenoble EM : 120 ; ESC 

Clermont : 160 ; ICN BS : 160 ; La Ro-

chelle BS : 170 ; ITM BS : 70.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
3 épreuves écrites communes :

- expression écrite : évaluer la compré-

hension d’un texte et son analyse 

(1 h 30) ;

- épreuve de logique et ouverture au 

monde (questions intégrant logique 

verbale et numérique, résolution de 

problèmes et approche du monde 

contemporain, 45 min) ;

- QCM d’anglais (45 min).

 ¼Épreuves d’admission
2 épreuves orales :

- entretien individuel, pour évaluer la 

motivation, la curiosité et l’ouverture 

d’esprit du candidat ainsi que ses 

centres d’intérêt et son comportement 

(entre 30 et 45 min) ;

- anglais : épreuve commune à toutes 

les écoles. Entretien à partir d’un texte, 

article de presse ou support visuel.

 ÉCOLES EN 3 ANS

Intégrer une école de commerce directement après le bac ? 
Une cinquantaine d’établissements recrutent par le biais de l’un des 
neuf concours communs ; les autres organisent leurs propres concours.

ZOOM

9 CONCOURS 

COMMUNS

ÉCOLES EN 3 ANS

ATOUT + 3 ¼p. 60
BACHELOR EGC ¼p. 61
ECRICOME BACHELOR ¼p. 61
ÉCOLES EN 4 OU 5 ANS

ACCÈS ¼p. 62
LINK ¼p. 62
PASS ¼p. 63
PASSERELLE CONCOURS 
DIVERSITÉ ¼p. 63
SÉSAME ¼p. 64
TEAM ¼p. 65

SOMMAIRE

> Le nombre de places aux concours,  
le détail des épreuves et des coefficients 
correspondent à l’année 2018.
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PRATIQUE
Inscriptions sur www.concours-atout-

plus3.com (sur www.parcoursup.fr  

à compter de 2019).

 ¼Frais d’inscription

150 € pour l’ensemble des écoles (gra-

tuité pour les boursiers) et 30 € pour 

une école choisie (entretien + anglais), 

20 € par école suivante (entretien seul) 

pour les épreuves orales (15 € et 10 € 

par école supplémentaire pour les 

boursiers).

 ¼Adresse utile

www.concours-atoutplus3.com.

Il est possible de se préparer en s’ins-

crivant gratuitement aux journées de 

préparation et d’entraînement. Les 

annales du concours sont disponibles 

sur le site.

 BACHELOR EGC 
 (ÉCOLES DE GESTION 
 ET DE COMMERCE)

PROFIL DES CANDIDATS
Concours ouvert aux élèves de termi-

nale (toutes séries) et aux étudiants en 

1re année d’études supérieures.

ÉCOLES CONCERNÉES
14 EGC (écoles de gestion et de com-

merce), mais 18 campus. Celles dont le 

bachelor est visé sont listées p. 50.

NOMBRE DE PLACES
900 places.

MODALITÉS DE SÉLECTION
Pas de phase d’admissibilité : les can-

didats présentent en même temps les 

épreuves écrites et les épreuves orales.

 ¼3 épreuves écrites

- QCM d’anglais de niveau terminale 

avec vérification des connaissances en 

grammaire, vocabulaire et compréhen-

sion (40 min) ;

- épreuve de synthèse et de rédaction 

à partir de l’analyse de documents sur 

un thème d’ordre général pouvant être 

traité, sans préparation, par tous les 

candidats, quel que soit leur bac d’ori-

gine (2 h) ;

 ÂCONCOURS BACHELOR EGC (ÉCOLES DE GESTION ET DE COMMERCE) 2018

ÉCOLES/ÉPREUVES

COEFFICIENTS
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EGC Agen 2 4 2 12

EGC Bourg-en-Bresse 2 4 4 10

EGC Brive 2,5 2,5 2,5 10 2,5

EGC Cayenne 2 3 1 10

EGC Chalon-sur-Saône 3 4 3 10

EGC Charleville-Mézières 3 4 3 10 2

EGC Fort-de-France 2 4 4 8 2 Espagnol

EGC La Réunion 2 3 2 12 1

EGC La Roche-sur-Yon 2 3 3 10

EGC Montauban 2 3 5

EGC Nîmes 2 3 5

EGC Rodez 2 3 5

EGC Saint-Germain-en-Laye 3 4 3 10

EGC Sens 3 4 3 10

EGC Strasbourg 2 4 2 8 2 (Allemand 
écrit et oral)

EGC Tarbes 2 3 5

EGC Valence 3 4 3 5

EGC Villefontaine 2 5 3 10

NB : les EGC Lille, Le Mans, Nouméa et Saint-Lô recrutent sur concours propre.

- épreuve de logique, culture générale 

(1 h).

 ¼ 1 ou 2 épreuves orales

Entretien de motivation permettant au 

candidat de mieux connaître les études 

envisagées et au jury d’apprécier si 

l’étudiant sera capable de s’adapter 

aux études commerciales et si son pro-

fil correspond aux débouchés proposés 

(30 min de préparation et 30 min de 

passage).

Certaines écoles ajoutent une épreuve 

orale de langue.

PRATIQUE
Inscriptions sur www.parcoursup.fr. 

Journées gratuites de préparation aux 

épreuves du concours commun : voir 

les dates selon les écoles et les infor-

mations sur www.bachelor-egc.fr.

 ¼Frais d’inscription

75 € par école.
…/…

 ¼Adresse utile

Réseau EGC, Direction formation et 

compétences, 46, av. de la Grande 

Armée, CS 50071, 75858 Paris Cedex 17, 

01 40 69 38 61 www.bachelor-egc.fr.

 ECRICOME BACHELOR

PROFIL DES CANDIDATS
Concours ouvert aux élèves de ter-

minale ES, L, S, STI2D, STMG et bac 

professionnel.

ÉCOLE CONCERNÉE
Ce concours, organisé par la banque Ecri-

come, permet d’intégrer les programmes 

post-bac en 3 ans de Kedge BS.

NOMBRE DE PLACES
505 places. Kedge : 455 (45 à Avignon, 

25 à Bastia, 70 à Bayonne, 230 à Bor-

deaux, 120 à Marseille et 15 à Toulon) .
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ZOOM I 9 CONCOURS COMMUNS (suite)

MODALITÉS DE SÉLECTION
Pas de phase d’admissibilité : les can-

didats présentent en même temps les 

épreuves écrites et les épreuves orales.

 ¼2 épreuves écrites
- TAGE post-bac, QCM mesurant les 

aptitudes verbales, de résolution de 

problèmes et de raisonnement logique 

(1 h 20, coeff. 8) ;

- QCM d’anglais (1 h, coeff. 4) compre-

nant 4 phases : structure, expression 

écrite, compréhension de texte, voca-

bulaire.

 ¼2 épreuves orales
- Oral d’anglais à partir de la lecture 

d’un texte (20 min de préparation et 

20 min d’entretien, coeff. 2) ;

- entretien de découverte : discussion 

avec le jury autour des centres d’inté-

rêt du candidat et de ses expériences 

vécues au cours de jobs, stages ou 

séjours à l’étranger (30 min; coeff. 6).

PRATIQUE
Inscriptions de décembre à février pour 

la 1re session ; de décembre à avril pour 

la 2de session sur www.ecricome.org.

 ¼Frais d’inscription
90 € pour les épreuves écrites et orales 

et TAGE post-bac, 45 € sans le test (75 € 

pour les boursiers, 30 € sans le TAGE 

post-bac).

 ¼Adresse utile
Ecricome, 23, rue Louis le Grand, 

75002 Paris, 01 40 73 83 30, concours@

ecricome.org, www.ecricome.org.

 ACCÈS

PROFIL DES CANDIDATS

Concours ouvert aux élèves de termi-
nale et aux titulaires du bac ou d’un 

équivalent français ou étranger.

ÉCOLES CONCERNÉES

3 écoles : Esdes Lyon, Essca (Aix-en-

Provence, Angers, Bordeaux, Lyon, 

Paris) et Ieseg (Lille, Paris).

Formation en 5 ans.

NOMBRE DE PLACES

1 800 places. Esdes : 200 ; Essca : 850 ; 

Ieseg : 750.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité

4 épreuves communes :

- synthèse : extraire et organiser les idées 

d’un ensemble de documents (3 h) ;

- QCM de raisonnement logique et  de 

mathématiques (2 h 30) ;

- QCM d’ouverture culturelle (1 h 30) ;

- QCM d’anglais (45 min).

 ¼Épreuves d’admission

2 oraux : une épreuve d’anglais et un 

entretien dont la nature varie d’un éta-

blissement à l’autre.

- Esdes et Ieseg : entretien individuel 

(45 min), anglais (30 min) ;

- Essca : entretien collectif et entretien 

individuel (2 h), anglais (45 min).

…/…

PRATIQUE
Inscriptions de novembre à mars sur 

www.concours-acces.com. Les annales 

sont disponibles sur le site.

 ¼Frais d’inscription
120 € pour l’inscription au concours 

Accès, 80 € par école demandée.

 ¼Adresse utile
Concours Accès, BP 40651, 49006 

Angers Cedex 01. Renseignements : 

contact@concours-acces.com.

 LINK

PROFIL DES CANDIDATS
Concours ouvert aux élèves de termi-
nale et aux titulaires du bac.

ÉCOLES CONCERNÉES
4 écoles : EBS Paris Business School, EDC 

Paris Business School, EMLV et PSB (Paris 

School of Business). Formation en 5 ans.

NOMBRE DE PLACES
1 355 places : EBS : 250 ; EDC : 275 ; 

EMLV : 280 ; PSB : 550.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
3 épreuves écrites :

- test d’aptitude CAC pour compréhen-

sion, analyse, calcul (QCM, 2 h) ;

- anglais (essai et QCM, 1 h) ;

- note de synthèse et question d'opinion 

(essai, 2 h).

 ¼Épreuves d’admission
Entretien individuel dans toutes les écoles ; 

entretien de groupe à l’EDC et à PSB.

PRATIQUE
Inscriptions sur www.concours-link.fr 

avant l’une des six sessions proposées 

de janvier à septembre. Les annales 

sont disponibles sur le site.

 ¼Frais d’inscription
190 € pour les quatre écoles, 170 € pour 

trois, 140 € pour deux et 100 € pour 

une école (50 % pour les boursiers).

 ¼Adresse utile
Concours Link, 11, rue Carrier-Belleuse, 

75015 Paris, contact@concours-link.fr.

 ÂCONCOURS ACCÈS 2018

ÉPREUVES/ÉCOLES
COEFFICIENTS

ESDES ESSCA IESEG

ÉPREUVES D'ADMISSIBILITÉ

Synthèse 5 6 6

Raisonnement logique  
et mathématiques 7 8 8

Ouverture culturelle 4 3 3

Anglais 4 3 3

ÉPREUVES D'ADMISSION

Entretien 7 10 7,5

Anglais 3 3 2,5

 ÉCOLES EN 4 OU 5 ANS
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 PASS

PROFIL DES CANDIDATS

Concours ouvert aux élèves de termi-

nale ES, S, L, STMG (et leurs équiva-

lents étrangers) ainsi qu’aux étudiants 

en 1re année d’études supérieures.

ÉCOLES CONCERNÉES

2 écoles : Edhec BBA (Lille, Nice) et 

Inseec BS BBA (Bordeaux, Lyon).

Cursus en 4 ans, suivi d’une 5e année 

facultative.

NOMBRE DE PLACES

1 220 places.

MODALITÉS DE SÉLECTION

Deux voies d'admission : la voie profil 

(sur dossier), la voie concours sans 

phase d’admissibilité (les candidats pré-

sentent en même temps les épreuves 

écrites et les épreuves orales).

 ¼4 épreuves écrites

- Test d’environnement et culture inter-

nationale (langue française, arts, litté-

rature, philosophie, histoire, géographie, 

sciences et technologies, etc.), sous 

forme de QCM et valant 100 points (1 h) ;

- test de logique générale, numérique, 

quantitative, arithmétique, mathéma-

tique et graphique, sous forme de QCM 

et valant 100 points (1 h 30) ;

- test d’anglais en deux parties, éva-

luant l’usage de la langue et la com-

préhension orale, et valant 125 points 

(50 min + 40 min) ;

- épreuve de 2e langue (espagnol, alle-

mand, italien, portugais, hébreu, japo-

nais, arabe, néerlandais, russe ou 

chinois) et valant 75 points (30 min).

 ÂCONCOURS LINK 2018

ÉPREUVES/ÉCOLES
COEFFICIENTS

EBS EDC PSB EMLV

ÉPREUVES D'ADMISSIBILITÉ

Test d'aptitude CAC 4 4 4 4

Anglais 3 3 3 3

Note de synthèse et question d'opinion 3 3 3 3

ÉPREUVES D'ADMISSION

Entretien individuel 10 5 6 10

Entretien de groupe 5 4

…/…

 ¼2 épreuves orales

- Entretien d’actualité de 10 min (pré-

paration de 30 min) à partir d’un sujet 

relatif à l’actualité récente, valant 

75 points ;

- entretien de motivation (20 min), 

valant 125 points.

PRATIQUE

Inscriptions en ligne sur www.concours-

pass.com. Plusieurs sessions entre fé-

vrier et début juin, en France, y compris 

dans les départements d’outre-mer, et 

à l’étranger.

 ¼Frais d’inscription

120 € pour toutes les écoles (60 € pour 

les boursiers).

 PASSERELLE 
 CONCOURS DIVERSITÉ

PROFIL DES CANDIDATS

Concours Diversité de la banque Passe-

relle, filière handicap ou filière ascension 

 ÂCONCOURS DIVERSITÉ PASSERELLE 2018

ÉPREUVES/
ORIGINE BAC

COEFFICIENTS

ES L S STMG PRO

ÉPREUVES ÉCRITES

Commentaire  
d'un fait d’actualité 8 2 2 6 4

Culture générale 2 8 5 4 6

Anglais 5 5 5 5 4

Logique 5 5 8 5 6

ÉPREUVES ORALES

EM 
NORMANDIE

EM 
STRASBOURG

GRENOBLE 
EM

LA ROCHELLE 
BS

ICN BS
MONTPELLIER 

BS

Anglais 5 5 5 7 5 5

2e langue 5 5 5

Entretien 15 10 10 13 15 10

sociale, ouvert aux élèves de terminale 

ES, L, S, STMG et professionnelle.

ÉCOLES CONCERNÉES

6 écoles : EM Normandie, EM Stras-

bourg, Grenoble EM, ICN Business 

School, La Rochelle Business School, 

et Montpellier Business School.

NOMBRE DE PLACES

96 places. EM Normandie : 10 ; EM Stras-

bourg : 20 ; Grenoble EM : 30 ; ICN BS : 10 ; 

La Rochelle BS : 20 ; Montpellier BS : 6. 

MODALITÉS DE SÉLECTION

La sélection se fait sur critères sociaux 

et académiques, et sur concours. Les 

coefficients appliqués sont les mêmes 

dans toutes les écoles mais diffèrent 

selon le bac. Les admis suivent une 

formation de 2 ans (DUT, BTS, etc.) 

dans un établissement partenaire puis 

intègrent le programme grande école 

sans repasser de concours.

 ¼4 épreuves écrites

- Commentaire d’un fait d’actualité 

(2 h 30) ;

- culture générale (1 h 20) ;

- anglais (1 h 30) ;

- logique (1 h 30).

 ¼3 épreuves orales

- Anglais ;

- 2e langue (allemand, arabe, espagnol, 

italien, portugais ou chinois) ;

- entretien de motivation.

PRATIQUE

Inscriptions d’octobre à mi-février sur 

www.passerelle-concoursdiversité.com.
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240 ; Neoma Global BBA : 220 ; SCBS 

BBA : 80 ; EM Normandie : 660 ; Esce : 

500 ; Ipag : 450 ; Kedge-EBP Interna-

tional : 230.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
4 épreuves écrites :

- analyse et synthèse de dossier (3 h) ;

- raisonnement : test de logique géné-

rale et test de logique numérique, arith-

métique et mathématique (1 h) ;

- épreuve de langue étrangère (LV1) 

composée d’un essai (50 % de la note) 

et d’un QCM de grammaire, conjugaison 

et vocabulaire (50 % de la note) en 1 h ;

- épreuve de 2e langue (LV2) en 1 h selon 

les écoles.

Langues proposées : anglais, allemand, 

arabe, chinois, espagnol, italien, por-

tugais et russe.

Le poids des langues vivantes est impor-

tant. Les candidats peuvent se présen-

ter à plusieurs écoles et à plusieurs 

programmes bilingues (19 programmes 

différents au total). Toutes les écoles 

(sauf l’Ipag, LV2 optionnelle) font passer 

deux tests, dont un en anglais. Au Ce-

sem, il ne faut choisir qu’une seule 

langue par programme. Dans tous les 

cas, les candidats ne passent que deux 

épreuves de langue au maximum.

 ¼Épreuves d’admission
Les épreuves (entretiens individuels et 

oraux de langue) sont spécifiques à 

chaque école et comptent pour 40 % 

de la note dans la majorité des cas et 

pour 50 % à l’EM Normandie ou à 

l’Esce. Pour l’Essec Global BBA, par 

exemple, les épreuves consistent en un 

exposé de 10 min sur un sujet tiré au 

sort, un entretien de motivation 

(coeff. 4) et 2 oraux de langue (respec-

tivement coeff. 2 et 1).

PRATIQUE
Inscriptions de janvier à fin mars sur 

www.concours-sesame.net.

Les annales des années précédentes 

sont disponibles gratuitement après 

l’inscription ou à télécharger sur le site.

 ¼Frais d’inscription
195 € puis 30 € par programme et/ou 

école (50 % pour les boursiers).

 ¼Adresse utile
Sésame, 19/21, rue du Commandant Cous-

teau, 33100 Bordeaux, 05 56 52 56 41, 

info@concours-sesame.net.

 ÂCONCOURS SÉSAME 2018

ÉPREUVES ÉCRITES /ÉCOLES

COEFFICIENTS

CURSUS EN 4 ANS CURSUS EN 5 ANS

ES
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ÉPREUVES D'ADMISSIBILITÉ

Analyse et synthèse de dossier 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4

Raisonnement 5 4 3 3 2 4,5 3 3 4 6 4

LV1 3 2 3 4 3 3 4 5 5 5 2

LV2 1 2 1 2 1 1 3 2 3 2 2

ÉPREUVES D'ADMISSION

LV1 2 2 3 4 4 3 6 3 3 4

LV2 1 1 2 1

Entretien individuel 4 6 8 4 6 5 8 6 5 5 4

 SÉSAME

PROFIL DES CANDIDATS
Concours ouvert aux élèves de termi-
nale et aux titulaires du bac.

ÉCOLES CONCERNÉES
8 écoles et différents programmes : 
EssecGlobal BBA (Cergy, Singapour, 

Rabat), Kedge International BBA (Mar-

seille), La Rochelle BS BBA, Neoma  

Cesem (Reims), Neoma Global BBA 

(Reims, Rouen), SCBS (South Cham-

pagne Business School, ex-ESC Troyes) 

BBA en 4 ans ; EM Normandie (Caen, 

Paris), Esce (Paris, Lyon), Ipag BS (Paris, 

Nice), Kedge-EBP International (Bor-

deaux) en 5 ans.

Ces établissements organisent leurs 

études sous forme de programmes 

bilingues : franco-allemand, franco-

chinois, franco-mexicain… Certains 

demandent aux candidats de choisir 

préalablement une zone d’études.

NOMBRE DE PLACES
3 120 places. Essec Global BBA : 420 ; 

Kedge International BBA : 180 ; La Ro-

chelle BS BBA : 140 ; Neoma-Cesem : 

ZOOM I 9 CONCOURS COMMUNS (suite)
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 TEAM

PROFIL DES CANDIDATS
Concours ouvert aux élèves de terminale 
et aux titulaires d'un bac + 1.

ÉCOLES CONCERNÉES
3 écoles : ICD (Paris, Toulouse), Idrac 

Lyon et Istec Paris en 5 ans. 

NOMBRE DE PLACES
405 places. ICD : 155 (120 à Paris et 35 

à Toulouse) ; Idrac : 130 ; Istec : 120.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
3 épreuves écrites :

- test Lead post-bac, un test de logique 

entrepreneuriale évaluant les compé-

tences en logique, raisonnement, ana-

lyse quantitative, expression (1 h 30) ;

- QCM d’anglais (30 min) ;

- épreuve au choix obligatoire (30 min) 

à choisir parmi : LV2 (allemand, arabe, 

 ÂCONCOURS TEAM 2018

ÉPREUVES/ÉCOLES

COEFFICIENTS

ICD IDRAC ISTEC

ÉPREUVES ÉCRITES

Test Lead post-bac 2 2 2

QCM anglais 1,5 2 2

Épreuve au choix 1,5 1 1

ÉPREUVES ORALES

Entretien Épreuve et coefficient spécifiques à chaque école

Langue Épreuve et coefficient spécifiques à chaque école

chinois, espagnol, hébreu, italien, por-

tugais et russe) ; culture internationale ; 

mathématiques ; culture numérique ; 

économie et sociologie.

 ¼Épreuves d’admission
2 épreuves orales (spécifiques à chaque 

école) :

- entretien ;

- épreuve en langue étrangère.

L’ICD y ajoute une épreuve de dyna-

mique de groupe, l’Istec une épreuve 

de résolution de problème en groupe 

(pas d’anglais à l’oral), et l’Idrac propose 

un entretien de motivation en français 

et en anglais.

PRATIQUE
Inscriptions jusqu’à 8 jours avant la date 

du concours choisi exclusivement sur 

www.concours-team.net.

Plusieurs sessions en France et à l’étran-

ger, réparties de février à mai.

 ¼Frais d’inscription
150 € (50 % pour les boursiers).
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Travailler à un rythme soutenu 

pendant 2, voire 3 ans en CPGE 

(classes préparatoires aux 

grandes écoles), en lycée, 

permet d’intégrer les écoles  

les plus prestigieuses.  

Promesse de réussite, la prépa  

est également synonyme de défi 

personnel : à chacun de donner  

le meilleur de lui-même.

LES ÉCOLES APRÈS 
UNE PRÉPA

Passer par une prépa
Quels avantages ?   68

Stratégie
À chaque profil sa prépa   70

26 écoles
Dans la cour des grandes   72

Concours d’entrée
Quelles épreuves ?   76

Zoom
5 concours communs  78
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2 années de travail intensif en classe préparatoire afin d’intégrer une école 
de commerce, c’est le choix d’un grand nombre d’étudiants. Pour réussir, 
une forte motivation est indispensable.

PASSER PAR UNE PRÉPA

QUELS AVANTAGES ?

V
oie royale pour entrer en 

école de commerce, les 

CPGE (classes prépara-

toires aux grandes écoles) cumulent 

plusieurs atouts : le prestige, la qualité 

des enseignants, un haut niveau aca-

démique et un encadrement resserré. 

Et, surtout, la possibilité d’entrer dans 

les établissements les plus réputés 

(Ò lire p. 72). Les élèves souhaitant 

intégrer une école de commerce optent 

en général pour une classe préparatoire 

économique et commerciale. Mais, 

depuis quelques années, les classes 

préparatoires littéraires représentent 

une autre voie d’accès, notamment via 

la BEL (banque d’épreuves littéraires).

 Â UNE ÉCOLE ASSURÉE 

Comme le nombre de places ouvertes 

aux concours est à peine supérieur 

au nombre de candidats, choisir 

d’entrer en classe préparatoire écono-

mique et commerciale offre la quasi- 

garantie d’intégrer une école. On 

parle d’ailleurs plus de classement 

des candidats que de sélection. Ce-

pendant, les écoles de commerce 

s’ouvrant de plus en plus aux étu-

diants venant d’autres cursus, cer-

tains s’interrogent sur l’intérêt de 

passer par une CPGE. Depuis plu-

sieurs années, davantage d’élèves 

sont issus des admissions parallèles 

que de CPGE (Ò lire p. 91).

Intégrer les meilleures écoles. Plus 

une école est prestigieuse, plus elle 

réserve ses entrées (au moins en 1re an-

née) aux élèves de prépa : Audencia 

Business School, ESCP Europe, l’Essec 

et HEC ne prévoient ainsi aucune en-

trée hors prépa à ce niveau (EMLyon 

n’offre que 5 places). Ces écoles restent 

néanmoins accessibles après un bac + 3 

ou un bac + 4 (Ò lire p. 90).

Objectif concours. En CPGE, les étu-

diants suivent pendant 2 ans (parfois 

3) un entraînement intensif aux diffé-

rentes épreuves des concours. Les 

candidats aux admissions parallèles 

doivent, eux, se préparer seuls, paral-

lèlement à leur cursus en cours.
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TOTAL
7 407
élèves

ECE
2 949 élèves

ECT
1 154 élèves

Lettres
Lyon/Ulm
331 élèves

LSS
110 élèves

ECS
2 863 élèves

Sources : DAC (Direction des admissions et concours), session 2017.

CONCOURS POST-PRÉPA

Origine des admis

 Â UN CADRE RASSURANT 

La formation en CPGE est dans la conti-

nuité du lycée : effectifs limités, proxi-

mité avec les enseignants, présence 

en cours obligatoire. Les changements 

concernent le rythme de travail, l’exi-

gence des enseignants et la quantité 

du travail personnel attendu.

Encadrement. Avec 40 élèves en 

moyenne par classe, selon les sections 

et les lycées, les étudiants bénéficient 

d’un niveau d’encadrement supérieur à 

ce qu’offrent la plupart des universités.

Études gratuites. Sur les 190 lycées 

qui proposent une prépa économique 

et commerciale, les trois quarts sont 

publics. Les études y sont donc gra-

tuites et donnent droit aux bourses de 

l’enseignement supérieur (Ò lire p. 21). 

Ce sont donc des années peu coû-

teuses, au regard des frais de scolarité 

demandés par les écoles de commerce 

post-bac.

 Â UN LARGE CHOIX 

Historiquement, les classes prépara-

toires se trouvaient dans des lycées 

prestigieux et très sélectifs. L’offre s’est 

ensuite élargie, avec des niveaux de 

sélection variables. L’Ile-de-France 

concentre toutefois un quart des classes.

Privilégier la proximité. Afin de s’épar-

gner une fatigue excessive en trajets (à 

moins d’obtenir une place en internat), 

la proximité géographique peut être un 

critère à prendre en compte pour le 

choix de sa prépa, avant la réputation 

du lycée ou sa performance (le nombre 

d’élèves ayant intégré les écoles de 

commerce les plus demandées).

Oser postuler. L’entrée en prépa est 

sélective. Mais un 12 de moyenne géné-

rale en terminale suffit pour être ac-

cepté dans certains lycées. Demander 

une prépa adaptée à son niveau sco-

laire et aux écoles espérées permet de 

mettre toutes les chances de son côté. 

Les lycées examinent les notes de 1re 

et de terminale.

La prime au sérieux. Les prépas éco-

nomiques et commerciales, qui mettent 

l’accent autant sur les mathématiques 

que sur les langues, l’économie et l’his-

toire, recherchent des dossiers équili-

brés. Un élève moyen, mais travailleur 

et ayant de bonnes appréciations, aura 

plus de chances d’être sélectionné 

qu’un élève présentant des facilités, 

mais moins régulier.

 Â DES PROFILS VARIÉS 

Des places pour les STMG. Même si 

les bacheliers ES et S prédominent dans 

les classes préparatoires économiques 

et commerciales — les premiers dans 

l’option économique (ECE), les seconds 

dans l’option scientifique (ECS) —, les 

bacheliers STMG y ont aussi accès. 

L’option technologique (ECT) leur est 

réservée. Le taux de réussite des can-

didats ECT est comparable à celui des 

autres options. Heures de soutien, de 

méthodologie, de mise à niveau en 

langue et en culture générale sont au 

programme pour préparer ces étu-

diants aux concours. Les trois options 

permettent de se présenter aux mêmes 

écoles, principalement via deux 

concours communs : Ecricome et la BCE 

(banque commune d’épreuves) (Ò lire 

pp. 78 et 81).

Littéraires bienvenus. S’ils restent 

très minoritaires (441 affectés en 

2017), des candidats issus des CPGE 

littéraires intègrent chaque année des 

écoles de commerce via la BEL 

(banque d’épreuves littéraires). Ils 

sont issus de classes préparatoires 

lettres Ulm, lettres Lyon et LSS (lettres 

et sciences sociales).

Quelques bacheliers professionnels. 
Trois lycées (René Cassin à Strasbourg, 

Jean Perrin à Marseille et La Venise 

verte à Niort) offrent la possibilité à des 

bacheliers professionnels de suivre une 

prépa ECP (économique et commer-

ciale, voie professionnelle), les préparant 

en 3 ans aux concours des écoles de 

commerce. Après une année de mise à 

niveau, les deux suivantes reprennent 

le programme de la prépa ECT.

 Â REBONDIR 

En cas d’échec aux concours, la valida-

tion de crédits européens (ECTS) per-

met d’entrer directement en 3e année 

de licence à l’université, dans le cadre 

d’accords conclus entre les lycées et 

les universités partenaires. n

Une école de commerce 
après une prépa ECT
« J’ai intégré une prépa ECT après mon bac 

STMG. L’objectif était de mettre toutes  

les chances de mon côté pour accéder  

à une formation solide et présentant un large 

éventail de débouchés dans des domaines  

qui m’attiraient (gestion, comptabilité, 

ressources humaines...). En 1re année d’école, 

le rythme est moins intense qu’en prépa,  

mais il faut tout de même valider 30 matières. 

En marketing, comptabilité et gestion  

des ressources humaines, j’ai pu m’appuyer 

sur les connaissances que j’avais acquises  

en prépa ECT, qui comporte des cours en 

sciences de gestion. C’est tout l’avantage 

d’être passé par cette prépa. En revanche,  

je rencontre plus de difficultés en probabilités. 

Ce qui a été nouveau pour moi, ce sont  

les nombreux projets à mener en groupes. 

Cette pédagogie très formatrice nous habitue 

à travailler avec différentes personnalités. »

Waren, élève à l’institut Mines-Télécom Business 

School

AVIS D'ÉTUDIANT
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Plusieurs filières de classes préparatoires conduisent aux écoles  
de commerce, permettant ainsi différentes stratégies d’études.  
À vous de choisir la plus cohérente avec votre profil.

C réées spécifiquement pour 

préparer les élèves aux 

concours d’entrée des 

écoles de commerce, les prépas écono-

miques et commerciales en constituent 

la voie d’accès principale. Elles se dé-

clinent en trois options, correspondant 

chacune à une série de bac : ECE (option 

économique) pour les bacheliers ES, ECS 

(option scientifique) pour les S, et ECT 

(option technologique) pour les STMG. 

Une option expérimentale, dite ECP (voie 

professionnelle), prépare aussi les bache-

liers professionnels tertiaires à ces 

mêmes concours (Ò lire l’encadré page 

de droite). D’autres CPGE peuvent mener 

aux écoles de commerce : les classes 

préparatoires littéraires, qui ont désor-

mais un quota de places réservées en 

écoles de commerce, et les classes pré-

paratoires ENS Rennes D1 et Paris-Saclay 

D2, qui combinent des cours à l’univer-

sité et au lycée.

 ECE 110 LYCÉES 

ÉCONOMIQUE ET COMMERCIALE 

OPTION ÉCONOMIQUE

 ¼Pour qui ?
Bacheliers ES, quel que soit l’enseigne-

ment de spécialité suivi.

 ¼Quel programme ?
Dans le prolongement du bac ES, l’ac-

cent est mis sur l’économie (qui associe 

approches sociologique et historique 

des notions) et les mathématiques 

(analyse, probabilités), sans délaisser 

la culture générale (lettres et philoso-

phie) et deux langues vivantes (dont 

obligatoirement l’anglais). C’est sans 

doute en langues que l’écart de niveau 

est le plus marqué avec la terminale.

STRATÉGIE

À CHAQUE PROFIL  
SA PRÉPA

 ¼Quel programme ?
En culture générale et en langues, le 

programme est le même qu’en ECE et 

ECS. En revanche, les mathématiques 

pèsent moins dans cette option, qui 

comporte plusieurs matières spéci-

fiques (management, sciences de ges-

tion, droit), dans le prolongement de 

la terminale STMG.

 ¼Quels concours ?
Les banques d’épreuves BCE et Ecri-

come (Ò lire pp. 78 et 81), avec un taux 

de réussite très proche des ECS et ECE.

 ENS D1 16 LYCÉES 
ÉCOLE NORMALE SUPÉRIEURE 
RENNES

 ¼Pour qui ?
Bacheliers ES et S (et quelques L). Cer-

tains lycées accueillent également des 

bacheliers STMG.

 ¼Quel programme ?
La prépa ENS Rennes D1 (droit, écono-

mie, management) se déroule conjoin-

tement au lycée et à l’université. Elle 

comporte des enseignements appro-

fondis d’économie et de droit (droit 

civil, macro et micro-économie), ainsi 

que des cours de langue vivante. 

 ¼Quels concours ?
L’admissibilité au concours de l’ENS 

donne l’admissibilité aux écoles de 

commerce d’Ecricome et à certaines 

de la BCE. L’accès aux écoles de com-

merce peut également se faire via les 

admissions parallèles (Ò lire p. 90).

 ¼Quels concours ?
Cette option est celles qui intègre le 

plus d’étudiants en écoles de com-

merce, via les banques d’épreuves BCE 

et Ecricome (Ò lire pp. 78 et 81).

 ECS 95 LYCÉES 
ÉCONOMIQUE ET COMMERCIALE 

OPTION SCIENTIFIQUE

 ¼Pour qui ?
Bacheliers S, quel que soit l’enseigne-

ment de spécialité suivi.

 ¼Quel programme ?
Cette option donne une large place aux 

mathématiques (un tiers du volume 

horaire hebdomadaire), avec un pro-

gramme de haut niveau, comparable 

à celui de certaines prépas scienti-

fiques. L’épreuve de mathématiques 

peut compter pour un quart de la note 

totale au concours dans certaines 

écoles. Pour autant, les sciences hu-

maines restent majoritaires : économie, 

histoire et géopolitique du monde 

contemporain, culture générale (cours 

de français et de philosophie), deux 

langues vivantes (dont obligatoirement 

l’anglais).

 ¼Quels concours ?
Cette option est celle qui intègre le plus 

de candidats dans les écoles les plus 

prestigieuses, via les banques d’épreuves 

BCE et Ecricome (Ò lire pp. 78 et 81).

 ECT 41 LYCÉES 
ÉCONOMIQUE ET COMMERCIALE 

OPTION TECHNOLOGIQUE

 ¼Pour qui ?
Bacheliers STMG toutes spécialités, 

ayant un très bon niveau.
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littéraires
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concours spécifiques

1re année

2e année

Bac

Prépas
littéraires

Prépas
économiques

LES GRANDES ÉCOLES
ACCESSIBLES

LES FILIÈRES DE PRÉPAS

LES BACS CONCERNÉS

Écoles de commerce

Écoles normales 
supérieures

Écoles de statistique

École spéciale militaire
de Saint-Cyr

Écoles normales 
supérieures

Écoles de commerce

Écoles de statistique

École spéciale militaire
de Saint-Cyr

LES DIFFÉRENTES FILIÈRES DE CLASSES PRÉPA
CONDUISANT AUX ÉCOLES DE COMMERCE

@

Consultez notre dossier présentant  
l’ensemble des classes prépa sur www.onisep.fr.

 ENS D2 16 LYCÉES 
ÉCOLE NORMALE SUPÉRIEURE 

PARIS-SACLAY

 ¼Pour qui ?
Bacheliers ES et S. Quelques lycées 

accueillent aussi des bacheliers STMG.

 ¼Quel programme ?
La prépa ENS Paris-Saclay D2 (écono-

mie, méthodes quantitatives et gestion) 

se déroule conjointement au lycée et 

à l’université. Elle comprend des ensei-

gnements de mathématiques, de sta-

tistiques, d’analyse monétaire et/ou de 

politique économique. 

 ¼Quels concours ?
L’admissibilité au concours de l’ENS 

donne l’admissibilité aux écoles de 

commerce d’Ecricome et à certaines 

de la BCE. L’accès aux écoles de com-

merce peut également se faire via les 

admissions parallèles (Ò lire p. 90).

 LSS 30 LYCÉES 
LETTRES ET SCIENCES SOCIALES

 ¼Pour qui ?
Bacheliers S avant tout, avec un niveau 

solide dans l’ensemble des disciplines 

littéraires. ES, spécialité mathéma-

tiques, et quelques L, spécialité mathé-

matiques également.

 ¼Quel programme ?
Cette prépa donne autant de place aux 

sciences sociales (sociologie, économie, 

politique) qu’aux mathématiques (ana-

lyse, probabilités, algèbre linéaire) ou 

aux matières littéraires (littérature, 

philosophie, langues).

 ¼Quels concours ?
Dédiée aux concours des ENS, cette 

prépa permet aussi d’intégrer les 

écoles de commerce via les banques 

d’épreuves BCE et Ecricome(Ò lire 

pp. 84 à 86) qui lui réservent des 

épreuves spécifiques.

 LETTRES LYON 78 LYCÉES 
 ¼Pour qui ?

Bacheliers L, mais aussi ES et S. Dans 

cette prépa littéraire, la classe de pre-

mière supérieure (dite khâgne) fait 

suite à l’année de lettres supérieures 

(dite hypokhâgne) commune avec 

lettres Ulm.

 ¼Quel programme ?
La khâgne lettres Lyon met l’accent sur 

la littérature française et les sciences 

humaines, qu’il est possible d’appro-

fondir en enseignement de spécialité 

(lettres modernes, lettres classiques, 

philosophie, histoire, géographie, 

langue vivante…). Elle est moins tour-

née vers les langues anciennes que 

lettres Ulm.

 ¼Quels concours ?
Dédiée au concours de l’ENS Lyon, 

elle permet aussi de postuler aux 

écoles de commerce via la BEL 

(banque d’épreuves littéraires (Ò lire 

pp. 78 et 81).

 LETTRES ULM 35 LYCÉES 
 ¼Pour qui ?

Bacheliers L, mais aussi ES et S. Dans 

cette prépa littéraire, la classe de pre-

mière supérieure (dite khâgne) fait 

suite à l’année de lettres supérieures 

(dite hypokhâgne) commune avec 

lettres Lyon.

 ¼Quel programme ?
Plus généraliste que lettres Lyon, la 

prépa lettres Ulm est davantage tour-

née vers la culture classique. L’étude 

d’une langue ancienne est obligatoire 

(même pour ceux qui ne choisissent 

pas les lettres classiques comme spé-

cialité), tout comme la philosophie, la 

littérature, l’histoire et une langue vi-

vante. Les élèves choisissent en plus 

REPÈRE

Pour les bacheliers 
professionnels
À Strasbourg (lycée René Cassin), Marseille 
(lycée Jean Perrin) et à Niort (lycée de la 
Venise verte), trois classes expérimentales, 
dites ECP (économiques et commerciales 
voie professionnelle), accueillent des 
bacheliers professionnels de spécialités 
tertiaires. En 3 ans au lieu de 2, elles les 
préparent aux concours BCE et Ecricome. 
Après une 1re année de mise à niveau,  
les 2 années suivantes reprennent  
le programme de l’option ECT.

un enseignement de spécialité parmi 

les lettres classiques, les lettres mo-

dernes, l’histoire, la géographie, la 

philosophie, la musique... 

 ¼Quels concours ?
Dédiée au concours de l’ENS Ulm, elle 

permet aussi de postuler aux écoles 

de commerce via la BEL (Ò lire pp. 78 

et 81). n
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Les établissements qui recrutent traditionnellement après une prépa 
demeurent les plus convoités. Tous délivrent le grade de master et sont 
reconnus par l’État.

26 ÉCOLES

DANS LA COUR  
DES GRANDES
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Amba et AACSB (Ò lire p. 15). On en 
compte quatorze : Audencia Business 
School, Edhec Business School, EM-
Lyon, ESCP Europe, Essca, Essec Busi-
ness School, Grenoble École de mana-
gement, HEC, Ieseg, Kedge Business 
School, Neoma Business School, 
Rennes School of Business, Skema 
Business School et Toulouse Business 
School. Ce sont aussi celles qui fixent 
la barre d’admissibilité le plus haut 
(Ò lire p. 77).
Les autres grandes. Les autres écoles 
sont souvent consulaires, ce qui signi-
fie qu’elles sont liées à une CCI 
(chambre de commerce et d’industrie). 
Elles ont été créées pour répondre 
aux besoins des entreprises locales et 

(Conférence des grandes écoles). Mais 
elles ne bénéficient pas toutes de la 
même notoriété.

 Â PLUSIEURS MODÈLES 

Parler des écoles de commerce au plu-
riel est préférable, car l’hétérogénéité 
domine, même entre les écoles post-
prépa. Toutes n’ont pas les mêmes 
ambitions, ni la même envergure. De 
plus, des changements s’opèrent : les 
fusions d’écoles se sont multipliées ces 
dernières années, modifiant la donne.
Les plus convoitées. Actuellement, ce 
sont celles qui ont su s’imposer sur le 
marché international du management 
et qui sont dotées des trois accrédita-
tions internationales que sont Equis, 

À chaque génération d’étu-
diants ses codes et son 
vocabulaire. Ceux qui ont 

obtenu leur diplôme il y a quelques 
années parlaient d’ESC, pour écoles 
supérieures de commerce, ou de « Sup 
de Co ». Aujourd’hui, on parle d'écoles 
de management ou de business schools. 
Celles-ci recrutent principalement après 
2 années de classe préparatoire éco-
nomique et commerciale. Essec, HEC… 
il s’agit de véritables institutions. La 
plus ancienne, ESCP Europe, date de 
1819 ; l’Essec a été créée en 1907, un an 
après sa principale concurrente, 
l’Edhec.
Toutes ces écoles délivrent le grade de 
master et appartiennent à la CGE 
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REPÈRE

La validation des études

Les modalités de validation des études varient 

d’une école à l’autre : 40 % en contrôle 

continu et 60 % en contrôle terminal  

en 1re année à Kedge Business School, 50-50 

sur l’ensemble du cursus à Toulouse Business 

School... Et le succès n’est pas toujours  

au rendez-vous, contrairement à ce 

qu’imaginent certains élèves, pressés  

de relâcher le rythme de travail après  

2 années de classe préparatoire.

Des redoublements. Tous les ans, quelques 

élèves sont recalés. Pour éviter une note  

trop élevée (une année coûtant autour  

de 10 000 €), la plupart des écoles organisent 

des sessions de rattrapage pendant l’été  

ou à la rentrée suivante.

Le grade de master
« Ce grade est la garantie de la qualité 

pédagogique de la formation, d’un corps 

professoral incluant des professionnels  

et des enseignants ayant une activité  

de recherche, d’un encadrement renforcé  

et d’un accompagnement vers une insertion 

professionnelle de qualité. Le visa et le grade 

de master pour des diplômes d’établissements 

constituent une reconnaissance majeure  

au niveau national et un point d’attractivité  

des écoles à l’étranger. En accord avec  

les critères internationaux de systèmes  

qualité qui s’appuient sur des évaluations 

régulières par des organismes extérieurs,  

les établissements, dont les formations sont 

ainsi mises à l’honneur, démontrent la qualité 

et la variété de l’enseignement supérieur 

français. »

Rachel-Marie Pradeilles-Duval, responsable  

de la stratégie des formations à la DGESIP 

(Direction générale de l’enseignement supérieur  

et de l’insertion professionnelle) du ministère 

de l’Enseignement supérieur, de la Recherche  

et de l’Innovation

régionales. Comme leurs consœurs, 
elles ont mis en place des stratégies 
de développement avec une ouverture 
vers l’étranger et, souvent, un label 
international à la clé. Leurs promotions 
sont plus réduites.
Évolution des recrutements. Au fil des 
décennies, ces établissements ont insti-
tué un recrutement après 2 ans de 
prépa, avant un nouveau changement 
de cap il y a une vingtaine d’années et 
l’ouverture à d’autres profils d’étudiants 
via les admissions parallèles. Néanmoins, 
cette ouverture peut varier fortement 
d’une école à l’autre (Ò lire p. 90).

 Â PARCOURS À LA CARTE 

Du fait de leur taille, de leurs moyens 
financiers et de leur offre de formations 
élargie (programme grande école, MS, 
MSc, MBA Ò lire p. 16), ces écoles sont 
celles qui ont le plus développé la pos-
sibilité pour chaque étudiant d’élaborer 
son propre programme en choisissant 
parmi un grand nombre de cours.
La 1re année est essentiellement consa-
crée à l’acquisition des fondamentaux 
en économie, management, droit, mar-
keting, gestion des ressources humaines, 
négociation commerciale, avec quelques 
cours au choix. Puis, petit à petit, en 
découvrant l’entreprise, les élèves 
 affinent leur projet professionnel.
Les 2e et 3e années permettent de se 
spécialiser. C’est aussi le moment du 
séjour à l’étranger (en entreprise ou 
dans une université partenaire) ou de 
l’apprentissage. La dernière année se 
partage entre enseignements de spé-
cialité et stage de fin d’études.
De 3 à 4 ans d’études. Même la durée 
des études est variable : elle peut pas-
ser de 3 à 4 ans pour ceux qui optent 
pour une année de césure en fin de 
2e année (année d’interruption du cur-
sus pour multiplier les stages et les 
expériences en France ou à l’étranger). 
Une formule proposée par la majorité 
des écoles et souvent adoptée par les 
étudiants (Ò lire le témoignage de 
Camille p. 74).

 Â MULTIPLES SPÉCIALITÉS 

Si le même socle de matières fonda-
mentales se retrouve d’une école à 
l’autre, la différence réside dans les 
spécialisations offertes, qui peuvent 

être renforcées par des chaires d’en-
treprises (Ò lire p. 39). À côté des 
spécialisations classiques (logistique, 
entrepreneuriat, achats, audit, etc.), 
présentes dans la plupart des écoles, 
certaines développent des offres plus 
originales qui contribuent à leur attrac-
tivité et à leur notoriété. Chaque an-
née, le contenu et l’intitulé de ces 
spécialisations sont mis à jour en fonc-
tion des évolutions du monde écono-
mique et de ses besoins. Marketing à 
l’ère digitale ou étude de la RSE (res-
ponsabilité sociétale de l’entreprise) 
font ainsi partie, entre autres, des 
créations récentes. Certaines écoles 
ont aussi développé des spécialisations 
en lien avec des entreprises implantées 
localement. Exemples : marketing du 
vin à Burgundy School of Business ou 
aéronautique et spatial à Toulouse 
Business School.
Doubles diplômes. Toutes ces écoles 
multiplient les doubles diplômes avec 
des universités étrangères, grâce à de 
nombreux partenariats. Les étudiants 
partent le plus souvent 2 semestres pour 
un séjour d’études à l’étranger et ob-
tiennent, à la fin de ce cursus, le diplôme 
de l’université partenaire en plus du 
diplôme français. L’Edhec, par exemple, 
forte de ses 140 partenariats, propose 
20 doubles diplômes. De son côté, l’EM 
Strasbourg en compte 19, ouverts à tous 
les étudiants volontaires (Ò lire p. 41). 
Vers l’expertise comptable. La plupart 
des écoles proposent également des 
parcours préparant à l’expertise comp-
table. À Audencia BS, Neoma BS, Kedge 
BS, ou encore Burgundy School of 
Business, les diplômés du parcours 
audit et expertise valident cinq des 
sept épreuves du DSCG (diplôme supé-
rieur de comptabilité et de gestion).

 ÂÀ L’ÉCOLE DU TERRAIN 

Comme dans les écoles post-bac, études 
de cas, jeux de rôle, travaux de groupes 
et périodes en entreprise sont au cœur 
de la pédagogie (Ò lire p. 28). Avec qua-
siment un an de stage durant les 3 an-
nées du cursus, l’objectif est que les 
élèves se confrontent au plus tôt aux 
réalités de la vie en entreprise. C’est à 
l’école qui imposera l’expérience pro-
fessionnelle la plus longue. Et l’un des 
moyens est l’année de césure. L’intérêt 

…/…

AVIS D'EXPERTE
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26 ÉCOLES I DANS LA COUR DES GRANDES (suite)

La césure, une valeur  
ajoutée sur le CV
 « En fin de 2e année, j’ai opté pour  

une année de césure. Attirée par le secteur  

de l’économie sociale et solidaire, j’ai fait  

mon premier stage chez SOS, un groupe 

spécialisé dans l’entrepreneuriat social. 

Chargée du marketing digital de quatre  

de ses marques, j’avais des tâches diverses : 

optimisation du référencement, animation  

des réseaux sociaux, newsletters... J’ai fait  

un second stage chez Tudigo, une start-up 

spécialisée dans le crowdfunding. 

J’accompagnais les associations voulant 

lancer des campagnes de financement 

participatif. En passant de tâches 

opérationnelles à des missions de consulting, 

j’ai gagné en responsabilités. L’année de césure 

permet de se familiariser avec le monde  

de l’entreprise, d’acquérir des compétences, 

mais aussi d’affiner son projet professionnel. 

Elle m’a confortée dans mon désir de travailler 

dans le marketing. » 

Camille, élève à l’EM Strasbourg

peut être triple : compléter son CV avec 
un, voire deux noms d’entreprises ; 
confirmer ou infirmer une orientation 
professionnelle ; se constituer un ré-
seau (Ò lire p. 38).
L’apprentissage. Toutes ces écoles 
(Ò voir le tableau p. 75), excepté HEC, 
l’ISC et l’ISG, le proposent sur une par-
tie du cursus (Ò lire p. 42). Si l’appren-
tissage permet d’acquérir une expé-
rience significative et de découvrir les 
rouages de l’entreprise, il est aussi un 

moyen d’alléger les coûts de scolarité, 
qui sont pris en charge par l’entreprise. 
À 10 000 € en moyenne l’année, cet 
avantage est loin d’être négligeable.
Junior-entreprise. Image forte des écoles 
de commerce, les junior-entreprises 
(dont le nom est protégé) n’existent 
que dans les meilleurs établissements. 
Ces associations d’étudiants res-
semblent à s’y méprendre à des entre-
prises qu’il faut développer et faire 
vivre, avec des prestations à commer-
cialiser (Ò lire p. 39). Les places sont 
chères : le mode de sélection des can-
didats est parfois calqué sur celui des 
grands cabinets. Par exemple, à l’Essec, 
pas moins de huit entretiens servent à 
départager les postulants.

 Â UN PROGRAMME ALLÉGÉ ? 

Fini les « colles » (interrogations orales), 
exit l’emploi du temps surchargé, mais 
place à la vie associative, aux fêtes étu-
diantes… La formation se déroule éga-
lement hors des classes et des amphis. 
C’est même encouragé, ce qui explique 
l’importance donnée aux associations.
Challenges interécoles. Les grandes 
écoles se défient à travers de nom-
breuses compétitions, comme la cé-
lèbre course de bateaux de l’Edhec, les 
concours de négociation, le challenge 
des junior-entreprises, ou encore la 
course de voitures 4L Trophy. Au-delà 
de l’expérience humaine, ces grands 
événements nécessitent une solide 
organisation : recherche de sponsors 
en amont pour le financement, mana-
gement, gestion de projet... Et mobi-
lisent ainsi de nombreuses compé-
tences. Un atout sur le CV, et pas 
seulement en cas de victoire.

 Â LE RÉSEAU DES ANCIENS 

C’est l’argument clé des écoles de com-
merce face aux universités, dont la cote 
monte : le réseau des anciens élèves 
ou alumni. Il peut se révéler, en effet, 
fort utile pour décrocher un stage pen-
dant les études ou pour obtenir son 
premier poste.

Pendant les études. Rencontres entre 
étudiants et diplômés, conférences sur 
un secteur d’activités ou sur un métier, 
forums de l’emploi… Le réseau des 
alumni relie le campus au monde pro-
fessionnel, pour aider les étudiants à 
valider leur projet, si nécessaire.
Accès au « marché caché ». Stage, 
césure et premier emploi sont des 
moments clés pour lesquels le réseau 
s’avère précieux. « Connaître un mar-
ché, comprendre le fonctionnement 
d’une entreprise, mieux saisir ce qui se 
cache derrière un intitulé de poste... 
Autant d’informations que les diplômés 
partagent volontiers lors d’événements 
organisés par nos différents clubs, aux-
quels les étudiants peuvent participer, 
explique Ludovic Milléquant, président 
du réseau des anciens élèves de Gre-
noble EM. Cela leur permet de déve-
lopper leur réseau. » L’école greno-
bloise a aussi mis en place un maillage 
d’ambassadeurs en poste dans de 
grandes entreprises à travers le monde, 
qui aident les étudiants à décrocher un 
stage ou un contrat d’apprentissage, 
en France et à l’étranger. Enfin, le ré-
seau des anciens donne aussi accès au 
« marché caché », c’est-à-dire aux 
offres d’emploi qui ne font pas l’objet 
d’annonces officielles. 

 Â ET APRÈS ? 

Même dans un contexte économique 
tendu, 86 % des diplômés de ces écoles 
sont en emploi 6 mois après leur sortie, 
avec un salaire annuel moyen de 
35 000 € brut (hors primes) et, c’est là 
que réside la grande différence avec 
les autres écoles, sous statut cadre 
pour plus des trois quarts d’entre eux 
(selon l’enquête 2018 de la CGE). Ils 
s’insèrent principalement dans des 
sociétés de conseil devant la banque-
assurance et le commerce. Au sein de 
ces entreprises, ils assurent le plus 
souvent des activités de conseil. 
Viennent ensuite les activités commer-
ciales, la gestion-comptabilité et le 
marketing (Ò lire p. 104 et suivantes). n

AVIS D'ÉTUDIANTE
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Écoles reconnues et formations visées conférant le grade de master  
en 3 ans après une prépa ou un bac + 2

 Retrouvez les fiches de ces écoles à partir de l’index p. 170.

Écoles/
programmes

Labels 
internationaux

Admissions
Apprentissage

Prépa Bac + 2 Bac + 3 Bac + 4

Audencia BS Nantes AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre 2-3

Brest Business 
School Concours propre Concours propre 2-3

Burgundy School  
of Business AACSB, Epas BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

Edhec Lille, Nice, 
Paris

AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre Concours propre 2-3 à Paris

EMLyon AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre 3

EM Normandie 
Le Havre

AACSB, Epas, Equis BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

EM Strasbourg AACSB, Epas BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 3

ESC Clermont AACSB BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

ESC Pau BS Epas BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

ESCP Europe Paris AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre 2-3

Essec Cergy AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre 2-3

GEM Grenoble AACSB, Amba, Equis BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 3

HEC Jouy-en-Josas AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre

ICN BS Metz, Nancy Amba, Equis BCE Passerelle 1 Passerelle 2 ou  
concours propre

Passerelle 2 ou  
concours propre 2-3

Inseec Bordeaux, 
Lyon, Paris

Amba BCE Concours propre Concours propre Concours propre 1-2-3 à Paris

ISC Paris AACSB BCE Concours propre Concours propre Concours propre

ISG Paris BCE Concours propre Concours propre

Kedge Bordeaux, 
Marseille

AACSB, Amba, Equis Ecricome Tremplin 1 Tremplin 2 Tremplin 2 2-3

La Rochelle BS AACSB, Epas BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

Montpellier BS AACSB, Amba, Epas BCE Passerelle 1 ou  
concours propre Passerelle 2 Passerelle 2 1-2-3

Neoma BS Reims, 
Rouen

AACSB, Amba, Equis Ecricome Tremplin 1 Tremplin 2 Tremplin 2 2-3

Rennes School  
of Business AACSB, Amba, Equis BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

SCBS  
(ex-ESC Troyes) BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

Skema BS Lille, 
Nice, Paris

AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre Concours propre Concours propre 2-3 à Lille  
et Paris, 3 à Nice

Toulouse BS AACSB, Amba, Equis BCE Concours propre Concours propre Concours propre 2-3

IMT BS (ex-
Télécom EM) AACSB, Amba BCE Passerelle 1 Passerelle 2 Passerelle 2 2-3

Apprentissage  1-2-3 : indique les années concernées quand un apprentissage est possible.

Source : enquête Onisep 2018.
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Réussir les concours, c’est l’aboutissement de 2 années de classes 
préparatoires. Organisation, matières et durée des épreuves : passage 
en revue de ce qui vous attend lors de ce véritable marathon. 

CONCOURS D’ENTRÉE

QUELLES ÉPREUVES ?
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nombre avant de passer les écrits (en 
moyenne 10 pour la BCE), notamment 
en fonction des coefficients que 
chaque école affecte aux différentes 
matières. Certaines accordent plus 
de poids aux mathématiques, d’autres 
aux langues (Ò lire p. 78). Chaque 
étudiant peut miser sur ses points 
forts. Mais, pour être dans les meil-
leurs, il vaut mieux avoir un profil 
équilibré.
Calendrier. Mi-avril, les six épreuves 
écrites de la banque Ecricome sont 
organisées sur 3 jours. De fin avril à 
mi-mai, 2 semaines après Ecricome, 
ont lieu les écrits de la BCE, qui 
s’étalent cette fois sur 2 semaines. Les 
résultats des écrits sont publiés début 
juin. Les candidats admissibles en-
chaînent avec les oraux organisés par 
chaque école. Fin du marathon ? Mi-
juillet, avec les résultats définitifs.

 Â LES ÉCRITS 

En mathématiques, en histoire ou en 
économie, les sujets diffèrent selon la 
prépa d’origine : ECS, ECE et ECT n’ont 
pas les mêmes exercices. Par ailleurs, 
les épreuves de management/sciences 
de gestion et de droit n’existent qu’en 
ECT. En revanche, en culture générale, 
résumé de texte, synthèse et langues, 
les épreuves sont communes aux trois 
options (mais pas forcément à toutes 
les écoles). Si, pour les concours des 
écoles post-bac et des admissions 
parallèles, il n’y a pas de révision spé-
cifique à mener (il s’agit plutôt de tests 
de culture générale, de synthèse et de 
logique), les épreuves des concours 
communs BCE et Ecricome sont des 
épreuves de connaissances et de 
méthodologie portant sur le pro-
gramme des 2 années de classes pré-
paratoires.

L
es concours pour lesquels 
les étudiants de classes 
préparatoires s’entraînent 

pendant 2 ans (voire 3 ans) s’étalent 
sur 4 mois, entre avril et juillet. Une 
course d’endurance plus stressante 
que les sélections des écoles post-bac.

 Â DEUX CONCOURS  
 COMMUNS MAJEURS 

Pour éviter des chevauchements de 
calendrier et trop de fatigue aux can-
didats, la plupart des écoles ont mis en 
commun leurs épreuves écrites. À la 
session 2018, deux écoles étaient re-
groupées au sein du concours Ecricome 
et 24 au sein de la BCE (banque com-
mune d’épreuves). La quasi-totalité des 
élèves de prépa économique passent 
les deux concours. Mais ils ne candi-
datent pas pour autant à toutes les 
écoles. Ils en choisissent un certain 
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REPÈRE

Petit lexique des concours
Admissibilité : à l’issue des écrits,  

les candidats ayant atteint la barre 

d’admissibilité (moyenne générale) fixée  

par l’école peuvent passer les épreuves 

d’admission (orales, le plus souvent).

Admission : les candidats ayant obtenu  

les meilleurs résultats sont déclarés admis 

dans la limite du nombre de places offertes.

Banques d’épreuves (BCE et Ecricome) : les 

écoles se rassemblent pour utiliser les mêmes 

épreuves de sélection. Mais ce sont elles qui 

fixent les coefficients de leur choix et certaines 

prévoient des sujets spécifiques dans certaines 

matières (Ò lire pp. 78 et suivantes).

 les écoles Après une prépA

évalue à la fois la rigueur de la pensée 

et la qualité de l’expression écrite.

Langues étrangères (3 à 4 h). Deux 

langues étrangères, dont l’anglais, sont 

obligatoires : traduction de textes lit-

téraires ou journalistiques (version et 

thème). Une courte dissertation dans 

la langue à partir d’un article de presse 

est fréquemment demandée.

Management et sciences de gestion 
(4 h). Uniquement pour les ECT : ana-

lyse et commentaire de documents 

(stratégiques et de gestion) décrivant 

la situation d’une entreprise.

 Â LES ORAUX 

Un mois après les écrits, les oraux com-

mencent. En fonction des résultats 

obtenus, le candidat choisit une ou 

plusieurs écoles parmi celles où il est 

admissible. Il est conseillé de bien cibler 

les écoles, à la fois pour se donner le 

temps de se renseigner sur chacune 

d’elles, mais aussi pour s’épargner de 

la fatigue et des dépenses. Car chaque 

école organise ses oraux et il faut se 

rendre sur place. En général, cette 

phase comporte un entretien individuel 

(sauf à HEC où l’entretien est collectif) 

et des épreuves de langue. Certaines 

écoles ajoutent des épreuves spéci-

fiques : oraux de mathématiques, de 

culture générale, tests psychotech-

niques (Essec), entretien collectif (HEC) 

ou inversé, comme à Grenoble EM, où 

le candidat doit interroger l’un des 

membres du jury… Le tout se déroule 

sur une journée par école, sauf à l’Essec 

(2 jours) et à HEC, où les oraux, qui 

comportent six épreuves, ont lieu pen-

dant 3 jours. n

Mathématiques (4 h). Probabilités, 

analyse (suites, fonctions) et algèbre 

linéaire sont des constantes, avec des 

degrés de difficulté différents selon 

les options. Les exercices comptent 

de nombreuses questions qu’il faut 

pouvoir traiter rapidement. Les écoles 

les plus difficiles affectent des coeffi-

cients élevés aux mathématiques et 

proposent des sujets spécifiques, tout 

en appartenant à la banque BCE (HEC, 

EMLyon, Essec, Edhec).

Histoire (4 h). Cette épreuve est spé-

cifique aux candidats d’ECS et d’ECE. 

Elle prend la forme d’une dissertation 

à orientation géopolitique pour les 

ECS (avec commentaire de carte pour 

l’un des sujets au choix) ; davantage 

économique et sociologique pour les 

ECE. Exemples de sujets en 2018 : « La 

Russie : partenaire ou menace pour 

l’Union européenne ? » (ECS) ; « L’in-

dustrialisation est-elle la clé du déve-

loppement économique ? » (ECE).

Économie-droit (4 h). Spécifique aux 

ECT, l’épreuve comporte des questions 

en économie (QCM, synthèse et exer-

cices d’argumentation structurée) et 

en droit (étude de cas). L’un des exer-

cices est lié au thème étudié pendant 

l’année : « La sanction en droit » en 

2018-2019.

Culture générale (4 h). Dissertation sur 

le thème étudié durant l’année en phi-

losophie et en lettres : « La mémoire » 

en 2018-2019.

Résumé, contraction ou synthèse (2 
à 4 h). Exercice largement travaillé en 

prépa, il consiste à réduire de 90 % 

un ou plusieurs textes (de 4 000 à 

400 mots, par exemple). L’épreuve 

Comment choisir  
son école ?
« Après 2 ans de prépa ECS, j’avais une idée 
précise des écoles que je voulais intégrer. 
Bonne élève, je visais HEC, l’Essec et ESCP 
Europe relevant du concours BCE. Mais j’ai 
quand même décidé de passer les concours  
de la banque Ecricome, afin d’avoir un premier 
aperçu des épreuves. Une stratégie payante 
puisque j’ai été admissible à ESCP Europe  
et aux écoles positionnées en-dessous.  
J’ai choisi ESCP Europe, car l’école donne  
la possibilité d’étudier sur un campus 
différent à chaque semestre : à Paris, Berlin, 
Londres, Madrid, Turin, Varsovie. Le cursus  
est donc très international et permet  
de côtoyer de nombreux étudiants étrangers. 
Étant présidente d’association, je suis restée 
à Paris le 1er semestre, puis j’ai étudié  
à Londres le 2d. Mon conseil est qu’il faut 
choisir une école dont la culture nous 
convienne. » 

Clémence, élève à ESCP Europe

Emlyon Audencia Neoma IMT BS Inseec

12,9
20

12,1
20

11,9
20 6,5

20

ÉCOLES : PLUS OU MOINS SÉLECTIVES

Moyenne (sur 20) du dernier affecté

Source : DAC (Direction des admissions et concours), concours BCE et Ecricome 2017.

10,7
20

AVIS D'ÉTUDIANTE
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5 CONCOURS 

COMMUNS

SOMMAIRE

    BCE (BANQUE  
 COMMUNE D’ÉPREUVES)

PROFIL DES CANDIDATS
Élèves des classes préparatoires éco-
nomiques et commerciales options 
économique, scientifique et technolo-
gique. Un concours est également des-
tiné aux littéraires ( lire p. 84).

ÉCOLES CONCERNÉES
La BCE ouvre la porte des écoles de 
commerce les plus prestigieuses.
- 24 écoles : Audencia Business School 
Nantes, Brest Business School, Bur-
gundy School of Business, Edhec 
Business School (Lille, Nice), EMLyon 
Business School, EM Normandie, EM 
Strasbourg Business School, ESC Cler-
mont, ESC Pau BS, ESCP Europe Paris, 

Essec Business School Cergy-Pontoise, 
Grenoble École de management, HEC 
Paris, ICN Business School, IMT Business 
School (ex-Télécom EM), Inseec Business 
School (Bordeaux, Lyon, Paris), ISC 
Paris Business School, ISG International 
Business School, La Rochelle Business 
School, Montpellier Business School, 
Rennes School of Business, SCBS (South 
Champagne Business School, ex-ESC 
Troyes), Skema Business School, Tou-
louse Business School.

- 3 écoles utilisent les épreuves de la 
banque : Ensae ParisTech (option scien-
tifique), École spéciale militaire Saint-
Cyr (ESM - option économique), ENS 
Paris-Saclay (admissibilité à HEC et/
ou Essec et/ou ESCP Europe).

NOMBRE DE PLACES
6 475 places pour 10 528 candidats.

La plupart des écoles supérieures de commerce délivrant en 3 ans  
le grade de master se sont regroupées au sein de deux concours :  
Ecricome et la BCE (banque commune d’épreuves). Les épreuves  
diffèrent selon la prépa d’origine des candidats, et chaque école applique  
ses coefficients. Les épreuves des concours ENS Paris-Saclay et Rennes, 
accessibles aux élèves des prépas ENS économiques D1 et D2,  
sont également détaillées. Ces étudiants peuvent aussi accéder  
aux écoles de commerce via les admissions parallèles ( lire p. 90).

APRÈS UNE PRÉPA ÉCONOMIQUE

BCE p. 78

ECRICOME p. 81
ENS PARIS-SACLAY  
ET RENNES p. 82

APRÈS UNE PRÉPA LITTÉRAIRE

BCE p. 84
ECRICOME LITTÉRAIRES p. 86

> Le nombre de places aux concours,  
le détail des épreuves et des coefficients 
correspondent à l’année 2018.

APRÈS UNE PRÉPA ÉCONOMIQUE
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 les écoles Après une prépA

MODALITÉS DE SÉLECTION
 ¼Épreuves d’admissibilité

Plusieurs épreuves écrites sont com-

munes à toutes les options :

- contraction de texte, étude et syn-

thèse de textes ou résumé de texte ;

- les 1re et 2e langues vivantes* ;

- la dissertation de culture générale.

Les autres épreuves sont spécifiques 

à chaque option :

- option scientifique  : mathématiques S, 

histoire-géographie et géopolitique du 

monde contemporain ;

- option économique : mathématiques E, 

économie, sociologie et histoire du 

monde contemporain ;

- option technologique : mathématiques T, 

management et sciences de gestion, 

économie-droit.

* Anglais obligatoire en 1re ou 2e langue.

- 1re langue parmi : allemand, anglais, arabe, 

espagnol, italien, portugais, russe.

- 2e langue parmi : allemand, anglais, arabe, 

chinois, espagnol, hébreu, italien, japonais, polo-

nais, portugais, russe.

 ÂCONCOURS BCE 2018 OPTION ÉCONOMIQUE

ÉPREUVES 
ET ÉCOLES CONCEPTRICES
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COEFFICIENTS

Audencia BS 3 5 3 5 8 6

Brest BS 4 7 3 6 4 6

Burgundy School of Business 3 8 5 4 4 6

Edhec BS 3 5 2 5 2 6 7

EMLyon BS 3 5 3 5 4 2 8

EM Normandie 3 6 5 5 4 7

EM Strasbourg BS 3 8 5 4 4 6

ESC Clermont 3 7 5 4 4 7

ESC Pau BS 3 7 4 5 3 8

ESCP Europe 3 5 3 5 4 3 7

Essec BS 3 4 2 6 4 4 7

Grenoble EM 3 4 4 2 9 8

HEC Paris 3 4 2 6 4 4 7

ICN BS 3 6 4 5 5 7

IMT BS (ex-Télécom EM) 4 6 4 5 4 7

Inseec BS 3 7 6 5 3 6

ISC Paris BS 3 7 5 4 3 8

ISG International BS 3 7 5 4 3 8

La Rochelle BS 3 6 4 6 4 7

Montpellier BS 4 6 4 4 5 7

Rennes School of Business 5 5 5 4 4 7

SCBS (ex-ESC Troyes) 4 7 5 4 3 7

Skema BS 5 5 5 4 4 7

Toulouse BS 3 4 3 5 7 8

ESM Saint-Cyr 4 7 6 8 9 12

1. Banque d’épreuves de langues vivantes.  
2. Banque d’épreuves orales de langues.
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 ¼Épreuves d’admission
Chaque école définit ses épreuves 

orales d’admission. Elles comprennent 

toujours un entretien individuel (sauf 

à HEC où l’entretien est collectif) et des 

épreuves de langue. Certaines écoles 

(comme HEC et l’Essec) ont recours à 

des tests psychotechniques ou à des 

épreuves de mathématiques, langues 

vivantes, culture générale, histoire-

géographie, etc.

PRATIQUE

 ¼Frais d’inscription

- Concours des écoles de la BCE : de 

50 à 180 € par école (gratuité pour les 

boursiers).

- Concours de l’EM Strasbourg, de 

Rennes School of Business et de Mont-

pellier Business School : 90 € pour les 

3 écoles (gratuité pour les boursiers).

- Concours de l'ESC Clermont et de 

La Rochelle BS, de l’EM Normandie, de 

l’ISC Paris et de SCBS : 130 € pour 5 

écoles (gratuité pour les boursiers).

 ¼Adresses utiles

Inscriptions sur www.concours-bce.com 

de mi-décembre à mi-janvier.

Adresser les dossiers avant fin janvier : 

Direction des admissions et concours, 

Concours BCE, BP 31, 78354 Jouy-en-

Josas Cedex.

ZOOM I 5 CONCOURS COMMUNS (suite)

 ÂCONCOURS BCE 2018 OPTION SCIENTIFIQUE

ÉPREUVES 
ET ÉCOLES CONCEPTRICES
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COEFFICIENTS

Audencia BS 4 5 3 5 8 5

Brest BS 4 7 3 6 4 6

Burgundy School of Business 3 8 5 4 5 5

Edhec BS 3 5 2 5 2 8 5

EMLyon BS 3 5 3 5 6 3 5

EM Normandie 3 7 5 4 6 5

EM Strasbourg BS 3 8 5 4 5 5

ESC Clermont 3 7 5 4 5 6

ESC Pau BS 3 9 4 7 4 3

ESCP Europe 3 5 3 4 6 4 5

Essec BS 2 4 2 5 6 5 6

Grenoble EM 3 6 5 2 8 6

HEC Paris 3 4 2 4 6 5 6

ICN Business School 4 6 4 6 5 5

IMT BS (ex-Télécom EM) 4 6 4 5 5 6

Inseec BS 3 8 5 5 4 5

ISC Paris BS 3 8 5 5 4 5

ISG International BS 3 8 5 5 4 5

La Rochelle BS 3 7 4 5 5 6

Montpellier BS 4 6 4 4 6 6

Rennes School of Business 5 6 5 5 5 4

SCBS (ex-ESC Troyes) 4 8 5 4 4 5

Skema BS 5 6 5 5 5 4

Toulouse Business School 3 5 4 4 8 6

Ensae ParisTech 10 20 25 15

1. Banque d’épreuves de langues vivantes.  
2. Banque d’épreuves orales de langues.
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 les écoles Après une prépA

 ECRICOME

PROFIL DES CANDIDATS
Élèves des classes préparatoires éco-
nomiques et commerciales options 
économique, scientifique et technolo-
gique. Un concours est également des-
tiné aux littéraires ( lire p. 86).

ÉCOLES CONCERNÉES
2 écoles : Kedge Business School (Bor-
deaux, Marseille ; Neoma Business 
School (Reims, Rouen).

NOMBRE DE PLACES
1 260 places (570 à Kedge, 690 à  
Neoma) pour 8 256 candidats.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
Les épreuves écrites sont déclinées en 
4 options (économique ; scientifique ; 
technologique ; littéraire) en fonction 
de la prépa suivie.
Les options économique, scientifique 
et technologique proposent des 
épreuves communes et spécifiques. 
L’ensemble des épreuves dans chaque 

option sont communes aux deux écoles 
mais chaque école détermine les coef-
ficients des différentes épreuves.

 ¼Épreuves d’admission
Elles comprennent 2 oraux de langues 
(le premier en anglais, le second dans 
une autre langue) et un entretien.
Les épreuves de langue ne se passent 
qu’une seule fois et dans une seule 
école. L’entretien se passe dans cha-
cune des écoles que le candidat admis-
sible souhaite intégrer. Chaque note 
est validée par les écoles concernées, 
chaque école appliquant ensuite son 
coefficient.

 ÂCONCOURS BCE 2018 OPTION TECHNOLOGIQUE

ÉPREUVES ET ÉCOLES 
CONCEPTRICES
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COEFFICIENTS

Audencia BS 2 3 2 3 4 10 6

Brest BS 3 3 3 4 3 8 6

Burgundy School of Business 3 4 3 3 2 10 5

Edhec BS 3 5 3 4 5 5 5

EMLyon BS 3 4 3 4 3 8 5

EM Normandie 3 3 3 4 4 8 5

EM Strasbourg BS 3 4 3 4 4 7 5

ESC Clermont 3 3 2 3 4 10 5

ESC Pau BS 3 4 2 6 3 7 5

ESCP Europe 3 4 2 4 5 7 5

Essec BS 3 4 2 4 5 6 6

Grenoble EM 2 2 2 2 8 8 6

HEC Paris 3 4 2 4 6 6 5

ICN BS 3 3 2 3 5 9 5

IMT BS (ex-Télécom EM) 3 3 3 4 6 6 5

Inseec BS 4 3 2 3 3 9 6

ISC Paris BS 3 4 3 3 3 9 5

ISG Intenational BS 3 4 3 3 3 9 5

La Rochelle BS 3 3 2 4 4 9 5

Montpellier BS 3 3 3 3 5 8 5

Rennes School of Business 3 3 2 3 6 7 6

SCBS (ex-ESC Troyes) 4 3 3 4 3 7 6

Skema BS 3 3 2 3 6 7 6

Toulouse Business School 3 3 2 2 6 8 6

1. Banque d’épreuves de langues vivantes.  
2. Banque d’épreuves orales de langues.
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 ¼Épreuves d’admission

Concours économie et gestion : com-

position en analyse monétaire et/ou 

politique économique (coeff. 2) ; entre-

tien (coeff. 2) ; interrogation d’analyse 

économique (coeff. 2) ; langue vivante 

(coeff. 1).

Concours droit, économie et gestion : 

épreuve écrite de langue étrangère 

(coeff. 1) ; interrogation sur un sujet 

d’ordre économique et social (coeff. 3) ; 

entretien (coeff. 5) ; langue vivante 

(coeff. 2).

PRATIQUE
 ¼Frais d’inscription

Pas de frais d’inscription et scolarité ré-

munérée pour les élèves fonctionnaires.

 ¼Adresses utiles

- ENS Paris-Saclay : 61, av. du Président 

Wilson, 94235 Cachan Cedex, 

01 47 40 20 00 (déménagement prévu 

en 2019), www.enscachan.fr.

- ENS Rennes : Campus de Ker Lann, 

av. Robert Schuman, 35170 Bruz, 

02 99 05 93 00, www.ens-rennes.fr.

ZOOM I 5 CONCOURS COMMUNS (suite)

 ÂCONCOURS ECRICOME 2018  
OPTIONS ÉCONOMIQUE, SCIENTIFIQUE ET TECHNOLOGIQUE

ÉPREUVES KEDGE BUSINESS SCHOOL NEOMA BUSINESS SCHOOL

ÉPREUVES ÉCRITES D’ADMISSIBILITÉ

Option économique

Mathématiques 4 5

Culture générale 5 4

Résumé de texte 3 3

Économie, sociologie et histoire du monde 
contemporain 6 6

LV11 4 4

LV22 3 3

Option scientifique

Mathématiques 5 6

Culture générale 5 4

Résumé de texte 3 3

Histoire, géographie et géopolitique du monde 
contemporain 5 5

LV11 4 4

LV22 3 3

Option technologique

Mathématiques 6 6

Culture générale 3 4

Économie et droit 6 5

LV11 3 2

LV22 1 2

Management et gestion 6 6

ÉPREUVES ORALES D’ADMISSION

Anglais 4 4

Autre langue2 3 4

Entretien 12 7

1. À choisir parmi : anglais, allemand, arabe, espagnol, italien et russe. L’anglais est obligatoire dans l’une des 
deux épreuves écrites de langue, sauf pour les candidats littéraires.  
2. À choisir parmi : allemand, arabe, chinois, espagnol, hébreu moderne, italien, japonais, polonais, portugais, 
russe, vietnamien.

PRATIQUE

 ¼Frais d’inscription

280 € pour les 2 écoles (30 € pour les 

boursiers).

 ¼Adresse utile

Inscriptions sur www.ecricome.org de 

début décembre à début janvier.

Les candidats peuvent s’inscrire aux 

2 écoles en ne remplissant qu’un seul 

dossier. Un même candidat peut donc 

être reçu dans plusieurs écoles.

 ENS PARIS-SACLAY
 
 ET RENNES

PROFIL DES CANDIDATS
2 concours sont réservés aux élèves des 

prépas ENS éco : le concours économie 

et gestion (ENS Paris-Saclay, D2) et le 

concours droit, économie et gestion 

(ENS Rennes, D1).

Un contingent de places sont réservées 

aux élèves des prépas ECE, ECS et ECT.

ÉCOLES CONCERNÉES
ENS Paris-Saclay et Rennes, et Ensai 

(en banque d'épreuves via le concours 

économie et gestion avec Insee attaché 

statisticien).

NOMBRE DE PLACES
ENS Paris-Saclay : 26. ENS Rennes : 17. 

Ensai : 15.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
Concours économie et gestion : mathé-

matiques et statistiques (coeff. 4) ; ana-

lyse économique générale (coeff. 4) ; 

épreuve à option : économie ou gestions 

(coeff. 2).

Concours droit, économie et gestion : 

économie ; droit civil ; épreuve à option 

avec au choix droit commercial, droit 

public ou maths appliquées et statis-

tiques (coeff. 4 chacune).
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TOUTE L’INFO SUR LES MÉTIERS
ET LES FORMATIONS

UN SERVICE 
GRATUIT D’AIDE 
PERSONNALISÉE

Les conseillers 
de l’Onisep répondent 
à vos questions 
sur les formations, 
les métiers 
et l’orientation.  

TÉLÉPHONE TCHAT MAIL

RETROUVEZ AUSSI

MONORIENTATIONENLIGNE

SUR VOTRE MOBILE

ET TÉLÉCHARGEZ L’APPLI

L’Onisep et ses conseillers répondent à vos questions 

sur l’orientation, les filières de formation et les métiers. 

Vous êtes collégien, lycéen, étudiant, parent, vous pouvez 

les contacter gratuitement par téléphone, tchat ou mail.

Accédez à des informations complémentaires grâce 

à la boîte à outils.

TÉLÉPHONE TCHAT

MAIL LIEUX D’ACCUEIL
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    BCE (BANQUE  
 COMMUNE D’ÉPREUVES)

PROFIL DES CANDIDATS

Les élèves des prépas lettres Lyon 

et lettres Paris Ulm ont accès aux 

écoles de commerce de la BCE. Condi-

tion pour les élèves de LSS (lettres 

et sciences sociales) : avoir gardé 

une 2e langue vivante.

ÉCOLES CONCERNÉES

24 écoles ( lire tableau ci-dessous).

NOMBRE DE PLACES

Environ 300 places pour 983 candi-

dats filière BEL et B/L.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
- Après une prépa lettres Ulm ou lettres 

Lyon : les écoles de commerce utilisent 

les notes obtenues aux épreuves de 

la BEL, auxquelles elles appliquent 

chacune des coefficients propres. S’y 

ajoutent des épreuves spécifiques à 

la BCE (selon les écoles) : contraction-

résumé-synthèse, LV1 et LV2 ou latin 

ou grec ancien ; dissertation littéraire, 

philosophique et d’histoire ou géo-

graphie (épreuves spécifiques aux 

littéraires).

- Après une prépa LSS : 2 dissertations 

(littéraire et philosophique), 

une épreuve d’histoire, une épreuve à 

option (mathématiques ou sciences 

sociales). 

APRÈS UNE PRÉPA LITTÉRAIRE

 ÂCONCOURS BCE 2018 - PRÉPAS LETTRES ULM ET LETTRES LYON VIA LA BEL : ADMISSIBILITÉ

ÉPREUVES  
ET ÉCOLES CONCEPTRICES
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DURÉE 3 h 4 h 4 h 3 h 4 h 3 h 4 h 4 h 4 h

COEFFICIENTS

Audencia BS 9 7 4 10

Brest BS 5 7 3 15

Burgundy School of Business 8 8 6 3 5

Edhec BS 4 5 3 2 2 2 12

EMLyon BS 4 4 3 3 3 3 10

EM Normandie 6 8 6 10

EM Strasbourg BS 8 7 6 4 5

ESC Clermont 4 6 6 14

ESC Pau BS 8 7 5 10

ESCP Europe 3 5 3 3 3 3 10

Essec BS 4 4 2 4 2 2 12

Grenoble EM 10 8 4 1 1 2 4

HEC Paris 3 3 2 4 4 4 10

ICN BS 9 6 4 11

IMT BS (ex-Télécom EM) 5 5 3 5 12

Inseec BS 6 8 6 10

ISC Paris BS 3 7 5 15

ISG International BS 3 7 5 15

La Rochelle BS 7 5 3 15

Montpellier BS 5 3 2 1 1 3 15

Rennes School of Business 4 5 5 6 10

SCBS (ex-ESC Troyes) 6 5 4 15

Skema BS 4 5 5 16

Toulouse BS 8 6 2 5 9

1. Les écoles de commerce utilisent pour leurs écrits la note moyenne obtenue aux concours ENS Ulm ou ENS Lyon. Les coefficients appliqués sont ceux du concours des ENS.

ZOOM I 5 CONCOURS COMMUNS (suite)
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 les écoles Après une prépA

 ¼Épreuves d’admission
Chaque école définit ses oraux d’admis-

sion. Ils comprennent toujours un en-

tretien individuel et des épreuves de 

langues, affectés de coefficients diffé-

rents selon les écoles.

PRATIQUE

 ¼Frais d’inscription

Concours des écoles de la BCE : de 50 

à 180 € par école ou groupe d’écoles 

(gratuité pour les boursiers et hors 

tarifs groupés).

 ¼Adresses utiles

Inscriptions de décembre à mi-janvier 

sur www.concours-bce.com, sur www.

concours-bel.fr pour les candidats de 

la filière BEL.

> Les étudiants des prépas Ulm et Lyon 

qui souhaitent passer le concours BCE 

doivent cocher, dans le logiciel d’ins-

cription de la BEL, soit la case BCE-

concours ENS Paris, soit la case BCE-

concours ENS Lyon. Ils doivent 

également s’inscrire à la BCE, sur Inter-

net (www.concours-bce.com), et cocher 

les concours de la BCE qu’ils souhaitent 

passer (pas de limitation de choix). Les 

candidats qui souhaiteraient présenter 

les deux concours (Ulm et Lyon) devront 

déterminer dès leur inscription les notes 

qui entreront dans le calcul de l’admis-

sibilité aux écoles de la BCE. Les candi-

dats au concours anglais de l’ENS Paris-

Saclay devront s’inscrire au concours 

littéraire de l’ENS Lyon, série langues 

vivantes, en cochant la case BCE-

concours ENS Lyon et passer l’intégra-

lité des épreuves écrites de ce concours.

 ÂCONCOURS BCE 2018 - PRÉPAS LSS (B/L) VIA LA BEL : ADMISSIBILITÉ

ÉPREUVES  
ET ÉCOLES CONCEPTRICES
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COEFFICIENTS

Audencia BS 4 5 3 5 5 4 4

Brest BS 4 4 4 5 5 4 4

Burgundy School of Business 6 6 5 3 3 3 4

Edhec BS 4 5 3 4 4 5 5

EMLyon BS 4 5 3 5 5 3 5

EM Normandie 5 6 5 4 3 3 4

EM Strasbourg BS 4 5 5 5 4 3 4

ESC Clermont 4 5 5 4 5 2 5

ESC Pau BS 5 5 4 5 5 2 4

ESCP Europe 3 5 3 5 5 4 5

Essec 3 4 2 6 4 5 6

Grenoble EM 6 5 3 4 4 3 5

HEC Paris 3 4 2 5 5 6 5

ICN BS 4 6 4 5 3 4 4

IMT BS (ex-Télécom EM) 4 5 3 5 4 5 4

Inseec BS 3 7 5 4 4 4 3

ISC Paris BS 3 5 3 5 4 6 4

ISG International BS 3 5 3 5 4 6 4

La Rochelle BS 8 6 3 4 3 3 3

Montpellier BS 4 5 3 5 5 4 4

Rennes School of Business 4 6 5 5 2 4 4

SCBS (ex-ESC Troyes) 4 4 4 5 5 4 4

Skema BS 4 6 5 5 2 4 4

Toulouse BS 5 6 3 5 4 3 4
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TOUTE L’INFO SUR LES MÉTIERS
ET LES FORMATIONS

disponible sur la librairie en ligne

À DÉCOUVRIR !

L'INDISPENSABLE

 POUR S'INFORMER

9€

utilisent les notes obtenues aux 

épreuves de la BEL, auxquelles elles 

appliquent chacune des coefficients 

propres. Les candidats admissibles 

présentent ensuite les épreuves orales 

d’admission auxquelles chaque école 

applique ses propres coefficients. 

- Un oral d’anglais ; un oral dans une 

autre langue vivante (allemand, arabe, 

chinois, espagnol, grec ancien, hébreu 

moderne, italien, japonais, latin, polo-

nais, portugais, russe ou vietnamien). 

Les critères portent à la fois sur la 

compréhension, la qualité de l’expres-

sion, le vocabulaire et la grammaire.

À noter : les épreuves de langue sont 

communes aux 2 écoles et ne se 

passent qu’une seule fois et dans une 

seule école.

- Un entretien individuel organisé par 

chaque école.

 ¼Après une prépa LSS

Pas d’épreuve spécifique. Les écoles 

de commerce Ecricome utilisent les 

notes obtenues aux épreuves du 

 ECRICOME LITTÉRAIRES

PROFIL DES CANDIDATS

Les élèves des prépas lettres Ulm, 

lettres Lyon et LSS (lettres et sciences 

sociales) ont accès aux écoles de com-

merce du concours Ecricome.

ÉCOLES CONCERNÉES

Kedge Business School (Bordeaux, 

Marseille) et Neoma Business School 

(Reims, Rouen).

NOMBRE DE PLACES

105 places pour les candidats littéraires 

(BEL et banque lettres et SES) : 30 à 

Kedge, 75 à Neoma.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Après une prépa lettres Ulm  

ou Lyon

Pour l’admissibilité au concours,  

les écoles de commerce d’Ecricome 

concours de la banque lettres et SES, 

chaque école appliquant ses propres 

coefficients. Les candidats admissibles 

présentent ensuite les épreuves orales 

d’admission, auxquelles chaque école 

applique ses propres coefficients : 

2 oraux de langues (LV1 et LV2) et 

un entretien individuel.

PRATIQUE

 ¼Frais d’inscription

140 € pour les 2 écoles (30 € pour les 

boursiers).

 ¼Adresses utiles

Ouverture des inscriptions de mi- 

décembre à fin janvier sur www.ecri-

come.org. Inscription à la BEL sur www.

concours-bel.fr.

ZOOM I 5 CONCOURS COMMUNS (suite)
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Pour toute commande à destination des DOM, le tarif hors taxes s’applique. 
Merci de nous consulter :  service-clients@onisep.fr

Complétez et retournez ce bon de commande accompagné de votre règlement à :  
Onisep VPC, 12 mail Barthélemy-Thimonnier, CS 10450 Lognes, 77437 Marne-la-Vallée Cedex 2

Réf. Prix Qté Total

 NATURE / AGRICULTURE / ENVIRONNEMENT

Les métiers auprès des animaux 901 228 12 €

Les métiers de la biologie 901 277 12 €

Les métiers de l’agriculture et de la forêt 901 330 12 €

Les métiers de l’architecture, de l’urbanisme et du paysage 901 325 12 €

Les métiers de l’agroalimentaire 901 191 12 €

Les métiers de l’environnement et du développement durable 901 233 12 €

 SANTÉ / SOCIAL 

Les métiers du médical 901 385 12 €

Les métiers du social 901 230 12 €

Les métiers du paramédical 901 331 12 €

Les métiers auprès des enfants 901 229 12 €

Les métiers au service du handicap 901 225 4,90 €

 SCIENCES / TECHNOLOGIES

Les écoles d’ingénieurs 901 407 9,70 €

Les métiers de l’électronique et de la robotique 901 231 12 €

Les métiers de l’énergie 901 281 12 €

Les métiers de l’informatique 901 329 12 €

Les métiers de la chimie 901 286 12 €

 TOURISME / LOISIRS / HôTELLERIE / RESTAURATION

Les métiers de la montagne (disponible en janvier 2019) 901 392 12 €

Les métiers du goût et des saveurs 901 388 12 €

Les métiers du sport 901 332 12 €

Les métiers de l’hôtellerie et de la restauration 901 389 12 €

Les métiers du tourisme 901 235 12 €

Montant de la commande . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  €

Frais d’expédition* + . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  €
France Métropole : + 6 € (30566)  DOM : + 20 € (30585),  
UE et Suisse : + 12 € (30583), TOM et étranger hors UE : + 25 € (30586) 

*Pour toute commande hors métropole et UE d’un montant supérieur à 100 €,  
un forfait de 35 € est appliqué (30584).

Total de la commande . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  €

Des publications 
pour bien choisir 
son orientation !

VOTrE MODE DE PAIEMENT

  Règlement par chèque bancaire à l’ordre de : l’agent 
comptable de l’Onisep

Date et signature obligatoires (valant pour acceptation 
des conditions générales de ventes sur www.onisep.fr)

 Si vous ne souhaitez pas recevoir des offres pour nos produits ou services 
analogues à ceux que vous avez achetés, merci de cocher cette case.

Réf. Prix Qté Total

 fORMATIONS / MÉTIERS / INSERTION PROfESSIONNELLE

Sciences Po 901 404 9 €

Entreprendre 901 345 9 €

Après le bac (disponible en janvier 2019) 901 409 9,90 €

Université 901 406 9 €

Quels métiers demain ? 901 298 9 €

Classes prépa 901 430 9 €

Artisanat : des métiers pour demain 901 195 9 €

 ARTS / CULTURE / COMMUNICATION / LETTRES / MEDIAS

Les métiers du cinéma 901 387 12 €

Les métiers de la culture et du patrimoine 901 333 12 €

Les études d’art 901 405 9 €

Les métiers du web 901 227 12 €

Les métiers de la mode et du luxe 901 186 12 €

Les métiers des langues et de l’international 901 327 12 €

Les métiers du design 901 280 12 €

Les métiers de l’information et de la communication 901 390 12 €

Les métiers du livre 901 326 12 €

 BTP / INDUSTRIE / TRANSPORTS

Les métiers de l’automobile 901 384 12 €

Les métiers de l’industrie aéronautique et spatiale 901 328 12 €

Les métiers du bâtiment et des travaux publics 901 278 12 €

Les métiers du transport et de la logistique 901 283 12 €

 DROIT / fONCTION PUBLIQUE

Les métiers du droit 901 284 12 €
Les métiers de l’enseignement, de l’éducation  
et de la formation 901 146 12 €

Les métiers de la sécurité 901 285 12 €

Les métiers de la justice 901 234 12 €

Les métiers de la défense 901 236 12 €

 ÉCONOMIE / COMMERCE / GESTION

Les métiers de l’immobilier  
(disponible en décembre 2018) 901 391 12 €

Les métiers du commerce et de la vente 901 386 12 €

Les métiers du marketing, de la publicité et de la vente 901 279 12 €

Les métiers de la banque, de la finance et de l’assurance 901 282 12 €

Les métiers de la comptabilité et de la gestion 901 324 12 € 

Les écoles de commerce 901 408 9 € www.onisep.fr/lalibrairie 
Commandez en ligne !

VOTrE ADrESSE POSTAlE

Nom / Prénom : 

Adresse : 

Code Postal  

Localité :                                                                                                                  Pays :
Merci d’indiquer l’adresse de facturation si celle-ci diffère de l’adresse de livraison.

E-mail : 
À renseigner impérativement pour le suivi de commande.
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Intégrer une école supérieure 

de commerce après un premier 

diplôme de niveau bac + 2, 

bac + 3 ou bac + 4 : une stratégie 

adoptée par un grand nombre 

d’étudiants. Une façon de se 

construire un profil polyvalent  

et, souvent, d’alléger les frais de 

scolarité. Tous les établissements 

s’ouvrent dans des proportions 

variables à ces « itinéraires bis ». 

Après un premier diplôme
Les voies d'accès   90

Concours d’entrée
Quelles épreuves ?   94

Zoom
5 concours communs   96

Étudiants étrangers
Quelle sélection ?   100

LES ADMISSIONS 
PARALLÈLES
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Une école de commerce sans passer par une classe préparatoire : une formule 
séduisante devenue aujourd’hui la plus répandue. Quels sont les profils concernés ? 
Quelles sont les chances d’être admis ? Le point sur cette autre voie d’accès.

APRÈS UN PREMIER DIPLÔME

LES VOIES D’ACCÈS
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en page de droite). Retrouvez le nombre 

de places et de candidats par niveau de 

recrutement et leur profil dans les fiches 

écoles (Ò lire pp. 113 et suivantes).

Concours communs. La moitié de ces 

écoles sélectionnent les candidats au 

moyen de concours communs : les 

concours Passerelle et Tremplin (Ò lire 

pp. 97 à 99). Passerelle 1 et Tremplin 1 

permettent d’accéder en 1re année 

d’école et exigent un bac + 2 au mini-

mum, Passerelle 2 ou Tremplin 2 

donnent accès à la 2e année et néces-

sitent au moins un bac + 3. Les candi-

L
a grande majorité des écoles 

de commerce, y compris les 

plus prestigieuses, proposent, 

à côté de leur admission principale post-

bac ou post-prépa, des admissions 

« parallèles » ou « sur titre ». Objectif : 

diversifier le profil de leurs étudiants.

 Â INTÉGRER  

 UNE ÉCOLE POST-PRÉPA 

Dans les écoles recrutant traditionnelle-

ment après une prépa, plus de la moitié 

des étudiants sont désormais issus des 

admissions parallèles (voir l’infographie 

dats sont plus nombreux qu’aux 

concours post-prépa, proportionnelle-

ment au nombre de places offertes.

Sélectivité. Moins de la moitié des can-

didats franchissent ces sélections. En 

2017, les taux de réussite étaient de 

35 % à Tremplin 1 et de 43 % à Trem-

plin 2, de 43 % à Passerelle 1 et de 35 % 

à Passerelle 2.

Recrutement propre. Les écoles les 

plus prestigieuses organisent leurs 

propres concours. En 2017, EMLyon a 

ainsi recruté 434 étudiants sur titre en 

2e année sur 1 943 candidats. 
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DUT

ORIGINE DES CANDIDATS EN 2017

 PASSERELLE 1 

Source : Passerelle, Tremplin, concours 2017.

BTS

Autres

Licence 2

25 %

49 %

9 %
18 %

BTS

Autres

DUT

Licence 2

17 %

45 %

9 %

29 %

Diplômes

TREMPLIN 1

Diplômes

plupart des bachelors (Ò lire p. 50). 
Quelques établissements recrutent 
après un bac + 3 ou plus. Le concours 
Ambitions +, qui rassemble quatre 
écoles post-bac en 5 ans, permet une 
entrée en 3e année pour les titulaires 
d’un bac + 2, ou en 4e année pour les 
titulaires d’un bac + 3. Enfin, certaines 
écoles cumulent les voies d’accès : l’EDC 
Paris offre, par exemple, quatre niveaux 
d’entrée dans son programme en 5 ans 
et les écoles du concours Team orga-
nisent également des entrées après un 
bac + 2 et un bac +  3.
Sélectivité. Les écoles post-bac 
ouvrent moins leurs portes aux admis-
sions parallèles que les écoles post-
prépa. Mais, comme ces itinéraires bis 
sont peu connus, la sélectivité y est 
souvent plus faible. À l’Ieseg (Paris, 
Lille), par exemple, en 2017 le taux de 
réussite était de 35 % pour l’entrée en 
2e année, de 20% en 3e année et de 
22 % en 4e année, contre 13 % seule-
ment pour l’entrée en 1re année.

 Â QUEL DIPLÔME  
 POUR POSTULER ? 

Chaque école détermine le profil des 
admis sur titre et l’année d’entrée dans 
le cursus, celle-ci pouvant être parfois 
inférieure au niveau de diplôme exigé. 
Alors que, pour entrer en 2e année du 
programme grande école, Passerelle 2 
et Tremplin 2 demandent un bac + 3, 
l’Essec exige un bac + 4 au minimum.
Origines multiples. La liste des di-
plômes acceptés est arrêtée par 
chaque école. Aux concours ouverts 
aux bac + 2, les diplômes les plus repré-
sentés sont les DUT (diplômes univer-
sitaires de technologie) et les BTS 
(brevets de technicien supérieur). 
L’Edhec de son côté n’accepte que des 
candidats issus d’une classe prépara-
toire scientifique. À Passerelle 2 et 
Tremplin 2, plus de la moitié des can-
didats sont titulaires d’une L3. À 
bac + 4, l’Essec accepte tout diplôme, 
à condition qu’il soit visé par le minis-
tère de l’Enseignement supérieur, de 
la Recherche et de l’Innovation, d’où 
l’importance de bien choisir sa pre-
mière formation (Ò lire p. 14).
Conseils. Il ne faut pas perdre de vue la 
formation en cours. En effet, chaque 
année, des étudiants admis dans une 

…/…

 Â INTÉGRER  
 UNE ÉCOLE POST-BAC 

Les écoles en 3, 4 ou 5 ans après le bac 
proposent également des entrées en 
cours de cursus, le plus souvent sur 
concours propres.
Niveau d’entrée. Si quelques écoles 
proposent des entrées après un bac + 1 
(celles du concours Team, par exemple), 
l’essentiel des admissions parallèles 
s’effectue après un bac + 2 pour une 
entrée en 3e année. C’est notamment 
le cas dans une dizaine d’écoles en 5 ans 
à diplôme visé (Ò lire p. 56) et dans la 

Admissions 
parallèles

8 812 élèves

Prépas
7 407 élèves

ÉCOLES POST-PRÉPA

TOTAL
16 219
élèves

Plus de la moitié 
des entrants sont issus 
des admissions parallèles.

Source : DAC (Direction des admissions et concours),

concours BCE et Ecricome 2017.
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APRÈS UN PREMIER DIPLÔME I LES VOIES D’ACCÈS (suite)

école ne l’intègrent pas faute d’avoir 

obtenu le diplôme requis. Par ailleurs, les 

étudiants engagés dans un cursus qui 

compte 3 à 5 années d’études (un di-

plôme d’ingénieur, par exemple) ne 

peuvent présenter les concours que la 

dernière année, une fois diplômés. Enfin, 

l’expression « diplôme minimum exigé » 

signifie que, avec un bac + 3, il est possible 

de se présenter à la fois aux concours 

ouverts aux bac + 3 et à ceux destinés 

aux bac + 2. En revanche, se présenter 

la même année à deux voies d’accès à 

une même école n’est pas autorisé.

 Â QUELLES DISCIPLINES ? 

Les concours sont ouverts aux spécia-

lités les plus variées.

Diversité recherchée. Pour offrir à tous 

les profils une chance de réussir, les 

concours proposent une matière au choix 

ou testent des capacités générales. 

L’épreuve à option des concours Passe-

relle donne ainsi à choisir entre 15 ma-

tières : biologie, droit, espagnol, sciences 

humaines ou sport et société, pour n’en 

citer que quelques-unes, avec un taux 

de réussite comparable d’une option à 

l’autre. L’Edhec de son côté n’admet sur 

titre que des élèves issus de classes pré-

paratoires scientifiques, ouvrant ainsi 

des perspectives à ceux qui pensaient 

que les écoles de commerce leur étaient 

fermées.

Profils économiques majoritaires. Mais, 

de manière générale, étant plus nombreux 

à se présenter, les diplômés de gestion et 

de commerce constituent la majorité des 

admis sur titre. Certaines écoles, notam-

ment post-bac, n’ouvrent leurs portes 

qu’aux étudiants de ces domaines, car 

elles sont assurées qu’ils auront le bagage 

académique suffisant pour suivre le pro-

gramme intégré en cours de route. L’Ieseg 

recrute ainsi essentiellement des diplômés 

de licence et de DUT à dominante écono-

mique. Les EGC intègrent également des 

diplômés des DUT GEA (gestion des entre-

prises et des administrations) et TC (tech-

niques de commercialisation), mais aussi 

du BTS MUC (management des unités 

commerciales).

 Â APRÈS LE CONCOURS 

Une fois en école, les admis sur titre sont 

mélangés aux étudiants ayant passé les 

concours post-bac ou post-prépa.

Résultats identiques. Selon les respon-

sables de formation, tous obtiennent des 

résultats équivalents. Certains établisse-

ments organisent au 1er semestre des 

modules de mise à niveau en gestion, fi-

nance, comptabilité ou langues. Mais, de 

manière générale, les travaux en groupes 

sont l’occasion de conjuguer les compé-

tences de chaque profil : capacités de 

travail et d’abstraction des anciens élèves 

de classes préparatoires, esprit pratique 

et connaissance du monde de l’entreprise 

des diplômés de BTS et de DUT, facilités 

de rédaction des diplômés de sciences 

humaines.

Et l’emploi ? Si 68 % des recruteurs dé-

clarent tenir compte de la formation sui-

vie par le diplômé avant son entrée en 

école de commerce, d’après une étude de 

l’institut de sondages Ifop réalisée pour 

le concours Passerelle, les deux éléments 

qui comptent le plus pour eux sur un CV 

sont le niveau du diplôme, puis les stages 

et les expériences professionnelles.

Conseil. Davantage que l’origine sco-

REPÈRE

La prépa ATS (adaptation 
technicien supérieur)
Proposée dans 14 lycées, la classe 

préparatoire ATS économie-gestion permet 

aux titulaires d’un BTS, d’un DUT ou d’une L2 

de se préparer aux concours d’entrée en 

2e année d’écoles de commerce et de valider 

en même temps une L3. Pendant une année,  

les élèves se partagent entre le lycée et 

l’université partenaire, où ils sont inscrits  

en économie et gestion, le plus souvent.  

En cas de réussite aux concours, l’obtention 

de la 3e année de licence conditionne 

l’admission en école.

ORIGINE DES CANDIDATS EN 2017

 PASSERELLE 2 

Source : Passerelle, Tremplin, concours 2017.

Diplômes

TREMPLIN 2

Diplômes
Licence 3

Bachelor
visé

Autres 
diplômes

DCG

Master 1

Licence
professionnelle

22 %

53 %

14 %
5 % 42

Licence 3

Bachelor 
visé

Autres 
diplômes

DCG

Master 1 Licence
professionnelle

28 %

53 %

7 %

5 % 5 %
2

laire, c’est le parcours au sein de l’école 

qui sera observé : cohérence entre la 

spécialité choisie et les stages effec-

tués, séjours à l’étranger, thématiques 

des travaux de recherche, etc. n

Après une prépa scientifique
« Après mon bac ES, je me suis dirigée vers une 

prépa ECE. Mais j'ai abandonné au bout de 6 mois, 

car je ne m'y sentais pas à ma place. Je me suis 

réorientée en BTS management des unités 

commerciales. Les cours, plus concrets, sont  

en lien avec ce que je fais aujourd'hui en école  

de commerce. Pour m'entraîner aux concours,  

j'ai suivi une préparation de 3 mois dans un lycée 

privé et j'ai utilisé les annales. Je me suis inscrite 

à Passerelle 1, Tremplin 1 et au concours de Skema. 

Pour l'épreuve au choix de Passerelle, j'ai opté 

pour le marketing, une matière que j'avais 

étudiée en BTS. Lors des oraux, j'ai pu faire valoir 

mon expérience professionnelle acquise pendant 

les stages. J'ai ensuite décidé de rejoindre 

Grenoble EM. »

Jade, étudiante à Grenoble EM

AVIS D'EXPERTE
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Les admissions parallèles s’adressent à des étudiants issus de filières variées. 
La sélection comprend donc différents types d’exercices. Quelques conseils  
pour franchir cette étape.

CONCOURS D’ENTRÉE

QUELLES ÉPREUVES ?
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 Â DOSSIER 

Dans plusieurs écoles, une première 

phase de sélection repose sur un dos-

sier de candidature. En général, il est 

constitué d’un CV, de lettres de recom-

mandation et des scores obtenus à des 

tests d’aptitude aux études de gestion 

(TAGE MAGE, TAGE 2) et de langues 

(IELTS, TOEFL, TOEIC Ò lire p. 41).

Donner une chance à tous. Certains 

concours, comme Tremplin, ne tiennent 

pas compte des résultats obtenus dans 

la formation antérieure. Seul le diplôme 

est demandé, sans le relevé de notes. 

Q u’elles utilisent des concours 

communs ou qu’elles orga-

nisent leurs propres recru-

tements, les écoles sélectionnent globa-

lement sur le même type d’épreuves. Au 

nombre de trois ou quatre à l’écrit, elles 

sont souvent concentrées en une seule 

journée. Le plus souvent, il s’agit de QCM 

(questionnaires à choix multiple) qui 

testent des compétences générales et 

non des connaissances académiques. La 

sélection s’achève par un entretien de 

motivation que chaque école organise 

indépendamment.

Pour d’autres, au contraire, le dossier 

scolaire constitue l’élément détermi-

nant du recrutement.

Conseil. Envoyez votre dossier dans 

les délais et avec tous les documents 

demandés pour montrer votre sérieux. 

Pour chaque stage ou emploi men-

tionné, développez dans votre CV les 

missions réalisées et les compétences 

acquises.

 Â TESTS DE LOGIQUE 

TAGE MAGE, TAGE 2, Arpège, GMAT, 

LEAD : quasiment toutes les écoles 
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d’hôtellerie-restauration ou l’informa-
tique. De quoi valoriser votre formation 
d’origine. Team propose cinq matières. 
Vous trouverez sur les sites des 
concours les attentes des jurys pour 
chaque matière.
Conseil. Choisissez la matière qui cor-
respond le mieux à votre formation 
initiale : il n’y a pas de quota, donc pas 
de différence de sélectivité ni de choix 
stratégique.

 Â ORAL D’ANGLAIS 

L’épreuve comporte en général deux 
étapes : l’audition d’un document sonore, 
dont le candidat doit faire un compte-
rendu, puis un entretien en anglais avec 
le jury. La discussion porte soit sur le 
document, soit sur les loisirs ou le pro-
jet professionnel du candidat. Sont 
évaluées ses capacités de compréhen-
sion de la langue, ainsi que ses qualités 
d’expression. Certaines écoles pro-
posent, ou imposent, une 2de langue à 
l’oral.
Conseil. Écoutez la radio et regardez 
des séries en anglais. Préparez du 
vocabulaire et des structures de 
phrases pour vous présenter et décrire 
vos activités et vos motivations.

 Â ENTRETIEN  
 DE MOTIVATION 

Présent dans toutes les sélections avec 
un coefficient souvent très élevé, 
l’entretien individuel constitue une 
étape décisive du recrutement. Objec-
tif : mesurer votre motivation et l’adé-
quation de votre projet à l’école, votre 
culture générale et vos qualités d’ex-
pression. Le jury, composé générale-
ment d’un professeur de l’école et d’un 
professionnel, vous interroge sur votre 
parcours, vos expériences extra- 
scolaires, ainsi que sur votre projet 
professionnel justifiant votre poursuite 
d’études. Certaines écoles lui préfèrent 
un entretien à thème ou un entretien 
collectif.
Conseil. Renseignez-vous sur l’école 
et ses spécificités, ainsi que sur les 
métiers et les secteurs qui vous inté-
ressent. Réfléchissez à votre parcours 
et à la manière dont il s’est construit. 
Mais, surtout, ne récitez pas un texte 
appris par cœur… Soyez naturel ! n

demandent aux candidats de passer 
l’un de ces tests dits d’aptitude aux 
études de gestion, qui mesurent les 
capacités de mémorisation et de réso-
lution de problèmes, ainsi que les apti-
tudes verbales et logiques. Arpège 
ajoute des questions de culture géné-
rale. Le GMAT est en anglais.
Conseil. La rapidité est la clé de ce type 
d’épreuves : entraînez-vous régulière-
ment. Plusieurs questions font appel 
aux mêmes mécanismes de résolution. 
Habituez-vous à poser des calculs à la 
main car l’utilisation de la calculatrice 
est interdite.

 Â LANGUE 

Il s’agit souvent d’un QCM d’anglais 
portant sur la grammaire, la compré-
hension de texte et le vocabulaire. 
Certaines écoles y ajoutent ou lui subs-
tituent des exercices de traduction 
(thème et version) et d’expression 
écrite. En général, un très bon niveau 
de terminale est attendu, mais cer-
taines écoles exigent un niveau plus 
élevé. Pour postuler à l’Essec, les can-
didats doivent ainsi présenter un score 
minimum de 800 au TOEIC, 90 au 
TOEFL ou 6,5 à l’IELTS.
Conseil. S’entraîner avec les annales 
vous permet de repérer vos lacunes et 
de centrer vos révisions sur vos points 
faibles.

 Â SYNTHÈSE 

À partir de plusieurs textes sur un 
thème d’ordre général, vous devez 
écrire une synthèse. Objectif : mesurer 
votre capacité à repérer les informa-
tions essentielles, les analyser et les 
restituer de façon structurée.
Conseil. Soignez votre orthographe et 
prenez le temps de vous relire : chaque 
année, les rapports de jury indiquent 
qu’un grand nombre de candidats se 
voient infliger des pénalités à cause 
des fautes de français.

 Â ÉPREUVE AU CHOIX 

Le temps d’une épreuve, Passerelle et 
Team vous laissent le choix des armes. 
Parmi les 14 matières au choix propo-
sées par Passerelle 1, on trouve des 
options aussi diverses que la biologie, 
le droit, le management d’une entreprise 

STRATÉGIE

S’y prendre tôt 
Les responsables des concours conseillent 

de commencer à se préparer 4 à 6 mois 

avant les épreuves. En effet, il faut souvent 

passer des tests de langue avant la clôture 

des dossiers d’inscription (avant le mois  

de mars pour une rentrée en septembre). 

N’attendez donc pas les résultats  

de vos examens pour vous y mettre.

Programme de révision. La plupart  

des concours mettent en ligne les sujets  

des années précédentes. S’entraîner avec  

les annales permet de ne pas être dérouté 

par les sujets le jour J. Plusieurs concours 

proposent également des journées gratuites 

de préparation et d’entraînement.  

Des correcteurs présentent les épreuves, 

expliquent leurs attentes et donnent  

des conseils pour s’y préparer.

Bonus. Le DUT TC (techniques de 

commercialisation) propose en option  

une préparation aux concours des admissions 

parallèles. Mise en place tout au long  

de la 2de année, elle permet aux élèves  

de suivre des cours de renforcement  

en mathématiques, expression écrite  

et culture générale. Ils bénéficient 

également d’une préparation au TOEIC  

et aux différents tests de logique.  

Cette option entre dans le cadre du parcours 

de poursuite d’études proposé par tous  

les DUT TC. Cependant, sa mise en place 

dépend du nombre d’étudiants intéressés.

REPÈRE

Garder ses tests à jour 
Tests d’aptitude à la gestion ou tests  

de langue : quels que soient les justificatifs 

de compétences demandés par les écoles,  

il appartient aux candidats d’apporter  

la preuve de leurs performances. Plusieurs 

solutions sont possibles : avoir passé ce type 

de test durant sa formation, profiter  

d’une session organisée par un concours 

commun, ou contacter directement le centre 

d’examen du test concerné pour le passer 

individuellement (moyennant paiement).

Attention, les tests imposent souvent un laps 

de temps minimum entre deux passages  

(le TAGE 2 ne peut se passer qu’une seule 

fois par an). Mieux vaut donc être sûr  

de son niveau avant de s’y présenter.
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Trois concours communs exigent un niveau bac + 2 au minimum (BTS, DUT, 
L2), deux un niveau bac + 3 (bachelor, L3). Les écoles qui n'utilisent pas  
ces concours communs organisent leurs propres admissions parallèles.

ZOOM

5 CONCOURS 

COMMUNS

APRÈS UN BAC + 2

APRÈS UN BAC + 1

 AMBITIONS +

PROFIL DES CANDIDATS
Titulaires d’un bac + 2 au minimum ou 

d’un diplôme français (BTS, DUT, L2…) 

ou étranger équivalent (licence, bache-

lor, titre RNCP niveau II) : entrée en 

1re année du cursus grande école pour 

3 ans de formation.

Titulaires d’un bac + 3/bac + 4 : entrée 

en 2e année du cursus grande école 

pour 2 ans de formation.

ÉCOLES CONCERNÉES
4 écoles : EBS (Europan Business 

School) Paris, Esce (Lyon, Paris), Ipag 

Business School (Paris, Nice), PSB 

(Paris School of Business, ex-ESG MS).

NOMBRE DE PLACES
793 places (tous niveaux confondus). 
EBS : 95 ; Esce : 222 ; Ipag BS : 160 ; PSB : 

326.

 TEAM
Les écoles réunies dans le concours 

Team (ICD, Idrac, Istec) offrent un accès 

aux titulaires d'un bac + 1 (37 places) 

pour une entrée en 2e année du cursus 

grande école pour 4 ans de formation. 

Les épreuves sont les mêmes que pour 

les bacheliers (Ò lire p. 65).

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼3 épreuves d’admissibilité
- épreuve de créativité (1 h) ;

- essai et QCM d’anglais (1 h) ;

- synthèse de documents (1 h 30).

 ¼Épreuves d’admission
Les épreuves complémentaires sont 

spécifiques aux écoles :

- EBS : entretien individuel en français 

et en anglais (1 h, coeff. 10) ;

- Esce : entretien d’actualités internatio-

nales et de motivation (1 h 20, coeff. 10) ;

- Ipag BS : entretien individuel (1 h, coeff. 6) 

et entretien en anglais (1 h, coeff. 4) ;

- PSB : entretien individuel (1 h, coeff. 6) 

et entretien de groupe (1 h, coeff. 4).

PRATIQUE
Inscription à l’une des 6 sessions répar-

ties de janvier à août sur www.concours-

ambitions.com.

 ¼Frais d’inscription
100 € pour un établissement et 50 € 

par établissement supplémentaire 

(50 % pour les boursiers).

 ÂCONCOURS AMBITIONS + 2018

ÉPREUVES COMMUNES/
ÉCOLES

COEFFICIENTS

EBS Esce Ipag BS PSB

Épreuve de créativité 3 3 3 3

Essai et QCM d'anglais 4 5 4 3

Synthèse de documents 3 2 3 4

APRÈS UN BAC + 1

TEAM ¼p. 96
APRÈS UN BAC + 2

AMBITIONS + ¼p. 96
PASSERELLE 1 ¼p. 97
TEAM ¼p. 97
TREMPLIN 1 ¼p. 98

APRÈS UN BAC + 3

PASSERELLE 2¼p. 98
TEAM¼p. 99
TREMPLIN 2¼p. 99

SOMMAIRE

> Le nombre de places aux concours,  
le détail des épreuves et des coefficients 
correspondent à la session 2018.
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Pour préparer le concours : il est pos-

sible de consulter les annales ou d’as-

sister aux training days, des journées 

d’information et de préparation orga-

nisées dans les écoles, en général entre 

janvier et mars.

PRATIQUE
Inscriptions de novembre à mars, sur 

www.passerelle-esc.com.

 ¼Frais d’inscription
320 € pour les épreuves écrites compre-

nant le test TAGE 2 ; 255 € sans le test 

(épreuves écrites gratuites pour les 

boursiers, sauf coût du TAGE 2, 65 €) ; 

50 € par école pour les épreuves orales 

(50 % pour les boursiers). 

 ¼Adresse utile
Concours Passerelle, 11, rue de Téhéran, 

75008 Paris, 0 820 22 36 15.

 TEAM
Les écoles réunies dans le concours 

Team (ICD, Idrac, Istec) offrent un accès 

aux titulaires d'un bac + 2 et aux titu-
laires d'un bac + 3 (90 places) pour une 

entrée en 3e année du cursus grande 

école pour 3 ans de formation. Les 

épreuves sont les mêmes que pour les 

bacheliers (Ò lire p. 65), excepté pour 

le test Lead post-bac remplacé par le 

test Lead 2.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
4 épreuves :

- QCM (TAGE 2) autour d'aptitudes ver-

bales, de résolution de problèmes et 

de logique (1 h 55) ;

- QCM d’anglais : grammaire et com-

préhension (1 h 30) ;

- synthèse de documents (2 h) ;

- épreuve au choix parmi : allemand, 

biologie, créativité et gestion de projet, 

droit, économie, espagnol, gestion- 

comptabilité, négociation commerciale, 

informatique, italien, management d’une 

entreprise d’hôtellerie-restauration, 

marketing, mathématiques, philosophie-

lettres-sciences humaines (2 h).

 ¼Épreuves d’admission
2 à 3 épreuves :

- entretien individuel spécifique à 

chaque école : discussion à partir du CV 

du candidat, sur un thème donné, et 

intervention en groupe. La Rochelle 

Business School ajoute un entretien 

collectif ;

- épreuve d’anglais commune à toutes 

les écoles : audition et commentaire de 

texte suivis d’un entretien ;

- Burgundy School of Business, l’EM 

Strasbourg, Grenoble EM, ICN Business 

School, IMT Business School, Montpel-

lier Business School et Rennes School 

of Business procèdent à un 2d entretien 

dans une autre langue (allemand, 

arabe, espagnol, italien, portugais ou 

chinois).

 PASSERELLE 1

PROFIL DES CANDIDATS
Titulaires d’un diplôme de niveau bac + 2  
(BTS, DUT, L2, 2e année de prépa scien-

tifique ou 2e année d’institut d’études 

politiques, titre RNCP niveau III) : entrée 

en 1re année du cursus grande école 

pour 3 ans de formation.

ÉCOLES CONCERNÉES
13 écoles : BSB (Burgundy School of 

Business), EDC Paris, EM Normandie, 

EM Strasbourg, ESC Clermont, ESC Pau 

Business School, Grenoble EM, ICN 

Business School, IMT Business School 

(ex-Télécom EM), La Rochelle Business 

School, Montpellier Business School, 

Rennes School of Business et SCBS 

(South Champagne Business School, 

ex-ESC Troyes).

NOMBRE DE PLACES
1 745 places. BSB : 180 ; EDC Paris : 60 ; 

EM Normandie : 175 ; EM Strasbourg : 

115 ; ESC Clermont : 70 ; ESC Pau BS : 

100 ; Grenoble EM : 175 ; ICN BS : 100 ; 

IMT BS ; 100 ; La Rochelle BS : 200 ; 

Montpellier BS : 180 ; Rennes School 

of Business : 170 ; SCBS : 120. En 2017, 

3 381 candidats pour 1 765 places.

 ÂCONCOURS PASSERELLE 1  2018

ÉCOLES/ÉPREUVES

COEFFICIENTS

ADMISSIBILITÉ ADMISSION

QCM TAGE 2
QCM 

D'ANGLAIS
SYNTHÈSE  

DE DOCUMENTS
ÉPREUVE 
À OPTION

ENTRETIEN
ORAL 

D'ANGLAIS
ORAL  

DE 2E LANGUE

Burgundy Business School 2 6 10 12 20 8 2

EDC Paris 2 7 9 12 22 8

EM Normandie 2 8 8 12 22 8

EM Strasbourg 2 10 10 8 20 6 4

ESC Clermont 4 6 8 12 22 8

ESC Pau BS 2 6 10 12 22 8

Grenoble EM 2 6 10 12 20 5 5

ICN BS 3 8 9 10 20 8 2

IMT BS (ex-Télécom EM) 2 8 10 10 20 8 2

La Rochelle BS 4 6 8 12 16 (individuel),  
6 (collectif) 8

Montpellier BS 4 8 9 9 24 4 2

Rennes School of Business 2 8 8 12 20 8 2

SCBS (ex-ESC Troyes) 3 6 9 12 24 6
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 ÂCONCOURS TREMPLIN 1  2018

ÉPREUVES/ÉCOLES

COEFFICIENTS

KEDGE BS NEOMA BS

ADMISSIBILITÉ

QCM TAGE 2 2 3

QCM d'anglais 2 1

Synthèse de documents 2 2

ADMISSION

Entretien 3 2

Oral d’anglais 1 1

Oral de 2e langue 1 1

 TREMPLIN 1

PROFIL DES CANDIDATS

Titulaires d’un diplôme de niveau 
bac + 2 (BTS, DUT, diplôme équivalent, 
L2, 2e année de prépa scientifique, etc.) : 
entrée en 1re année du cursus grande 
école pour 3 ans de formation. Liste 
des titres et des diplômes acceptés sur 
www.ecricome.org. 

ÉCOLES CONCERNÉES

2 écoles : Kedge Business School (Bor-
deaux, Marseille) ; Neoma Business 
School (Reims, Rouen). 

NOMBRE DE PLACES

525 places. Kedge BS : 300 ; Neoma 
BS : 225.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼3 épreuves d’admissibilité
- QCM (TAGE 2) autour d’exercices de 
mémorisation, de calculs, de problèmes 
mathématiques, de raisonnements 
 logiques (1 h 55) ;
- QCM d’anglais (1 h 30) abordant struc-
ture, expression écrite, compréhension 
et vocabulaire ;
- synthèse et réflexion personnelle sur 
un thème donné (3 h).

 ¼3 épreuves d’admission
- Entretien individuel (30 à 45 min) ;
- anglais (20 min de préparation et 
20 min d’entretien) ;
- 2e langue (allemand, arabe, chinois, 
espagnol, hébreu moderne, italien, 
japonais, polonais, portugais, russe ou 
vietnamien — 20 min de préparation et 
20 min d’entretien).

PRATIQUE

Inscriptions de décembre à mars, sur 
www.ecricome.org.

 ¼Frais d’inscription
260 € pour les épreuves écrites et 
orales, ou 325 € avec le TAGE 2 pour 
les 2 écoles (30 € pour les boursiers 
sans le TAGE 2 et 30 € + 65 € avec).

 ¼Adresse utile
Ecricome, 23, rue Louis le Grand, 75002 
Paris, concours@ecricome.org.

 PASSERELLE 2

PROFIL DES CANDIDATS

Titulaires d’un diplôme de niveau bac + 3 
au minimum ou d’un diplôme français 
ou étranger équivalent (licence, bache-
lor, titre RNCP niveau II) : entrée en 
2e année du cursus grande école pour 
2 ans de formation.

ÉCOLES CONCERNÉES

13 écoles : BSB (Burgundy School of 
Business), EDC Paris, EM Normandie, 
EM Strasbourg, ESC Clermont, ESC Pau 
Business School, Grenoble EM, ICN 
Business School, IMT Business School 
(ex-Télécom EM), La Rochelle Business 
School, Montpellier Business School, 
Rennes School of Business et SCBS 
(South Champagne Business School, 
ex-ESC Troyes).

NOMBRE DE PLACES

1 545 places. BSB : 150 ; EDC Paris : 40 ; 
EM Normandie : 155 ; EM Strasbourg : 
100 ; ESC Clermont : 100 ; ESC Pau BS : 
110 ; Grenoble EM : 160 ; ICN BS : 100 ; IMT 
BS ; 80 ; La Rochelle BS : 110 ; Montpellier 
BS : 150 ; Rennes School of Business : 
230 ; SCBS : 60. En 2017, 3 613 candidats 
pour 1 545 places.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
4 épreuves :
- QCM (TAGE MAGE) autour de calculs 
et problèmes, de questions de raison-
nement et d’aptitudes verbales (2 h) ;

- synthèse de documents (2 h) ;
- QCM d’anglais évaluant la compré-
hension et l’usage de la langue (struc-
ture et grammaire, 1 h 30) ;
- épreuve au choix parmi : allemand, 
biologie, créativité et gestion de projet, 
droit, économie, espagnol, gestion-
comptabilité, négociation commerciale, 
informatique, italien, management d’une 
entreprise d’hôtellerie-restauration, 
marketing, mathématiques, philosophie-
lettres-sciences humaines, sport et 
société (2 h).

 ¼Épreuves d’admission
Épreuve d’anglais commune à toutes 
les écoles : audition et commentaire de 
texte suivis d’un entretien.
Burgundy School of Business, l’EM Stras-
bourg, Grenoble EM, l’ICN Business 
School, IMT Business School, Montpel-
lier Business School et Rennes School 
of Business procèdent à un 2d entretien 
dans une autre langue (allemand, arabe, 
espagnol, italien, portugais ou chinois).
Un entretien individuel est également 
spécifique à chaque école. Il s’agit d’une 
discussion à partir du CV du candidat, 
sur un thème donné, et d’une interven-
tion en groupe.
Pour préparer le concours : il est pos-
sible de consulter les annales ou d’as-
sister aux training days, des journées 
d’information et de préparation orga-
nisées dans les écoles, en général entre 
janvier et mars.

PRATIQUE

Inscriptions de novembre à mars, sur 
www.passerelle-esc.com.

APRÈS UN BAC + 3

ZOOM I 5 concours communs (suite)
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 ÂCONCOURS PASSERELLE 2 2018

ÉCOLES/ÉPREUVES

COEFFICIENTS

ADMISSIBILITÉ ADMISSION

TAGE MAGE SYNTHÈSE ANGLAIS
ÉPREUVE 
AU CHOIX

ENTRETIEN ANGLAIS 2E LANGUE

BSB 2 10 6 12 20 8 2

EDC Paris BS 2 9 7 12 22 8

EM Normandie 2 8 8 12 22 8

EM Strasbourg 2 10 10 8 20 6 4

ESC Clermont 2 9 7 12 22 8

ESC Pau BS 2 10 6 12 22 8

Grenoble EM 2 10 6 12 20 5 5

ICN BS 3 9 8 10 20 8 2

IMT BS 2 10 8 10 20 8 2

La Rochelle BS 2 10 6 12 16 (individuel),  
6 (collectif) 8

Montpellier BS 4 8 8 10 24 4 2

Rennes School of Business 2 9 7 12 20 8 2

SCBS 3 9 6 12 24 6

 ÂCONCOURS TREMPLIN 2 2018

ÉPREUVES/ÉCOLES
COEFFICIENTS

KEDGE BS NEOMA BS

ADMISSIBILITÉ

TAGE MAGE 2 3

QCM d'anglais 2 1

Analyse de textes comparés 2 2

ADMISSION

Entretien individuel 3 2

Oral d’anglais 1 1

Oral de 2e langue*

* Allemand, arabe, chinois, espagnol, hébreu moderne, italien, japonais, polonais, portugais, russe ou vietnamien.

 ¼Frais d’inscription

 ¼320 € pour les épreuves écrites com-

prenant le test TAGE 2 ; 255 € sans le test 

(épreuves écrites gratuites pour les bour-

siers, sauf coût du TAGE 2, 65 €) ; 50 € 

par école pour les épreuves orales (50 % 

pour les boursiers). 

 ¼Adresse utile

Concours Passerelle, 11, rue de  Téhéran, 

75008 Paris, 0 820 22 36 15.

 TEAM
Ò Lire p. 97.

 TREMPLIN 2

PROFIL DES CANDIDATS
Titulaires d’un diplôme de niveau 

bac + 3 au minimum (licence, bachelor, 

master, diplôme d’ingénieur ou diplôme 

français ou étranger équivalent) : en-

trée en 2e année du cursus grande 

école pour 2 ans de formation. La liste 

des titres et des diplômes est disponible 

sur www.ecricome.org. 

ÉCOLES CONCERNÉES
2 écoles : Kedge Business School (Bor-

deaux, Marseille) ; Neoma Business 

School (Reims, Rouen).

NOMBRE DE PLACES
820 places. Kedge BS : 460 ; Neoma 

BS : 360.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼3 épreuves d’admissibilité

- QCM (TAGE MAGE) autour de calculs 

et de problèmes évaluant le raisonne-

ment et les aptitudes verbales (2 h) ;

- QCM d’anglais : grammaire et com-

préhension (1 h 30) ;

- analyse de textes comparés (3 h).

 ¼2 ou 3 épreuves d’admission

- Entretien individuel (30 à 45 min) ;

- Oral d’anglais (20 min) ;

- Oral facultatif de 2e langue (20 min).

PRATIQUE
Inscriptions de décembre à mars, sur 

www.ecricome.org.

 ¼Frais d’inscription

260 € pour les épreuves écrites et 

orales, ou 325 € avec le TAGE MAGE 

pour les 2 écoles (30 € pour les bour-

siers sans le TAGE MAGE et 30 € + 65 € 

avec).

 ¼Adresse utile

Ecricome, 23, rue Louis le Grand, 75002 

Paris, concours@ecricome.org.
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ÉTUDIANTS ÉTRANGERS

QUELLE SÉLECTION ?

REPÈRE

Un visa nécessaire ?

Les étudiants des 31 pays de l’EEE (Espace 
économique européen) n’ont pas besoin  
de demander un visa étudiant pour s’inscrire 
dans un établissement d’enseignement 
français. En revanche, pour les candidats 
hors EEE, un visa est indispensable.  
La demande se fait auprès du consulat  
ou de l’ambassade de France du lieu  
de résidence. Il faut commencer les démarches 
le plus tôt possible, impérativement 2 mois 
avant le début des cours.

Appréciant les profils internationaux pour diversifier leurs promotions  
et accroître leur rayonnement, les écoles supérieures de commerce  
et de management ouvrent grand leurs portes aux étudiants étrangers.

P
lus de 20 % des étudiants 

inscrits en école de com-

merce sont étrangers. Cette 

proportion, en hausse, varie néanmoins 

beaucoup d’un établissement à l’autre : 

en 2018, ils ne sont que 1 % à l’Esta 

Belfort (post-bac en 5 ans) contre 25 % 

à Burgundy School of Business, 42 % 

à Grenoble EM et jusqu’à 50 % à ESCP 

Europe.

 Â QUELS CRITÈRES ? 

Chaque école décide de son mode de 

recrutement, spécifique ou non, et des 

critères (diplôme ou lieu de résidence). 

Les étudiants internationaux peuvent 

être accueillis en échange simple ou 

dans le cadre d’un double diplôme.

La plupart des écoles mettent en place 

des programmes d’accueil pour les 

aider à se familiariser avec leur nouvel 

environnement : soirées d’intégration, 

accompagnement pour les formalités 

administratives…

 Â CONCOURS  
 NON SPÉCIFIQUES 

Plusieurs concours sont accessibles 

de manière indifférenciée aux étu-

diants français ou étrangers.

Écoles post-bac en 3 ans. Le concours 

Bachelor EGC est ouvert aux candidats 

étrangers titulaires du bac ou d’un 

équivalent (Ò lire p. 61).

Écoles post-bac en 4 ou 5 ans. Sé-

same propose des centres de concours 

à l’étranger pour les écrits. Ce n’est 

pas le cas pour le concours Accès. 

Mais, tous les ans, chacune des trois 

écoles qu’il réunit recrute, sur dossier, 

des élèves étrangers ou français rési-

dant à l’étranger, titulaires du bac ou 

d’un titre étranger équivalent (Ò lire 

pp. 62 et 64).

Écoles post-prépa. Pour les écoles 

regroupées au sein des concours BCE 

et Ecricome, les candidats étrangers 

passent les épreuves dans les mêmes 

conditions que les Français. Il leur faut 

pour cela avoir suivi une classe pré-

paratoire en France. Les concours des 

admissions parallèles Passerelle et 

Tremplin (Ò lire pp. 96 à 99) acceptent 

les diplômes étrangers reconnus équi-

valents aux diplômes français requis.

 Â CONCOURS SPÉCIFIQUES 

Certains établissements sélectionnent les 

étudiants étrangers par des procédures 

spécifiques. Plusieurs laissent le choix 

entre un cursus en français ou en anglais.

Concours communs. Deux concours 

communs donnent accès à une dizaine 

d’écoles de commerce menant en 3 ans 

à un niveau bac + 5 : SAI (Service des 

admissions internationales), qui réunit 

cinq écoles, et Pass World (six écoles). 

Ils s’adressent à des titulaires d’un di-

plôme étranger de niveau bac + 3 (dont 

2 ans au moins passés hors de France) 

pour une entrée en 2e année du pro-

gramme grande école.

Concours propres. Accessible via le 

concours SAI, ESCP Europe organise 

également d’autres concours pour les 

étudiants internationaux. L’un d’eux 

s’adresse aux européens (non français) 

titulaires d’un bac + 3 (230 places en 

2018). L’Edhec, l’Essec et Toulouse 

Business School organisent aussi leurs 

propres recrutements. Elles utilisent 

globalement les mêmes critères de 

candidature et les mêmes épreuves 

que les deux concours communs SAI 

et Pass World. Néanmoins, la limite 

d’âge diffère d’une école à l’autre. n
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PRATIQUE

Inscriptions sur www.pass-world.com.

 ¼Frais d’inscription
170 ou 300 € (avec les frais du TAGE 
MAGE inclus).

 SAI (SERVICE
 DES ADMISSIONS
 INTERNATIONALES)

PROFIL DES CANDIDATS

Étudiants titulaires d’un diplôme de 
 niveau bac + 3 et âgés de 30 ans au 
maximum.

ÉCOLES CONCERNÉES

5 écoles : Audencia Business School 
Nantes, EMLyon Business School, ESCP 
Europe, HEC Paris et Skema Business 
School.
À noter : ESCP Europe prévoit aussi un 
concours européen d’admission en 
master, qui s’adresse aux titulaires 
d’un diplôme de niveau bac + 3 obtenu 
dans un pays européen.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuve d’admissibilité
GRE (Graduate Record Examination), 
CAT (Common Admission Test) ou TAGE 
MAGE, test d'anglais pour les non-an-
glophones (IELTS, TOEIC, TOEFL ou 
Cambridge).

 ¼Épreuve d’admission
Entretien individuel en français ou en 
anglais.

PRATIQUE

Inscriptions sur www.joinaschoolin-
france.fr :
- mi-octobre pour la session 1 ;
- début janvier pour la session 2 ;
- fin février pour la session 3 ;
- mi-avril pour la session 4.
Inscription au GMAT sur www.mba.com.
Inscription au TAGE MAGE sur www.sai.
cci-paris-idf.fr ou www.tagemage.fr.

 ¼Frais d’inscription
180 € quel que soit le nombre d’écoles 
présentées. 120 € pour le TAGE MAGE.

 ¼Adresse utile
SAI, DRI/E, CCIP, 8, av. de la Porte de 
Champerret, 75017 Paris,
01 55 65 54 33.

 PASS WORLD

PROFIL DES CANDIDATS

Le concours s’adresse aux étudiants 
français ou étrangers titulaires d’un 
diplôme international de type bachelor 
de niveau bac + 3, ayant passé au moins 
2 ans à l’étranger.

ÉCOLES CONCERNÉES

6 écoles : BSB (Burgundy School of Busi-
ness), EM Normandie, EM Strasbourg, 
IMT Business School (ex-Télécom EM), 
ESC Pau Business School, Grenoble EM.

MODALITÉS DE SÉLECTION

 ¼Épreuves d’admissibilité
Dossier et test écrit : GMAT (Graduate 
Management Admission Test), GRE 
(Graduate Record Examination), CAT 
(Common Admission Test) ou PAT (Pass 
World Admission Test) pour un cursus 
en anglais ; PAT en français ou TAGE 
MAGE pour un cursus en français et 
test de niveau de langue anglaise.

 ¼Épreuve d’admission
Entretien de motivation se déroulant, 
en général, dans le pays d’origine de 
l’étudiant (éventuellement par visio-
conférence).

ECOLE SUPÉRIEURE DE COMMERCE ET MARKETING
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128, Quai de Jemmapes, 75010 Paris
01 40 40 20 29 - info@istec.fr
www.istec.fr - @ISTEC_Paris

Programme Grande Ecole Bac à Bac+5 

Diplôme Visé - Grade de Master 

3 semestres en universités étrangères 
Alternance possible dès la 1ère année

2 doubles diplômes internationaux

15 options de spécialisations : luxe, digital, finance...

Jusqu’à 36 mois d’expérience en entreprise  
Cursus en formation initiale ou 100% en alternance 
4 spécialisations : Digital et Communication, Business, Fashion Business 
ou International

Programme Bachelor Bac à Bac+3 

Reconnu par l’Etat - Inscrit au RNCP Niveau II

Samedi 17 novembre 2018 : 10H-14H

Mercredi 5 décembre 2018 : 18H-20H

Samedi 15 décembre 2018 : 10H-17H

Mercredi 16 janvier 2019 : 18H-20H

Samedi 2 février, 16 mars & 13 avril 2019 :  10H-17H

Paris : 23, 24, 25 novembre 2018 : Salon de L’Education 

Paris : 8 décembre 2018 : Salon de la Rentrée décalée

Paris : 19 janvier 2019 : Salon des Masters/MBA

Paris : 25, 26 janvier 2019 : Salon de l’Apprentissage et de l’Alternance

Paris : 26 janvier 2019 : Salon SAMS

Paris : 9 février 2019 : Salon Que faire après un bac+2, bac+3 ?

Paris : 11,12 janvier 2019 : Salon post-bac à La Villette

Dijon : 16, 17 novembre 2018 : Salon des Etudes Supérieures 

Rouen : 17 novembre 2018 : Salon des Grandes Ecoles 

Rennes : 17 novembre 2018 : Salon des Grandes Ecoles 

Reims : 30 novembre, 1 décembre 2018 : Forum Avenir Etudiant 

Caen : 7, 8 décembre 2018 - Salon de L’Etudiant 

Rouen : 11, 12 janvier 2019 : Salon de l’Etudiant

Lille : 2 mars 2019 : Salon des Etudes Supérieures et de l’Alternance

JOURNÉES ET SOIRÉES 
PORTES OUVERTES

SALONS 
PARIS ET PROVINCE
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Après des études en école  
de commerce, les carrières 
possibles sont multiples.  
À la diversité des métiers 
s’ajoute celle des secteurs 
d’activités et des pays d’exercice. 
Des choix à préparer tout  
au long de sa formation, au fil  
des stages et autres expériences  
en entreprises. Focus sur le parcours 
de six jeunes diplômés.

Jeunes diplômés
Quelles carrières ?   104

Premier salaire
Ce qui vous attend   108

Poursuite d’études
Dans quels cas ?   110

UN DIPLÔME, 
ET APRÈS ?
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Voici les témoignages de diplômés de trois écoles différentes,  
montrant la variété des trajectoires possibles. 
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JEUNES DIPLÔMÉS

QUELLES CARRIÈRES ?

REPÈRE

Créer son entreprise
Quelle que soit la notoriété de l’école,  
la fibre entrepreneuriale se glisse dans  
tous les programmes. Pionnière, HEC propose 
cette thématique dans son cursus grande 
école et dans un MS (mastère spécialisé) 
depuis 1976. De plus en plus d’écoles créent 
des incubateurs pour accompagner les élèves 

qui veulent se lancer (Ò lire p. 39).  
Selon l’enquête 2018 de la CGE, près de 5 % 
des diplômés créent une entreprise dès la fin 

de leurs études (Ò lire le témoignage de Luc 
p. 107). Les reprises d’entreprises étant 
l’exception, il s’agit en majorité de créations 
pures. La tendance est loin de s’essouffler :  
ils seraient près de 36 % à avoir cette envie, 
selon une étude Ipsos pour la CGE parue en 
janvier 2018.

dans de grandes entreprises, des PME 
(petites et moyennes entreprises comp-
tant moins de 250 salariés), de grands 
cabinets ou des start-up. Sans prétendre 
qu’une carrière professionnelle brillante 
attend tous les élèves d’écoles de com-
merce, ces témoignages montrent qu’en 
choisissant bien son école, les success 
stories sont au rendez-vous.

 Â LE CONSEIL  EN TÊTE 

En outre, ces témoins sont un reflet 
des secteurs d’activités où l’on retrouve 
le plus de jeunes diplômés. D’après 
l’enquête 2018 de la CGE (Conférence 
des grandes écoles), les sociétés de 
conseil représentent le premier em-
ployeur des jeunes managers, devant 
la banque-assurance, et le commerce. 
Près de 50 % des jeunes diplômés sont 
recrutés dans ces trois secteurs. Les 
sociétés de services informatiques et 
les entreprises de comptabilité et ges-
tion totalisent 14 % des embauches.
Du côté des fonctions les plus fréquem-
ment exercées par les jeunes diplômés, 
arrivent en tête les activités de conseil 
et d’expertise commerciales (20 %). 
Viennent ensuite les activités commer-
ciales (17 %), la gestion-comptabilité 
(16 %), le marketing (15 %), devant les 
métiers de l’audit (8 %). Les sortants 
d’écoles de commerce sont moins repré-
sentés dans les métiers des achats et 

L
es parcours de Baptiste, Del-
phine, Bastien, Margaux, Adil 
et Luc, six anciens élèves de 

trois écoles différentes, montrent la 
diversité d’insertion après une école 
de commerce. À Kedge Business 
School, à l’Essca ou à Burgundy School 
of Business, ces jeunes diplômés ont 
suivi soit un programme en 4 ans après 
le bac, soit un programme grande école 
en 5 ans après le bac ou en 3 ans après 
un bac + 2. Tous ont obtenu un emploi 

de la logistique (6 %), de la communi-
cation (4 %) et des ressources humaines 
(4 %). Et, concernant le type d’entre-
prises, 37 % des diplômés 2017 ont 
trouvé leur premier emploi dans une 
PME, 33 % travaillent dans une grande 
entreprise (de 5 000 salariés ou plus).

 Â CRÉER ET DÉVELOPPER 
SON RÉSEAU 

L’insertion est rapide, toujours selon 
l’enquête CGE. Certains trouvent même 
leur emploi avant d’être diplômés ! Le 
stage de fin d’études est la principale 
porte d’entrée. « Pour nos diplômés 
2017, 30 % des stages de fin d’études 
ont débouché sur un premier emploi  », 
atteste ainsi Isabelle Demay, directrice 
entreprises et carrières à Burgundy 
School of Business. L’apprentissage 
donne aussi une longueur d’avance, 
comme l’explique Bastien (Ò lire p. 106). 
Entretenir son réseau est primordial 
et solliciter les anciens diplômés s’avère 
aussi précieux. Les forums organisés 
par les écoles constituent également 
des sources de contacts. La plupart des 
écoles ont mis en place des services 
pour l’emploi et les relations avec les 
entreprises. Les pistes qui fonctionnent 
hors de l’école de commerce ? Sans 
conteste, les candidatures par voie 
numérique, sur les sites spécialisés ou 
directement auprès des entreprises. n
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JEUNES DIPLÔMÉS : QUELLES FONCTIONS ?
Source : Kedge BS, enquête d'insertion 2018.

Finance 10 %

 Ressources humaines 7 %

 Communication 7 %

Autres 4 %

28 % Marketing

21 % Achat, commerce

13 % Conseil  

10 % Direction générale, management

QUE FONT-ILS APRÈS L’INTERNATIONAL  
BBA DE KEDGE BS ?

L’International BBA (bachelor  
in business administration)  
de Kedge Business School est  
à 100 % tourné vers l’international. 
Dès la 1re année, les étudiants 
peuvent opter pour un programme 
in full english . Les 2 premières 
années du parcours se déroulent 
sur le campus de Marseille, avec 
un semestre de stage. Les 2 années 
suivantes se déroulent à l’étranger, 
en échange académique  
puis en stage, soit dans un seul  
pays pour bénéficier de l’un  
des 12 doubles diplômes, soit  
dans plusieurs. Conséquence  
de ce positionnement ? « 66 % de 
nos diplômés 2017 ont pu décrocher  
leur premier poste à l’étranger », 
explique Pascal Vidal, directeur 
des programmes. Les destinations : 
Canada, États-Unis, Chine, mais 
aussi Amérique latine, Royaume-
Uni, Allemagne et Espagne. « Forts 
de ces expériences interculturelles, 
nos diplômés s’insèrent dans l’audit, 
la finance d’entreprise, la banque, 
mais aussi dans le marketing, 
l’import-export, le management 
commercial, la communication  
ou encore l’événementiel,  
poursuit Pascal Vidal. en plus 
de leur maîtrise de deux langues 
étrangères, de leur capacité 
à développer une approche 
multiculturelle et à comprendre  
les enjeux d’une économie 
globalisée, les recruteurs apprécient 
qu’ils soient immédiatement 
opérationnels. »

FICHE D’IDENTITÉ
Recrutement principal : post-bac.
Durée des études : 4 ans.
Reconnaissance : diplôme visé.
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« L’importance  
des échanges »
« C’est le réseau des universités partenaires 
qui m’a aidé à m’insérer. Être parti  
en échange dans des universités réputées  
a été un vrai plus sur mon CV. » En 2e année, 
Baptiste fait un premier stage à Bangkok 
comme assistant en marketing chez 
Broadgate Financial, une entreprise anglaise 
de consulting dans les énergies vertes. 
« Chargé de la diffusion du journal interne  
de la société, j’avais de l’autonomie dans  
mes tâches. Cette première expérience  
en marketing m’a marqué et donné envie  
de revenir travailler à Bangkok. »  
L’année suivante, il multiplie les échanges 
académiques en allant d’abord au Japon,  
à l’université de Kobé, puis à nouveau en 
Thaïlande, à l’université Mahidol de Bangkok.  
Il hésite entre les deux destinations pour  
son stage de fin d’études. Ce sera finalement 
Bangkok, mais au sein d’une start-up 
japonaise, TalentEx, spécialisée dans  
le recrutement des Japonais et en tant 
qu’assistant marketing. « Parlant japonais  
et thaï, c’était une opportunité unique pour 
moi ! » Son stage se passe si bien qu’on lui 
propose un CDI (conrat à durée indéterminée)
de responsable marketing.

Baptiste Laborde-Balen, responsable 

marketing chez TalentEx, à Bangkok 

(promo 2016)

« Des stages  
formateurs »
Indécise quant à son avenir après son bac S, 
Delphine s’inscrit au concours Sésame, 
attirée par sa dimension internationale. 
Reçue aux oraux, elle choisit Kedge Business 
School. « J’ai eu un coup de foudre pour 
l’école et son cadre. » Elle obtient la note  
de 20 à son entretien et intègre 
l’International BBA. Après 18 mois de cours, 
elle effectue un premier stage chez Michel  
et Augustin en tant que commerciale. 
L’expérience est très formatrice. « Il est 
important de commencer par la base.  
Une fois diplômés, nous devons manager  
des commerciaux, et il est nécessaire  
de connaître leur métier. » Delphine poursuit 
son cursus à Shanghai. Pour son stage de fin 
d’études, elle trouve un poste de responsable 
de restaurants. « Pendant 6 mois, j’ai géré  
la logistique, la comptabilité, les commandes, 
le recrutement de trois restaurants  
à Shanghai. » Aujourd’hui, Delphine est 
chargée d’affaires pour une entreprise 
francilienne spécialisée dans les métiers  
de l’ingénierie. Ses missions ? Analyser  
les besoins des clients et faire de la 
prospection… « J’ai découvert grâce  
à mes stages qu’il me faut une grande  
variété dans le travail. »

Delphine Laurent, chargée d’affaires  

chez NEO2 (promo 2016)
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QUE FONT-ILS APRÈS L’ESSCA ? 

JEUNES DIPLÔMÉS : QUELLES FONCTIONS ?
Source : Essca, enquête d’insertion, 2018.

Activités de conseil 12 %

supply chain 7 %

Ressources humaines 3 %

31 % Finance

28 % Marketing
Logistique,

19 % Fonctions commerciales
(vente, achats, export)

« Des stages  
déterminants »
Intéressée par le marketing digital, Margaux 

effectue son stage de 4e année comme 

assistante e-commerce chez Mars France, 

filiale française du groupe agroalimentaire 

américain. « J’assistais le responsable 
e-commerce en coordonnant les différentes 
actions sur les sites de vente en ligne  
de nos produits. Rédaction de newsletters, 
gestion des bannières publicitaires... Ce stage 
fut formateur, car j’avais des tâches variées. » 

Cette expérience la conforte dans son désir 

d’exercer dans l’e-commerce, « mais plutôt  
du côté distributeur ». L’année suivante,  

elle réalise son stage de fin d’études  

chez Go Sport, toujours comme assistante 

e-commerce. Si son intitulé de poste est  

le même, ses missions sont plus étoffées. 

« J’étais chargée des animations 
e-commerce : sélection des produits à mettre 
en avant sur la home, gestion du back-office 
pour optimiser la navigation du site, suivi  
et analyse des ventes... » Son stage se passe 

si bien qu’un second poste d’e-merchandiser 

est créé et... on le lui propose ! « Les stages 
sont essentiels pour affiner son projet 
professionnel. » 

Margaux Huet, e-merchandiser  
chez Go Sport (promo 2017)

Les jeunes diplômés de l’Essca 

s’insèrent prioritairement dans  

le secteur de la finance, que  

ce soit dans l’audit, le contrôle  

de gestion, l’expertise comptable 

ou l’ingénierie financière.  

Les fonctions marketing  

et commerciales, ainsi que  

les activités de conseil sont 

également bien représentées.  

En outre, l’école, qui possède  

un campus à Budapest et un autre 

à Shanghai, prépare ses élèves 

à des carrières internationales. 

« 27 % des diplômés 2017 ont choisi  
d’exercer leur premier emploi 
à l’étranger », détaille Nathalie 

Girard, responsable du service 

orientation et carrières de l’Essca. 

Destinations ? « L’Europe, la Chine, 
le Canada, le Brésil, les États-Unis, 
le Mexique... » Ceux qui restent 

dans l’Hexagone travaillent pour 

les trois quarts en Ile-de-France, 

plutôt dans de grandes entreprises 

(500 salariés et plus). Si la finance 

et le conseil sont des secteurs 

d’activités porteurs, le digital 

recrute aussi volontiers les jeunes 

diplômés, offrant des postes  

en e-marketing ou en traitement 

de données. « Des métiers 
stratégiques qui sont amenés  
à se développer de plus en plus », 

analyse Nathalie Girard.

FICHE D’IDENTITÉ
Recrutement principal : post-bac.

Durée des études : 5 ans.

Reconnaissance : diplôme visé 

donnant le grade de master.

JEUNES DIPLÔMÉS I QUELLES CARRIÈRES ? (suite)

« Opérationnel grâce  
à l’apprentissage »
Attiré par la finance et la gestion, Bastien 

opte en 4e année pour la majeure finance  

et gestion du risque, en apprentissage. 

Recruté chez Natixis comme contrôleur  

de gestion, son rôle est d’analyser  

les performances du groupe sur certaines  

de ses activités et de les comparer à celles  

de l’année passée. Objectif ? « Donner  
à la direction toutes les informations 
nécessaires pour qu’elle puisse ajuster  
ses choix. Une fonction stratégique ! »  

Le jeune homme fait rapidement ses preuves 

et se voit confier des responsabilités 

croissantes. Mais il a envie de s’orienter  

vers l’audit, « secteur très porteur ». 6 mois 

avant la fin de son contrat, il candidate  

à diverses annonces. Très vite, le cabinet 

KPMG lui propose un poste d’auditeur 

financier. Il n’hésite pas une seconde !  
« Si j’ai certes été recommandé par  
l’un de mes anciens collègues, ce sont  
mes 2 années d’apprentissage qui ont fait 
toute la différence. Au-delà de la connaissance 
des rouages du monde professionnel,  
cela m’a permis de monter en compétences 
et d’être très vite opérationnel. » 

Bastien Pivert, auditeur financier  
chez KPMG (promo 2017)
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JEUNES DIPLÔMÉS : QUELLES FONCTIONS ?
Source : Burgundy School of Business, enquête d’insertion, 2017.

29 % Commercial

18  % Gestion, comptabilité, 
finance  

11 % Marketing 

9 % Audit 

Études, conseil 8 %

Ressources humaines 3 %

Direction générale 3 %

Communication 2 %

Autres 10 %

QUE FONT-ILS APRÈS BURGUNDY  
SCHOOL OF BUSINESS ?

« Près d’un tiers de nos diplômés 

2017 ont décroché leur premier 

poste hors de nos frontières », 

explique Isabelle Demay, directrice 

entreprises et carrières de l’école 

dijonnaise. Leurs destinations 

phares ? Le Luxembourg, la Suisse, 

l’Allemagne et le Royaume-Uni. 

« Le Luxembourg attire pour ses 

salaires très élevés dans l’audit 

et le conseil. La Suisse recrute 

dans l’industrie horlogère ou 

pharmaceutique, la finance et 

la grande distribution. » Et pour 

ceux qui restent en France ? « Ils 

s’insèrent principalement dans 

la vente et le marketing. Dans la 

vente, les fonctions se diversifient. 

En début de carrière, nos diplômés 

occupent des postes de technico-

commerciaux, de commerciaux 

dans la grande distribution, la 

banque-assurance ou les services. 

Ce sont des postes d’encadrement 

intermédiaire qui permettent 

une évolution salariale rapide. 

Nous en plaçons aussi beaucoup 

dans de grandes maisons de vins 

et spiritueux avec lesquelles 

nous avons des partenariats. 

Côté marketing, c’est le digital, 

l’e-commerce et le luxe qui 

recrutent. » Les autres diplômés 

s’orientent vers l’audit et la 

finance, ou encore la logistique et 

les ressources humaines. Dernière 

tendance : les diplômés de l’école 

sont de plus en plus nombreux  

à créer leur entreprise.

FICHE D’IDENTITÉ
Recrutement principal : post-prépa.

Durée des études : 3 ans.

Reconnaissance : diplôme visé 

donnant le grade de master.
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« S’appuyer sur  
le réseau des anciens »
Après un DUT GEA (gestion des entreprises  
et des administrations), Adil choisit Burgundy 
School of Business pour « son cursus 
généraliste et reconnu ». Après 18 mois  
sur le campus, il part en échange académique 
à Madrid dans une école spécialisée en 
finance. « À mon retour en France, j’ai voulu 
découvrir une autre spécialisation. » Il fait  
un premier stage en contrôle de gestion dans 
une société spécialisée dans l’événementiel, 
puis continue dans ce domaine pour  
son stage de fin d’études. « Grâce au réseau 
des anciens, j’ai trouvé un stage dans  
les laboratoires Biomérieux. J’étais chargé  
de l’analyse financière des offres 
commerciales. En contact quotidien avec  
les commerciaux, mes tâches étaient 
concrètes et j’avais enfin des responsabilités. 
Cela m’a conforté dans le désir de continuer 
dans cette voie. » Par chance, à la fin de son 
stage, un poste se libère et on le lui propose ! 
« J’ai été engagé en CDI (contrat à durée 
indéterminée) dans la foulée de mon diplôme. 
Le réseau des anciens m’a permis  
de m’insérer rapidement. »

Adil Zekri, contrôleur de gestion  

chez Biomérieux à Lyon (promo 2016)

« Un projet construit  
pas à pas »
Créer sa société, Luc n’y pense pas quand  
il intègre Burgundy School of Business. « Sans 
projet professionnel en tête, j’ai choisi un cursus 
polyvalent. » En 2014, il fait un stage chez Keller 
Sports, une start-up munichoise vendant  
des articles de sport en ligne. Il acquiert  
le « goût des petites structures ». En parallèle, 
avec son frère et deux amis, il réfléchit  
à un projet d’entreprise. « Pour nous déplacer, 
nous utilisions un service de car sharing 
(partage de voiture). Mais c’était cher et il était 
difficile de se garer. Le scooter électrique 
pouvait être une alternative. » Il choisit  
la majeure entrepreneuriat en dernière année 
pour construire son projet sans brûler  
les étapes. « Cela m’a permis d’appréhender 
l’étude de marché, le business plan,  
les financements… » Il se lance à Barcelone  
en février 2016... avec succès. Au bout de 
18 mois, Luc et son équipe comptent 
6 000 clients. « Surtout, nous avons mis  
au point une technologie innovante permettant 
de tout faire via son smartphone, même  
de démarrer le scooter à distance. » Depuis, Luc 
a étendu son service à d’autres villes espagnoles. 

Luc Ougeot, créateur de Yugo, start-up 

spécialisée dans la location de scooters 

électriques en Espagne (promo 2016)
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On sait ce que coûtent les études : autour de 10 000 € par an.  
Mais combien gagnent les diplômés ? Les salaires réels peuvent  
parfois s’éloigner des montants annoncés…

PREMIER SALAIRE

CE QUI VOUS ATTEND
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Les enquêtes d’insertion
Repères permettant d’y voir plus clair  
au moment de se lancer sur le marché  
de l’emploi, les enquêtes d’insertion  
ne sont pas irréprochables. D’abord, pour 
les réaliser, les écoles se fondent sur  
de simples déclarations. Ensuite, elles sont 
souvent davantage le reflet des salaires 
octroyés par les grands groupes que par  
les PME (petites et moyennes entreprises).

L
es salaires des diplômés 
d’écoles de commerce 
restent assez préservés, mal-

gré la conjoncture économique, et 
enregistrent même une légère progres-
sion, selon l’enquête 2018 de la CGE 
(Conférence des grandes écoles), qui 
regroupe près d’une quarantaine de 
business schools.

Le salaire moyen des jeunes diplômés 
d’écoles de commerce est de 35 000 € 
annuels brut (promotion 2017, hors 
primes et avantages). Cependant, des 
disparités fortes existent selon le lieu de 
travail : 35 600 € en Ile-de-France contre 
30 500 € dans les autres régions fran-
çaises. À l’étranger, où un diplômé d’école 
de commerce sur cinq commence sa 
carrière, les salaires sont supérieurs : en 
moyenne 45 400 € au Royaume-Uni, 
hors primes et avantages. Reste à vérifier 
les montants sur le terrain.

 Â GARE AUX ENQUÊTES ! 

Pour connaître sa valeur sur le marché 
du travail, Sophie, jeune diplômée de 
l’ESC Pau Business School, avait pour 
seul repère le montant fourni par son 
école, soit 35 000 € annuels brut. Aussi, 
la proposition du cabinet d’avocats Taj, 
spécialisé dans la fiscalité, d’un emploi à 
34 000 € ne lui a-t-elle pas paru anor-
male. Elle a signé. « Cela correspondait 

à ce à quoi je m’attendais.  » Cependant, 
les chiffres avancés par les écoles et les 
montants réels proposés par les entre-
prises ne sont pas toujours aussi proches.
Quelle fiabilité ? Lorsqu’il a débuté, le 
premier salaire de Nicolas, diplômé de 
l’Edhec, était de 35 000 € annuels brut, 
hors primes, comme analyste financier 
chez Procter & Gamble. Participation 
et primes comprises, le montant s’éle-
vait à 40 000 €. « Je suis très étonné 
par les sommes parfois diffusées, ra-
conte-t-il. Quand on en discute entre 
anciens, mon salaire de départ se situe 
dans la fourchette haute. Or, si l’on se 
fie aux enquêtes, je suis plutôt dans la 
fourchette basse. » La dernière enquête 
de l’école lilloise place en effet à 
45 000 € (hors primes) le salaire d’em-
bauche moyen pour la promotion 2017.
Un jeu de moyennes. Avec quelques 
emplois en finance à Londres, en Suisse 
ou au Luxembourg, les chiffres aug-
mentent vite. En revanche, d’autres les 
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Des grilles salariales
« Dans les grandes entreprises (banque, 

conseil...), les directions des ressources 

humaines ont instauré un système de grilles 

salariales : selon le rang de leur école d’origine 

et leur poste, les jeunes diplômés se voient offrir 

un salaire défini à l’avance. Difficile d’y déroger ! 

La raison ? Cela risquerait de porter atteinte à 

l’équilibre global des rémunérations de la société 

et des collaborateurs déjà recrutés. Difficile 

aussi dans certains secteurs d'activités de faire 

jouer la concurrence, notamment dans l’audit. 

Les grands cabinets ont une réunion annuelle 

pour homogénéiser les salaires de leurs futures 

recrues. La variable d’ajustement ne peut jouer 

qu’à la marge, de 3 à 5 %, en cas de stage 

réalisé dans le même cabinet. Guère plus. » 

Manuelle Malot, directrice carrières  

et du NewGen Talent Centre de l’Edhec 

Source : enquête CGE 2018. Rémunération brute annuelle, 
hors primes et avantages, des managers issus des écoles 
membres de la CGE, promotion 2017.

30 500 €

35 600 €

Étranger

Province

Ile-de-France

63 %

18 %

19 %

Province Ile-de-France

DIPLÔMÉS DES ÉCOLES DE LA CGE

Où travaillent-ils ?

Avec quels salaires ?

AVIS D'EXPERTE

diminuent fortement. Stage de fin 

d’études, CDD (contrat à durée déter-

minée) débouchant sur un CDI (contrat 

à durée indéterminée), l’insertion pro-

fessionnelle de Marie s’est déroulée 

sans difficultés. Elle a débuté comme 

cheffe de projets dans une agence de 

communication à Villeurbanne. Son 

salaire ? 25 000 € brut annuels. « Inté-

grer une petite structure était une 

opportunité pour avoir des responsa-

bilités et acquérir de l’expérience très 

vite, explique-t-elle. J’ai fait le choix de 

l’intérêt du travail, et non de la rému-

nération. Et ce, dans un secteur tradi-

tionnellement moins rémunérateur. » 
Ces écarts sont confirmés par Pierre 

Lamblin, directeur du département 

études et analyses de l’Apec (Associa-

tion pour l’emploi des cadres) : « Les 

salaires varient beaucoup selon la 

nature des emplois occupés. Par ail-

leurs, les enquêtes sont réalisées par 

les écoles, qui sont à la fois juges et 

parties. Selon la dernière enquête 

d’insertion de l’Apec, le salaire brut 

annuel médian1 des jeunes diplômés 
d’écoles de commerce s’élève à 
33 000 €.  »

 Â SELON LE CLASSEMENT 

A, B ou C. Il s’agit de la terminologie 

couramment utilisée pour classer les 

écoles de commerce. Le A désigne les 

plus cotées, comme HEC, l’Essec et ESCP 

Europe ; le B, le milieu de classement ; 

et le C, la fin de liste. « Les entreprises 

ont chacune des grilles de salaire et 

peuvent classer les diplômés en caté-

gories A, B ou C », explique Alice Guilhon, 

directrice générale de Skema Business 

School et présidente du Chapitre des 

écoles de management de la CGE. « Cela 

dépend de la cote qu’elles accordent 

aux différentes écoles, des partenariats 

qu’elles ont signés avec elles et de la 

connaissance qu’elles en ont à travers 

des embauches préalables de diplômés 

de cette école. »
Dans les grands groupes. Que l’on parle 

de palmarès, de top 10 ou de rang, les 

classements sont de fait souvent utilisés 

par les grands groupes. Chez LCL, BNP 

Paribas, KPMG, L’Oréal ou dans l’indus-

trie et le digital, des grilles sont appli-

quées. Ainsi, Jean-Philippe se souvient 

d’un écart à l’embauche de 7 000 € 

entre un diplômé de son école et un 

d’HEC pour un même poste de contrô-

leur de gestion chez BNP Paribas.

Pas de règle absolue. Le jeune homme 

avait cependant obtenu bien davan-

tage… 57 000 €, chez Lloyds Banking, 

à Londres, où de tels carcans n’exis-

taient pas. La Grande-Bretagne n’est 

cependant plus cet eldorado, depuis 

sa décision de quitter l’Union euro-

péenne. Les contre-exemples français 

existent également, même dans les 

grands groupes. Chez Guerlain (groupe 

LVMH), « c’est le même salaire pour 

tout le monde, quelle que soit l’école », 

témoigne Fabien, diplômé de l’Escem 

et aujourd’hui contrôleur de gestion 

export. « À l’heure de la globalisation 
et d’un marché des talents mondial, les 
entreprises ne recrutent plus seule-
ment des compétences académiques, 
mais des profils mobiles, capables 
d’innovation, quelle que soit l’école dont 
ils sont issus , analyse Alice Guilhon. Et 
dans tous les cas, il faut savoir se 
vendre. » 

 Â BACHELOR :  

UN CRAN AU-DESSOUS 

Aucune étude nationale n’analyse 

l’insertion des diplômés de bachelor. 

Disparates, les chiffres indiquent un 

écart de 10 000 à 20 000 € annuels 

par rapport à un diplômé d’école de 

commerce de niveau bac + 5. Une dif-

férence qui s’explique facilement : au 

niveau bachelor, la part des cadres est 

plus faible et les emplois à l’étranger 

sont plus rares, ce qui fait baisser la 

moyenne. n

1. Salaire médian : salaire tel que la moitié des 
salariés de la population considérée gagne 
moins et l’autre moitié gagne plus. Il se diffé-
rencie du salaire moyen, qui est la moyenne de 
l’ensemble des salaires de la population consi-
dérée. 
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En matière de diplômes, la tendance est à la surenchère. Les business schools 
n’échappent pas à la règle, même si les stratégies des étudiants diffèrent  
selon la notoriété de leur établissement et leur niveau de sortie.

POURSUITE D’ÉTUDES

DANS QUELS CAS ?
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 Â APRÈS UN BAC + 3, + 4 

Les écoles de commerce accessibles 

dès le bac pour 3 ou 4 ans d’études ont 

pour objectif l’insertion professionnelle 

directe. Pourtant, leurs diplômés sont 

de plus en plus nombreux à poursuivre 

leurs études. Ainsi, 69 % des diplômés 

du BBA (bachelor in business adminis-

tration) de l’Edhec ont fait ce choix en 

2017 contre 30 % en 2010.

Une question de projet… « Notre BBA 
permet aux diplômés d’intégrer direc-
tement un emploi dans tous les do-
maines du commerce », explique 

Alessia  Di Domenico, sa directrice. 

Mais, dans certains secteurs, une autre 

stratégie s’impose. « Dans la finance, 
par exemple, faire une année de plus 
permet de se démarquer face à une 
forte concurrence, surtout en France », 

poursuit Alessia Di Domenico. Et, pour 

intégrer un secteur comme la logis-

tique, il vaut mieux acquérir une spé-

cialisation grâce à un bac + 5 dédié. 

En revanche, « si le projet profession-

nel concerne l’étranger, la poursuite 

d’études est moins justifiée », analyse 

encore la directrice de l’Edhec BBA.

… et de sélection. Il est donc possible, 

et parfois conseillé, de poursuivre sa 

formation. Mais il faut, à nouveau, faire 

face à la sélection. Par exemple, pour 

intégrer le programme grande école 

de l’Edhec après le BBA, pourtant du 

même groupe, un dossier, le GMAT 

(test de logique) et une moyenne de 

14 sur 20 sont nécessaires. Une mise 

à niveau est même exigée dans cer-

tains cas.

Conseil. Là encore, avoir obtenu un 

diplôme visé par le ministère de l’Ensei-

gnement supérieur, de la Recherche et 

de l’Innovation est un élément clé dans 

une stratégie de poursuite d’études. 

« Avec un diplôme visé, les jeunes diplô-

més s’inscrivent dans le schéma aca-

démique français, donc ils augmentent 

leurs possibilités de poursuite 

d’études », admet, de son côté, Marie-

Claude Pastureau, directrice déléguée 

du réseau des EGC (écoles de gestion 

et de commerce), dont une dizaine de 

bachelors sont visés. Toutefois, les deux 

concours communs, Passerelle 2 et 

C ontinuer des études après 

une école de commerce 

constitue un phénomène 

marginal. Ce choix dépend de la répu-

tation de l’école, de la reconnaissance 

de la formation et, bien sûr, du niveau 

du diplôme (bac + 3, + 4 ou + 5). Dans 

quels cas est-il judicieux d’aller au-

delà ? Le point avec les professionnels 

qui suivent de près les jeunes diplômés.

REPÈRE

Des domaines  
presque inaccessibles
Généraliste, la formation en écoles  
de commerce n’autorise pas toutes  
les passerelles. Ainsi, les diplômés sont  
loin d’avoir un niveau suffisant en droit pour 
embrasser facilement une carrière juridique. 
« On en prendra un par promotion, et encore, 
pas tous les ans, reconnaît ainsi Sylvie 
Ferré-André, responsable du master notarial 
à l’université Lyon 3. Cela reste un cas 
atypique. » Même retenue dans les filières 
économiques et mathématiques.
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STRATÉGIE

Ne pas trop compter  
sur la recherche
Les meilleures écoles de commerce doivent 

entretenir et enrichir un laboratoire  

de recherche si elles veulent obtenir  

ou garder leurs visas et leurs labels 

internationaux (Ò lire p. 15). Toutes  

les business schools communiquent 

volontiers sur cette volonté de développer  

la recherche. Cela ne pousse pas pour autant 

leurs diplômés à préparer des thèses 

universitaires : ils ne sont que 0,2 %  

à emprunter ce chemin, d’après l’enquête 

2018 de la CGE. Certaines écoles doctorales 

leur préfèrent en effet les titulaires  

d’un master d’université. D’autres,  

plus souples, acceptent un diplôme d’école 

valant grade de master. Une nuance 

sémantique, qui peut se révéler importante.

Conseil. Dans les écoles de premier 
rang, une poursuite d’études peut 
même desservir les candidats lors des 
entretiens d’embauche si elle dénote 
un manque de cohérence. Nathalie 
Hector, directrice du programme 
grande école de l'EMLyon est de cet 
avis : « Cela peut donner l’impression 

d’une superposition de diplômes sans 

aucune logique, révélant de la disper-

sion, voire de l’improvisation, et non une 

stratégie d’orientation visant à acquérir 

une double compétence ou d’obtenir 

une spécialisation. »

 Â APRÈS UN BAC + 5 DANS  
 UNE ÉCOLE PEU CONNUE 

Intégrer une école de commerce pres-
tigieuse ou un bon master universitaire 
pour un étudiant diplômé d’une école 
de commerce moins connue peut être 
une tactique payante. « Cela permet 

de rehausser l’intérêt d’un CV, analyse 
encore Nathalie Hector, mais égale-

ment de bénéficier d’un réseau des 

anciens plus influent. » 

D’où l’importance du choix ! Il faut alors 
repérer les cursus réellement appréciés 
des entreprises, ceux qui ont la cote et 
qui vont faire la différence. Et, pour 
avoir des chances d’être sélectionné, 
mieux vaut avoir préparé un diplôme 
de commerce visé (Ò lire p. 14).
Conseil. Outre les classements publiés 
par la presse, consulter les journaux 
professionnels et être actif sur les ré-
seaux socio- professionnels constitue 
une bonne source d’information pour 
trouver ces formations. « Le choix de 
poursuivre ses études doit être motivé 
par un véritable projet professionnel 
et s’appuyer sur des besoins repérés 
sur le marché du travail. Les informa-
tions que nous délivrons en matière 
d’opportunités d’emplois sont des re-
pères précieux pour faire un choix en 
connaissance de cause », précise Pierre 
Lamblin, directeur du département 
études et analyses de l’Apec (Associa-
tion pour l’emploi des cadres). n

Tremplin 2, qui donnent accès aux 
écoles de commerce post-prépa par la 
voie des admissions parallèles, se 
contentent d’un titre inscrit au RNCP 
(Répertoire national des certifications 
professionnelles).

 Â APRÈS UN « GRADE  
 DE MASTER » 

Évaluées à 5 % dans l’enquête 2018 de 
la CGE (Conférence des grandes écoles), 
les poursuites d’études restent stables 
pour les diplômés des écoles de com-
merce délivrant un grade de master. 
Ce chiffre reflète le faible impact de la 
conjoncture économique sur la straté-
gie de ces jeunes managers. Leur di-
plôme constitue une arme efficace 
contre le chômage. Continuer à se 
former n’est donc nécessaire que pour 
ceux qui souhaitent obtenir une spé-
cialisation précise, avec un master 
universitaire, un mastère spécialisé ou 
un MSc de la CGE (Ò lire p. 16), ou pour 
les jeunes professionnels en exercice 
souhaitant doper leur carrière grâce 
à un MBA.

Poursuivre ses études après 
un programme grande école
« Nos diplômés qui poursuivent leurs études le font 

dans des cas très précis. Pour acquérir une double 

compétence, en complétant leur cursus par  

un diplôme de Sciences Po ou par un master 

universitaire très pointu, en droit ou en achats  

par exemple. Voulant s’orienter dans un secteur 

bien précis, ils sont dans une logique 

d’hyperspécialisation. Il y a ensuite les étudiants 

qui rêvent d’expatriation et qui vont valider  

un diplôme à l’étranger. Enfin, même s’ils sont  

très minoritaires, il y a ceux qui se sont découvert 

un goût pour le travail de recherche et qui 

s’inscrivent en doctorat. Dans tous ces cas,  

la double diplomation est extrêmement valorisée 

par les entreprises. »

Nathalie Hector, directrice  
du programme grande école  
à l'EMLyon Business School

AVIS D'EXPERTE
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AUDENCIA  V M BAC + 2 + 4 ANS D’ÉTUDES

AUDENCIA
Coordonnées
Statut :
Accréditation :
Junior-entreprise :

FORMATION

Diplôme d’Audencia Nantes programme grande école.
Effectif total :
Coût total scolarité :
Langues :
Stages :

ADMISSION

En 1re année

INTERNATIONAL

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES

DÉBOUCHÉS

>> Reportez-vous aux tableaux page 53 (formations 
en 4 ans après le bac), page 56 (formations en 5 ans 
après le bac) et page 75 (formations en 3 ans après 
une prépa) pour un récapitulatif des formations visées.

Niveau de recrutement 
privilégié et durée  
du programme

Relations écoles-
entreprises
Cette rubrique indique si l’alternance  
ou l’apprentissage est proposé, et,  
si oui, à quel moment du cursus  
(en 2e et 3e années, par exemple).  
Est également précisé si une année  
de césure est possible ou obligatoire. 
Vous trouverez enfin la liste des 
chaires d’entreprises proposées.

Stages  
La durée totale des stages sur 
l’ensemble du cursus est indiquée.

International
Sont précisés la possibilité d’obtenir 
un double diplôme (diplôme de 
l’école de commerce et diplôme de 
l’établissement partenaire), la part 
d’élèves et d’enseignants étrangers  
sur les campus français, etc.

Admission
Sont signalés ici tous les niveaux 
d’entrée. Les diplômes requis, les 
modalités de recrutement (dossier, 
épreuves, concours, etc.), 
l’appartenance à une banque 
commune d’épreuves et les 
statistiques sont indiquées  
pour chaque niveau d’admission.

Accréditation
Les labels, nationaux ou 
internationaux, garantissent la 
qualité des enseignements. Ils sont 
délivrés par des groupements 
professionnels ou des associations : 
les labels AACSB et Equis accréditent 
un établissement  ; les labels Amba et 
Epas accréditent un programme de 
l’établissement (pour Amba, il s’agit 
toujours d’un MBA)  ; le label CGE est 
attribué, après audit, aux 
établissements reconnus par l’État 
proposant un diplôme visé conférant  
le grade de master.

Formation
Intitulé officiel du programme.  
Spécialisations : la plupart des formations proposent des spécialisations  
(dites aussi options ou majeures, selon les écoles).
Doubles diplômes : accords permettant à l’étudiant de suivre  
en parallèle les cours d’un autre établissement supérieur afin d’obtenir  
en fin de cursus un double diplôme (diplôme de l’école de commerce  
et diplôme de l’établissement supérieur partenaire).
Coût total scolarité : prix pour l’ensemble du cursus.
Langues : liste des langues proposées.

Statut
Trois types de statut :
– privé reconnu par l’État  ;
– consulaire (géré par une chambre

de commerce et reconnu par l’État)  ;
– public.
Quel que soit le statut, les études  
sont payantes.

Débouchés
Les fiches signalent les secteurs 
d’insertion et les fonctions occupées,  
le temps d’accès au premier emploi, 
éventuellement le pourcentage 
d’élèves embauchés à l’étranger.  
Le salaire moyen des débutants  
(annuel brut), fourni par l’école,  
est donné à titre indicatif.

V : diplôme visé 
M : grade de master

Les fiches suivantes présentent les formations donnant un niveau bac + 4 ou bac + 5 
visées par le ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation 
et proposées au sein d’écoles reconnues par l’État. Ces fiches ont été réalisées à 
partir d’une enquête menée par l’Onisep auprès des écoles entre mars et avril 2018.

ÉCOLES RECONNUES  
ET FORMATIONS VISÉES 

VERS UN BAC + 4/5

114 I 2019 I Les écoles de commerce I onisep.fr

Junior-entreprise
Entreprise dans l’école, animée par  
les élèves et offrant ses services  
à des sociétés clientes (missions, 
études projets, etc.).  
Indice de vitalité de l’école.

V Diplôme visé / M Grade de master / PREMIER NIVEAU D’ACCÈS / DURÉE D’ÉTUDES
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VERS UN BAC + 4/5 I LES ÉCOLES EN FICHES

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement  
est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

BBS V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Brest Business School
Campus de Brest, 2 avenue de Provence, CS 23812, 29238 Brest Cedex 03,  
02 98 34 44 44, www.brest-bs.com, contact@brest-bs.com
Statut : privé reconnu.
Accréditation : CGE.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de Brest.
Diplôme visé, grade de master.
Spécialisations : contrôle de gestion et systèmes d’information ; banque  
et finance (certification AMF) ; gestion des ressources humaines (partenariat 
ANDRH) ; ingénieur d’affaires et management de projets SI (partenariat ISEN) ; 
Export and International Development ; marketing et E-Business ;  
Supply Chain Management.
Doubles diplômes français avec : ISEN Brest.
Effectif total : 170 étudiants.
Coût total scolarité : 26 700 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 30 %.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible en 2e et 3e années.
Stages : 12 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Concours propre Talent Days avec bac + 2. 50 places en 2018.

En 2017 : 20 intégrés.
Profil intégrés : bac STMG (35 %), bac ES (29 %), bac L (9 %),  
bac professionnel (9 %), bac S (9 %), bac étranger (9 %).

En 2e année
 › Concours propre Talent Days avec bac + 3. 100 places en 2018.

En 2017 : 35 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (24 %), bac STMG (18 %), bac S (17 %),  
bac professionnel (14 %), bac L (10 %), bac étranger (17 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 30 %.  
Durée des échanges : 6 mois.
Double diplôme : 15. Elèves concernés : 4 %.
Elèves étrangers : 22 %, professeurs étrangers : 18 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.
Chaire : NC.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie agro-alimentaire (25 %), activités financières  
et d’assurance (13 %), commerce (13 %), tourisme (4 %), sociétés de conseil, 
bureaux d’études (4 %), industrie des technologies de l’information  
et de la communication (4 %), industrie automobile-aéronautique (4 %), 
fabrication de textiles-industrie de l’habillement (4 %), édition-audiovisuel  
et diffusion (4 %), activités juridiques-comptables et de gestion (4 %), 
activités informatiques et services d’information (4 %), autres (17 %).
Fonctions : commercial (20 %), achats-approvisionnement-logistique (16 %), 
administration-gestion-finance (12 %), marketing (8 %), communication (8 %), 
études-conseil et expertise (8 %), direction générale (4 %), production-
exploitation (4 %), ressources humaines (4 %), autres (16 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 9 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (44 %),  
1 mois (30 %), 2 mois (7 %), 6 mois (15 %), plus de 6 mois (4 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 34 580 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

AUDENCIA V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

AUDENCIA GROUP
8 route de la Jonelière, BP 31222, 44312 Nantes Cedex 03, 02 40 37 34 34,
www.audencia.com, contact@audencia.com
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Audencia junior conseils.

FORMATION
Diplôme d’Audencia programme grande école.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés d’Audencia Nantes programme grande école peuvent  
se présenter directement au DSCG avec dispense des UE n°2-3-5-6-7  
pour les étudiants de la filière "audit, expertise comptable".
Majeures de spécialisation en 3e année : audit et expertise comptable (double 
majeure composée des majeures contrôle de gestion-audit et finance 
d’entreprise) ; Business Development ; Communication et média ; Consulting 
(en anglais) ; contrôle de gestion-audit ; Corporate Finance (en anglais) ; 
entrepreneuriat ; finance d’entreprise ; Financial Strategy ; Financial Market 
(en anglais) ; management des institutions culturelles et industries 
multimédia ; management des politiques publiques ; management des risques 
financiers ; management et conseil en ressources humaines ; Management  
of Digital Business and Information Technology (en anglais en partenariat avec 
l’Ecoles centrale de Nantes) ; Managing for sustainable Impact (en anglais) ; 
marketing à l’ère digitale ; marketing design et création ; Marketing for 
Product Managers (en anglais) ; Marketing Manager ; Supply Chain and 
Purchasing Management.
Doubles diplômes français avec : École centrale de Nantes ; École nationale 
supérieure d’architecture de Nantes ; Institut d’études politiques de Lille ; 
Institut d’études politiques de Rennes ; Faculté de droit et des sciences 
politiques de l’Université de Nantes ; Institut de science financière  
et d’assurances de Lyon ; Institut de droit des affaires Aix-Marseille.
Effectif total : 2 820 étudiants.
Coût total scolarité : 42 950 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 31 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, français langue 
étrangère, italien, japonais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible sur l’ensemble  
du cursus.
Stages : 8 à 24 mois dont 2 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 480 places en 2018.

En 2017 : 8 169 candidats, 2 517 admis, 475 intégrés.
Profil intégrés : option économique (42 %), option scientifique (41 %),  
option technologique (8 %), classes prépas littéraires (9 %).

En 2e année
 › Admission sur titre avec bac + 3. 280 places en 2018.

En 2017 : 1 381 candidats, 548 admis, 234 intégrés.
Profil intégrés : L3 (65 %), bachelor-Dueti-DCG (29 %), M1 (4 %), M2 (2 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois.
Double diplôme : 22. Elèves concernés : NC.
Elèves étrangers : 35 %, professeurs étrangers : 43 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.
Chaires : communication corporate et transformation digitale  
• comportements et vulnérabilité financière • entrepreneuriat familial et 
société • innovations managériales • responsabilité sociétale des entreprises  
• RH et innovations sociales dans la culture • anti-fraude et cybersécurité.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : conseil (23 %), informatique (13 %), audit (11 %), assurance- 
banque (9 %), distribution (8 %), électricité-énergie-chimie (8 %), services 
(7 %), industries (5 %), communication (5 %), public-para-public (4 %),  
agro-alimentaire (2 %), automobile (2 %), enseignement (1 %), autres (2 %).
Fonctions : conseil (27 %), marketing (14 %), gestion en entreprise (11 %), 
commercial (10 %), finance en banque (10 %), communication (8 %),  
audit (7 %), direction-entrepreneuriat (3 %), gestion en ressources  
humaines (3 %), achats-logistique (2 %), autres (5 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 20 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 2 mois (89 %), plus de 2 mois (11 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 41 747 € en 2017.
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

FORMATION
Diplôme de l’European Business School de Paris.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’EBS peuvent se présenter directement au DSCG.
Spécialisations : digital business et e-commerce (possible en apprentissage 
ou en contrat de professionnalisation) ; Innovation et management 
entrepreneuriat ; finance (possible en apprentissage ou en contrat de 
professionnalisation) ; management de la mode et du luxe ; management  
des affaires internationales (en anglais, possible en apprentissage  
ou en contrat de professionnalisation) ; marketing et communication ; 
management des systemes d’information (en partenariat avec l’ECE paris).
Doubles diplômes français avec : École centrale d’électronique ;  
Hesam université.
Effectif total : 1 382 étudiants.
Coût total scolarité : 47 600 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 19 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus possible en anglais.
Stages : 15 à 24 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Link. 250 places en 2018.

En 2017 : 2 317 candidats, 800 admis, 133 intégrés.

 › Link admission décalée en février. 20 places en 2018.
En 2017 : 18 intégrés.

En 3e année
 › Ambitions + avec bac + 2. 40 places en 2018.

En 2017 : 346 candidats, 78 admis, 18 intégrés.

En 4e année
 › Ambitions + avec bac + 3. 40 places en 2018.

En 2017 : 792 candidats, 162 admis, 46 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 1 à 2 ans.
Double diplôme : 10. Elèves concernés : 9 %.
Elèves étrangers : 21 %, professeurs étrangers : 52 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 4e et 5e années pour les spécialisations  
"digital business et e-commerce", "finance" et "management des affaires 
internationales", 120 places offertes en alternance en 4e et 5e années.
Contrat de professionnalisation : possible en 4e et 5e années pour  
les spécialisations "digital business et e-commerce", "finance"  
et "management des affaires internationales", 120 places offertes  
en alternance en 4e et 5e années.
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : médias-édition-communication-publicité (23 %), commerce-
distribution (17 %), banque-assurance (13 %), luxe (11 %), conseil-audit (10 %), 
industrie (5 %), télécommunications-technologies de l’information (5 %), 
immobilier (4 %), tourisme-loisirs-hôtellerie (1 %), autres (11 %).
Fonctions : marketing-communication-web (32 %), commercial-business 
development (28 %), entrepreneur-direction (17 %), administration-gestion-
finance-comptabilité (6 %), études-conseil (6 %), achat-approvisionnement-
logistique (2 %), ressources humaines (2 %), audit (2 %), autres (5 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 30 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (83 %), 3 mois (8 %),  
6 mois (9 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 37 400 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.

EDC V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

EDC Paris Business School
La Défense 1, 70 galerie des Damiers, 92415 Courbevoie Cedex, 01 46 93 02 70, 
www.edcparis.edu, informations@edcparis.edu
Statut : privé reconnu.
Accréditations : EPAS, CGE.
Junior entreprise : Junior Consulting Partners.

FORMATION
Diplôme EDC Paris Business School.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’EDC Paris peuvent se présenter directement au DSCG  
avec dispense de l’UE n°5.

BSB V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Burgundy School of Business
29 rue Sambin, BP 50608, 21006 Dijon Cedex, 03 80 72 59 00,  
www.bsb-education.com, contact@bsb-education.com
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : BJC-BSB Junior Consulting.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de Dijon.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de BSB peuvent se présenter directement au DSCG avec dispense 
des IE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants de la dominante audit-expertise-conseil.
Spécialisations : Arts and Cultural Management ; audit, expertise et conseil ; 
banque et gestion de patrimoine ; communication événementielle ; Corporate 
Finance ; Data Science and Organizational Behavior ; Digital Leadership ; 
distribution et achats ; entrepreneuriat et management de PME ; finance 
d’entreprise ; Global Marketing ; International Business ; marketing de 
l’évènementiel ; marketing produit et communication ; Ressources humaines ; 
Stratégie commerciale.
Effectif total : 1 820 étudiants.
Coût total scolarité : 31 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 30 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 50 à 100 % selon la dominantes choisie.
Stages : 12 à 24 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 250 places en 2018.

En 2017 : 3 281 candidats, 223 intégrés.
Profil intégrés : option économique (42 %), option technologique (33 %), 
option technologique(33 %), classes prépas littéraires (1 %), autres (1 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 180 places en 2018.
En 2017 : 3 381 candidats, 194 intégrés.
Profil intégrés : DUT (53 %), BTS (36 %), autres (11 %).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 150 places en 2018.

En 2017 : 3 613 candidats, 145 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (50 %), L3 (32 %), licence pro (9 %),  
Dueti-Duete (3 %), autres (6 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 à 18 mois.
Double diplôme : 70. Elèves concernés : 17 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 36 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : dès la 2ème année.
Année de césure : facultative.
Chaires : évaluation médico-marketing des alllégations de santé  
• gouvernance d’entreprise • nouveaux business models dans la filière 
agroalimentaire.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : finance-banque-assurance (28 %), industrie-BTP (22 %), 
commerce-distribution (13 %), TIC (13 %), média-culture (6 %),  
audit-conseil (5 %), autres (13 %).
Fonctions : commercial (29 %), administration-gestion-finance-comptabilité 
(18 %), marketing (14 %), audit (13 %), études-conseil et expertise (8 %), 
ressources humaines (3 %), direction générale (3 %), communication (2 %), 
autres (10 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 25 %.
Temps d’accès au 1er emploi : moins de 6 mois (92 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 37 230 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

EBS PARIS V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

European Business School
10 rue Sextius Michel, 75015 Paris, 01 84 14 02 15, www.ebs-paris.fr,  
contact@ebs-paris.com
Statut : privé reconnu.
Accréditation : CGE.
Junior entreprise : EBS Consulting.
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de la filière Business Law Management en 3e année : LLM in Law and Tax 
Management ; master droit des affaires de la faculté libre de droit (Lille).
Doubles diplômes français avec : École centrale de Lille ; ESTP Paris ;  
Faculté libre de droit de l’Université catholique de Lille ; Université Nice  
Sophia Antipolis.
Effectif total : 4 493 étudiants.
Coût total scolarité : 45 900 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 14 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, hébreu moderne, 
italien, japonais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 25 % en anglais en 1re année,  
100 % en 2e et 3e années.
Stages : 12 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 520 places en 2018 pour Lille.

 › Concours propre avec L2 économique ou scientifique, ou classes 
préparatoires scientifiques. 150 places en 2018 pour Lille.

En 2e année
 › Dossier, Tage-Mage ou Gmat et épreuves orales avec bac + 3.  

200 places en 2018 pour Lille, Nice et Paris.

 › Concours propre avec bac + 3/4 étranger en management.  
300 places en 2018 pour Lille, Nice et Paris.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 85 %.  
Durée des échanges : 4 à 12 mois.
Double diplôme : 23. Elèves concernés : 19 %.
Elèves étrangers : 33 %, professeurs étrangers : 50 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Année de césure : obligatoire.
Chaires : Asset-Liability Management and Institutional Investment 
Management • Asset-Liability Management and Sovereign Wealth Fund 
Management • leadership et compétences managériales • Regulation and 
Institutional Investment • Structured Products and Derivative Instruments  
• Private Asset-Liability Management • Dynamic Allocation Models and New 
Form of Target Funds for Private and Institutional Clients • Advanced 
Modelling for Alternative Investments • management des risques criminels  
• Core-Satellite and ETF Investment • Risk and Regulation in the European  
Fund Management Industry • The Case for Inflation-Linked Bonds :  
Issuers’ and Investors’ Perspectives.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : institutions financières-banque-assurance (27 %), conseil (24 %), 
média-Télécom (12 %), industrie-énergie-construction (8 %), conseil  
financier et audit (7 %), autres (22 %) (promotion 2016).
Fonctions : banque (16 %), audit et conseil financier (16 %), conseil en 
management-stratégie-organisation (15 %), Business Development (12 %), 
Digital stratégie-conseil-data (9 %), Digital Marketing-communication (9 %), 
autres (23 %) (promotion 2016).
Elèves embauchés à l’étranger : 35 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (48 %), 2 mois (52 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 45 000 € hors primes en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.

EDHEC-BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

EDHEC programme Bachelor in Business Administration
Campus de Lille, 24 avenue Gustave Delory, CS 50411, 59057 Roubaix Cedex 1, 
03 20 15 45 85
Campus de Nice, 393 promenade des Anglais, BP 3116, 06202 Nice Cedex 3,  
04 93 18 99 66
www.bba-edhec.fr, info.bba@edhec.edu
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS.
Junior entreprise : EJC EDHEC BBA Junior Consulting.

FORMATION
Diplôme supérieur de management international de l’entreprise 
(programme EDHEC BBA).
Diplôme visé.
Spécialisations : Business Management (français ou anglais) ; Global Business 
(en anglais) ; Online (enseignement 100 % à distance).
Effectif total : 4 493 étudiants.
Coût total scolarité : 36 900 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 14 %.

Spécialisations en 4e et 5e années : banque et assurance (en contrat  
de professionnalisation) ; E-Business (en apprentissage ou contrat de 
professionalisation ; en partenariat avec EfreiTech) ; finance-contrôle-audit ; 
International Business (en anglais) ; International Entrepreneurship  
(en anglais) ; management entrepreneurial ; Marketing Management.
Doubles diplômes français avec : IAE de l’Université Montesquieu de 
Bordeaux ; Université de Cergy-Pontoise ; Université Paris-Ouest Nanterre  
La Défense ; École européenne d’intelligence économique ; Institut 
international de l’image et du son.
Effectif total : 1 450 étudiants.
Coût total scolarité : 45 800 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 15 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, hébreu moderne, 
italien, néerlandais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 35 % en anglais en 1re et 2e années,  
100 % en 3e année, 80 % à 100 % en 4e et 5e années selon la spécialisation,  
100 % du cursus possible en anglais dans le cadre de l’English Track.
Stages : 20 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Link. 275 places en 2018.

En 3e année
 › Passerelle 1 avec bac + 2. 60 places en 2018.

En 4e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 40 places en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 16. Elèves concernés : 18 %.
Elèves étrangers : 18 %, professeurs étrangers : 45 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 4e et 5e années pour la majeure 
"e-business","banque et assurance","marketing management".
Contrat de professionnalisation : possible en 5e année pour la majeure 
"banque et assurance" et en 4e et 5e années pour la majeure "e-business".
Année de césure : facultative.
Chaire : marketing du luxe.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commerce-distribution (28 %), banque-assurance (18 %),  
TIC services (14 %), industrie-BTP (14 %), média-art-culture (12 %),  
audit-conseil-services (8 %), luxe (6 %), immobilier (6 %).
Fonctions : création d’entreprise et direction generale (24 %), achat-logistique 
(20 %), commercial-vente (20 %), communication-marketing (20 %), 
administration-finance-gestion (8 %), audit-conseil-expertise (8 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 18 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 1 mois.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 41 500 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.

EDHEC V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

EDHEC Business School
Campus de Lille, 24 rue Gustave Delory, CS 50411, 59057 Roubaix Cedex 1,  
03 20 15 45 00
Campus de Nice, 393 promenade des Anglais, BP 3116, 06202 Nice Cedex 3,  
04 93 18 99 66,
Campus de Paris, 16-18 rue du 4 septembre, 75002 Paris, 01 53 32 76 30, 
www.edhec.com, edhecinfo@edhec.edu
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : EDHEC junior études.

FORMATION
Diplôme de l’École des hautes études commerciales (EDHEC).
Diplôme visé, grade de master.
La première année du cursus se déroule uniquement sur le campus de Lille. 
Les diplômés de l’EDHEC peuvent se présenter directement au DSCG  
avec dispense des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants de la filière Financial 
Economics ayant fait le choix du Master of Science in International  
Accounting and Finance.
Filières de spécialisation : Business Law and Management ; Business 
Management ; Global Economic Transformation and Technology ; Financial 
Economics. Parcours proposés : apprentissage européen ; Science 
Technologie Engineering and Mathematics ; Start-up Boost. Spécialisations  
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stratégie digitale (Paris, en partenariat avec Grenoble école de management) ; 
stratégie marketing et développement commerciale (le Havre) ; Supply Chain 
Management (en anglais, Le Havre) ; Wine Management (en anglais, Dijon, en 
partenariat avec Burgundy School of Business).
Doubles diplômes français avec : Université de Caen Normandie ;  
École d’ingénieurs en agriculture (UniLaSalle - Rouen) ; École de management 
des systèmes d’information (EMSI-Grenoble école de management) ;  
Grenoble école de management ; Burgundy School of Business.
Effectif total : 3 111 étudiants.
Coût total scolarité : 48 600 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 23 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 30 % à 100 % les trois premières années,  
et, selon les spécialisations choisies, 50 % à 100 % en 4e et 5e années.
Stages : 18 mois minimum dont 4 mois à l’étranger pour le cursus post-bac.
Stages : 15 mois minimum dont 2 mois à l’étranger pour le cursus post-bac + 2.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 660 places en 2018.

En 2017 : 3 010 candidats, 1 805 admis, 816 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (67 %), bac S (27 %), bac STMG (2 %),  
bac L (2 %), autres (2 %).

En 3e année
 › BCE après classes préparatoires. 80 places en 2018.

En 2017 : 2 651 candidats, 544 admis, 63 intégrés.
Profil intégrés : option technologique (38 %), option économique (30 %), 
option scientifique (5 %), classes prépas littéraires (2 %), autres (25 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 175 places en 2018.
En 2017 : 3 349 candidats, 870 admis, 145 intégrés.
Profil intégrés : DUT (97), BTS (39), L2 (2), L3 (1), autres (6).

En 4e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 155 places en 2018.

En 2017 : 3 571 candidats, 730 admis, 149 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (61), L3 (57), autres (31).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 24. Elèves concernés : 20 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 30 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible les deux dernières années.
Alternance sous statut scolaire : possible les deux dernières années  
ou uniquement en dernière année.
Année de césure : facultative.
Chaire : modèles entrepreneuriaux en agriculture.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie (27 %), commerce-distribution (19 %), audit-conseil-
études (19 %), finance-banque-assurance (16 %), TIC-services (14 %),  
médias-art-culture (4 %), luxe (1 %).
Fonctions : finance-audit-conseil (32 %), commerce (23 %), communication-
marketing (22 %), systèmes d’information (6 %), logistique-Supply  
Chain (5 %), ressources humaines (4 %), achats (3,5 %), direction  
générale (3,5 %), production (1 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 18 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (60 %),  
3 mois (33 %), 6 mois (7 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 39 630 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

EM STRASBOURG M V BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

École de management de Strasbourg
Rattaché à l’Université de Strasbourg
61 avenue de la Forêt Noire, 67085 Strasbourg Cedex, 03 68 85 80 00,  
www.em-strasbourg.eu, contact@em-strasbourg.eu
Statut : public.
Accréditations : AACSB, EPAS, CGE.
Junior entreprise : Europe Etudes.

Langues : allemand, anglais obligatoire, arabe, chinois, espagnol, italien, 
japonais, néerlandais, portugais, russe
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus possible en anglais  
pour les parcours Business Management et Global Business.
Stages : 26 mois maximum en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Concours commun Pass ou concours propre sur dossier avec bac. 

720 places en 2018 pour Nice et Lille.
En 2017 : 8 229 candidats, 807 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (54 %), bac S (38 %), bac STMG (5 %),  
bac étranger (3 %).

En 3e année
 › Concours propre avec bac + 2 économique ou commercial.  

90 places en 2018 pour Nice et Lille.
En 2017 : 375 candidats, 90 intégrés.
Profil intégrés : DUT (45 %), BTS (35 %), bachelor (7 %), L2 (5 %),  
L3 (5 %), autres (3 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 65 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 3 ans.
Double diplôme : 3. Elèves concernés : 3,5 %.
Elèves étrangers : 33 %, professeurs étrangers : 49 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 3e et 4e années pour le parcours Business 
Management.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : institution financière-banque-assurance (14 %), banking-financial 
advisory (14 %), médias-télécommunications (12 %), autres (60 %).
Fonctions : business development (26 %), marketing-communication (19 %), 
banking-financial advisory (12 %), autres (43 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 21 %.
Temps d’accès au 1er emploi :  3 mois (92 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 39 200 € en 2017.

EM NORMANDIE V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES  
   OU BAC + 2 + 3 ANS D'ETUDES

École de Management de Normandie
Campus de Caen, 9 rue Claude Bloch, 14052 Caen Cedex 04, 02 31 46 78 78 
Campus du Havre, 30 rue de Richelieu, 76087 Havre (le) Cedex, 02 32 92 59 99
Campus de Paris, 64 rue du Ranelagh, 75016 Paris, 01 75 00 00 76,
www.ecole-management-normandie.fr, info@em-normandie.fr
Autres campus : Oxford.
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, EPAS, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Normandie-junior-conseil.

FORMATION
Diplôme de l’École de management de Normandie.
Diplôme visé, grade de master.
L'admission post-bac est proposée uniquement à Caen. Le campus de Paris 
propose les deux dernières années du cursus et celui d'Oxford l'avant dernière 
année. 
Les diplômés de l’EM Normandie peuvent se présenter directement au DSCG 
avec dispense des UE n° 2-6-7 pour les étudiants de la filière audit et finance 
d’entreprise (Le Havre) et finance des groupes (Caen).
Spécialisations : audit et finance d’entreprise (Le Havre) ; Banking, Finance 
and FinTech (en anglais, Oxford) ; Business Development (en anglais, Grenoble, 
en partenariat avec Grenoble école de management) ; Cross Cultural Marketing 
and Negotiation (en anglais, Caen) ; Digital Sales (en anglais, Dublin) ; double 
diplôme (en partenariat avec des universités étrangères ou françaises) ; 
entrepreneurs (Le Havre) ; finance des groupes (Caen) ; Innovation, strategy 
and Entrepreneurship (en anglais, Grenoble, en partenariat avec Grenoble 
école de management) ; International Business (en anglais, Le Havre) ; 
International Events Management (en anglais, Paris) ; International Logistics 
and Port Management (en anglais, Le Havre) ; Management des entreprises 
culturelles et industries créatives (Paris, en partenariat avec Burgundy School 
of Business) ; manager des ressources humaines (Paris) ; management 
numérique (Paris) ; manager des systèmes d’information et du numérique 
(Caen, en partenariat avec l’EMSI de Grenoble école de management) ; 
marketing, communication et ingénierie des produits agroalimentaires 
(Rouen, en partenariat avec UniLaSalle - Rouen) ; startup et développement 
numérique (Caen) ; stratégies de développement et territoires (Caen) ; 
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

transports (services) (1,6 %), administration d’état-collectivités territoriales-
hospitalière (1,1 %), arts, spectacles et activités récréatives (1,1 %), fabrication 
de produits en caoutchouc et en plastique (1,1 %), industrie chimique (1,1 %), 
santé humaine et action sociale (1,1 %), autres (3,4 %) (promotion 2016).
Fonctions :  manager, responsable (13,6 %), chargé d’études-projets-missions 
(11,2 %), consultant (10,7 %), assistant manager (9,3 %), chef de secteur-chef 
de produit (6,8 %), analyste (5,4 %), autres (43 %) (promotion 2016).
Elèves embauchés à l’étranger : 27 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (50 %),  
3 mois (37 %), 6 mois (10 %), plus de 6 mois (3 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 39 000 € en 2016.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l'établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l'établissement dans la partie 'Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3/4/5".

EMLV M V BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

École de management Léonard de Vinci
12 avenue Léonard de Vinci, 92916 Paris-la-défense Cedex, 01 41 16 73 00,  
www.emlv.fr, contact@devinci.fr
Statut : privé reconnu.
Junior entreprise : De Vinci Junior.

FORMATION
Diplôme de l’École de management Léonard de Vinci.
Grade de master, diplôme visé.
Doubles diplômes étrangers possibles en 3e année : BA in Business  
(Griffith College, Irlande) ; BA in Business Administration (London South Bank 
University, Royaume-Uni) ; baccalauréat en administration des affaires, 
concentration management et commerce international (Université du Québec 
à Chicoutimi, Canada) ; Bachelor of Science, Business Administration (Linnaeus 
University, Suède). Doubles diplômes étrangers possibles en 5e année : 
Maîtrise de gestion des organisations (Université du Québec à Chicoutimi, 
Canada) ; Master in Innovation (Linnaeus University, Suède) ; Master  
in International Business (Griffith College Dublin, Irlande) ; Master  
in Management (Surabaya University, Indonésie) ; Master in Private Equity  
(UIC Barcelona, Espagne) ; MSc International Banking and Finance (London 
South Bank University, Royaume-Uni). Bi-cursus possible en 4e et 5e années : 
Digital Marketing and Data Analytics (en partenariat avec l’IIM). 
Spécialisations en 5e année : achats ; audit et contrôle de gestion ; Corporate 
Finance ; Digital Human Ressources ; Digital Marketing Strategy (en anglais) ; 
Entrepreneurship and Digital Innovation (en anglais) ; Marketing Innovation 
Distribution. Spécialisations en 4e et 5e années pour la filière en 
apprentissage : finance et contrôle de gestion ; négociation et management 
des affaires ; Digital Marketing and Data Analytics (en partenariat avec l’IIM) ; 
Digital RH.
Doubles diplômes français avec : Institut de l’internet et du multimédia (IIM) ; 
École supérieure d’ingénieurs Léonard de Vinci (ESILV).
Effectif total : 1 043 étudiants.
Coût total scolarité : 43 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 20 %.
Langues : allemand, anglais obligatoire, chinois, espagnol, italien.
Cours en langues étrangères : 30 % en anglais en 1re année (100 % en anglais 
dans le parcours English Track), 100 % en anglais en 3e, 4e et 5e années.
Stages : 18 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Link. 280 places en 2018.

En 2017 : 2 353 candidats, 489 admis, 209 intégrés.
Profil intégrés : bac S (44 %), bac ES (40 %), bac STMG (7 %),  
bac L (4 %), autres (5 %).

 › Admission ReStart@PostBac décalée en février :  
dossier et entretiens avec bac. 20 places en 2018.
En 2017 : 84 candidats, 47 admis, 20 intégrés.
Profil intégrés : bac S (35 %), bac ES (55 %), bac STMG (5 %), autres (5 %).

En 3e année
 › Dossier, tests en anglais et entretien avec bac + 2. 30 places en 2018.

En 2017 : 64 candidats, 33 admis, 20 intégrés.
Profil intégrés : bac S (35 %), bac STMG (25 %), bac ES (15 %),  
bac étranger (5 %), autres (20 %).

En 4e année
 › Dossier, tests et entretien avec bac + 3. 200 places en 2018.

En 2017 : 466 candidats, 272 admis, 198 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (30 %), bac STMG (21 %), bac S (16 %),  
bac étranger (3 %), bac STI2D (3 %), autres (27 %).

FORMATION
Diplôme de l’École de management de Strasbourg.
Grade de master, diplôme visé.
Les diplômés de l’EM Strasbourg peuvent se présenter directement au DSCG.
Spécialisations proposées dans le cadre du temps plein : comptabilité-
contrôle-finance (permet d’obtenir un M2 comptabilité-contrôle-audit en 
double diplôme) ; entrepreneuriat ; finance (en anglais) ; International and 
European Business (en anglais) ; International Wine Management and Tourism 
(en anglais) ; management et gestion publics (permet d’obtenir un double 
diplôme en partenariat avec l’Institut d’études politiques de Strasbourg) ; 
marketing et gestion du sport (permet d’obtenir un double diplôme en 
partenariat avec la Faculté des sciences du sport de l’Université de 
Strasbourg) ; Strategic and Operational marketing (en anglais) ; Supply chain 
management et achat international. Spécialisations proposées dans le cadre 
de l’apprentissage : conseil-audit-finance ; digital marketing et management 
des technologies (permet d’obtenir un M2 e-marketing en double diplôme) ; 
entrepreneuriat (permet d’obtenir un M2 entrepreneuriat en double diplôme) ; 
International Wine Management and Tourism (en anglais) ; management du 
tourisme (permet d’obtenir un M2 management du tourisme en double 
diplôme) ; management responsable des ressources humaines ; marketing ; 
marketing et gestion d’événements (permet d’obtenir un master marketing  
et gestion d’évènements en double diplôme) ; négociation et management 
commercial ; supply chain management et achat international.
Doubles diplômes français avec : Faculté des sciences du sport de l’Université 
de Strasbourg ; Institut d’études politiques de Strasbourg.
Effectif total : 2 183 étudiants.
Coût total scolarité : 25 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 22 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 40 % en anglais, 100 % en 2e et 3e années pour 
les spécialisations anglophones.
Stages : 11 mois dont 4 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 255 places en 2018.

En 2017 : 5 970 candidats, 2 162 admis, 255 intégrés.
Profil intégrés : option économique (44 %), option scientifique (30 %),  
option technologique (21 %), classes prépas littéraires (5 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 115 places en 2018.
En 2017 : 3 381 candidats, 594 admis, 93 intégrés.
Profil intégrés : DUT (57 %), BTS (29 %), L2 (10 %), classes prépas  
littéraires (4 %).

 › Concours trajectoire management réservé aux titulaires du DUT 
GEA de l’IUT Louis Pasteur de Schiltigheim obtenu avec deux langues 
vivantes et sans redoublement. 25 places en 2018.
En 2017 : 36 intégrés.
Profil intégrés : DUT GEA (100 %).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 100 places en 2018.

En 2017 : 3 613 candidats, 538 admis, 51 intégrés.
Profil intégrés : L3 (53 %), bachelor (33 %), M1 (5 %), autres (9 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 1 an minimum.
Double diplôme : 22. Elèves concernés : 15 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 18 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 3e année, 30 % d’élèves apprentis.
Année de césure : facultative.
Chaires : développement durable • finance comportementale  
• IT and Globalization • management des connaissances • management  
de la diversité • management de la transmission d’entreprise • mutualiste 
bancaire • PME-PMI levier de croissance • Supply Chain Management  
• vente, management commercial.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : activités financières et d’assurance (18,4 %), sociétés  
de conseil-bureaux d’études-ingénierie (11,1 %), commerce (10,5 %), industrie 
agroalimentaire (7,9 %), industrie automobile-aéronautique-navale-
ferroviaire (5,3 %), activités informatiques et services d’information (4,7 %), 
fabrication de textile-industries de l’habillement (4,7 %), industrie des 
technologies de l’information et de la communication (4,7 %), construction-
BTP (3,2 %), énergie (3,2 %), métallurgie et fabrication de produits métalliques 
(3,2 %), activités juridiques-comptables-de gestion-d’architecture (2,6 %), 
industrie pharmaceutique (2,6 %), télécommunications (2,6 %), éditions-
audiovisuel-diffusion (1,6 %), autres industries (1,6 %), tourisme (1,6 %), 
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

 › SAI avec bac + 3 étranger. 140 places en 2018.
En 2017 : 851 candidats, 174 intégrés.
Profil intégrés : M1 (74 %), diplôme bac + 4/5 (14 %), bachelor (10 %), L3 (2 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 37 %.  
Durée des échanges : 3 à 5 mois.
Double diplôme : 6. Elèves concernés : 17 %.
Elèves étrangers : 40 %, professeurs étrangers : 47 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 3e année, 4 % d’élèves apprentis.
Année de césure : facultative.
Chaires : Creativity & Learning Hub • Eco-emballages sur le recyclage  
• Innovation managériale • Le futur métier de grossiste • New Business Models 
• New learning process • Santé et performance collective • Smarter Business 
School • Start-up & High Growth • We make it possible.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : études-conseil (29 %), finance-banque-assurances (18 %), 
industries (14 %), activités informatiques et services d’information (8 %), 
commerce-distribution (6 %), autres (25 %).
Fonctions : études-conseil-expertise (26 %), marketing-communication-
développement (20 %), audit-finance-gestion (17 %), commercial (9 %), 
direction générale (6 %), autres (22 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 24 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (75 %),  
2 mois (14 %), 6 mois (10 %), plus de 6 mois (1 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 47 015 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l'établissement est sur www.onisep.fr.

EMLYON-GLOBAL BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

EMLYON Business School programme Global BBA
Campus de Paris, 15 boulevard Diderot, 75012 Paris, 01 53 34 16 40,  
Campus de Saint-Etienne, 51 cours Fauriel, CS 80029,  
42009 Saint-Etienne Cedex 02, 04 27 40 50 20,  
bba.em-lyon.com, bba@em-lyon.com  
Autres campus : 20000 Casablanca.
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, EQUIS.
Junior entreprise : BBA Junior Consulting.

FORMATION
Diplôme du Centre de management commercial et international 
(programme Global BBA).
Diplôme visé.
L'admission parallèle en 3e année est proposée sur le campus parisien  
à la rentrée 2018.
Spécialisations fonctionnelles en 4e année : achats et supply chain ; 
comptabilité-contrôle de gestion-finance ; Event Management (évènementiel) ; 
International Business ; management ressources humaines ; marketing ; 
systèmes d’information, processus et projets. Spécialisations sectorielles  
en 4e année : Banking and Insurance ; e-business ; entreprises de croissance ; 
entreprises digitales ; Family Business ; management public ;  
Hospitality Management ; industrie et design ; Life Science and Health  
Care Evolution ; luxe.
Effectif total : 879 étudiants.
Coût total scolarité : 42 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 17 %.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol, français langue étrangère, 
italien, japonais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : sur le campus de Saint-Etienne,  
10 % en anglais en 1re et 2e années, 100 % en 3e et 4e années ;  
sur le campus de Paris, 100 % du cursus possible en anglais dès la 1re année.
Stages : 16 mois dont 4 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Dossier scolaire, dossier numérique (e-portofolio), test Tage  

post-bac, oral d’anglais et entretien avec bac. 332 places en 2018  
pour Paris et Saint-Etienne.
En 2017 : 1 817 candidats, 420 admis, 363 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (45,4 %), bac S (32,1 %), bac STMG (6,3 %),  
bac L (1,9 %), bac professionnel (0,3 %), autres (14 %).

 › Concours propre avec bac. 60 places en 2018 pour la rentrée décalée 
en mars, soit 30 places à Paris et 30 à Saint-Etienne.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 10. Elèves concernés : 21 %.
Elèves étrangers : 20 %, professeurs étrangers : 44 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 4e et 5e années pour les 
spécialisations "négociation et management des affaires", "Digital Marketing 
and Data Analytics" et "finance et contrôle de gestion", 181 places offertes.
Alternance sous statut scolaire : alternance sous statut scolaire possible  
en 4e et 5e années pour les spécialisations "négociation et management  
des affaires", "Digital Marketing and Data Analytics" et "finance et contrôle  
de gestion", "digital RH".
Année de césure : facultative.
Chaires : Empreintes numériques • Big Data for customers experience  
• Innovations servicielles.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie-BTP-transport (19 %), institutions financières (18 %), 
sociétés de conseil (14 %), technologies de l’information (14 %), agences  
de communication et publicité (10 %), commerce-distribution (9 %),  
tourisme-loisirs (5 %), luxe (2 %), médias-édition (2 %), autres (7 %).
Fonctions : gestion-finance (31 %), marketing-communication-publicité 
(20 %), commercial (21 %), audit et conseil (10 %), informatique et SII (7 %), 
ressources humaines (4 %), autres (7 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 14 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 2 mois (73 %), plus de 2 mois (27 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 38 500 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.

EMLYON V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

EMLYON Business School
Campus de Lyon, 23 avenue Guy de Collongue, 69134 Ecully Cedex,  
04 78 33 78 00, www.em-lyon.com, info@em-lyon.com
Autres campus : Shanghai.
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : EMLyon Junior conseil.

FORMATION
Diplôme de l’EMLYON programme grande école -  
Master of Science in Management.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’EMLYON Business School peuvent se présenter  
directement au DSCG.
Parcours individuels permettant de construire sa propre spécialisation  
à partir de plus 200 électifs dont : achats ; analyse financière ; audit ; 
comportement du consommateur ; conseil ; contrôle de gestion ; data science ; 
design thinking ; développement personnel-leadership ; digital ; droit ; 
économie ; entrepreneuriat ; éthique, responsabilité sociale ; finance ; 
innovation ; Intelligence Marketing ; management des hommes-psychologie 
sociale ; management des opérations ; Marketing Business to Consumer et 
Business to Business ; marketing digital ; marketing des services ; négociation-
vente ; organisation ; reporting ; ressources humaines ; rupture et nouveaux 
enjeux ; sociologie ; stratégie ; supply chain ; systèmes d’information.
Doubles diplômes français avec : École centrale de Lyon ; École des Mines  
de Saint-Etienne ; Institut d’études politiques de Lyon ; Université  
de Claude Bernard Lyon 1 ; Université Louis Lumière Lyon 2 ;  
Université Jean Moulin Lyon 3.
Effectif total : 3 905 étudiants.
Coût total scolarité : 42 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 15 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
néerlandais.
Cours en langues étrangères : 50 % en anglais en 2e et 3e années.
Stages : 18 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 520 places en 2018.

En 2017 : 7 414 candidats, 505 intégrés.
Profil intégrés : option scientifique (53 %), option économique (39 %),  
option technologique (4 %), classes prépas littéraires (4 %).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 3 et test d’admissibilité TAGE-MAGE. 

430 places en 2018.
En 2017 : 1 943 candidats, 434 intégrés.
Profil intégrés : L3 (56 %), M1 (29 %), diplôme bac + 4/5 (10 %), bachelor (5 %).
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 100 places en 2018.

En 2017 : 3 284 candidats, 204 admis, 37 intégrés.
Profil intégrés : L3 (18), bachelor (11), autres (8).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois minimum.
Double diplôme : 26. Elèves concernés : 21 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 38 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie (38 %), audit-conseil-bureau d’études (18 %),  
commerce-distribution (12 %), finance-banque-assurance (12 %),  
services (5 %), autres (15 %).
Fonctions : commercial (32 %), marketing (16 %), administration-gestion-
finance-comptabilité (15 %), achats-approvisionnements-logistiques 
(5 %), ressources humaines (5 %), études-conseil-expertise (4 %),  
audit (3 %), direction générale (3 %), communication (2 %), autres (15 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 10,3 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 2 mois (68 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 36 556 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l'établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l'établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

ESC PAU V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Groupe ESC Pau
3 rue Saint John Perse, CS 17512, 64075 Pau Cedex, 05 59 92 64 64,  
www.esc-pau.fr, info@esc-pau.fr
Statut : consulaire.
Accréditations : EPAS, CGE.
Junior entreprise : ESC Pau Etudes Conseil.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de Pau.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ESC Pau peuvent se présenter directement au DSCG  
avec dispense des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants du parcours expertise 
comptable.
Tracks de spécialisation, Finance : audit & expertise-expertise : validation  
par équivalence de 5 UE du DSCG et préparartion aux 2 UE restantes ; MSc 
International Corporate Finance (semestre aux Etats-Unis ou en Inde et 
préparation du Chartered Financial Analyst (CFA 1 et CFA 2)). Marketing :  
French Marketing Excellence (luxe & mode, vin, gastronomie, High Tech) ; 
Marketing & Sales. Management : International Management ; Business 
development & entrepreneuriat ; MSc Sustainable Sport Management. 
Spécialisations métiers pour les étudiants apprentis : achats et logistique ; 
Business Unit Management ; finance et contrôle de gestion ; gestion de 
patrimoine ; marketing et communication ; ressources humaines. 
Spécialisations internationales : spécialisations double diplôme en université 
étrangère partenaire ; spécialisations en université étrangère partenaire.
Effectif total : 830 étudiants.
Coût total scolarité : 26 400 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 30 %.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol, italien, russe.
Cours en langues étrangères : 25 à 100 % selon les spécialisations  
de 2e et 3e année.
Stages : 16 mois dont 4 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 70 places en 2018.

En 2017 : 2 203 candidats, 431 admis, 65 intégrés.
Profil intégrés : option technologique (66 %), option économique (26 %), 
option scientifique (8 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 80 places en 2018.
En 2017 : 3 349 candidats, 190 admis, 33 intégrés.
Profil intégrés : DUT (52 %), BTS (45 %), autres (3 %).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 100 places en 2018.

En 2017 : 3 571 candidats, 208 admis, 57 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (53 %), L3 (39 %), autres (9 %).

En 2e année
 › Dossier scolaire, dossier numérique (e-portofolio), test Tage  

post-bac, oral d’anglais et entretien avec bac + 1. 24 places en 2018 
pour Paris et Saint-Etienne.
En 2017 : 86 candidats, 27 admis, 24 intégrés.

En 3e année
 › Dossier scolaire, dossier numérique (e-portofolio), test Tage 2,  

oral d’anglais, futurum vitae et entretien avec bac + 2.  
32 places en 2018 pour Paris et Saint-Etienne.
En 2017 : 162 candidats, 35 admis, 32 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 30 %.  
Durée des échanges : 6 mois.
Double diplôme : 6. Elèves concernés : NC.
Elèves étrangers : 40 %, professeurs étrangers : 47 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Année de césure : facultative.
Chaires : Creativity and Learning Hub • Eco-emballages sur le recyclage  
• Le futur métier de grossiste • New Business Models • New Learning Process  
• Santé et performance collective • Smarter Business School • Start up  
and High Growth • innovation manageriale • We make it possible.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : sociétés de conseil-bureaux d’études-ingénierie (37 %), activités 
informatiques (18 %), activités financières et d’assurance (9 %), autres 
industries (9 %), santé (9 %), autres (18 %).
Fonctions : marketing-communication-développement (36 %), direction 
générale-conseil (28 %), management (20 %), autres (16 %).
Elèves embauchés à l’étranger : NC.
Temps d’accès au 1er emploi : 6 mois (90 %), plus de 6 mois (10 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 35 605 € en 2017.

ESC CLERMONT M V BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Groupe ESC Clermont
4 boulevard Trudaine, 63037 Clermont-ferrand Cedex 01, 04 73 98 24 24,  
www.esc-clermont.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditation : AACSB.
Junior entreprise : SEGMA.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce  
de Clermont-Ferrand.
Grade de master, diplôme visé.
Les diplômés de l’ESC Clermont-Ferrand peuvent se présenter directement  
au DSCG avec dispense des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants de la filière 
audit-expertise-conseil.
Filières d’excellence en 2e et 3e années : audit expertise conseil ; ingénieur 
manager (en partenariat avec des écoles d’ingénieurs) ; Institut technique 
bancaire (ITB) ; MSc (possibilité d’obtenir un MSc en double diplôme). 
Spécialisations 3e année : achats et Supply Chain Management ; Business 
Intelligence et analyse des affaires ; Business Development ; contrôle de 
gestion ; création de start-up et entrepreneurship ; développement des 
ressources humaines et accompagnement des mobilités ; digital design 
manager ; digital marketing et communication ; ingénierie financière et 
innovation en finance ; passion automobile.
Doubles diplômes français avec : École des Mines d’Alès ; École des Mines 
d’Albi-Carmaux ; Institut supérieur d’informatique, de modélisation et de leurs 
applications de Clermont-Ferrand ; Institut des techniques bancaires ; 
Polytech Clermont ; Sigma Clermont ; Vetagro Sup de Clermont-Ferrand.
Effectif total : 440 étudiants.
Coût total scolarité : 27 750 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 15,5 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible en 1re, 2e et 3e années.
Stages : 12 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 60 places en 2018.

En 2017 : 2 230 candidats, 351 admis, 22 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (7), bac STMG (6), bac S (5), bac étranger (4).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 70 places en 2018.
En 2017 : 3 104 candidats, 217 admis, 24 intégrés.
Profil intégrés : BTS (13), DUT (11).
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 12 à 18 mois.
Double diplôme : 20. Elèves concernés : 17 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 40 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : en admission principale apprentissage possible  
en 4e et 5e années, 60 places offertes ; en admission parallèle apprentissage 
possible en 3e et 4e années (80 places).
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commerce-distribution-e-commerce (24 %), industrie-BTP (21 %), 
TIC (16 %), audit-conseil-recrutement (11 %), luxe (10 %), banque-finance-
assurance (8 %), médias-art-culture (4 %), autres (6 %) (promotion 2016).
Fonctions : NC.
Elèves embauchés à l’étranger : 33 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (64 %),  
2 mois (20 %), 6 mois (10 %), plus de 6 mois (6 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 37 645 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".

ESCP EUROPE V M  BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

ESCP EUROPE
79 avenue de la République, 75543 Paris Cedex 11, 01 49 23 20 00,  
www.escpeurope.eu, info@escpeurope.eu
Autres campus : Berlin, Hampstead London, Madrid, Torino.
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : ESCP-Europe conseil.

FORMATION
Diplôme du programme grande école de l’ESCP-Europe.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ESCP-Europe peuvent se présenter directement au DSCG 
avec dispense des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants de la filière expertise 
comptable.
Spécialisations en 3 année à Paris : Consulting dynamics and practices 
(en anglais) ; droit et finance ; économie ; entrepreneuriat ; finance (un 
semestre possible en anglais, 2 semestres en français) ; finance d’entreprise ; 
finance de marché ; Go to market (en anglais) ; HR Leadership  
and talent management (en anglais) ; information financière et audit (IFA) ; 
innovation ; International Business Development (en anglais) ; Internet  
of things (en anglais) ; Management Control (en anglais) ; management  
des industries culturelles et médiatiques ; marketing manager (en anglais) ; 
performance management systems (en anglais) ; public management (en 
anglais) ; research in management (en anglais) ; Re-think : Alternative models  
of organisations and management (en anglais) ; stratégie et conseil. 
Spécialisations en 3e année à Londres : Business Consulting (en anglais) ; 
Creativity Marketing Management (en anglais) ; Entrepreneurship, 
intrapreneurship and innovation (en anglais). Spécialisations en 3e année  
à Berlin : International Business 1 et 2 (en allemand) ; Sustainability  
(en allemand) ; Finance, Accounting and Management Control (en allemand) ; 
International Sales Management (en anglais) ; Entrepreneurship : Technology 
and Digital Economy (en anglais). Spécialisations en 3e année  
à Madrid : Business Project Management 1 (en anglais) ; Business Project 
Management 2 (en anglais) ; Communication and New Media (en anglais) ; 
Entrepreneurship (en anglais) ; Marketing and Digital Communication  
(2 semestres en anglais) ; Marketing and Digital Strategy (en anglais).
Doubles diplômes français avec : Centrale Supelec ; École Supérieure  
de Travaux Publics ; ENSAE Paris Tech ; Université de Paris-Sud ;  
Université Pierre et Marie Curie ; Université Paris-Ouest Nanterre La Défense ; 
Université Panthéon-Sorbonne ; ENS Lyon ; MINES Paris Tech (en cours).
Effectif total : 2 924 étudiants.
Coût total scolarité : 45 600 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 11 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, russe.
Cours en langues étrangères : 30 % en anglais en 1re année,  
39 % en 2e année et 45 % en 3e année.
Stages : 39 semaines dont 3 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 370 places en 2017.

En 2017 : 6 087 candidats, 355 intégrés.
Profil intégrés : option scientifique (49 %), option économique (40 %),  
option technologique (4 %), classes prépas littéraires (7 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 20 %.  
Durée des échanges : 6 à 12 mois.
Double diplôme : 6. Elèves concernés : 4 %.
Elèves étrangers : 24 %, professeurs étrangers : 25 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années, 50 % d’élèves apprentis,  
150 places offertes par an, contrat de 26, 24, 21 ou 12 mois.
Alternance sous statut scolaire : possible en 2e et 3e années,  
contrat de 26, 24, 21 ou 12 mois.
Année de césure : facultative.
Chaires : agro-alimentaire • mécénat, art et territoire.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie-BTP (22,4 %), finance-banque-assurance (19,3 %),  
audit-conseil-bureau d’études (17,1 %), commerce-distribution (13,5 %),  
TIC (services) (8,3 %), luxe (3,9 %), média-art-culture (3,4 %), autres (12,1 %).
Fonctions : commercial (40 %), finance-audit-contrôle de gestion (18 %), 
achats-logistique (17 %), marketing (16 %), RH (9 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 13,1 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 4 mois (81 %), plus de 4 mois (19 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 29 712 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
Lire aussi la fiche de l'établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

ESCE V M  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

École supérieure du commerce extérieur
Campus de Lyon, 25 rue de l'Université, 69007 Lyon, 04 78 75 74 13 
Campus de Paris, 10 rue Sextius Michel, 75015 Paris, 01 84 14 02 98,  
www.esce.fr, contact@esce.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : EPAS, CGE.
Junior entreprise : Junior Conseil ESCE.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure du commerce extérieur.
Diplôme visé, grade de master.
Le campus de Lyon propose uniquement les 3 premières années d'études, 
poursuite du cursus à l'ESCE Paris. Les admissions parallèles en  
3e et 4e années sont proposées uniquement sur le campus de l'ESCE Paris. 
Les diplômés de l’ESCE peuvent se présenter directement au DSCG.
Spécialisation en 4e et 5e années : contrôle de gestion et audit (en français) ; 
entrepreneuriat et innovation (en anglais et en français) ; export management 
(en anglais) ; Finance Investment and Banking (en anglais) ; International and 
Digital Marketing : Product Management (en anglais) ; International People 
Management (en anglais) ; marketing international et digital option grande 
consommation et développement commercial (en anglais et en français) ; 
marketing international et digital option communication, luxe et produits  
de prestige (en anglais et en français) ; Supply Chain Management  
(en anglais) ; Well-being at work and Human Resource Management  
(en anglais et en français).
Doubles diplômes français avec : ECE Paris ; École des hautes études 
intenationales et politiques.
Effectif total : 2 470 étudiants.
Coût total scolarité : 52 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 10 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, 
langue des signes française, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus possible en anglais.
Stages : 15 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 500 places en 2018 pour Paris et Lyon.

En 2017 : 3 200 candidats, 350 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (62 %), bac S (32 %), bac STMG (4 %),  
bac L (1 %), autres (1 %).

En 3e année
 › Ambitions + avec bac + 2. 70 places en 2018.

En 2017 : 200 candidats, 45 intégrés.
Profil intégrés : BTS (70 %), DUT et L2 (30 %).

En 4e année
 › Ambitions + avec bac + 3. 80 places en 2018.

En 2017 : 220 candidats, 55 intégrés.
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

ADMISSION

En 1re année
 › ACCES avec bac. 200 places en 2018.

En 2017 : 1 250 candidats, 573 admis, 131 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (56 %), bac S (40 %), bac L (1 %), bac STMG (1 %),  
autres (1 %).

 › Concours propre avec bac. 20 places en 2018 pour l’admission décalée 
en février.
En 2017 : 16 candidats, 15 admis, 13 intégrés.
Profil intégrés : bac S (54 %), bac ES (38 %), bac étranger (8 %).

En 3e année
 › Concours propre avec bac + 2. 30 places en 2018.

En 2017 : 38 candidats, 26 admis, 18 intégrés.
Profil intégrés : BTS (50 %), DUT (14 %), L2 (29 %), diplôme étranger (7 %).

En 4e année
 › Concours propre avec bac + 3. 150 places en 2018.

En 2017 : 151 candidats, 133 admis, 101 intégrés.
Profil intégrés : L3 (43 %), bachelor (33 %), DCG (15 %), M1 (6 %), autres (3 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 1 à 4 semestres.
Double diplôme : 11. Elèves concernés : 14 %.
Elèves étrangers : 12 %, professeurs étrangers : 35 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Alternance sous statut scolaire : possible en 4e et 5e années.
Année de césure : facultative.
Chaires : entreprise, homme, société • gouvernance et performances  
durables des entreprises familiales.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie-BTP (22 %), audit-conseil (18 %), finance-banque-
assurance (16 %), commerce-distribution (11 %), TIC (12 %),  
media-art-culture (5 %), autres (15 %).
Fonctions : commercial (21 %), marketing-communication (19 %), 
achats-logistique (10 %), finance-comptabilité (11 %), audit (7 %), ressources 
humaines (7 %), études-conseil (8 %), SI-informatique-réseaux (5 %),  
direction générale (4 %), autres (8 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 14 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (77 %),  
3 mois (13 %), 6 mois (8 %), plus de 6 mois (2 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 42 428 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".

ESSCA V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

École supérieure des sciences commerciales d’Angers
Campus d’Angers, 1 rue Joseph Lakanal, BP 40348, 49003 Angers Cedex 01,  
02 41 73 47 47
Campus d'Aix-en-Provence, 34 route de Galice, 13100 Aix-en-Provence,  
04 42 54 84 84
Campus de Bordeaux, 5 rue Condé, CS 11030, 33000 Bordeaux, 05 57 99 71 00
Campus de Lyon, 7 rue Curie, CS 90257, 69006 Lyon, 04 78 78 37 20
Campus de Paris, 55 quai Alphonse le Gallo, 92513 Boulogne-billancourt Cedex, 
02 41 73 47 47, www.essca.fr, info@essca.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EPAS, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : ESSCA Junior Conseil.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure des sciences  
commerciales d’Angers.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ESSCA peuvent se présenter directement au DSCG avec 
dispense des UE n° 2-6-7 pour les étudiants de la filière audit-expertise.
Majeures en 4e et 5e années : audit-expertise ; Banking and Financial 
Engineering (en anglais) ; Brand Marketing and Retailing in China (en anglais) ; 
Consulting ; Consumer Goods Marketing (en anglais) ; Corporate 
Communication and Digital Media (en anglais) ; Corporate Financial 
Management (en anglais) ; Entrepreneurship (en anglais) ; e-marketing, 
mobilités, automobile ; finance et Risk management (en apprentissage 
à Paris) ; gestion des ressources humaines (double diplôme de l’UCO) ; 
innovation financière et Fintech ; innovation sociale et management 
de l’économie sociale et solidaire (en apprentissage double diplôme de l’UCO) ; 
International Business (en anglais) ; marchés financiers (en apprentissage 

 › Concours propre PMAT avec bac + 2 étranger. 90 places en 2018.
En 2017 : 162 candidats, 97 intégrés.

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 3 français. 25 places en 2018.

En 2017 : 344 candidats, 27 intégrés.

 › SAI avec bac + 3 étranger. 120 places en 2018.
En 2017 : 983 candidats, 93 intégrés.

 › Concours propre EMAT avec bac + 3 européen. 230 places en 2018.
En 2017 : 212 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (100 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 48 %.  
Durée des échanges : 8 mois.
Double diplôme : 42. Elèves concernés : 35 %.
Elèves étrangers : 50 %, professeurs étrangers : 52 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 2e et 3e années,  
13 % d’élèves apprentis.
Année de césure : facultative.
Chaires : dialogue social et compétitivité • économie et marketing  
de l’industrie des rencontres et événements • entrepreneuriat • gouvernance, 
stratégie, risques et performance • Internet of Things • marketing and 
creativity • mode et technologie • organisations-leadership et société • 
prospective du commerce dans la société 4.0 • service public et performance 
managériale • transformation et innovation financière • corporate governance 
• international • une usine pour le futur.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : audit-conseil-bureaux d’études-ingénierie (30 %), finance- 
banque-assurance (25,9 %), commerce-distribution (7 %,) activités 
immobilières (3,1 %), TIC services (9,2 %), industrie-BTP (12,3 %),  
média-art-culture(3,1 %) autres (12,5 %).
Fonctions : conseil-études-expertise (33,8 %), finance-administration-
comptabilité (14,5 %), marketing (11,4 %), commercial,ingénieur 
d’affaires (5,9 %), direction générale (7,3 %), audit (4,6 %), achats-
approvisionnements-logistique (1,1 %), maîtrise d’ouvrage (3,1 %),  
innovation transfert de technologie(1,5 %), autres (16,8 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 46 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 6 mois.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 50 479 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l'établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l'établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

ESDES V M  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

École de management - ESDES
Rattaché à l’Université catholique de Lyon
Campus Saint-Paul, 10 place des Archives, 69288 Lyon Cedex 02,  
04 72 32 50 48, www.esdes.fr, concours@esdes.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditation : CGE.
Junior entreprise : ESDES Junior Conseil.

FORMATION
Diplôme management et gestion des entreprises.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ESDES peuvent se présenter directement au DSCG.
Spécialisations en 4e et 5e années : audit et finance d’entreprise ; développer 
et entreprendre ; Digital Law and Management (en anglais) ; expertise  
et contrôle (en alternance) ; finance et Marchés ; International Business 
Administration (en anglais) ; International Risks Management (en anglais) ; 
International Supply Chain Management (en anglais) ; management  
et stratégie de l’entreprise (en alternance) ; management éthique  
des innovations biotechnologiques (en alternance) ; management stratégique 
des ressources humaines ; Marketing and Digital Business (en alternance  
et en anglais).
Doubles diplômes français avec : Université catholique de Lyon.
Effectif total : 1 209 étudiants.
Coût total scolarité : 44 770 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 12 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères :  20 % minimum sur l’ensemble du cursus ; 
100 % du cursus possible en anglais.
Stages : 20 mois dont 2 mois à l’étranger.
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

avec l’ISUP) ; Agri Food ; Asian Strategy Project (Singapour) ; B2B Relationship 
Management ; Business Analytics Methods ; Business Design and Innovation ; 
Business Management in Asia (Singapour) ; Conception de produits innovants ; 
conseil, finance et organisation ; conseil en stratégie ; Corporate Finance 
(Singapour) ; droit ; économie ; entrepreneuriat ; Entrepreneurship and 
Innovation ; expertise comptable ; finance (en partenariat avec CFA institute) ; 
Financial Markets (Singapour) ; Global Manager in Africa (Rabat) ; Global 
Manager in Asia (Singapour) ; Global Manager in Europe ; immobilier ; 
Informations Systems ; Luxury Brand in Digital Age (Singapour) ; management 
des opérations ; négociation et gouvernance internationale ; Operations 
Management in Asia (Singapour) ; prep’ENA. Autres parcours dès la 2e année : 
chaires d’enseignement et de recherche ; doubles diplômes français et 
internationaux.
Doubles diplômes français avec : Centrale Supélec ; École du Louvre ; École 
normale supérieure Ulm (Paris) ; ENSAE ParisTech ; ESM Saint-Cyr Coëtquidan.
Effectif total : 3 007 étudiants.
Coût total scolarité : 45 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 38 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, français langue 
étrangère, italien, japonais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus possible en anglais  
dès la 2e année.
Stages : 18 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 395 places en 2018.

En 2e année
 › Dossier, score Tage-Mage, GMAT ou GRE, score TOEIC, TOEFL, IELTS 

ou Cambridge english, et entretien avec bac + 4. 430 places en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 16 %.  
Durée des échanges : 9 mois.
Double diplôme : 12. Elèves concernés : 4 %.
Elèves étrangers : 31 %, professeurs étrangers : 52 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 2e et 3e années, 30 % d’élèves 
apprentis.
Chaires : Accenture Strategic Business Analytics • Amundi Asset and Risk 
Management • Armand Peugeot • Communication et stratégie de marque - 
Vente et stratégie marketing • Digital Disruption • Economie urbaine  
• Edgar Morin de la complexité • Entrepreneuriat social • ESSEC du changement 
• ESSEC finance • ESSEC Santé • Grande consommation • Immobilier et 
développement durable • Innovation thérapeutique • Leadership et diversité  
• LVMH • Management des savoir-faire d’exception • Media and Digital  
• Modèles économiques en réseau • Philanthropie.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : sociétés de conseil, bureaux d’études (31 %), finance-assurance 
(23 %), agroalimentaire-pharmaceutique-chimie (8 %), commerce (6 %), audit 
(5 %), édition-audiovisuel-diffusion (5 %), industrie textile (4 %), immobilier 
(4 %), transport-énergie-BTP (3 %), tourisme-hôtellerie (2 %), autres (13 %).
Fonctions : conseil-études-expertise (33 %), nistration-gestion-finance (15 %), 
marketing (10 %), direction générale (7 %), commercial (6 %),  
audit (5 %), juridique (3 %), achat-approvisionnement-logistique (2 %), 
communication (2 %), autres (17 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 25 %.
Temps d’accès au 1er emploi : moins de 6 mois (98 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 53 000 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.

ESSEC-GLOBAL BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

ESSEC - programme Global Bachelor in Business 
Administration
3 avenue Bernard Hirsch, CS 50105, 95021 Cergy-pontoise Cedex,  
01 34 43 30 00, www.essec.edu
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS.
Junior entreprise : Junior-ESSEC Conseil.

FORMATION
Diplôme de l’École des praticiens du commerce international 
(programme ESSEC GLOBAL BBA).
Diplôme visé.
Effectif total : 1 530 étudiants.
Coût total scolarité : 50 000 € en 2018-2019.

Angers) ; marketing des produits de la mode ; marketing et ingénierie 
d’affaires (en contrat de professionnalisation à Paris) ; Pricing et Revenue 
Management (double diplôme de l’Université d’Angers) ; Sourcing and Supply 
Chain Management (en apprentissage à Angers) ; webmarketing.
Doubles diplômes français avec : École catholique d’arts et métiers de Lyon  
et Rennes ; École supérieure angevine en informatique et productique ;  
École supérieure d’agriculture ; École supérieure d’électronique de l’Ouest ; 
Université catholique de l’Ouest ; Université d’Angers.
Effectif total : 3 786 étudiants.
Coût total scolarité : 52 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 12,5 %.
Langues : allemand, anglais obligatoire, arabe, chinois, espagnol, hongrois, 
italien, japonais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : entre 30 et 100 % en anglais selon l’année  
et la spécialisation choisie.
Stages : 16 à 24 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › ACCES avec bac. 850 places en 2018 pour Angers, Paris, Bordeaux,  

Lyon et Aix-en-Provence.
En 2017 : 5 196 candidats, 800 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (58,5 %), bac S (40,5 %), autres (1 %).

En 3e année
 › Concours propre avec bac + 2 visé. 100 places en 2018  

pour Angers et Paris.
En 2017 : 102 candidats, 35 intégrés.

En 4e année
 › Concours propre avec bac + 3/4 visé. 150 places en 2018  

pour Angers et Paris.
En 2017 : 300 candidats, 123 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 12 mois.
Double diplôme : 22. Elèves concernés : 13 %.
Elèves étrangers : 20 %, professeurs étrangers : 53 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 4e et 5e année pour 4 majeures (marchés 
financiers ; finance et risk management ; sourcing and supply chain ; 
innovation sociale et management de l’économie sociale et solidaire).
Année de césure : facultative.
Chaires : distribution et services automobiles • Jean Monnet  
• innovation et services.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : services (67 %), industrie (26 %), commerce (7 %).
Fonctions : finance (31 %), marketing (28 %), commercial (19 %),  
activités de conseil (12 %), Supply Chain (7 %), ressources humaines (3 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 27 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 2 mois (90 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 38 348 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

ESSEC V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

ESSEC Business School
3 avenue Bernard Hirsch, CS 50105, 95021 Cergy-pontoise Cedex,  
01 34 43 30 00, www.essec.edu
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprises : ESSEC conseil international (ECI), ESSEC initiatives,  
ESSEC solutions entreprises, Junior-ESSEC Conseil, PAO bang.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure des sciences économiques  
et commerciales (ESSEC).
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ESSEC peuvent se présenter directement aux épreuves  
du DSCG avec dispense des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants de la filière 
expertise comptable.
Départements dès la 2e année : comptabilité-contrôle de gestion ; droit  
et environnement de l’entreprise ; économie ; finance ; management ; 
management des opérations ; marketing ; systèmes d’information, sciences de 
la décision et statistiques. Filières dès la 2e année : actuariat (en partenariat 
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

matériel électrique, électronique (7 %), services, conseils en ingénierie (6 %), 
distribution fournitures industrielles (4 %), plasturgie (3 %), autres (3 %).
Fonctions : Chef des ventes (42 %) Chef de produit, marketing (22 %),  
Chef de projet (19 %), Direction commerciale (5,5 %), Direction marketing 
(5 %), Acheteur (3 %), Direction générale (2 %), International (1,5 %)
Elèves embauchés à l’étranger : 20 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (90 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 36 000 € en 2017.

GEM V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Grenoble École de Management
Campus de Grenoble, Europole - 12 rue Pierre Sémard, 38000 Grenoble,  
04 76 70 60 60, www.grenoble-em.com, info@grenoble-em.com
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Junior ESC Grenoble.

FORMATION
Diplôme d’études supérieures en management.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de Grenoble École de Management peuvent se présenter 
directement au DSCG avec dispense des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants  
du parcours expertise comptable et audit financier.
Parcours en 1re année : English track (en anglais) ; ingénieur-manager 
(double diplôme ingénieur spécialisation finance en partenariat avec l’EISTI) ; 
management (classique) ; management de la gastronomie (en partenariat avec 
l’école Ferrières) ; musique et management (en partenariat avec La Fabrique 
Opéra) ; trilingue (français-anglais-allemand ou espagnol) ; parcours 
universitaire en partenariat avec l’Université de Grenoble ; Ulysse (savoir-être 
et pratique innovante). Parcours en 2e année : design (partenariat avec Strate 
école de design) ; associatif ; doubles diplômes ou échanges académiques 
internationaux ; English track (en anglais) ; expertise comptable et audit 
financier ; Global Tech (en anglais, orienté management technologique  
et stratégique) ; management (parcours classique ou en alternance, plus de 
27 spécialisations proposées voir ci-dessous)) ; management humanitaire  
(en partenariat avec Bioforce) ; management de l’hôtellerie, de la gastronomie 
et du luxe (en partenariat avec l’école Ferrières) ; musique et management  
(en partenariat avec La Fabrique Opéra) ; Master in International Business 
(double diplôme en anglais) ; Tech Biz ; transcontinental (Chine, Royaume-Uni, 
Etats-Unis, Canada) ; trilingue (français-anglais-allemand ou espagnol). 
Parcours en 3e année : doubles diplômes ou échanges académiques 
internationaux ; défense, sécurité et gestion de crises (en partenariat avec 
l’IRIS) ; développement,innovations et marketing territorial (en partenariat 
avec l’EM Normandie) ; Digital Marketing Factory ; English track (en anglais) ; 
filières d’expertise (cours de mastères spécialisés) ; géoéconomie et 
intelligence stratégique (en partenariat avec l’IRIS) ; géopolitique et 
Prospective (en partenariat avec l’IRIS) ; ingénieur manager (en partenariat 
avec Télécom Bretagne ou l’EISTI) ; intelligence économique (en partenariat 
avec l’EISTI) ; management humanitaire (en partenariat avec Bioforce) ; 
management (parcours classique ou en alternance) : audit, banque et finance 
de marché, Business Development et relations clients, communication 
marketing, compétences managériales, comptabilité, conseil, contrôle de 
gestion, de la créativité au business innovation management, développement 
produits nouveaux, droit des affaires, enjeux sociétaux et internationaux, 
entrepreneuriat, finance d’entreprise, gestion de projet, gestion des 
ressources humaines, invitation aux arts de la table, langues et cultures 
étrangères, management de l’innovation, management de l’achat et de la 
supply chain, management des services, management international 
marketing, mutation du monde contemporain, pré-requis expertise comptable, 
stratégie d’entreprise, système d’information ; musique et management  
(en partenariat avec La Fabrique Opéra) ; transcontinental (Royaume-Uni) ; 
Video Game Management (double diplôme en partenariat avec l’IIM Léonard de 
Vinci) ; Wine management (en partenariat avec Burgundy School of Business).
Doubles diplômes français avec : École internationale des sciences du 
traitement de l’information ; Burgundy School of Business ; EM Normandie ; 
École Ferrières ; Grenoble INP ; Institut Bioforce ; Institut de relations 
internationales et stratégiques ; Strate École de design ; Université Grenoble 
Alpes ; Télécom Bretagne.
Effectif total : 3 211 étudiants.
Coût total scolarité : 38 670 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 30 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, français langue 
étrangère, hébreu moderne, japonais, langue des signes française,  
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % dans le cadre du parcours English Track, 
75 % dans le cadre du parcours trilingue.
Stages : 32 semaines minimum en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 490 places en 2018.

En 2017 : 7 754 candidats, 3 299 admis, 495 intégrés.

Elèves boursiers : 27 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, brésilien, chinois, espagnol, français 
langue étrangère, italien, japonais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus possible en anglais  
dans le cadre de la filière anglophone.
Stages : 10 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 420 places en 2018.

En 3e année
 › Dossier, score Tage 2, score TOEIC OU TOEFL ou IELTS et entretien 

avec BTS, DUT ou L3 en économie-gestion. 25 places en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 15 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 3 ans dont 2 ans possibles sur les campus 
étrangers de l’ESSEC à Singapour ou au Maroc.
Double diplôme : 8. Elèves concernés : 6 %.
Elèves étrangers : 31 %, professeurs étrangers : 52 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 3e ou 4e année (contrat d’un an), 
50 % d’élèves apprentis.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commerce-distribution (30 %), conseil (20 %), finance-audit (20 %), 
luxe (15 %), industrie informatique (15 %) (promotion 2016).
Fonctions : marketing (28 %), business development (19 %), management  
de projet (16 %), comptabilité-finance (13 %), audit-conseil (8 %), 
communication (6 %), achat-logistique (4 %), autres (6 %) (promotion 2016).
Elèves embauchés à l’étranger : 35 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 4 mois (80 %), 6 mois (20 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 37 000 € en 2016.

ESTA V BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

École supérieure des technologies et des affaires
3 rue du Docteur Fréry, CS 50199, 90004 Belfort, 03 84 54 53 53,  
www.esta-groupe.fr/, cbedeville@esta-groupe.fr
Statut : privé reconnu.
Junior entreprise : Junior marketing service.

FORMATION
Manager en ingénierie d’affaires industrielles.
Diplôme visé.
Filière proposée aux étudiants de l’admission parallèle 2e année :  
chimie biotechnologie.
Doubles diplômes français avec : École nationale supérieure de chimie  
de Mulhouse.
Effectif total : 256 étudiants.
Coût total scolarité : 26 300 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 22 %.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol, italien.
Cours en langues étrangères : 50 % en anglais en 5e année.
Stages : 20 mois dont 5 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Concours propre avec bac S, STI ou STL. 50 places en 2018.

En 2017 : 78 candidats, 55 admis, 40 intégrés.
Profil intégrés : bac S (95 %), bac STI2D (2,5 %), bac STL (2,5 %).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 2 technologique ou scientifique.  

40 places en 2018.
En 2017 : 65 candidats, 46 admis, 29 intégrés.
Profil intégrés : DUT (79 %), BTS (7,5 %), CPGE (10 %), licence (3,5 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 18 %.  
Durée des échanges : 5 mois.
Double diplôme : 1. Elèves concernés : 1,1 %.
Elèves étrangers : 1 %, professeurs étrangers : 10 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 5e année.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : Industrie-BTP-agroalimentaire-instrumentation (25 %), services 
informatiques (15 %), pharmacie-chimie-médical (13 %), fabrication biens 
d'équipements (12 %), industrie transport et sous-traitance automobile (12 %), 
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personnel de l’université Panthéon-Assas ; École des Ponts ParisTech ;  
École normale supérieure de Lyon ; École normale supérieure de Paris - Ulm ; 
École polytechnique (Paris) ; ENSAE ParisTech ; ISAE-SUPAERO (Toulouse) ; 
Mines ParisTech ; Sciences Po Paris ; Télécom ParisTech ; Université  
Panthéon Sorbonne.
Effectif total : 2 410 étudiants.
Coût total scolarité : 45 300 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 25 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 47 % en anglais en 1re année,  
56 % en 2e année, 83 % en 3e année.
Stages : 10 mois dont 6 mois à l’étranger en admission principale ;  
7,5 mois dont 3 mois à l’étranger en admission parallèle.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 380 places en 2018.

En 2017 : 5 230 candidats, 381 admis, 373 intégrés.
Profil intégrés : classes prépas économiques et commerciales :  
option scientifique (59 %), option économique (28 %),  
option technologique (3 %) ; classes prépas littéraires (10 %).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 3. 300 places en 2018.

En 2017 : 2 440 candidats, 364 admis, 305 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (83 %), master (17 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 66 %.  
Durée des échanges : 4 mois à 1 an.
Double diplôme : 57. Elèves concernés : 32,6 %.
Elèves étrangers : 29,4 %, professeurs étrangers : 65 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Chaires : Decision Science • Digital Experience • énergie et finance  
• entrepreneuriat • finance d’entreprise • General Management and Client 
Experience • Leadership • Les nouveaux Business Models dans l’énergie  
• Luxury • management de l’énergie • management de l’innovation  
et globalisation • Private equity and Infrastructure • stratégie digitale  
et big data.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : conseil (37 %), finance (28 %), technologie-informatique (11 %), 
grande consommation (7 %), industrie (4 %), luxe (4 %), média (2 %),  
santé (2 %), ONG-secteur public (2 %), autres (3 %).
Fonctions : conseil (39 %), finance (35 %), direction-management (8 %), 
marketing (7 %), business development (6 %), gestion de projet (2 %),  
data analytics (2 %), autres (1 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 70 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 3 mois (99 %), plus de 3 mois (1 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 63 000 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.

ICD V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

Institut international du commerce et du développement - 
groupe IGS
Campus de Paris, 12 rue Alexandre Parodi, 75010 Paris, 01 80 97 66 00 
Campus de Toulouse, 186 route de Grenade, 31700 Blagnac, 05 61 71 18 91,  
www.icd-ecoles.com, info@icd-ecoles.com
Statut : privé reconnu.
Accréditation : CGE.
Junior entreprise : Junior Conseil.

FORMATION
Diplôme de l’Institut international du commerce  
et du développement.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ICD peuvent se présenter directement au DSCG.
Spécialisations dès la 1re année : parcours classique ; parcours franco-chinois 
(2 ans à Paris ou à Toulouse, 1 an à Shanghaï) avec obtention d’un double 
diplôme. Spécialisations du parcours classique en 4e année : commerce ; 
marketing ; développement. Spécialisations du parcours classique  
en 5e année : achat, supply chain et développement durable ; conseil et 
stratégie commerciale ; développement de projets culturels et événementiels ; 
International Business Development and Emerging Markets (en anglais) ;  
Key Account management (en anglais) ; marketing digital et Data Analytics ; 
marketing management (en anglais) ; management de la relation client ;  
retail et e-commerce.

Profil intégrés : option économique (45 %), option scientifique (36 %),  
option technologique (14 %), classe prépa littéraire (5 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 175 places en 2018.
En 2017 : 3 353 candidats, 251 admis, 191 intégrés.
Profil intégrés : DUT (40 %), L2 (32 %), CPGE scientifiques (15 %), BTS (13 %).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 160 places en 2018.

En 2017 : 3 593 candidats, 282 admis, 163 intégrés.
Profil intégrés : L3 (65 %), bachelor (19 %), Dueti (7 %), M1 (5 %), autres (4 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : NC.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 20. Elèves concernés : 21 %.
Elèves étrangers : 42 %, professeurs étrangers : 47 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 3e année.
Alternance sous statut scolaire : possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.
Chaires : Talents de la transformation digitale • Femmes et Renouveau 
Economique • Mindfulness, bien-être au travail et paix économique  
• Anosmie : rendre visible l’invisible • Public Trust in Health • Territoires  
en transition, vers de nouveaux services citoyens • Institut du capital client  
• Institut sport et management • Institut de l’entrepreneuriat • Institut  
de recherche et d’inovation en management des achats • Centre d’études  
en géopolitique et gouvernance.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : sociétés de conseil-bureaux d’études (20 %), activités financières 
et d’assurance (14 %), activités informatiques et services d’information 
(12 %), commerce (11 %), cabinet d’audit, expertise comptable, contrôle (5 %), 
autres (38 %).
Fonctions : marketing-communication (21 %), gestion-finance-comptabilité 
(17 %), commercial-ingénieur d’affaires (14 %), études-conseil et expertise 
(9 %), achats-logistique (8 %), audit (7 %), ressources humaines (5 %), 
direction générale (3 %), autres (16 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 22 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 2 mois (76 %), plus de 2 mois (24 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 41 073 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

HEC M V BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

HEC Paris
1 rue de la Libération, 78351 Jouy-en-josas Cedex, 01 39 67 70 00,  
www.hec.fr, hecinfo@hec.fr
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : HEC junior-conseil.

FORMATION
Diplôme de l’École des hautes études commerciales (HEC).
Grade de master, diplôme visé.
Les diplômés de HEC peuvent se présenter directement au DSCG avec dispense 
des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants de la filière contrôle et expertise 
(majeure Corporate financial Management (IFAC)).
Spécialisations et majeures : doubles diplômes français ; double diplôme 
international en affaires publiques (avec Freie Universität Berlin, Georgetown 
University, MGIMO Moscou) ; double diplôme international en management 
(avec Technische Universität München, Università Bocconi Milan, Esade 
Barcelone, Fundacao Getulio Vargas Sao Paulo, GSOM St Petersburg, IIM 
Ahmedabad, Keio Business School Tokyo, MIT Sloan School of Management 
Cambridge, National University of Singapore, Tsinghua University Beijing, 
Universität St Gallen) ; Corporate Financial Management (IFAC) ; Digital ; 
Economics (Master de Paris Saclay en partenariat avec l’École polytechnique, 
l’ENSAE ParisTech, l’ENS Cachan et l’université Paris Sud) ; entrepreneurs ; 
International Business (option CEMS ou Master Exchange Program) ; 
International Finance ; International Human Ressources Management  
(avec le CIFFOP, Université Panthéon-Assas) ; management de grands projets 
(en partenariat avec l’ISAE SUPAERO) ; Managerial and Financial Economics ; 
marketing ; médias, arts et création ; projet, innovation, conception  
(en partenariat avec l’École polytechnique) ; sciences cognitives  
(en partenariat avec l’ENS Ulm, l’EHESS et l’université Paris-Descartes) ; 
Strategic Management ; stratégie juridique et fiscale internationale ; 
Sustainability and Social Innovation.
Doubles diplômes français avec : AgroParisTech ; Centre de formation  
des journalistes (Paris) ; Centre interdisciplinaire de formation à la fonction 

126 I 2019 I Les écoles de commerce I onisep.fr V Diplôme visé / M Grade de master / PREMIER NIVEAU D’ACCÈS / DURÉE D’ÉTUDES

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

(Dakar) ; Luxury and Design Management (en anglais) ; Marketing and Brand 
Management (Nuremberg, en anglais) ; management de la distribution 
omnicanal (Metz, en apprentissage) ; management de la Supply Chain et des 
achats (Metz, en apprentissage) ; management numérique (Nancy, Paris) ; 
Management of Innovation (en anglais) ; Talent Management in Organizations 
(en anglais).
Doubles diplômes français avec : ISAM-IAE de Nancy - Université de Lorraine ; 
UFR de droit, sciences économiques et gestion - Université de Lorraine ;  
UFR ESM-IAE de Metz - Université de Lorraine ; École nationale supérieure 
des mines de Nancy- Université de Lorraine ; École nationale supérieure  
en génie des systèmes et de l’innovation (ENSGSI) - Université de Lorraine.
Effectif total : 1 680 étudiants.
Coût total scolarité : 30 600 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 30 %.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol, italien, japonais, portugais, 
russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible sur l’ensemble 
du cursus.
Stages : 12 mois minimum en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 265 places en 2018.

En 2017 : 3 148 candidats, 262 intégrés.
Profil intégrés : option économique (116), option technologique (71),  
option scientifique (68), classes prépas littéraires (7).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 100 places en 2018.
En 2017 : 3 382 candidats, 51 intégrés.
Profil intégrés : DUT (22), BTS (23), L2 (5), autres (1).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 100 places en 2018.

En 2017 : 3 612 candidats, 56 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (21), L3 (26), autres (9).

 › Concours propre lorrain avec bac + 3/4 de l’Université de Lorraine. 
35 places en 2018.
En 2017 : 52 candidats, 25 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (13), L3 (11), autres (1).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 à 12 mois.
Double diplôme : 23. Elèves concernés : 20 %.
Elèves étrangers : 38 %, professeurs étrangers : 58 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années pour les spécialisations 
management de la Supply Chain et des achats, banque et management  
de la distribution omnicanal sur le campus de Metz.
Année de césure : facultative.
Chaires : art et entreprise durable • banque, PME et compétitivité territoriale  
• éthique et management innovant • organisation et métiers de la grande 
distribution.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : finance-banque-assurance (25 %), industrie-BTP (22 %), 
audit-conseil-bureau d’études (18 %), commerce-distribution (15 %),  
médias-art-culture (5 %), TIC-services (2 %), autres (13 %).
Fonctions : marketing-communication-commercial (40 %), audit-finance 
(24 %), ressources humaines-conseil (16 %), logistique-achats (5 %),  
direction générale (4 %), autres (11 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 32 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (64 %),  
4 mois (26 %), plus de 4 mois (10 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 38 320 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

IDRAC LYON V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

IDRAC Business School
Campus de Lyon, 47 rue Sergent Berthet, CP 607, 69258 Lyon Cedex 09,  
04 72 85 72 72, www.ecoles-idrac.com, info@idraclyon.com
Statut : privé reconnu.
Junior entreprise : Idrac Consulting Project.

Effectif total : 1 092 étudiants.
Coût total scolarité : 52 040 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 20 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, russe.
Cours en langues étrangères : 50 % en anglais en 1re année et en 4e année, 
30 % en 2e année, entre 50 et 100 % en 3e année, entre 20 et 100 %  
en 4e et 5e années selon les spécialisations.
Stages : 12 à 15 mois.

ADMISSION

En 1re année
 › TEAM avec bac. 130 places en 2018 à Paris et Toulouse.

En 2017 : 1 165 candidats, 260 admis, 100 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (56), bac S (20), bac STMG (18), bac L (6).

 › Concours propre avec bac. 20 places en 2019 pour la rentrée  
décalée en février.

En 2e année
 › TEAM avec bac + 1. 40 places en 2018 à Paris et Toulouse.

En 2017 : 41 candidats, 37 admis, 33 intégrés.

En 3e année
 › TEAM avec bac + 2. 40 places en 2018 à Paris et Toulouse.

En 2017 : 400 candidats, 87 admis, 17 intégrés.

En 4e année
 › Concours propre avec bac + 3. 400 places en 2018 à Paris et Toulouse.

En 2016 : 1 525 candidats, 352 admis, 327 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 1 à 2 ans.
Double diplôme : 15. Elèves concernés : 17 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 30 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 4e et 5e années.
Alternance sous statut scolaire : possible en 4e et 5e années.
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commerce-distribution (22 %), finance-banque-assurance (20 %), 
audit-conseil-bureaux d’études (15 %), médias-art-culture (15 %),  
TIC (11 %), industrie-BTP (9 %), autres (8 %).
Fonctions : responsable comptes clés-business developer-ingénieur 
commercial (28 %), communication-marketing-évènementiel (20 %),  
export-développement international (14 %), e-commerce-webmarketing 
(12 %), direction d’entreprise (9 %), retailing-achat (8 %), ressources 
humaines (5 %), autres (4 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 10 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 3 mois (90 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche :  38 069 € primes incluses en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans les parties "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3" et "Ecoles reconnues et formations  
non visées vers un bac + 3/4/5".

ICN V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

ICN Business School
Rattaché à l’Université de Lorraine
Campus de Nancy, 86 rue du Sergent Blandan, CS 70148, 54003 Nancy Cedex, 
03 54 50 25 38
Campus de Metz, 3 place Edouard Branly, 57070 Metz, 03 87 56 37 37,  
www.icn-artem.com, admissions@icn-artem.com, www.icn-artem.com, 
admissions@icn-artem.com
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : ICN Junior Conseil.

FORMATION
Diplôme ICN grande école.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ICN peuvent se présenter directement au DSCG.
Spécialisations : Arts and Entertainment Industry Management (en anglais) ; 
audit (en anglais) ; Banking, Funds and Market (en anglais) ; banque  
(Metz, en apprentissage) ; contrôle de gestion ; design de l’offre et innovation ; 
distribution, e-commerce et management des grands comptes ; droit  
(en partenariat avec la Faculté de droit de Nancy) ; finance d’entreprise ; 
Finance, Insurance and Risk Management (Nuremberg en anglais) ; 
International Management (en anglais) ; Logistique et transport international 
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FORMATION
Diplôme de l’Institut d’économie scientifique et de gestion.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’IESEG peuvent se présenter directement au DSCG.
Spécialisations en 4e et 5e années (Lille et Paris) : audit-contrôle ;  
économie et affaires internationales ; entrepreneuriat et innovation ; finance ; 
management des opérations ; management des ressources humaines ; 
management des systèmes d’information ; marketing ; négociation 
internationale et management des ventes. Filières en alternance  
en 4e et 5e années : audit, contrôle de gestion et finance d’entreprise 
(apprentissage, Lille) ; Digital marketing et innovation (apprentissage, Paris) ; 
management et ingénierie commerciale (contrat de professionnalisation, 
Paris) ; marketing, distribution et e-commerce (apprentissage, Lille).
Doubles diplômes français avec : Faculté de droit de l’Université catholique 
de Lille.
Effectif total : 4 438 étudiants.
Coût total scolarité : 52 852 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 11 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 50 % en anglais en 1re année, 75 % en 2e année, 
100 % en 3e, 4e et 5e années ; 100 % dans le cadre du cursus anglophone.
Stages : 12 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › ACCES avec bac. 750 places en 2018 pour Lille et Paris.

En 2017 : 5 037 candidats, 1 625 admis, 700 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (48 %), bac S (48 %), autres (4 %).

 › Concours propre avec bac réservé aux lycéens hors France 
métropolitaine. 200 places en 2018 pour Lille et Paris.
En 2017 : 359 candidats, 306 admis, 120 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (57 %), bac S (32 %), autres (11 %).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 1 en économie-gestion.  

40 places en 2018 pour Paris et Lille.
En 2017 : 60 candidats, 26 admis, 23 intégrés.
Profil intégrés : L2 économie-gestion (50 %), bachelor (40 %),  
classe prépa (10 %).

En 3e année
 › Concours propre avec bac + 2 en économie et gestion.  

100 places en 2018 pour Lille et Paris.

En 4e année
 › Concours propre avec bac + 3 en économie et gestion.  

220 places en 2018 pour Lille et Paris.
En 2017 : 731 candidats, 342 admis, 168 intégrés.
Profil intégrés : L3 sciences économiques (52 %), bachelor (38 %),  
DUETI-DUETE (7 %), autres (3 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 85 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 13. Elèves concernés : 7 %.
Elèves étrangers : 35 %, professeurs étrangers : 81 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible à Lille en 4e et 5e années pour les spécialisations 
"audit, contrôle de gestion et finance d’entreprise" et "marketing, distribution 
et e-commerce", possible à Paris en 4e et 5e années pour la spécialisation 
"Digital marketing et innovation".
Contrat de professionnalisation : possible à Paris en 4e et 5e années pour la 
spécialisation "management et ingénierie commerciale", 30 places offertes.
Année de césure : facultative.
Chaires : Big Data et Digital Banking • commerce digital • marketing, 
distribution et e-commerce.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : marketing (17,2 %), commerce (16 %), administration-gestion-
finance-comptabilité (15,5 %), audit (11,3 %), études-conseil-expertise (8,4 %), 
achats-approvisionnements-logistique (6,3 %), direction générale (4,6 %), 
ressources humaines (4,2 %), communication (3,4 %), études-système 
d’information (1,3 %), production-exploitation (1,3 %), maîtrise  
d’ouvrage (1,3 %), autres (9,2 %).
Fonctions : NC.
Elèves embauchés à l’étranger : 31,3 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (80 %), 2 mois (20 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche :  41 983 € en 2017.

FORMATION
Diplôme d’études supérieures en marketing, gestion 
commerciale et management international (IDRAC Lyon).
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’Idrac Lyon peuvent se présenter directement au DSCG.
Majeures en 5e année : achats et supply chain management ; audit, finance, 
contrôle ; digital marketing, stratégie multicanal et e-business ; ingénierie  
des nouveaux business models : innovation, création et reprise d’entreprises ; 
International Business Development (double diplôme possible avec 
Northumbria University).
Effectif total : 390 étudiants.
Coût total scolarité : 45 890 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, hébreu moderne, 
italien, japonais, portugais, russe, vietnamien.
Cours en langues étrangères : 20 % en 1re année, 30 % en 2e année,  
70 % en 3e année, 100 % en 4e et 5e années suivant la spécialisation choisie.
Stages : 22 à 26 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › TEAM avec bac. 90 places en 2018.

En 2017 : 1 220 candidats, 50 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (46 %), bac S (44 %), bac STMG/STL (8 %), bac L (2 %).

En 2e année
 › TEAM avec bac + 1. 10 places en 2018.

En 3e année
 › TEAM avec bac + 2. 30 places en 2018.

En 2017 : 463 candidats, 9 intégrés.

En 4e année
 › Concours propre avec bac + 3. 50 places en 2018.

En 2017 : 57 candidats, 33 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois minimum.
Double diplôme : 20. Elèves concernés : 12 %.
Elèves étrangers : 13,9 %, professeurs étrangers : 18 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Alternance sous statut scolaire : possible en 4e année.
Année de césure : facultative.
Chaire : identification et explications des facteurs-clés de succès des TPE à 
l’échelle européenne.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie manufacturière (19,1 %), information-communication 
(14,7 %), commerce-réparation automobiles et motocycles (13,2 %), activités 
financières et d’assurance (13,2 %), activités spécialisées scientifiques et 
techniques (13,2 %), activités de services administratifs et de soutien (10,3 %), 
transport-entreposage (5,9 %), activités immobilières (2,9 %), autres activités 
de services (2,9 %), hébergement-restauration (1,5 %), autres secteurs (2,9 %).
Fonctions : commercial-vente-marketing (45,1 %), direction générale (15,5 %), 
achat-logistique-qualité-production (14,1 %), comptabilité-gestion-finance-
audit (12,7 %), communication-presse-publicité-événementiel (5,6 %),  
ressources humaines et administration (2,8 %), études-développement- 
projet (1,4 %), autres (2,8 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 12 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (78 %),  
3 mois (8 %), 6 mois (5 %), plus de 6 mois (9 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 33 700 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

IESEG V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

IESEG School of Management
Rattaché à l’Institut catholique de Lille
Campus de Lille, 3 rue de la Digue, 59000 Lille, 03 20 54 58 92 
Campus de Paris, Socle de la Grande Arche - 1 parvis de la Défense,  
92044 Paris La Défense Cedex, 01 55 91 10 10, www.ieseg.fr, ieseg@ieseg.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : IESEG Conseil.
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AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".

INSEEC V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Inseec Business School - groupe INSEEC
Campus de Bordeaux, Hangar 19 quai de Bacalan, 33070 Bordeaux Cedex,  
05 56 00 73 73, admissions-inseecbordeaux@inseec.com
Campus de Lyon, Bâtiment New Deal, 25 rue de l'Université, 69007 Lyon,  
04 78 29 80 28 ou 04 78 29 77 35, admissions-inseeclyon@inseec.com
Campus de Paris, 27 avenue Claude Vellefaux, 75010 Paris, 01 42 09 99 17, 
admissions-inseecparis@inseec.com, www.inseec-bs.com
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AMBA, CGE.
Junior entreprise : Inseec Conseil.

FORMATION
Diplôme de l’Institut des hautes études économiques  
et commerciales (INSEEC).
Diplôme visé, grade de master.
Majeures finance, marketing et management en 3e année : Business 
Innovation and Entrepreneurship ; communication digitale et publicité ; 
Corporate Finance ; Corporate Finance and Investment Banking ; Digital 
Marketing et social media ; entrepreneuriat ; finance, audit, contrôle ; finance 
d’entreprise ; International Business Management ; Investment Management 
and Private Equity ; Luxury Brand management ; management et métiers de la 
RSE ; Marketing et business development ; marketing stratégique et innovation 
des marques ; parcours Start-up Factory à San Francisco ; ressources 
humaines et des talents ; Strategic Marketing Management ; stratégies 
digitales ; Supply Chain and Purchasing ; Wine and Spirits.
Doubles diplômes français avec : ENSAM ParisTech Bordeaux ;  
Université de Bordeaux.
Effectif total : 2 380 étudiants.
Coût total scolarité : 32 850 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 30 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en 2e et 3e années.
Stages : 12 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 270 places en 2018 pour Bordeaux, 

Lyon et Paris.
En 2017 : 2 784 candidats, 1 446 admis, 208 intégrés.

 › Concours propre INSEEC-Evolution 1 avec bac + 2.  
420 places en 2018 pour Bordeaux, Lyon et Paris.
En 2016 : 874 candidats, 685 admis, 417 intégrés.

En 2e année
 › Concours propre INSEEC-Evolution 2 avec bac + 3/4.  

420 places en 2018 pour Bordeaux, Paris et Lyon.
En 2016 : 922 candidats, 711 admis, 418 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 32 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 17. Elèves concernés : 10 %.
Elèves étrangers : 18,5 %, professeurs étrangers : 34 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible dès la 1re année.
Alternance sous statut scolaire : possible dès la 1re année.
Année de césure : facultative.
Chaire : digital et innovation.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commerce-vente (28 %), finance-banque-assurance (22 %), conseil-
bureau d’études (18 %), communication-digital (15 %), RH (7 %), autres (10 %).
Fonctions : marketing-communication-publicité (28 %), finance (24 %), 
commercial-vente (20 %), banque-assurance (8 %), ressources  
humaines-juridique-fiscal (5 %), autres (15 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 23 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 1 mois (82 %), 3 mois (12 %), plus de 3 mois (6 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 37 500 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".

IMT - BS M V BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Institut Mines - Télécom Business School
(ex-Télécom École de management)
9 rue Charles Fourier, 91011 Evry Cedex, 01 60 76 46 21, www.imt-bs.eu,
communication@imt-bs.eu
Statut : public.
Accréditations : AACSB, AMBA, CGE.
Junior entreprise : Sprint.

FORMATION
Diplôme d’études supérieures de gestion de Télécom  
École de Management.
Grade de master, diplôme visé.
Les diplômés de Télécom BS peuvent se présenter directement au DSCG.
Filières à partir de la 2e année : anglophone ; francophone. Majeures
en 3e année : audit et conseil en systèmes d’information ; Business Information 
Systems in the Digital Era (en anglais) ; conseil et management des systèmes 
d’information ; entrepreneuriat ; Information and Communication Technology 
Business Management (en anglais) ; ingénierie des affaires internationales  
(en apprentissage) ; ingénierie des systèmes d’information ; International 
Marketing and Strategy (en anglais) ; management stratégique (en 
apprentissage) ; marketing digital (en apprentissage) ; projets audiovisuels et 
multimédia ; ressources humaines ; systèmes d’information pour la finance.
Doubles diplômes français avec : École nationale supérieure de géologie
Nancy ; École nationale supérieure des mines d’Albi-Carmaux ; École nationale
supérieure des mines de Saint-Etienne ; École nationale supérieure Mines-
Télécom Lille-Douai ; École supérieure d’art et de design de Reims ;
École supérieure d’ingénieurs en génie électrique ; SIGMA Clermont ;
Télécom Nancy ; Télécom Saint-Etienne ; Télécom SudParis ; Université
d’Evry-Val-d’Essonne.
Effectif total : 1 000 étudiants.
Coût total scolarité :21 150 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 50 %.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol, français langue étrangère,
italien, japonais, russe .
Cours en langues étrangères : 10 % en anglais en 2e année et 20 % en 3e année
en filière francophone ; 100 % en 2 e et 3 e années en filière anglophone pour
les majeures Business Information Systems in the Digital Era, Information and
Communication Technology Business Management, International Marketing
and Strategy.
Stages :9 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 150 places en 2018.

En 2017 :  3 306 candidats, 828 admis, 134 intégrés.
Profil intégrés : option économique (45 %), option scientifique (30 %),
option technologique (14 %), classes prépas littéraires (11 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 100 places en 2018.
En 2017 :  3 381 candidats, 296 admis, 73 intégrés.
Profil intégrés : DUT (51 %), BTS (24 %), L2 (14 %), autres (11 %).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 80 places en 2018.

En 2017 : 3 278 candidats, 286 admis, 65 intégrés.
Profil intégrés : L3 (47 %), bachelor (35 %), autres (18 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 8. Elèves concernés : 10 %.
Elèves étrangers : 30 %, professeurs étrangers : 55 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.
Chaires : Big Data and Market Insights • valeur et politiques des informations 
personnelles • réseaux sociaux et objets connectés.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : audit-conseil-bureau d’études (30 %), services numériques-TIC
(28 %), banque-finance-assurance (10 %), industrie (15 %), autres (17 %).
Fonctions : études-conseil-expertise (31 %), maîtrise d’ouvrage (14 %),
commercial-ingénierie d’affaires (9 %), marketing (7 %), audit (6 %),
direction générale (4 %), gestion-finance-comptabilité (4 %), autres (25 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 10 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 6 mois (99 %), plus de 6 mois (1 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 40 654 € en 2017.
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Spécialisation double compétence dès la 1re année : management de 
l’innovation technologique (Nice, double diplôme avec le Master of Science 
innovation et production industrielle de l’École polytechnique de Turin). 
Spécialisations en 4e année : International Business and Supply Chain ; 
International Management ; finance, audit et contrôle de gestion ; 
entrepreneuriat et management ; marketing, communication et stratégie 
commerciale ; ressources humaines. Spécialisations en 5e année : achats 
responsables et commerce international (Nice) ; comptabilité et gestion 
approfondies (Paris) ; doubles diplômes en partenariat avec des 
établissements britanniques, australien et américains ; entrepreneuriat et 
innovation (Paris) ; finance d’entreprise et audit (Nice) ; finance et marchés 
(Paris) ; management et réseaux (Paris) ; ingénierie, gestion et patrimoine 
(Paris) ; International Business and Purchasing (Paris) ; International Business 
Development (Nice) ; management des ressources humaines et RSE (Paris) ; 
Marketing Business to Consumer (Paris) ; marketing digital et communication 
(Paris et Nice) ; stratégie commerciale et développement d’affaires (Paris) ; 
Supply Chain Management and Circular Economy (Paris).
Doubles diplômes français avec : INTEC.
Effectif total : 2 259 étudiants.
Coût total scolarité : 45 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 17,5 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 10 % en anglais en 1re année, 20 % en 2e année, 
100 % en 3e année, 25 à 100 % en 4e et 5e années.
Stages : 20 mois dont 6 mois minimum à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 450 places en 2018 pour Nice et Paris.

En 2017 : 3 200 candidats, 1 025 admis, 464 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (59 %), bac S (32 %), bac STMG (7 %), bac L (2 %).

En 3e année
 › Ambitions + avec bac + 2. 35 places en 2018 pour Nice et Paris.

En 2017 : 238 candidats, 85 admis, 28 intégrés.

En 4e année
 › Ambitions + avec bac + 3. 110 places en 2018 pour Nice et Paris.

En 2017 : 385 candidats, 212 admis, 104 intégrés.
Profil intégrés : diplôme d’université (53 %), diplôme d’école de commerce 
(35 %), diplôme étranger (9 %), IUT (2 %), autres (1 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 à 18 mois.
Doubles diplômes : 10. Elèves concernés : 10 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 25 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 4e et 5e années.
Alternance sous statut scolaire : possible en 4e et 5e années sur les deux 
campus.
Contrat de professionnalisation : possible en 4e et 5e années sur les deux 
campus.
Année de césure : facultative.
Chaires : entreprise inclusive • France French savoir-faire • environnement, 
changement climatique et transition énergétique • chaire européenne 
d’économie collaborative • finance quantitative et gestion du risque.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commerce-développement d’affaires (25 %), marketing-
communication (21 %), administration-gestion-finance-comptabilité (13 %), 
achats-approvisionnement-logistique (12 %), ressources humaines (6 %), 
études-conseil-expertise (5 %), direction générale (5 %), autres (13 %).
Fonctions : cadre (65 %), non-cadre (35 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 24 %.
Temps d’accès au 1er emploi :  3 mois (99 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 37 800 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".

ISC PARIS V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Institut supérieur du commerce
22 boulevard du Fort de Vaux, 75848 Paris Cedex, 01 40 53 99 99,  
www.iscparis.fr, contact@iscparis.com
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, CGE.
Junior entreprise : Your.

INSEEC BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

École de commerce européenne - programme BBA INSEEC
Campus de Bordeaux, 26 rue Raze, 33000 Bordeaux, 05 56 01 77 60, 
admissions-ecebordeaux@inseec.com
Campus de Lyon, Bâtiment le New Deal, 25 rue de l'Université, 69007 Lyon,  
04 78 29 80 28, admissions-ecelyon@inseec.com, www.ece.inseec.com
Statut : privé reconnu.
Junior entreprise : JE ECE Conseil.

FORMATION
Diplôme de responsable marketing, finance et commerce 
international (ECE).
Diplôme visé.
Spécialisations : Digital Marketing and Web Strategy ; finance internationale ; 
innovation et intrapreneuriat ; International Marketing and Communication.
Effectif total : 1 615 étudiants.
Coût total scolarité : 39 200 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 19,37 %.
Possibilité de suivre une 5e année optionnelle débouchant sur un master en 
partenariat avec des écoles ou universités (45 % des diplômés ECE concernés).
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 35 à 50 % en anglais selon la spécialisation, 
100 % possible en 4e année ; 100 % du cursus possible en anglais  
dès la 1re année dans le cadre de l’English Track.
Stages : 13 à 22 mois dont 6 à 14 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Pass ou procédure sur dossier et entretien avec bac.  

450 places en 2018 pour Bordeaux et Lyon.
En 2017 : 431 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (53 %), bac S (29 %), bac STMG (15 %), bac L (3 %).

En 2e année
 › Dossier et entretien avec bac + 1. 25 places en 2018 pour Bordeaux  

et Lyon.
En 2017 : 28 intégrés.
Profil intégrés : L1 (51 %), BTS (24 %),CPGE (12 %), DUT (8 %), autres (5 %).

En 3e année
 › Dossier et entretien avec bac + 3. 40 places en 2018 pour Bordeaux  

et Lyon.
En 2017 : 22 intégrés.
Profil intégrés : BTS (58 %), DUT (25 %), L3 (4 %), autres (13 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 3 mois à 24 mois.
Double diplôme : 7. Elèves concernés : 6 %.
Elèves étrangers : 20 %, professeurs étrangers : 20 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commercial-distribution (21 %), finance-banque-assurance (21 %), 
marketing-communication (19 %), audit-conseil-bureau d’études (19 %),  
TIC (services) (13 %), luxe (7 %).
Fonctions : NC.
Elèves embauchés à l’étranger : 31 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (57 %), 3 mois (24 %), 
6 mois (12 %), plus de 6 mois (7 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 35 500 € en 2017.

IPAG V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

IPAG Business School
Campus de Nice, 4 boulevard Carabacel, 06000 Nice, 04 93 13 39 00  
Campus de Paris, 184 boulevard Saint Germain, 75006 Paris, 01 53 63 36 00, 
www.ipag.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : EPAS, CGE.
Junior entreprise : IPAG Paris Junior Conseil.

FORMATION
Diplôme de formation supérieure au management de l’IPAG.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’Ipag Business School peuvent se présenter directement  
au DSCG.
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

ISG V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Institut supérieur de gestion
Campus de Paris, 8 rue de Lota, 75116 Paris, 01 56 26 26 26,  
www.isg.fr, isg@isg.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditation : CGE.
Junior entreprise : ISG Junior Etudes.

FORMATION
Diplôme de l’Institut supérieur de gestion.
Diplôme visé, grade de master.
Parcours en 1re année : International Track (parcours anglophone) ; parcours 
classique(alternance proposée en 2e et 3e années) ; parcours multinational. 
Parcours de professionnalisation en 3e année : audit financier ; 
communication événementielle et directe ; conseil en achats et supply chain ; 
conseil en ressources humaines ; conseil en stratégie et organisation ; 
contrôle et pilotage des entreprises ; e-business ; finance d’entreprise ; 
finance de marché ; finance bancaire ; International Business Trade ; marketing 
digital ; luxury brand management ; stratégie commerciale et négociation.
Effectif total : 1 495 étudiants.
Coût total scolarité : 32 170 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 12,5 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais.
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus en anglais possible  
dès la 1re année dans le cadre de l’International Track, 30 % en 3e année.
Stages : 12 mois en France ou à l’étranger dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 70 places en 2018.

En 2017 : 1 878 candidats, 443 admis, 28 intégrés.
Profil intégrés : option économique (39 %), option scientifique (25 %),  
option technologique (26 %), classes prépas littéraires (10 %).

 › Concours propre avec bac + 2. 150 places en 2018.
En 2017 : 270 candidats, 183 admis, 150 intégrés.
Profil intégrés : BTS (51 %), DUT (33 %), L2 (16 %).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 3. 250 places en 2018.

En 2017 : 389 candidats, 275 admis, 150 intégrés.
Profil intégrés : L3 (54 %), bachelor (42 %), M1 (3 %), M2 (1 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 50. Elèves concernés : 17 %.
Elèves étrangers : 31 %, professeurs étrangers : 58 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Contrat de professionnalisation : possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : banque-assurances (21 %), cabinets d’audit-conseil 
(21 %), commerce-distribution (15 %), technologie de l’information (13 %), 
luxe- tourisme (11 %), industrie (10 %), médias-communication-culture (7 %), 
autres (2 %).
Fonctions : commercial (24 %), finance-gestion-comptabilité (18 %), 
marketing-communication (21 %), audit-conseil (17 %),créateurs  
d’entreprise (12 %), ressources humaines (4 %), autres (4 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 35 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 2 mois (90 %), plus de 2 mois (10 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche :  43 600 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

ISTEC V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

École supérieure de commerce et de marketing
128 quai de Jemmapes, 75010 Paris, 01 40 40 20 30, www.istec.fr, info@istec.fr
Statut : privé reconnu.
Junior entreprise : ISTEC Consulting.

FORMATION
Diplôme de l’Institut supérieur des sciences, techniques  
et économie commerciales.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’Istec peuvent se présenter directement au DSCG.

FORMATION
Diplôme de l’Institut supérieur de commerce de Paris (ISC).
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ISC peuvent se présenter directement au DSCG  
avec dispense des UE n° 2-3-5-6-7 pour les étudiants de la spécialisation 
expertise-audit-contrôle.
Spécialisations en 3e année : achats et supply chain ; entrepreneur ; 
expertise-audit-contrôle ; expertise juridique et fiscale-gestion du 
patrimoine ; finance ; gestion des instruments financiers ; gestion des risques 
financiers ; Innovation in European Business (en anglais) ; International 
Business and Management (en anglais) ; management et marketing des 
technologies de l’information et de la communication ; management des 
études marketing et d’opinions ; management des relations commerciales ; 
management des ressources humaines ; management des systèmes 
d’information ; marketing communication ; marketing digital et e-business ; 
marketing et management des industries créatives ; marketing et 
management des industries du luxe ; marketing et management du sport ; 
marketing stratégie.
Doubles diplômes français avec : École d’ingénieurs généraliste  
du numérique ; Institut du management des services immobiliers ;  
Université Cergy-Pontoise.
Effectif total : 1 322 étudiants.
Coût total scolarité : 34 300 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 14 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, coréen, espagnol, italien, japonais, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais en 1re et 2e années dans  
le cadre de l’International Track et en 3e année pour les spécialisations 
International Business and Management et Innovation in European Business, 
20 % minimum dans les autres parcours.
Stages : 12 mois dont 4 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 155 places en 2018.

En 2017 : 98 intégrés.
Profil intégrés : option économique (36 %), option technologique (36 %), 
option scientifique (22 %), classes prépas littéraires (6 %).

 › Concours propre avec bac + 2. 120 places en 2018.
En 2017 : 112 intégrés.
Profil intégrés : BTS (49 %), DUT (33 %), L2 (6 %), diplôme d’école  
de commerce (6 %), autres(6 %).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 3/4. 200 places en 2018.

En 2017 : 162 intégrés.
Profil intégrés : L3 (50 %), diplôme d’école de commerce (38 %),  
M1 (7 %), autres (5 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 11. Elèves concernés : 10 %.
Elèves étrangers : 22 %, professeurs étrangers : 38 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Alternance sous statut scolaire : possible en 2e et 3e années.
Contrat de professionnalisation : possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : technologies de l’information (17,6 %), industries (18,14 %),  
audit-bureau d’études-sociétés de conseil (16,7 %), finance-banque-assurance 
(12,8 %), commerce-distribution (8,3 %), luxe (4,9 %), autres (26,5 %).
Fonctions : commercial (15,4 %), marketing (12,9 %), administration-gestion-
finance-comptabilité (10,9 %), études-conseil-expertise (17,3 %), audit (3 %), 
communication (5 %), achats-approvisionnemment-logistique (9,9 %), 
ressources humaines (4 %), autres (21,6 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 18 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 60 % au cours de leur diplôme, 
30 % dans les 2 mois après obtention du diplôme.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 40 210 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".
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Campus de Marseille, Domaine de Luminy, Rue Antoine Bourdelle, BP 921,  
13288 Marseille Cedex 9, 04 91 82 78 00, www.kedge.edu, pge@kedgebs.com
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Aquitaine Marketing Services.

FORMATION
Diplôme de Kedge Business School programme grande école.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de Kedge Business School programme grande école peuvent se 
présenter directement au DSCG avec dispense des UE n° 2, 3, 5, 6, 7 pour les 
étudiants du parcours "audit, expertise" proposé sur le campus de Marseille.
Spécialisations en 2e et 3e années à Bordeaux et à Marseille : 12 cours 
électifs à choisir parmi 40 cours libres et les cours des parcours orientés ; 
doubles diplômes avec les MSc de Kedge BS ; finance ; marketing ; Leadership 
and Change Management. Parcours à Bordeaux : audit expertise et contrôle 
de gestion ; achats ; Arts and Creative Industries Management ;  
Business connecté ; Digital Management ; Supply Chain. Parcours à Marseille : 
audit, expertise ; Brand and Luxury Management ; Entertainment and Media ; 
Health Management ; Innovation and Entrepreneurship ; International 
Business and Geostrategy.
Doubles diplômes français avec : Centre régional de formation 
professionnelle des avocats - Aliénor (Bordeaux) ; Institut supérieur 
d’agriculture et d’agroalimentaire de Lyon (ISARA) ; Institut supérieur  
de l’électronique et du numérique (Toulon) ; Polytech Marseille.
Effectif total : 5 567 étudiants.
Coût total scolarité : 37 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 9,5 %.
Langues : allemand, anglais, espagnol.
Cours en langues étrangères : 30 % en anglais en 1re année ; 100 % en anglais 
ou espagnol possible pour les spécialisations de 2e et 3e années ;  
100 % du cursus en anglais possible dans le cadre de l’English track.
Stages : 8 à 24 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Ecricome après classes prépas économiques et commerciales  

ou littéraires. 600 places en 2018 pour Bordeaux et Marseille  
dont 30 via les concours BEL et BLSES.
En 2017 : 640 intégrés.

 › Tremplin 1 avec bac + 2. 300 places en 2018 pour Bordeaux et Marseille.
En 2017 : 365 intégrés.
Profil intégrés : DUT (175), L2 (105), BTS (48), autres (37).

En 2e année
 › Tremplin 2 avec bac + 3/4. 460 places en 2018 pour Bordeaux  

et Marseille.
En 2017 : 584 intégrés.
Profil intégrés : L3 (318), bachelor (176), M1 (22), autres (68).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : NC.  
Durée des échanges : 18 mois.
Double diplôme : 15. Elèves concernés : NC.
Elèves étrangers : 23 %, professeurs étrangers : 44 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et/ou 3e année, 150 places offertes  
à Bordeaux et 150 places à Marseille.
Année de césure : facultative.
Chaires : achats durables et socialement responsables • bien-être et travail  
• Business as Unusual • Business in a Connected World • Finance Revisited  
• Responsible Purchasing.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : NC.
Fonctions : commercial (18 %), marketing (15,6 %), administration-gestion-
finance-comptabilité (11,3 %), études-conseil et expertise (10,9 %), audit 
(8,9 %), achats-approvisionnements-logistique (5,6 %), communication 
(4,6 %), direction générale (4,6 %), ressources humaines (4,3 %), maîtrise 
d’ouvrage (1,7 %), autres (14,5 %).
Elèves embauchés à l’étranger : NC.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (78 %), 4 mois (22 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 38 000 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

Majeures de spécialisation en 5e année : finance et développement de 
l’entreprise ; International Business Negociation ; logistique (permet 
l’obtention d’un double diplôme avec l’ENIM) ; marketing Business to Business ; 
marketing événementiel et communication ; marketing international du luxe ; 
marketing opérationnel et digital ; marketing et management des achats ; 
management des ressources humaines. Spécialisations complémentaires  
en 5e année : design et création de valeur ; finance d’entreprise ; marketing 
des services ; marketing du sport ; référencement web et réseaux sociaux ; 
tourisme, culture et art de vivre.
Doubles diplômes français avec : École nationale d’ingénieurs de Metz.
Effectif total : 1 247 étudiants.
Coût total scolarité : 45 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 13 %.
Langues : anglais, chinois, espagnol.
Cours en langues étrangères : 30 % en anglais en 1re et 2e années,  
40 % en 3e, 4e et 5e années, 100 % possible en 4e et 5e années.
Stages : 14 à 18 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › TEAM avec bac. 100 places en 2018.

En 2017 : 2 568 candidats, 251 admis, 134 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (64 %), bac S (22 %), autres (14 %).

 › Concours propre avec bac (rentrée décalée). 20 places en 2018.
En 2017 : 17 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (67 %) ; bac S (14 %) ; autres (19 %).

En 2e année
 › TEAM avec bac + 1. 10 places en 2018.

En 2017 : 243 candidats, 37 admis, 12 intégrés.
Profil intégrés : L1 (59 %), CPGE (21 %), autres (20 %).

En 3e année
 › TEAM avec bac + 2. 20 places en 2018.

En 2017 : 493 candidats, 75 admis, 41 intégrés.
Profil intégrés : BTS (50 %), DUT (36 %), L2 (14 %).

En 4e année
 › Concours propre avec bac + 3. 90 places en 2018.

En 2017 : 725 candidats, 155 admis, 86 intégrés.
Profil intégrés : L3 (42 %), diplôme d’école de commerce (21 %), autres (37 %).

En 5e année
 › Concours propre avec bac + 4. 40 places en 2018.

En 2017 : 328 candidats, 54 admis, 31 intégrés.
Profil intégrés : M1 (56 %), diplôme d’école de commerce (41 %), autres (3 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 1 an et demi.
Double diplôme : 2. Elèves concernés : 13 %.
Elèves étrangers : 24 %, professeurs étrangers : 11 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 4e et 5e années,  
22 % d’élèves apprentis.
Alternance sous statut scolaire : possible dès la 1ère année.  
Contrat de professionnalisation : possible en 4e et 5e années.
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : luxe (17 %), commerce-distribution (19 %), conseil-audit (12 %),  
industrie agroalimentaire (11 %), finance-banque-assurance (10 %),  
technologies de l’information (7 %), médias-édition-art-culture (6 %), 
industrie chimique-pharmaceutique (5 %), industrie des transports (5 %),  
BTP-construction (3 %), autres (5 %).
Fonctions : marketing (49 %), commercial-vente-gestion (32 %), international-
export-achat (9 %), communication-publicité (6 %), entrepreneur (2 %), 
études-conseil (1 %), finance-comptabilité-administration (1 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 12 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 1,1 mois.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 35 600 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
Lire aussi la fiche de l'établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3/4/5".

KEDGE V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Kedge Business School
Campus de Bordeaux, Domaine de Raba, 680 cours de la Libération,  
33405 Talence Cedex, 05 56 84 55 55
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Effectif total : 420 étudiants.
Coût total scolarité : 36 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, français langue 
étrangère, italien, russe.
Cours en langues étrangères : 50 % en 1re et 2e années,  
100 % en 3e et 4e années ; 100 % en anglais possible dès la 1re année.
Stages : 12 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 180 places en 2018.

 › Concours propre avec bac étranger. 50 places en 2018.

En 3e année
 › Dossier et entretien avec bac + 2 à dominante gestion.  

5 places en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 2 ans.
Double diplôme : 12. Elèves concernés : 100 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 44 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Chaires : achats durables et socialement responsables • finance autrement.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : marketing (28 %), commerce-achats (21 %), études et 
conseil (13 %), direction générale et management (10 %), finance (10 %), 
communication (7 %), ressources humaines (7 %), autres (4 %)  
(promotion 2016).
Fonctions : NC.
Elèves embauchés à l’étranger : 70 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 4 mois (90 %), plus de 4 mois (10 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 33 000 € en France en 2016.

KEDGE-MSC V BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Kedge Business School
Campus de Toulon, la Grande Tourrache, 450 avenue François Arago,  
CS 30599, 83078 Toulon Cedex 09, 04 94 91 82 50, kedge.edu,  
inge.affaires@kedgebs.com 
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Marketing Méditerranée Toulon.

FORMATION
Diplôme du programme ingénieur d’affaires.
Diplôme visé, label de la Conférence des grandes écoles.
Spécialisations : achats industriels internationaux ; Business Development ; 
Services B to B ; Innovation and Design thinking.
Doubles diplômes français avec : Kedge Design School.
Effectif total : 250 étudiants.
Coût total scolarité : 24 400 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : anglais.
Cours en langues étrangères : 34 % en anglais en 2e année  
et 60 % en 3e année.
Stages : 34 semaines en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Concours propre avec bac + 2 scientifique ou technologique.  

60 places en 2018.
En 2017 : 57 intégrés.
Profil intégrés : DUT (81 %), autres (19 %).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 3/4 scientifique, technologique  

ou technico-commercial. 60 places en 2018.
En 2017 : 59 intégrés.
Profil intégrés : licence professionnelle (50 %), bachelor (28 %),  
autres (22 %).

En 3e année
 › Concours propre avec bac + 4/5 scientifique, technologique ou 

double compétence technologique et commerciale. 20 places en 2018.
En 2017 : 7 intégrés.
Profil intégrés : master (48 %), diplôme d’école d’ingénieur (31 %),  
autres (21 %).

KEDGE-EBP  

INTERNATIONAL V M BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

Kedge Business School - programme EBP international
Campus de Bordeaux, Domaine de Raba, 680 cours de la Libération,  
33405 Talence Cedex, 05 56 84 55 55, www.kedge.edu,  
postbac.int@kedgebs.com
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS.
Junior entreprise : Aquitaine Marketing Services.

FORMATION
Diplôme de l’École multinationale des affaires.
Diplôme visé, grade de master.
4 parcours possibles en 5e année :, double diplôme international 
(bachelor + master international + diplôme visé EBP), 4 spécialisations 
possibles : finance ; marketing ; Global Management ; Purchaising & Supply 
Chain. Business international (bachelor international + diplômé visé EBP) 
avec spécialisations sur une zone géographique : Chine ; Afrique. double 
diplôme MSc (bachelor + MSc + diplôme visé EBP) : finance (Corporate 
Finance) (Marseille) ; management maritime et transport (Marseille) ; 
Marketing (Brand management ou Business Development) (Marseille) ; 
Purchasing and Innovation Management (Bordeaux) ; Supply Chain 
(Bordeaux) ; Wine and Spirit Management (Bordeaux). entrepreunariat 
international (bachelor international + diplôme visé EBP) : intégrer la 
Business Nursery en semestre 9 pour développer son projet d’entreprise.
Effectif total : 1 156 étudiants.
Coût total scolarité : 53 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol.
Cours en langues étrangères : 30 % en 1re année, 50 % au 3e semestre,  
100 % au 4e semestre, 100 % aux 7e, 8e et 9e semestres,  
et 70 % au 10e semestre.
Stages : 18 mois dont 12 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 230 places en 2018.

En 2017 : 2 649 candidats, 254 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (62 %), bac S (33 %), bac STMG (2 %), bac L (1 %),  
bac étranger (2 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 2 ans.
Double diplôme : 16. Elèves concernés : 100 %.
Elèves étrangers : 23 %, professeurs étrangers : 44 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Chaires : bien-être et travail • Business as Unusual • Business in a Connected 
World • Finance Revisited • Responsible Purchasing.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : administration-gestion-comptabilité (16 %), commercial et ventes 
(16 %), marketing-web marketing-commerce en ligne (16 %), études-conseil 
(11,5 %), banque-finance-assurances (9 %), communication-médias-publicité 
(9 %), ressources humaines (7 %), audit (5 %), achats-Supply Chain (4,5 %), 
autres (6 %).
Fonctions : non défini.
Elèves embauchés à l’étranger : NC.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (60 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 33 000 € en 2017.

KEDGE-INTERNATIONAL  

BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

Kedge Business School - programme International BBA  
(ex-Cesemed)
Campus de Marseille, Domaine de Luminy, Rue Antoine Bourdelle, BP 921,  
13288 Marseille Cedex 09, 04 91 82 78 00, www.kedge.edu, info@kedgebs.com
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Marketing Méditerranée.

FORMATION
Diplôme de gestion et commerce international  
(programme International BBA).
Diplôme visé.
Majeures possibles en 2e année : Brand Management ; Chinese Track ; 
Financial Trading ; Web Digital Strategy. 2 parcours possibles  
en 3e et 4e années : cursus de 2 ans en France et 2 ans à l’étranger dans  
un même pays avec obtention d’un double diplôme ; cursus de 2 ans en France 
et 2 ans dans 2 pays différents avec obtention du diplôme français 
uniquement.
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 200 places en 2018.
En 2017 : 149 intégrés.

 › Concours propre avec bac + 2 étranger. 50 places en 2018.
En 2017 : 24 intégrés.

En 2e année
› Passerelle 2 avec bac + 3/4. 110 places en 2018.
En 2017 : 66 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 68 %.
Durée des échanges : 6 à 12 mois.
Double diplôme : 7. Elèves concernés : 5 %.
Elèves étrangers : 22 %, professeurs étrangers : 41 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3 e années.
Alternance sous statut scolaire : possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.
Chaires : diversité • performance globale • responsabilité sociétale
des entreprises et norme ISO 26000 • transition énergétique • transport
et développement durable.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie (20 %), commerce (16 %), études et conseil (13 %),
finance-banque-assurance (11 %), technologies de l’information et de la
communication (10 %), services aux entreprises (9 %), immobilier, tourisme
et événementiel (8 %), énergie (3 %), BTP (2 %), transport (2 %),
enseignement, formation (1 %), autres (5 %).
Fonctions : commercial (29 %), communication, marketing et événementiel
(22 %), administration, gestion, finance, audit et comptabilité (16 %), achat,
approvisionnement et logistique (12 %), ressources humaines (11 %), études,
conseil et expertise (4 %), recherche et développement, développement
produit (2 %), systèmes d’information (2 %), direction générale (1 %),
autres (1 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 15 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (55 %), 3 mois (32 %),
6 mois (12 %), plus de 6 mois (1 %).

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans les parties "Ecoles reconnues
et formations visées vers un bac + 3" et "Ecoles reconnues et formations
non visées vers un bac + 3/4/5" .

LA ROCHELLE BS - BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

La Rochelle Business School - programme BBA IECG -  
Groupe Sup de Co La Rochelle
Les Minimes, 102 rue de Coureilles, 17024 Rochelle (La) Cedex 01, 05 46 51 77 00,
www.esc-larochelle.fr, com@esc-larochelle.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, EPAS.
Junior entreprise : La Rochelle Actions.

FORMATION
Diplôme de l’Institut européen de commerce et de gestion
(programme BBA).
Diplôme visé.
Spécialisations en 4e année : Finance ; Human Ressources Business Partner ;
International Sales ; Luxury Management ; Social Entrepreneurship Economy ;
Supply Chain Management.
Effectif total : 646 étudiants.
Coût total scolarité : 36 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol, français langue étrangère,
italien, japonais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus en anglais possible 
dès la 1re année, 100 % du cursus en allemand, anglais ou espagnol possible
selon l’université d’échange en 3 e année.
Stages : 14 mois dont 12 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 120 places en 2018.

En 2017 : 1 017 candidats, 442 admis, 105 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (60 %), bac S (30 %), bac STMG (8 %), bac L (2 %).

 › Concours propre avec bac étranger. 20 places en 2018.
En 2017 : 30 candidats, 12 intégrés.

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 1. 20 places en 2018.

En 2017 : 22 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 35 % en 1re année,  
8 % en 2e année. Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Elèves étrangers : 11 %, professeurs étrangers : 35 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années, 50 % d’élèves apprentis  
en 2e année et 51 % en 3e année.
Contrat de professionnalisation : possible en 2e et 3e année, 25 % d’élèves  
en contrat de professionnalisation en 2e année, 35 % en 3e année.
Année de césure : facultative.
Chaires : achats responsables • développement durable.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie électrique (14 %), énergie-environnement 
(13 %), industrie de la défense (11 %), aéronautique (11 %), 
ingénierie technologique (10 %), services et ingénierie informatique (8 %), 
télécoms réseaux (8 %), BTP-génie civil (6 %), industrie mécanique (6 %), 
autres (13 %).
Fonctions : ingénieur d’affaires (45 %), responsable commerciale (13 %), 
acheteur industriel (12 %), chef de projet (9 %), chef de produit (8 %), 
consultant (7 %), chef d’entreprise (3 %), autres (3 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 18 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 3 mois.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 38 100 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

LA ROCHELLE BS V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

La Rochelle Business School - Groupe Sup de Co La Rochelle
Les Minimes, 102 rue de Coureilles, 17024 La Rochelle Cedex 01, 05 16 59 05 30,
www.esc-larochelle.fr, com@esc-larochelle.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, EPAS, CGE.
Junior entreprise : La Rochelle Actions.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de La Rochelle.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés du Groupe Sup de Co La Rochelle peuvent se présenter 
directement au DSCG avec dispense des UE n° 3-6-7 pour les étudiants  
de la filière expertise comptable.
Parcours spécifiques : double diplôme Master of Science ; English Track
(enseignement 100 % en anglais dès la 1re année) ; entrepreneuriat ; expertise
comptable (préparation au DSCG et possibilité de double diplôme avec 
l’Université du Littoral) ; international dans un établissement partenaire 
étranger (possibilité de double diplôme). Spécialisations en 3e année : achats 
et logistique (alternance possible) ; contrôle de gestion (alternance possible) ; 
E-Business ; entrepreneuriat ; gestion des ressources humaines (alternance 
possible) ; International Corporate Finance (en anglais) ; International Project 
Management (en anglais) ; marketing et management de la force de vente 
(alternance possible) ; marketing et management des marques (en anglais, 
alternance possible). Spécialisations avec double diplôme Master of Science 
en 3e année : audit-conseil et contrôle (alternance possible) ; banque-
assurances, gestion du patrimoine et immobilier (alternance uniquement) ; 
Destination Management ; entrepreneuriat digital et création d’entreprises 
innovantes ; ingénieur d’affaires (en partenariat avec l’EIGSI) ; International 
Event Management (en anglais, alternance possible) ; International Hospitality 
Management (en anglais, alternance possible) ; Luxury Marketing and 
Customer Experience (en anglais) ; marketing digital et stratégies 
collaboratives (alternance possible) ; stratégies du développement durable, 
RSE et environnement (alternance possible).
Doubles diplômes français avec : École d’ingénieurs en génie des systèmes
industriels ; Institut d’administration des entreprises de Poitiers ; Université 
d’Angers ; Université du Littoral Côte d’Opale.
Effectif total : 1 359 étudiants.
Coût total scolarité : 31 100 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 18 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais,
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 130 % en anglais en 1re année, entre 30 et 50 % 
en 2e année, 100 % du cursus en anglais possible dès la 1re année.
Stages : 9 mois dont 3 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 105 places en 2018.

En 2017 : 99 intégrés.
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

 › Concours propre réservé aux sportifs de haut niveau.  
5 places en 2018.
En 2017 : 4 candidats, 0 admis, 0 intégré.

 › Concours propre avec bac + 2 obtenu en alternance.  
30 places en 2018.
En 2017 : 117 candidats, 44 admis, 31 intégrés.
Profil intégrés : BTS (50 %), DUT (27 %), L2 (3 %), autres (20 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 180 places en 2018.
En 2017 : 3 354 candidats, 1 236 admis, 256 intégrés.
Profil intégrés : DUT (64 %), BTS (22 %), L2 (8 %), autres (6 %).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 150 places en 2018.

En 2017 : 3 593 candidats, 1 112 admis, 206 intégrés.
Profil intégrés : diplôme bac + 3 (94 %), diplôme bac + 4 (6 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 1 à 2 ans.
Double diplôme : 66. Elèves concernés : 34 %.
Elèves étrangers : 35 %, professeurs étrangers : 54 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible dès la 1re ou 2e année, obligatoire en 3e année 
(apprentissage ou contrat de professionnalisation).
Contrat de professionnalisation : possible dès la 1re ou 2e année, obligatoire  
en 3e année (contrat de professionnalisation ou apprentissage).
Année de césure : obligatoire.
Chaires : innovation managériale • entrepreneuriat • lean management.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie (31 %), commerce-distribution (16 %), conseil-audit-
bureaux d’études (14 %), technologie et industrie informatique (12 %), banque-
assurance-finance (10 %), communication-marketing (5 %), autres (12 %).
Fonctions : commercial-vente (30 %), marketing-communication (16 %), 
administration-gestion-finance-comptabilité (15 %), conseil-consultant (14 %), 
achat, approvisionnements, logistique (9 %), gestion-administrative-
organisation (7 %), ressources humaines (9 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 20 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (77 %), 3 mois (23 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 39 410 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l'établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l'établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3/4/5".

NEOMA V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Neoma Business School
Campus de Reims, 59 rue Pierre Taittinger, BP 302, 51061 Reims Cedex,  
03 26 77 47 47 
Campus de Rouen, 1 rue du Maréchal Juin, BP 215, 76825 Mont-Saint-Aignan 
Cedex, 02 32 82 57 00, www.neoma-bs.fr, infospge@neoma-bs.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Altéo conseil.

FORMATION
Diplôme du programme grande école de Neoma.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de Neoma peuvent se présenter directement au DSCG  
avec dispense des UE n°2-3-5-6-7 du DSCG pour les étudiants du parcours 
"conseil et audit".
Parcours spécifiques en 2e année : entrepreneuriat associatif ; conseil et 
audit DCSG ; Chartered Financial Analyst (CFA). Spécialisations en 3e année : 
Champagne and Wine Management (en anglais, Reims) ; Corporate Finance (en 
anlais, Reims et Rouen) ; Cultural and Creative Industries (en anglais, Rouen) ; 
droit et management (Rouen) ; Entrepreneurship (en anglais, Rouen et Reims) ; 
Financial Markets : Asset and Risk Management (en anglais, campus de Rouen) ; 
Human Resources and Consulting (en anglais, Reims) ; Luxury Management ; 
Marketing (en anglais) ; pilotage de la performance et conseil (Reims et 
Rouen) ; Real Estate and Wealth Management (en anglais, campus de Reims) ; 
Supply Chain Management and Purchasing (en anglais, Rouen).
Doubles diplômes français avec : CentraleSupélec ; Université de Reims 
Champagne-Ardenne (URCA) ; Université de Rouen.
Effectif total : 5 000 étudiants.
Coût total scolarité : 35 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible dès la 1re année.
Stages : 12 à 18 mois en France ou à l’étranger.

› Concours propre avec bac + 1 étranger. 5 places en 2018.
En 2017 :  3 intégrés.

En 3e année
 › Concours propre avec bac + 2. 15 places en 2018.

En 2017 : 12 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.
Durée des échanges : 1 an.
Double diplôme : 14. Elèves concernés : 78 %.
Elèves étrangers : 36 %, professeurs étrangers : 44 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Alternance sous statut scolaire : possible en 4e année.
Contrat de professionnalisation : possible en 4e année.
Année de césure : facultative.
Chaires : diversité • performance globale • responsabilité sociétale
des entreprises et norme ISO 26000 • transition énergétique • transport
et développement durable.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : technologies de l’information et de la communication (19 %),
tourisme (15 %), commerce-distribution (13 %), communication-publicité
(9 %), banque-assurance-finances (7 %), industrie agroalimentaire (6 %),
industrie des transports (6 %), services aux entreprises (6 %), autres (19 %).
Fonctions : commercial (27 %), marketing (23 %), communication (12 %),
direction générale (10 %), études-conseil (9 %), achat (10 %), autres (9 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 50 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (41 %), 6 mois (59 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 33 500 € en France et 39 000 €  
à l’étranger en 2017.

MONTPELLIER BS V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Montpellier Business School
2300 avenue des Moulins, 34185 Montpellier Cedex 04, 04 67 10 25 00, 
www.montpellier-bs.com, direction.generale@montpellier-bs.com
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EPAS, CGE.
Junior entreprise : Job’Serv.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de Montpellier.
Diplôme visé, grade de master.
Parcours en 3e année en rythme continu : Financial Management ; 
International Business Model Developer ; Marketing Management ; double 
diplôme (permet d’obtenir un diplôme national de master en partenariat avec 
l’université de Montpellier (27 masters au choix), un MBA ou master étranger 
(36 diplômes proposés)). Parcours en 3e année en rythme alternant : contrôle 
de gestion ; double diplôme (permet d’obtenir un diplôme national de master 
en partenariat avec l’université de Montpellier (27 masters au choix), un MBA 
ou master étranger (36 diplômes proposés)) ; économie sociale et solidaire ; 
International Business Model Developer ; management des achats et de la 
supply chain (options management des achats ou supply chain) ; management 
durable des ressources humaines et de la diversité (options consultant en 
recrutement ou développement des ressources humaines) ; marketing 
(options marketing opérationnel, marketing institutionnel ou excellence à la 
française : luxe et industries de pointe) ; marketing digital (options stratégie 
e-commerce et marketing internet ou présence digitale et communication en 
ligne) ; métiers de la banque et de la finance (options credit management, 
finance de marché ou métiers de la banque) ; métiers du conseil (options 
conseil en management ou consultant en environnement numérique) ; 
négociation (options commerce international des vins, commercial en 
environnement numérique, négociation et management interculturel, ou 
excellence à la française : luxe et industries de pointe) ; start up : création, 
innovation, leadership.
Doubles diplômes français avec : Université Montpellier.
Effectif total : 2 140 étudiants.
Coût total scolarité : 22 800 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 40 %.
Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol, italien.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible pour l’ensemble  
du cursus.
Stages : 21 mois dont 3 mois minimum à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 260 places en 2018.

En 2017 : 5 902 candidats, 2 095 admis, 255 intégrés.
Profil intégrés : option technologique (114), option économique (77),  
option scientifique (53), classes prépas littéraires (3), autres (8 %).
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 220 places en 2018.

En 3e année
 › Dossier et entretien avec bac + 3 étranger. Places offertes  

non communiquées en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Elèves étrangers : 30.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 3e et 4e année.
Chaires : bio-économie industrielle • Institut Smart Product and Consumption 
(nouveaux produits intelligents) • Institut Mobis (thématiques sur la 
logistique) • centre de Leadership et efficacité organisationnelle  
• Confucius Institute for Business.

NEOMA-CESEM V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

Neoma Business School - programme CESEM
Campus de Reims, 59 rue Pierre Taittinger, BP 302, 51061 Reims Cedex,  
03 26 77 47 47, www.neoma-bs.fr, infoscesem@neoma-bs.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Neoma Reims conseil.

FORMATION
Diplôme d’études supérieures européennes de management.
Diplôme visé.
Majeures en 4e année (2 au choix) : entrepreneuriat ; finance ; management 
de ressources humaines ; marketing ; Supply Chain Management.
Effectif total : NC.
Coût total scolarité : 38 800 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Le cursus comporte 2 années complètes de formation à l’étranger dans les 
universités partenaires. Pour les étudiants choisissant la Chine, une année 
supplémentaire peut être nécessaire pour l’apprentissage de la langue.
Possibilité de suivre une 5e année optionnelle à l’étranger débouchant  
sur un Master in International Management.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, 
néerlandais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 50 % pour les années du cursus à l’étranger.
Stages : 12 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 240 places en 2018.

En 2017 : 2 217 candidats, 245 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 2 ans obligatoires et 2 à 3 ans pour la Chine en fonction 
du niveau de langue.
Double diplôme : 15. Elèves concernés : 100 %.
Elèves étrangers : 30 %, professeurs étrangers : 56 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Chaires : bio-économie industrielle • Institut Smart Product and Cosumption 
(nouveaux produits intelligents) • Institut Mobis (thématiques sur la 
logistique) • centre de Leadership et efficacité organisationelle  
• Confusius Institute for Business.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : commerce-distribution (18 %), publicité-communication-média 
(17 %), technologies de l’information (12 %), industrie (11 %), audit-expertise 
comptable (11 %), banque-assurance (9 %), tourisme-hôtellerie-restauration 
(6 %), conseil-bureau d’études (6 %), administration (4 %), immobilier (3 %), 
transport-logistique (3 %).
Fonctions : marketing-communication-publicité (24 %), finance-comptabilité-
gestion (24 %), commercial-vente-export (19 %), études-conseil-expertise 
(15 %), direction-direction générale (7,5 %), administration (3,5 %),  
ressources humaines (3 %), achats-logistique (3 %), organisation-
informatique-internet (1 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 90 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 1,5 mois.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche :  37 000 € en 2017.

ADMISSION

En 1re année
 › Ecricome après classes prépas économiques et commerciales  

ou littéraires. 770 places en 2018 pour Reims et Rouen dont 75 places 
pour les étudiants issus des CPGE littéraires (BEL et BLSES).
En 2017 : 8 107 candidats, 694 intégrés.

 › Tremplin 1 avec bac + 2. 225 places en 2018 pour Reims et Rouen.
En 2017 : 1 837 candidats, 225 intégrés.

En 2e année
 › Tremplin 2 avec bac + 3/4. 360 places en 2018 pour Reims et Rouen.

En 2017 : 2 407 candidats, 360 intégrés.

 › Dossier et entretien avec bac + 3 étranger. 50 places en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 80 %.  
Durée des échanges : 6 mois.
Double diplôme : 20. Elèves concernés : 10 %.
Elèves étrangers : 30 %, professeurs étrangers : 56 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années, 700 places offertes au total  
pour les deux campus.
Année de césure : facultative.
Chaires : bio-économie industrielle • Institut Smart Product and Consumption 
(nouveaux produits intelligents) • Institut Mobis (thématiques sur la 
logistique) • centre de Leadership et efficacité organisationnelle  
• Confucius Institute for Business.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : banque-assurance (17 %), industrie (17 %), conseil-bureau  
d’études (13 %), informatique-Internet-télécommunication (10 %),  
commerce-distribution (9 %), audit-expertise comptable (6 %),  
médias-arts-culture (4 %), luxe (4 %), autres (20 %).
Fonctions : études-conseil-expertise (24 %), marketing (18 %),  
finance-comptabilité-gestion (16 %), commercial-vente-export (14 %),  
achats-logistique (6 %), communication-publicité-digital (5 %), ressources 
humaines (3 %), production-services connexes (3 %), direction générale  
et opérationnelle (2 %), autres (9 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 25 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 1,5 mois.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 42 000 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans les parties "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3" et "Ecoles reconnues et formations  
non visées vers un bac + 3/4/5".

NEOMA-BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

Neoma Business School - programme Global BBA
Campus de Reims, 59 rue Pierre Taittinger, 302, 51061 Reims Cedex,  
03 26 77 47 47
Campus de Rouen, 1 rue du Maréchal Juin, BP 2013, 76130 Mont-Saint-Aignan 
Cedex, 02 32 82 57 00, www.neoma-bs.fr, service.com@neoma-bs.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Neoma Reims conseil.

FORMATION
Diplôme du programme de formation internationale  
en management (Global BBA).
Diplôme visé.
Le Global BBA est un nouveau programme proposé sur les campus de Reims  
et Rouen. Il remplace le BSc in International Business.
Spécialisations : parcours associatif ; parcours apprentissage ; parcours 
entrepreneuriat ; Entrepreneurship ; Intrapreneurship and Project 
Management ; Sales and Business Development ; Supply Chain Management.
Effectif total : étudiants.
Coût total scolarité : 38 800 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible sur l’ensemble  
du cursus.
Stages : 12 mois en France ou à l’étranger.
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

Langues : allemand, anglais, chinois, espagnol.
Cours en langues étrangères : 10 % à 15 % en anglais ; 100 % du cursus 
possible en anglais les 3 premières années dans le cadre de l’International 
Track et 100 % en anglais pour les spécialisations International 
Finance, International Business, Luxury Management en 4e et 5e années.
Stages : 21 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Link. 500 places en 2018.

En 2017 : 2 100 candidats, 1 327 admis, 545 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (57 %), bac S (30 %), bac STMG (10 %), bac L (1 %),  
bac étranger (2 %).

En 3e année
 › Ambitions + avec bac + 2. 100 places en 2018.

En 2017 : 380 candidats, 159 admis, 120 intégrés.
Profil intégrés : BTS (51 %), DUT (19 %), diplôme d’école de commerce (14 %), 
L2 (11 %), CPGE (3 %), L3 (2 %).

En 4e année
 › Ambitions + avec bac + 3. 200 places en 2018.

En 2017 : 703 candidats, 426 admis, 306 intégrés.
Profil intégrés : diplôme d’école de commerce (44 %), L3 (39 %),  
licence professionnelle (12 %), M1 (2 %), M2 (1 %), autres (2 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 40. Elèves concernés : 49 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 34 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : apprentissage possible en 4e et 5e années pour la 
spécialisation management et contrôle de gestion.
Alternance sous statut scolaire : possible en 4e pour les spécialisations 
comptabilité contrôle et audit, Corporate Finance, Data Management,  
Digital Business, gestion de patrimoine, management des ressources 
humaines, management et contrôle de gestion, marketing et stratégies 
commerciales ; possible en 5e année pour toutes les spécialisations.
Contrat de professionnalisation : possible en 5e année pour toutes les 
spécialisations.
Année de césure : facultative.
Chaires : Digital Data Design • Energy Risk Management • Entrepreneurship  
et Sustainable Business • New Practices for Innovation and Creativity.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : audit-expertise comptable (16 %), finance-banque-assurance 
(10 %), société de conseil (8 %), commerce-distribution (7 %), luxe 
(6 %), communication-publicité (5 %), industrie des technologies de 
l’information (5 %), industrie automobile-aéronautique-ferrovière (4 %), 
médias-édition-art-culture (4 %), tourisme-loisir-hôtellerie-restauration (4 %), 
industrie agro-alimentaire (3 %), technologies de l’information (3 %), 
immobilier (2 %), industrie chimique-parachimique-pharmaceutique-
cosmétique (2 %), bâtiment-travaux publics-construction (1 %), énergie (1 %), 
environnement et aménagement (1 %), métallurgie et transformation des 
métaux (1 %), transports (1 %), autres (16 %).
Fonctions : administration-gestion-finance-audit-conseil (22 %),  
commercial-ingénieur d’affaire (13 %), marketing (13 %), audit (11 %),  
études-conseil-expertise (11 %), achats-approvisionnement-logistique (7 %), 
direction générale (7 %), communication (3 %), réseaux-intranet-internet-
télécommunications (2 %), informatique industrielle et technique (1 %), 
maîtrise d’ouvrage (1 %), autres (9 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 20 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 1,5mois.
Salaire annuel brut moyen à l’embauche :  39 000 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

RENNES SB V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Rennes School of Business
2 rue Robert d’Arbrissel, CS 76522, 35065 Rennes Cedex, 02 99 54 63 63,  
www.rennes-sb.fr, admissions-france@rennes-sb.com
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS.
Junior entreprise : Bretagne Conseil.

NEOMA-TEMA V BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

Neoma Business School - programme TEMA
Campus de Reims, 59 rue Taittinger, BP 302, 51061 Reims, 03 26 77 47 47,  
www.neoma-bs.fr, service.com@neoma-bs.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, EQUIS.

FORMATION
Diplôme du programme TEMA.
Diplôme visé.
Spécialisations : Digital Transformation and New Business Models ;  
Disruptive Marketing and New Markets.
Doubles diplômes français avec : École centrale de Paris.
Effectif total : étudiants.
Coût total scolarité : 45 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, portugais.
Cours en langues étrangères : NC.
Stages : 13 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Concours propre avec bac. 50 places en 2018.

En 2017 : 41 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (46 %), bac S (39 %), bac STMG (10 %), bac L (3 %),  
bac STI2D (2 %).

En 4e année
 › Dossier et entretiens avec bac + 3. Places offertes  

non communiquées en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : NC.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : NC. Elèves concernés : NC.
Elèves étrangers : NC, professeurs étrangers : NC.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Chaire : bio-économie industrielle.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : études-conseil-expertise (26 %), publicité-communication-digital 
(14 %), marketing (14 %), direction générale (14 %), commerce-vente-export 
(9 %), organisation-informatique-internet (5 %), achats-logistique (5 %), 
autres (13 %).
Fonctions : conseil-bureau d’études (27 %), informatique-internet (23 %), 
communication-publicité (21 %), transport-logistique (9 %), chimie-
cosmétique-pharmacie (5 %), automobile-équipementier (5 %), 
administration-association (5 %), commercial-distribution (5 %),  
autres (13 %).
Elèves embauchés à l’étranger : NC.
Temps d’accès au 1er emploi :  4 mois (83 %), plus de 4 mois (17 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 38 000 € en 2017.

PSB V M  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

Paris School of Business (ex-ESG)
59 rue Nationale, 75013 Paris, 01 53 36 44 00, www.psbedu.paris,  
info@psbedu.paris
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AMBA, CGE.
Junior entreprise : PSB Business Club.

FORMATION
Diplôme du programme grande école de Paris School of Business.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de Paris School of Business peuvent se présenter directement  
au DSCG avec dispense des UE n° 2-3-6-7 pour les étudiants de la 
filière comptabilité-conseil-audit.
Spécialisations en 4e et 5e années : Achats et Supply Chain ; Business 
Consulting ; comptabilité, conseil et audit ; Corporate Finance ; Data 
Management ; Digital Business ; entrepreneuriat ; gestion de patrimoines ; 
International Business (en anglais) ; International Finance (en anglais) ; 
management des ressources humaines et de la transformation digitale ; 
Luxury Management (en anglais) ; management et contrôle de gestion ; 
marketing et stratégies commerciales ; Marketing Strategy and Data Analytics.
Doubles diplômes français avec : Cours Florent ; HETIC ; Istituto Marangoni ; 
Strate École de design ; Université Paris-Est Marne-La-Vallée.
Effectif total : 3 040 étudiants.
Coût total scolarité : 47 700 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 13 %.
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

SCBS TROYES V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

South Champagne Business School - Groupe ESC Troyes
217 avenue Pierre Brossolette, CS 20710, 10002 Troyes Cedex, 03 25 71 22 22, 
www.scbs-education.com, scbs@get-mail.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditation : CGE.
Junior entreprise : Get Junior.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de Troyes.
Diplôme visé, grade de master.
Majeures en 3e année : Audit and Management Control ; Corporate Financial 
Management ; Digital Marketing and Social Media ; Event and Sports Marketing ; 
Global Human Resources Management ; Innovation, création et 
entrepreneuriat (permet d’obtenir un MSc de l’EPF-école d’ingénieurs de 
Troyes en double diplôme) ; Luxury Product Marketing ; Managing Organization 
in a Digital World ; Marketing and International Business Development ; 
Marketing and Sales Management ; Strategic Design Management ;  
Supply Chain Management.
Doubles diplômes français avec : Université de technologie de Troyes ;  
EPF- école d’ingénieurs de Troyes.
Effectif total : 591 étudiants.
Coût total scolarité : 25 500 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 23 %.
Langues : allemand, anglais, espagnol, italien.
Cours en langues étrangères : 50 à 100 % en 2e année, 100 % en 3e année.
Stages : 10 à 14 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 55 places en 2018.

En 2017 : 1 864 candidats, 393 admis, 24 intégrés.
Profil intégrés : option technologique (54 %), option économique (29 %), 
option scientifique (17 %).

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 110 places en 2018.
En 2017 : 3 062 candidats, 34 intégrés.
Profil intégrés : BTS (58 %), DUT (38 %), L2 (4 %).

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 125 places en 2018.

En 2017 : 3 235 candidats, 22 intégrés.
Profil intégrés : L3 (68 %), bachelor (28 %), autres (4 %).

 › Concours TISA avec bac + 3 étranger. 40 places en 2018.
En 2017 : 25 candidats, 12 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 12. Elèves concernés : 7 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 30 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années, 60 places offertes.
Contrat de professionnalisation : possible en 2e et 3e années,  
100 places offertes.
Année de césure : facultative.
Chaire : innovation et entrepreneuriat.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie (17 %), commerce-distribution (16 %), banque-assurance 
(14 %), audit-conseil (13 %), TIC (11 %), communication (4 %), autres (25 %).
Fonctions : commercial (26 %), administration-gestion-comptabilité (14 %), 
études-conseil (14 %), marketing (13 %), ressources humaines (10 %), 
communication (8 %), direction générale (7 %), achats-logistique (3 %),  
audit (2 %), autres (3 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 14 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (59 %),  
moins de 2 mois (19 %), de 2 à 4 mois (15 %), plus de 4 mois (7 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 33 500 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3 /4/5".

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de Rennes.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de Rennes Business School peuvent se présenter directement  
au DSCG avec dispense des UE n° 2-3-7 pour les étudiants de la spécialisation 
audit et expertise comptable.
Spécialisations en 3e année : Creative Project Management, Culture and 
Design (en partenariat avec l’EESAB) ; Data and Business Analytics ; Digital 
Marketing and Communication ; Innovation and Entrepreneurship (en 
partenariat avec l’INSA Rennes) ; International Accounting ; International 
Business Negociation ; International Marketing ; International and European 
Business (en partenariat avec l’EM Strasbourd) ; International Human 
Resources Management ; International Finance ; International Financial 
Markets Analysis ; International Luxury and Brand Management ; Management 
Control and Auditing ; Management et gestion publics (en partenariat avec 
l’EM Strasbourg) ; Sport Leisure and Tourism Management ; Supply Chain 
Management ; Sustainable Management and Eco-innovation (en partenariat 
avec l’EME). parcours international au choix : parcours "3 zones" 
international ; parcours double diplôme à l’étranger. parcours en alternance : 
banque-assurance, négoce-distribution, IT Business Management, 
responsable de projets innovants, entrepreneuriat-Start’Up : creation, 
Innovation, Leadership (en partenariat avec Montpellier Business School), 
stratégie et management de projet-métiers du conseil (en partenariat  
avec Montpellier Business School), audit et expertise comptable  
(préparation au DSCG).
Doubles diplômes français avec : École européenne supérieure d’art  
de Bretagne ; École des métiers de l’environnement ; EM Strasbourg - IEP ; 
Institut national des sciences appliquées (INSA) Rennes.
Effectif total : 2 460 étudiants.
Coût total scolarité : 32 400 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 24 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, coréen, espagnol, italien,  
japonais, portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais dès la 1re année.
Stages : 36 semaines dont 10 semaines à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 305 places en 2018.

En 2017 : 5 902 candidats, 305 intégrés.

 › Passerelle 1 avec bac + 2. 170 places en 2018.
En 2017 : 3 382 candidats, 1 262 admis, 189 intégrés.

En 2e année
 › Passerelle 2 avec bac + 3/4. 230 places en 2018.

En 2017 : 3 612 candidats, 1 234 admis, 231 intégrés.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 mois minimum obligatoires.
Double diplôme : 22. Elèves concernés : NC.
Elèves étrangers : 53 %, professeurs étrangers : 91 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années ou uniquement en 3e année.
Alternance sous statut scolaire : possible en 3e année pour le parcours audit 
et expertise comptable.
Contrat de professionnalisation : possible en 3e année pour les parcours 
banque-assurance, négoce-distribution, IT Business Management.
Année de césure : facultative.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie (21 %), luxe (14 %), commerce-transport (12 %),  
activités financières et immobilières (14 %), activités juridiques  
et comptables-conseil (11 %), autres activités de service (20 %), autres (8 %).
Fonctions : marketing-publicité-communication (37 %), commercial-vente 
(22 %), gestion-finance-administration (13 %), ressources humaines (7 %), 
direction (5 %), informatique-télécommunications-multimédia-réseaux (4 %), 
production-achats-services logistique (3 %), organisation et qualité (2 %), 
études et recherche techniques (1 %), autres (6 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 32 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (72 %),  
3 mois (24 %), 6 mois (4 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 39 877 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".
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Spécialisations doubles compétences en 1re, 2e ou 3e année : parcours 
analyse financière - international program AFI (Paris) ; parcours expertise 
comptable et audit (Lille ; double diplôme avec le master comptabilité, 
contrôle, audit de l’Université Lille 2) ; parcours droit des affaires (Lille ; 
double diplôme avec le master droit des affaires de l’Université du Littoral-
Côte d’Opale) ; parcours IAE (Sophia Antipolis ; double diplôme avec un master 
de l’IAE d’Aix en Provence) ; parcours IEP (Sophia Antipolis ; double diplôme 
avec un master de l’IEP d’Aix-en-Provence) ; parcours juriste (Sophia 
Antipolis ; double diplôme avec la L2 droit de l’Université de Nice) ; parcours 
manager-ingénieur (Paris ; double diplôme avec l’EI-CESI et l’ESIEA). 
Spécialisations en 3e année avec possibilité d’obtention d’un MSc en double 
diplôme : Auditing, Management Accounting, and Information Systems (Paris) ; 
Business Consulting and Information Systems Management (Sophia Antipolis) ; 
Corporate Financial Management (Lille-Paris-Sophia Antipolis-Suzhou-Belo 
Horizonte) ; Digital Business, Data Analysis and Management (Sophia-
Antipolis) ; Digital Marketing (Sophia Antipolis) ; Entrepreneurship and 
Innovation (Sophia Antipolis-Suzhou) ; Financial Markets and Investments 
(Paris-Raleigh-Sophia Antipolis) ; Global Luxury Management (Paris-Raleigh) ; 
International Business (Lille-Raleigh-Sophia Antipolis-Suzhou-Belo Horizonte) ; 
International Human Resources & Performance Management (Paris) ; 
International Marketing and Business Development (Lille-Paris-Sophia 
Antipolis-Belo Horizonte) ; International Strategy and Influence (Paris) ; Luxury 
and Fashion Management (Sophia Antipolis-Suzhou-Belo Horizonte) ; Luxury 
Hospitality and Innovation (Paris, en partenariat avec l’école hôtelière 
Ferrières) ; Project and Programme Management and Business Development 
(Lille-Paris-Belo Horizonte) ; Strategic Event Management and Tourism 
Management (Sophia Antipolis) ; Supply Chain Management and 
Purchasing (Lille). Spécialisations de dernière année en 3e cycle : Expert en 
contrôle de gestion, audit et gestion de systèmes d’information (Lille-Paris) ; 
Expert en gestion fiscale d’entreprise (Lille) ; Manager en gestion de 
patrimoine financier (Paris) ; Manager de la chaîne logistique et achats  
(Lille-Paris) ; Manager marketing direct et commerce électronique (Lille) ; 
Manager projets et programmes (Lille-Paris).
Doubles diplômes français avec : École Ferrières ; EI-CESI ; ESIEA ;  
IAE d’Aix-en-Provence ; IEP d’Aix-en-Provence ; Université Lille 2 ;  
Université du Littoral-Côte d’Opale ; Université de Nice.
Effectif total : 3 208 étudiants.
Coût total scolarité : 42 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, français langue 
étrangère, hébreu moderne, italien, japonais, néerlandais, polonais,  
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible en 2e et 3e années.
Stages : 15 mois dont 6 mois à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 530 places en 2018 pour Lille,  

Paris et Sophia Antipolis.

 › Concours admissions sur titres (AST 1) SKEMA avec bac + 2.  
180 places en 2018 pour Lille, Paris et Sophia Antipolis.

En 2e année
 › Concours admissions sur titres (AST 2) SKEMA avec bac + 3/4.  

350 places en 2018 pour Lille, Paris et Sophia Antipolis.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 60 %.  
Durée des échanges : 6 mois à 1 an.
Double diplôme : 12. Elèves concernés : 5 %.
Elèves étrangers : 35 %, professeurs étrangers : 44 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années à Lille et Paris, en 3e année 
uniquement à Sophia Antipolis, 28 % d’élèves apprentis.
Année de césure : obligatoire.
Chaires : développement numérique autour des réseaux sociaux  
• femmes et entreprises • Jean Monnet.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : audit-conseil (20 %), industrie-BTP (16 %), finance-banque-
assurance (15 %), TIC-services (10 %), commerce- distribution (9 %),  
luxe (7 %), médias-art-culture (4 %), autres (19 %) (promotion 2016).
Fonctions : NC.
Elèves embauchés à l’étranger : 35 %.
Temps d’accès au 1er emploi :  3 mois (92 %), plus de 3 mois (8 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 42 000 € en 2016.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.

SCBS TROYES-BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

South Champagne Business School - Groupe ESC Troyes 
(programme International BBA)
217 avenue Pierre Brossolette, 10000 Troyes Cedex, 03 25 71 22 22,  
www.scbs-education.com, scbs@get-mail.fr
Statut : privé reconnu.
Accréditation : CGE.
Junior entreprise : Get Junior.

FORMATION
Diplôme de l’École internationale de management (INBA).
Diplôme visé.
Majeures en 4e année : finance ; marketing ; ressources humaines ;  
supply chain management.
Effectif total : 267 étudiants.
Coût total scolarité : 33 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 25 %.
Langues : allemand, anglais, espagnol, italien.
Cours en langues étrangères : 30 à 100 % en anglais en 1re année,  
55 à 100 % en 2e année, 40 à 100 % en 3e année, 100 % en 4e année.
Stages : 17 à 21 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Sésame avec bac. 80 places en 2018.

En 2017 : 613 candidats, 196 admis, 29 intégrés.
Profil intégrés : bac ES (55 %), bac S (41 %), bac techno (4 %).

 › Concours propre avec bac étranger. 15 places en 2018.
En 2017 : 16 candidats, 7 admis, 5 intégrés.

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 1. 25 places en 2018.

En 2017 : 18 candidats, 11 admis, 9 intégrés.
Profil intégrés : L1 (45 %), bachelor 1re année (22 %), classes prépas (22 %), 
DUT (11 %).

En 3e année
 › Concours propre avec bac + 2. 25 places en 2018.

En 2017 : 12 candidats, 6 admis, 5 intégrés.
Profil intégrés : BTS (80 %), DUT (20 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 1 an.
Double diplôme : 33. Elèves concernés : 91 %.
Elèves étrangers : 25 %, professeurs étrangers : 30 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 4e année.
Année de césure : facultative.
Chaire : innovation et entrepreneurial management.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : banque-assurance (28 %), commerce-distribution (20 %),  
industrie (17 %), autres (35 %).
Fonctions : commercial-export (28 %), administration-gestion-comptabilité 
(21 %), conseil-audit (21 %), marketing-communication (12 %), autres (18 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 70 %.
Temps d’accès au 1er emploi : dès l’obtention du diplôme (51 %), 2 mois 
(29 %), 4 mois (17 %), plus de 6 mois (3 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 33 500 € en 2017.

SKEMA V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

SKEMA Business School
Campus de Lille, Avenue Willy Brandt, 59777 Euralille, 03 20 21 59 62
Campus de Sophia Antipolis, CS 30085, 60 Rue Dostoïevski,  
06902 Valbonne, 04 93 95 44 44 
Campus de Paris, Esplanade Mona Lisa, Pôle Universitaire Léonard de Vinci, 
92916 Courbevoie, 01 41 16 74 61, www.skema-bs.fr
Autres campus : Belo Horizonte, Raleigh, Suzhou.
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Skema Conseil.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce SKEMA.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de SKEMA programme grande école peuvent se présenter 
directement au DSCG.
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

Parcours d’excellence : double parcours Advanced Finance Program ; double 
parcours Big Data Marketing ; double parcours avec l’INSA Toulouse ; double 
parcours diplôme supérieur en comptabilité gestion (DSCG) ; double diplôme 
avec des établissements français partenaires (voir ci-dessous), des 
universités partenaires à l’étranger (voir rubrique International) ou des MSc 
de TBS ; double diplôme ingénieur-manager avec l’École nationale supérieure 
des mines d’Albi-Carmaux ; métiers du conseil. Majeures en 2e année : 
contrôle de gestion et information financière ; entrepreneuriat et stratégie  
de croisssance ; finance ; Financial Management, accounting and Control ; 
International Management ; management, innovation et organisation ; 
marketing ; marketing option Luxury and Fashion ; Strategy and Consulting. 
Options professionnelles en 3e année : Aerospace Management (en anglais) ; 
audit externe, expertise comptable ; Banking and Corporate Finance (en 
anglais) ; Banking and Financial Markets (en anglais) ; Business to Business 
Management (en anglais) ; Business to Consumer (B to C) ; entrepreneur ; 
gestion du patrimoine ; International Business (en anglais) ; International 
Marketing Management (en anglais) ; Management Control, Governance and 
Risk Management (en anglais) ; management des entreprises culturelles  
et créatives ; management des ressources humaines ; management de 
l’innovation High Tech ; management et marketing des entreprises de service ; 
management en ligne (e-commerce, e-marketing, e-business) ; management 
stratégique des grands groupes et du conseil ; Tourism and Services 
management (en anglais) ; Supply Chain Management.
Doubles diplômes français avec : Centre de formation de la profession 
bancaire ; École nationale supérieure des mines d’Albi-Carmaux ; École 
nationale de l’aviation civile ; Institut d’administration des entreprises  
de Toulouse 1 Capitole ; Institut d’études politiques de Toulouse ; Institut 
nationale des sciences appliquées ; Université de Toulouse 1 Capitole - Institut 
d’administration des entreprises ; Université de Toulouse Jean Jaurès ; 
Université de Toulouse Paul Sabatier.
Effectif total : 2 796 étudiants.
Coût total scolarité : 35 000 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : 20 %.
Langues : allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol, italien, portugais,  
russe, vietnamien.
Cours en langues étrangères : 100 % en anglais possible en 1re, 2e et 3e années.
Stages : 12 à 24 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › BCE après classes préparatoires. 415 places en 2018.

En 2017 : 7 320 candidats, 3 181 admis, 415 intégrés.
Profil intégrés : option économique (43 %), option scientifique (43 %),  
option technologique (7 %), classes prépas littéraires (7 %).

 › Concours propre avec bac + 2. 60 places en 2018.
En 2017 : 70 intégrés.
Profil intégrés : L2 (33), DUT (30), BTS (5), L3 (2).

En 2e année
 › Concours propre avec bac + 3/4. 220 places en 2018.

En 2017 : 289 intégrés.
Profil intégrés : bachelor (46 %), L3 (42 %), M1 (12 %).

 › Concours propre avec bac + 3 étranger. 50 places en 2018.
En 2017 : 30 intégrés.
Profil intégrés : Bachelor in Business and Management (100 %).

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : 100 %.  
Durée des échanges : 6 à 18 mois.
Double diplôme : 21. Elèves concernés : 10 %.
Elèves étrangers : 18 %, professeurs étrangers : 31 %.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Apprentissage : possible en 2e et 3e années.
Année de césure : facultative.
Chaires : audit • Aeronautics Management • droit et management spatial • 
entrepreneuriat • métiers du conseil • pilotage stratégique en PME  
• RSE-développement durable • RSE-carrière au féminin • santé • Sirius • STAR.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : industrie-BTP (33 %), audit-conseil-bureau d’études (16 %),  
finance-banque-assurance (10 %), commerce-distribution (8 %),  
TIC (services) (5 %), média-art-culture (3 %), luxe (1 %), autres (24 %).
Fonctions : marketing-communication (23 %), direction générale-
administration-finance-gestion (23 %), commercial-export (19 %), production-
logistique-achat (8 %), audit externe (7 %), ressources humaines (5 %), 
technologie de l’information et de la communication (4 %), autres (11 %).
Elèves embauchés à l’étranger : 25 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 4 mois (88 %), 6 mois (10 %),  
plus de 6 mois (2 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 39 000 à 42 000 € en 2017.

AUTRES FORMATIONS
La liste exhaustive des formations de l’établissement est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

SKEMA-BBA V BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

SKEMA Business School - programme BBA in Global 
Management
Campus de Sophia Antipolis, CS 30085, 60 rue Dostoïevski, 06560 Valbonne, 
04 93 95 44 44, www.skema-bs.fr, bachelor@skema.edu
Autres campus : Belo Horizonte, Raleigh, Suzhou.
Statut : privé reconnu.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Skema Conseil.

FORMATION
Diplôme d’études supérieures en management international  
des entreprises (programme Bachelor in Global Management).
Diplôme visé.
Deux rentrées sont proposées en septembre et en janvier.
Spécialisations : Corporate Finance ; E-Business ; Engineering and Innovation 
Management ; Entrepreneurship and Business Administration ; Environmental 
Management ; Event Management ; General Management ; Global Business 
Development ; International Business ; Luxury Brand Management ; 
Management of Marine Environnements ; Marketing ; Sustainable Development 
and Social Responsability.
Doubles diplômes français avec : Université de Lille 2.
Effectif total : 788 étudiants.
Coût total scolarité : 39 800 € en 2018-2019.
Elèves boursiers : NC.
Langues : anglais, chinois, espagnol, français langue étrangère, italien, 
portugais, russe.
Cours en langues étrangères : 100 % du cursus possible en anglais.
Stages : 6 à 21 mois en France ou à l’étranger.

ADMISSION

En 1re année
 › Dossier, portfolio extra-scolaire, TAGE post-bac, test d’anglais  

et entretien avec bac. 300 places en 2018.

 › Dossier, portfolio extra-scolaire, TAGE post-bac, test d’anglais  
et entretien avec bac (rentrée décalée). Places offertes  
non communiquées en 2018.

En 2e année
 › Dossier, portfolio extra-scolaire, TAGE post-bac, test d’anglais 

et entretien avec bac + 1. 50 places en 2018.

En 3e année
 › Dossier, portfolio extra-scolaire, TAGE post-bac, test d’anglais  

et entretien avec bac + 2. 20 places en 2018.

INTERNATIONAL
Séjours d’études à l’étranger : Elèves concernés : NC.  
Durée des échanges : 12 à 24 mois.
Double diplôme : 12. Elèves concernés : 100 %.
Elèves étrangers : 40 %, professeurs étrangers : NC.

RELATIONS ÉCOLE-ENTREPRISES
Chaires : développement numérique autour des réseaux sociaux  
• Jean Monnet.

DÉBOUCHÉS
Secteurs : marketing (35 %), commerce (19 %), gestion-finance d’entreprise-
administratif-comptabilité (12 %), communication (12 %), audit-conseil (12 %) 
assistance technique (3,3 %), direction générale (3,3 %), autres (3,4 %) 
(promotion 2015).
Fonctions : NC.
Elèves embauchés à l’étranger : 56 %.
Temps d’accès au 1er emploi : 6 mois (95 %).
Salaire annuel brut moyen à l’embauche : 41 000 € en 2015.

TBS V M BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES

Toulouse Business School
20 boulevard Lascrosses, 31068 Toulouse Cedex 07, 05 61 29 49 49,
www.tbs-education.fr, info@tbs-education.fr, www.tbs-education.fr
Autres campus : Barcelona, Casablanca.
Statut : consulaire.
Accréditations : AACSB, AMBA, EQUIS, CGE.
Junior entreprise : Junior entreprise de TBS Escadrille.

FORMATION
Diplôme de l’École supérieure de commerce de Toulouse.
Diplôme visé, grade de master.
Les diplômés de l’ESC Toulouse peuvent se présenter directement au DSCG 
avec dispense des UE n°2-3-5-6-7 pour les étudiants du parcours comptabilité, 
contrôle de gestion.
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CEFAM
ÉCOLE INTERNATIONALE DE MANAGEMENT

PROGRAMMES
DU BAC AU MBA.
100% DOUBLE-DIPLÔME // 
FRANCE / ÉTATS-UNIS.

EN ASSOCIATION AVEC DES UNIVERSITÉS AMÉRICAINES ACCRÉDITÉES PAR L’AACSB

Contact : Séverine DURBANO - 04 72 85 71 94 - severine.durbano@cefam.fr www.cefam.fr

CONCOURS :

Samedi 24 novembre 2018

Samedi 15 décembre 2018

RÉUNIONS D’INFORMATION :

Mercredi 28 novembre 2018 à 18h

Samedi 15 décembre 2018 à 10h
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>> Reportez-vous au tableau 
page 52 (écoles en 3 ans après 
le bac) pour un récapitulatif 
des formations visées.

EM NORMANDIE   V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École de management de Normandie
Coordonnées

Statut

 › Formation

Certification RNCP
 
Admission 

Coût total scolarité

Autres formations

Niveau de recrutement privilégié 
et durée du programme

Certification RNCP
En plus du visa ministériel, certaines  
de ces formations sont enregistrées  
au RNCP (lire p. 14).  
Pour le détail de chaque formation, 
consultez le site www.rncp.cncp.gouv.fr.

Coût total scolarité
Prix pour l’ensemble du cursus.

Admission
Sont signalés tous les niveaux d’entrée, 
les diplômes requis, les modalités  
de recrutement (dossier, épreuves, 
concours, etc.), l’appartenance  
à une banque commune d’épreuves  
et les origines scolaires des intégrés.

Formation
Intitulé officiel du programme.  
Le nom officiel est parfois complété 
entre parenthèses par le nom 
commercial tel qu’il apparaît  
sur le site Internet de l’école.

Statut
Trois types de statuts :
– privé reconnu par l’État ;
– consulaire (géré par une chambre  
de commerce et reconnu par l’État) ;
– public.
Quel que soit le statut, les études  
sont payantes.

Les fiches suivantes présentent les formations de niveau bac + 3 visées par  
le ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation  
et proposées au sein d’écoles reconnues par l’État. Ces fiches ont été réalisées  
à partir d’une enquête menée par l’Onisep auprès des écoles entre mars et avril 2018.

ÉCOLES RECONNUES  
ET FORMATIONS VISÉES 

VERS UN BAC + 3

V : diplôme visé
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHESVERS UN BAC + 3 I LES ÉCOLES EN FICHES

AUDENCIA  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Audencia (ex. École Atlantique de Commerce)
4 rue Bisson 44105 Nantes Cedex 04, 02 40 44 42 00, bachelors.audencia.com. 
Consulaire.

 › Diplôme de l’École Atlantique de commerce et de gestion 
(programme Audencia Bachelor in management).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. En 2017, 2 000 candidats, 
140 intégrés (bac ES (74 %), bac S (16 %), bac STMG (9 %), bac L (1 %)).  
210 places en 2018. En 3e année concours propre avec bac + 2.  
En 2017, 70 candidats, 23 intégrés (BTS (80 %), DUT (20 %)). 30 places en 2018.
Temps plein, apprentissage possible en 3e année.
Coût total scolarité : 22 050 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

BBS  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Brest Business School
2 avenue de Provence 29238 Brest Cedex 03, 02 98 34 44 44,  
www.brest-bs.com. Privé reconnu.

 › Diplôme en développement commercial et marketing digital 
(programme bachelor e-business et marketing).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre Talent Day Bachelor avec bac.  
En 2017, 0 intégré. 60 places en 2018. En 2e année concours propre Talent  
Day Bachelor avec bac + 1. En 2017, 4 intégrés (bac STMG (100 %)).  
Places offertes non limitées en 2018.
Temps plein en 1re année, alternance sous statut scolaire en 2e et 3e années.
Coût total scolarité : 18 000 € en 2018-2019

 › Diplôme en management international (programme Bachelor 
in International Management).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre Talent Day Bachelor avec bac.  
En 2017, 23 intégrés (bac ES (37 %), bac S (15 %), bac STMG (9 %), bac 
professionnel (9 %), bac européen (7 %), bac L (3 %), autres (20 %)).  
100 places en 2018. En 2e année concours propre Talent Day Bachelor 
 avec bac + 1. En 2017, 4 intégrés. Places offertes non limitées en 2018.
Temps plein, apprentissage possible en 3e année.
Coût total scolarité : 18 000 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

BSB  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Burgundy School of Business
Campus de Dijon, 29 rue Sambin 21006 Dijon Cedex, 03 80 72 59 00,  
Campus de Lyon, 42 cours Suchet 69002 Lyon, 04 78 79 25 20,  
www.bsb-education.com. Consulaire.

 › Diplôme d’études supérieures de gestion et commerce 
international (programme bachelor marketing et business).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. En 2017, 339 candidats 
(pour Dijon et Lyon), 32 intégrés (bac ES (62,5 %), bac S (22 %), bac techno  
(12,5 %), bac L (3 %)). 200 places en 2018 pour Dijon et Lyon.
Temps plein, apprentissage possible en 3e année pour les élèves de la filière 
francophone à Dijon.
Coût total scolarité : 21 000 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ÉCOLES DE GESTION ET DE COMMERCE (EGC)
Formation axée sur la gestion, le marketing, l’action commerciale, le 
management et l’international. Accessible niveau bac, elle dure 3 ans.  
Tous les campus du réseau EGC délivrent le titre de Responsable en marketing, 
commercialisation et gestion reconnu niveau 2 au RNCP mais non visé  
par le ministère de l’Éducation nationale. En plus de ce titre, les 10 campus 
ci-dessous délivrent un diplôme visé par le ministère de l’Éducation nationale. 
Le diplôme et/ou le titre RNCP sont doublés par un Bachelor in Business and 
Management. Admission en 1re année  concours propre avec bac.  Admission  
en 2e  année concours propre avec bac + 2.
Coût variable selon l’école : de 1 350 à 5 800 euros par an ; lorsque 
l’apprentissage (A) est possible, les coûts sont pris en charge par l’entreprise. 
Liste des campus proposant uniquement le titre RNCP p.149.

12000 Rodez EGC Occitanie 5 rue de Bruxelles, 05 65 75 56 86,  
www.egc-occitanie.fr (A)
26010 Valence Cedex EGC VALENCE 52-74 rue B de Laffemas, 04 75 75 87 28, 
www.egc2607.fr (A)
47901 Agen Cedex 09 EGC AGEN Agropole Estillac, 05 53 48 41 31,  
www.sudmanagement.fr (A)
50006 Saint Lo Cedex EGC NORMANDIE 86 rue de l’Exode, 02 33 77 43 50, 
www.egcnormandie.fr (A)
65000 Tarbes EGC TARBES rue Morane Saulnier, 05 62 44 15 21, 
www.egc-occitanie.fr (A)
82065 Montauban Cedex EGC MONTAUBAN 61 avenue Gambetta,  
05 63 21 71 00, www.egc-occitanie.fr (A)
85000 la Roche-Sur-Yon EGC VENDEE 28 boulevard d’Angleterre, 
02 51 47 70 80, www.egc-vendee.fr (A)
97233 Schœlcher EGC MARTINIQUE Pôle Consulaire de Formation,  
05 96 64 98 41, www.egc-martinique.com (A)
97495 Sainte-Clotilde EGC LA REUNION 12 rue Gabriel de Kerveguen,  
02 62 48 35 12, www.egc-reunion.re (A)
98849 Nouméa EGC NOUMEA 14 rue de Verdun, 00 687 24 31 42, egc.cci.nc (A)

EM NORMANDIE  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

École de management de Normandie
Campus du Havre, 30 rue de Richelieu 76087 le Havre Cedex, 02 32 92 59 99,  
www.ecole-management-normandie.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme d’enseignement supérieur en management international 
(programme bachelor en management international).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. En 2017, 46 intégrés  
(bac ES (56 %), bac S (16 %), bac STMG (11 %), bac L (4 %), autres (13 %)).  
65 places en 2018. En 3e année dossier, entretien de motivation et oral 
d’anglais avec bac + 2. En 2017, 16 intégrés (BTS (37 %), DUT (19 %),  
autres (44 %)). Places offertes non limitées en 2018.
Temps plein, apprentissage possible en 2e et 3e années ou uniquement  
en 3e année, alternance sous statut scolaire possible en 2e et 3e années.
Coût total scolarité : 19 500 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ESC AMIENS  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

École supérieure de commerce d’Amiens
18 place Saint-Michel 80038 Amiens Cedex 01, 03 22 82 23 00,  
www.esc-amiens.com. Privé reconnu.

 › Diplôme en gestion et marketing (programme Bachelor  
en management).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, test et entretien avec bac.  
En 2017, 38 intégrés. 120 places en 2018. En 2e année dossier,  
test et entretien avec bac + 1. 20 places en 2018. En 3e année dossier,  
test et entretien avec bac + 2. En 2017, 55 intégrés (BTS (45,5 %),  
DUT (25,5 %), L2 (3,6 %), autres (25,4 %) ). 80 places en 2018.
Temps plein, apprentissage possible en 3e année.
Coût total scolarité : 17 700 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr. Lire aussi la fiche  
de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues et formations non visées 
vers un bac + 3/4/5".

ESC CLERMONT  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Groupe ESC Clermont
4 boulevard Trudaine 63037 Clermont-Ferrand Cedex 01, 04 73 98 24 24, 
www.esc-clermont.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme en management international (programme Bachelor  
in International Management).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. En 2017, 126 intégrés (bac 
ES (51,7 %), bac S (32,2 %), bac technologique (11,6 %), bac L (4,5 %)).  
160 places en 2018. En 3e année dossier, entretien et test d’anglais  
avec bac + 2 ; intégration en 3e année soumise à un contrat d’alternance signé. 
En 2017, 121 candidats, 60 intégrés (BTS (63,3 %), DUT (28,3 %), autres (8,4 %)). 
90 places en 2018.
Temps plein, apprentissage possible en 3e année.
Coût total scolarité : 21 500 € en 2018-2019
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

ESCP EUROPE  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
ESCP EUROPE
79 avenue de la République 75543 Paris Cedex 11, 01 49 23 20 00,  
www.escpeurope.eu. Consulaire.

 › Diplôme d’études supérieures en commerce et entrepreneuriat 
(programme Bachelor in management).
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, entretien et tests (anglais, logique verbale  
et numérique) avec bac. 500 places en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 40 800 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ESSCA  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École supérieure des sciences commerciales d’Angers
Campus de Cholet, Rue Eugène Brémond - Eurespace 49321 Cholet Cedex,  
02 41 49 52 60,
Campus de Paris, 55 quai Alphonse le Gallo, 92513 Boulogne-Billancourt Cedex, 
02 41 73 47 47, www.escca.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme en management international (programme Bachelor 
Management international ex-ESIAME).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites (épreuves de culture 
générale, épreuve de raisonnement logique et QCM en anglais) et entretien 
avec bac. En 2017, 124 candidats, 55 intégrés (ES (42 %), SMTG (32 %), S (22 %), 
bac pro (2 %), L (2 %), ). 140 places en 2018 dont 60 à Cholet et 80 à Paris.  
En 2e année dossier et entretien avec bac + 1/2. En 2017, 24 candidats,  
14 intégrés (BTS (36 %), Licence (28 %), DUT (7 %), autres (29 %)).  
40 places en 2018 dont 20 places à Cholet et 20 places à Paris.
Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 3e année à Cholet.
Coût total scolarité : 21 600 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

GEM  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Grenoble École de Management
Campus de Grenoble, Europole - 12 rue Pierre Sémard 38000 Grenoble,  
04 76 70 60 60,
Campus de Paris, 64/70 rue de Ranelagh, 75016 Paris, 01 75 00 00 75,  
www.grenoble-em.com. Consulaire.

 › Diplôme de chargé d’affaires internationales  
(programme Bachelor in International Business).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. 80 places en 2018 
sur les deux campus. En 2e année dossier et test d’anglais avec bac + 1  
en gestion-management. Places offertes non communiquées en 2018.  
En 3e année dossier et test d’anglais avec bac + 2 en gestion-management. 
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 32 025 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ICD    V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut international du commerce et du développement - 
groupe IGS
12 rue Alexandre Parodi, 75010 Paris, 01 80 97 66 00, www.icd-ecoles.com. 
Privé reconnu.

 › Diplôme de responsable du développement commercial  
et marketing (bachelor ICD).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites et entretien avec bac.  
En 2017, 55 candidats, 18 intégrés (bac ES (42 %), bac STMG (15 %), bac L (7 %), 
bac S (7 %), autres 29 %)). 30 places en 2018. En 2e année dossier,  
épreuves écrites et entretien avec bac + 1. En 2017, 9 candidats, 3 intégrés.  
5 places en 2018. En 3e année dossier, épreuves écrites et entretien  
avec bac + 2. En 2017, 50 candidats, 30 intégrés. 45 places en 2018. 
Temps plein, contrat de professionnalisation possible en 3e année.
Coût total scolarité : 23 580 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ESCD-3A  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

École supérieure de commerce et développement - 3A
47 rue Sergent Michel Berthet 69258 Lyon Cedex 09, 04 72 85 73 73,  
www.ecole3a.edu. Privé reconnu.

 › Diplôme de responsable opérationnel à l’international.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 162 candidats,  
97 intégrés (bac ES (54 %), bac S (16 %), bac technologique (13 %), bac L (11 %), 
autres (6 %)). 100 places en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  
En 2017, 27 candidats, 16 intégrés (L1 (44 %), CPGE (26 %), formation école  
de commerce (11 %), DUT/BTS (7 %), autres (12 %)). 30 places en 2018.  
En 3e année concours propre avec bac + 2. En 2017, 70 candidats, 41 intégrés 
(BTS (60 %), DUT (22 %), CPGE (4 %), L2 (7 %), autres (7 %)). 50 places en 2018.
Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 3e année.
Coût total scolarité : 22 350 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

ESCEM  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

ESCEM École de management
Campus de Tours, 8 rue Léo Delibes 37200 Tours Cedex 3, 02 47 22 41 69,  
www.escem.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme en management international  
(programme bachelor, ex ISEME).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 333 candidats,  
43 intégrés (bas ES (56 %), bac S (21 %), bac STMG (12 %), bac L (7 %),  
bac STI2D (2 %), bac étranger (2 %)). 110 places en 2018. En 2e année  
concours propre avec bac + 1 en sciences de gestion. En 2017, 3 candidats,  
2 intégrés (L1 (50 %), BTS (50 %)). 10 places en 2018. En 3e année concours 
propre avec bac + 2 en sciences de gestion. En 2017, 44 candidats, 
23 intégrés (DUT (60 %), BTS (35 %), L2 (5 %)). 50 places en 2018.
Temps plein, contrat de professionnalisation possible en 3e année.
Coût total scolarité : 20 385 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations non visées vers un bac + 3/4/5".

ESCEM  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

ESCEM École de management
Campus d’Orléans, 17 boulevard de Châteaudun 45000 Orléans, 02 38 15 39 02, 
www.escem.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme en développement commercial (programme bachelor).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 161 candidats,  
32 intégrés (bac ES (50 %), bac S (22 %), bac STMG (15,5 %), bac L (9,5 %),  
bac professionnel (3 %)). 50 places en 2018. En 2e année concours propre  
avec bac + 2 en sciences de gestion. En 2017, 2 candidats, 2 intégrés (L2 (50 %), 
BTS (50 %)). 10 places en 2018. En 3e année concours propre avec bac + 2  
en sciences de gestion. En 2017, 28 candidats, 18 intégrés (BTS (70 %),  
DUT (30 %)). 30 places en 2018.
Temps plein, contrat de professionnalisation possible en 2e année ;  
obligatoire en 3e année.
Coût total scolarité : 17 010 € en 2018-2019

ESC PAU  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Groupe ESC Pau
3 rue Saint John Perse 64075 Pau Cedex, 05 59 92 64 64, www.esc-pau.fr. 
Consulaire.

 › Diplôme management relations clients (programme bachelor).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 73 intégrés  
(bac ES (35 %), bac S (22 %), bac technologique (20 %), bac professionnel  
(15 %), autres (8 %)). 80 places en 2018. En 3e année concours propre  
avec bac + 2. En 2017, 22 intégrés. 25 places en 2018.
Temps plein, apprentissage possible en 3e année.
Coût total scolarité : 17 100 € en 2018-2019
Autres formations
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

144 I 2019 I Les écoles de commerce I onisep.fr V Diplôme visé / M Grade de master / PREMIER NIVEAU D’ACCÈS / DURÉE D’ÉTUDES

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

KEDGE  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Kedge Business School
Campus d’Avignon, Allée des Fenaisons, 84032 Avignon Cedex 03,  
04 90 23 77 15, 
Campus de Bastia, lieu dit strada vecchia 20290 Borgo, 04 95 30 00 04,
Campus de Bayonne, 50-51 allées Marines 64102 Bayonne Cedex,  
05 59 46 58 58,
Campus de Bordeaux, 680 cours de la Libération 33405 Talence Cedex,  
05 56 84 55 55, 
Campus de Marseille, Rue Antoine Bourdelle 13288 Marseille Cedex 9,  
04 91 82 78 00, 
Campus de Toulon, 450 avenue François Arago 83078 Toulon Cedex 09,  
04 94 91 82 50, www.kedge.edu. Privé reconnu.

 › Diplôme supérieur de gestion et commerce  
(programme Kedge Bachelor).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Ecricome Bachelor avec bac.  
En 2017, 932 candidats (tous campus confondus), 492 intégrés  
(tous campus confondus) ; bac ES (52 %), bac S (27,5 %), bac L (8,3 %),  
bac STMG-STI (11,2 %), autres (1 %)). 505 places en 2018 dont 45 à Avignon,  
25 à Bastia, 70 à Bayonne, 230 à Bordeaux, 120 à Marseille et 15 à Toulon.  
En 3e année dossier, score TOIEC supérieur à 600, oral d’anglais et entretien 
avec BTS/DUT commerciaux ou DUT GEA. En 2017, 84 candidats (tous campus 
confondus), 33 intégrés (tous campus confondus) ; (BTS (66,7 %), DUT  
(33,3 %)). 70 places à Avignon, Bastia, Bordeaux, Marseille et Toulon en 2018  
(pas d’admission en 3e année à Bayonne). 
Temps plein, apprentissage possible en 3e année à Avignon, Bastia, Bayonne, 
Marseille, à Toulon pour l’option vin et tourisme.
Coût total scolarité : En 2018-2019, 22 200 € à Avignon, Bordeaux, Marseille  
et Toulon, 17 700 € à Bastia et 18 000 € à Bayonne.
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

LA ROCHELLE BS V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
La Rochelle Business School - Groupe Sup de Co La Rochelle
Campus de La Rochelle, 102 rue de Coureilles,
Les Minimes 17024 la Rochelle Cedex 01, 05 16 59 05 30,
Campus d’Angoulême, Boulevard Salvador Allende, ZI N°3 campus Cifop,
16340 L’Isle-d’Espagnac, 05 45 90 13 52, www.esc-larochelle.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme d’études supérieures en commerce et management 
opérationnel (programme Bachelor Business).
Certification RNCP :  niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. En 2017, 323 candidats,
105 intégrés (bac ES (54 %), bac S (25 %), bac STMG (14 %), bac L (4 %),
autres (3 %)). 170 places en 2018 pour Angoulême et La Rochelle. En 1re année
dossier et entretien pour étudiants étrangers, sportifs de haut niveau ou 
statut de personne handicapée avec bac ou équivalent étranger. 15 places en 
2018 pour Angoulême et La Rochelle. En 2e année dossier et entretien avec  
bac + 1. En 2017, 28 candidats, 13 intégrés (diplôme d’école de commerce  
(80 %), L1 gestion (20 %)). 20 places en 2018 pour Angoulême et La Rochelle.  
En 2e année dossier et entretien pour étudiants étrangers, sportifs de haut 
niveau ou statut de personne handicapée avec bac + 1 ou équivalent étranger. 
15 places en 2018 pour Angoulême et La Rochelle. En 3e année dossier et 
entretien avec bac + 2. En 2017, 197 candidats, 112 intégrés (BTS CI, MUC ou NRC 
(80 %), DUT (10 %), L2 gestion (10 %)). 100 places en 2018 pour Angoulême  
et La Rochelle. En 3e année dossier et entretien pour étudiants étrangers, 
sportifs de haut niveau ou statut de personne handicapée avec bac + 2  
ou équivalent étranger. 15 places en 2018 pour Angoulême et La Rochelle.  
En 3e année dossier traité par l’institut de l’engagement, entretien et oral 
d’anglais avec bac + 3. 30 places en 2018 pour Angoulême et La Rochelle.
Temps plein, contrat de professionnalisation possible en 3e année.
Coût total scolarité : 22 200 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie «Ecoles reconnues
et formations visées vers un bac + 4/5» et «Ecoles reconnues et formations
non visées vers un bac +3/4/5».

NEOMA  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Neoma Business School
Campus de Reims, 59 rue Pierre Taittinger 51061 Reims Cedex, 03 26 77 47 47,
Campus de Rouen, 1 rue du Maréchal Juin 76825 Mont-Saint-Aignan Cedex,  
02 32 82 57 00, www.neoma-bs.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme du programme de formation en management général 
(Bachelor in Business Administration).
Ce programme ne propose plus d’admission en 1ère année. En 2018-2019, il 
recrute uniquement en 3e année pour la dernière fois.

Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ICN  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
ICN Business School
Campus de Nancy, 86 rue du Sergent Blandan, 54003 Nancy Cedex,  
03 54 50 25 38, 
Campus de Metz, 3 place Edouard Branly, 57070 Metz, 03 87 56 37 37,  
www.icn-artem.com. Privé reconnu.

 › Diplôme Sup’ Est Nancy.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. En 2017, 161 intégrés  
(bac ES (58 %), bac S (29 %), bac STMG (6 %), bac L (1 %), autres (6 %)).  
160 places en 2018 à Nancy et Metz.
Temps plein.
Coût total scolarité : 21 200 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

IDRAC  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
IDRAC Business School
Campus de Grenoble, 3 bis rue de la Condamine 38610 Gières, 04 76 09 15 72, 
Campus de Lyon, 47 rue Sergent Berthet 69258 Lyon Cedex 09, 04 72 85 72 72,
Campus de Montpellier, 499 rue de la Croix Verte 34196 Montpellier Cedex 05, 
04 67 52 04 66, 
Campus de Nantes, 16 boulevard Général De Gaulle 44200 Nantes,  
02 40 29 38 14,
Campus de Nice, 1200 avenue Maurice Donat, Natura 4, 06250 Mougins,  
04 93 84 83 58, 
Campus de Paris,20 bis Jardin Boieldieu, 92800 Puteaux, 01 44 40 80 40, 
Campus de Toulouse, 12 rue Michel Labrousse, Parc d’activités Basso Cambo, 
31100 Toulouse, 05 62 21 01 98, www.ecoles-idrac.com. Privé reconnu.

 › Diplôme de responsable du marketing et du développement 
commercial (bachelor IDRAC).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, tests et entretiens en français et en anglais 
avec bac. En 2017, 15 intégrés à Grenoble, 863 candidats ;  324 intégrés intégrés 
à Lyon (bac ES (42,11 %), bac S (26,75 %), bac STMG (21,93 %), bac pro (7,8 %), 
bac L (1,32 %)) ; 380 candidats, 55 intégrés à Paris ; NC à Montpellier, Nantes, 
Nice et Toulouse. En 2018, 30 places à Grenoble, 450 à Lyon, 60 à Montpellier, 
40 places à Nantes, 220 à Paris, NC pour Nice et Toulouse. 
En 2e année dossier, tests et entretiens en français et en anglais avec bac + 1. 
En 2017, 10 intégrés à Grenoble ; 53 candidats, 32 intégrés à Lyon (BTS (40 %), , 
L1 (30 %), autres (30 %)) ; 14 candidats, 3 intégrés à Paris ; NC pour Montpellier, 
Nantes, Nice et Toulouse. En 2018, 15 places à Grenoble, 75 à Lyon,  
10 à Montpellier, 5 à Nantes, NC pour Nice, Paris et Toulouse.  
En 3e année dossier, tests et entretiens en français et en anglais avec bac + 2. 
En 2017, 40 intégrés à Grenoble ; 725 candidats, 459 intégrés à Lyon ;  
138 candidats, 50 intégrés à Paris ; NC pour Montpellier, Nantes, Nice  
et Toulouse. En 2018, 50 places à Grenoble, 600 à Lyon, 80 à Montpellier,  
80 à Nantes,  
NC pour Nice, Paris et Toulouse.
Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 3e année à Grenoble, 
Montpellier, Nantes et Paris, contrat de professionnalisation possible  
en 3e année à Grenoble et Toulouse.
Coût total scolarité : 24 290 € à Lyon, Montpellier et Paris, 23 190 € à Grenoble, 
Nantes, Nice et Toulouse en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ISG  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur de gestion
8 rue de Lota 75116 Paris, 01 56 26 26 26, www.isg.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme en management international (programme International 
BBA).
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier et entretien avec bac. Places offertes  
non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 27 950 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 3 (suite)

RSB  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Rennes School of Business

2 rue Robert d’Arbrissel 35065 Rennes Cedex, 02 99 54 63 63,  
www.rennes-sb.fr. Consulaire.

 › Diplôme de gestion et de management des entreprises (International 
Bachelor Programme in Management).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac.  
En 2017, 1 352 candidats, 182 intégrés (bac ES (60 %), bac S (29 %), bac 
technologique (7 %), bac L (2 %), bac étranger (2 %)). 200 places en 2018.  
En 3e année dossier et entretien avec bac + 2. En 2017, 27 candidats,  
18 intégrés (BTS (50 %), DUT (45 %), autres (5 %)). 20 places en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 21 900 € en 2018-2019
Autres formations

La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

TBS  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Toulouse Business School

20 boulevard Lascrosses 31068 Toulouse Cedex 07, 05 61 29 49 49,  
www.tbs-education.fr. Consulaire.

 › Diplôme en management (programme bachelor).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 513 intégrés  
(bac ES (39 %), bac S (27 %), bac STMG (7 %), bac L (3 %), autres (24 %)).  
355 places en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1. Pas de places 
offertes en 2018. En 3e année concours propre avec bac + 2 à dominante 
commerciale ou gestion. En 2017, 59 intégrés. 50 places en 2018.
Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 3e année.
Coût total scolarité : 22 900 € en 2018-2019 
Autres formations

La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

NEOMA  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Neoma Business School

Campus de Reims, 59 rue Pierre Taittinger 51061 Reims Cedex, 03 26 77 47 47,
Campus de Rouen, 1 rue du Maréchal Juin 76825 Mont-Saint-Aignan Cedex,  
02 32 82 57 00, www.neoma-bs.fr. Privé reconnu.

 › Diplôme du programme de formation en management général (Bachelor 
in Business Administration).
Ce programme ne propose plus d’admission en 1ère année. En 2018-2019, il recrute 
uniquement en 3e année pour la dernière fois.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 3e année dossier et entretiens avec bac + 2.  
35 places en 2018 pour les deux campus.
Temps plein, apprentissage possible en 3e année.
Coût total scolarité : 8 000 € en 2018-2019
Autres formations

La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

PSB  V BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Paris School of Business (ex-ESG)

59 rue Nationale 75013 Paris, 01 53 36 44 00, www.psbedu.paris. Privé reconnu.

 › Diplôme en management général et international  
(programme bachelor).
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, tests, entretien et oral d’anglais avec bac.  
50 places en 2018, 90 places pour le programme en anglais (English Track).  
En 1re année admission décalée : dossier, tests, entretien et oral d’anglais  
avec bac. Places offertes non communiquées en 2018. En 2e année dossier  
et entretien en anglais avec + 1. 20 places en 2018. En 2e année dossier  
et entretien en anglais avec bac + 2. 30 places en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 24 100 € en 2018-2019
Autres formations

La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

ÉCOLES RECONNUES  
ET FORMATIONS NON VISÉES 

VERS UN BAC + 3/4/5
Les fiches suivantes présentent les formations de niveau bac + 3, bac + 4 ou bac + 5 non visées par le 
ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et  
de l’Innovation, mais proposées au sein d’écoles reconnues par l’État. Ces fiches ont été réalisées à partir 
d’une enquête menée par l’Onisep auprès des écoles entre mars et avril 2018. Nous n’avons retenu ici que 
les formations d’une durée de 3 ans au minimum, hormis celles du réseau Negoventis.

EM STRASBOURG   BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École de management de Strasbourg
Coordonnées
Statut

 › Formation

Durée
 
Certification RNCP
 
Admission 

Coût total scolarité

Autres formations

Niveau de recrutement 
privilégié 
et durée du programme

Certification RNCP
Certaines de ces formations sont 
enregistrées au RNCP (lire p. 14).  
Pour le détail de chaque formation, 
consultez le site www.rncp.cncp.gouv.fr.

Coût total scolarité
Prix pour l’ensemble du cursus.

Admission
Sont signalés tous les niveaux 
d’entrée, les diplômes requis,  
les modalités de recrutement 
(dossier, épreuves, concours, etc.), 
l’appartenance à une banque 
commune d’épreuves et les origines 
scolaires des intégrés.

Formation
Intitulé du programme.  
Pour les formations certifiées RNCP,  
le nom officiel est parfois complété 
entre parenthèses par le nom 
commercial tel qu’il apparaît sur le 
site internet de l’école. 

Statut
Trois types de statuts :
– privé reconnu par l’État ;
– consulaire (géré par une chambre  
de commerce et reconnu par l’État) ;
– public.
Quel que soit le statut, les études  
sont payantes.
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHESVERS UN BAC +3/4/5 I LES ÉCOLES EN FICHES

CEFOR- CCISM  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

CCISM Formation de Tahiti
41 rue du Docteur Cassiau 98713 Papeete Tahiti - Iles du Vent 689 54 88 88, 

www.formation.ccism.pf/. Consulaire.

 › Certificat de l’école de commerce de Tahiti.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac et anglais obligatoire.  

En 2e année concours propre avec bac + 2.

Temps plein.

Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

ÉCOLES DE GESTION ET DE COMMERCE (EGC)
Formation axée sur la gestion, le marketing, l’action commerciale, le 

management et l’international. Accessible niveau bac, elle dure 3 ans. Tous  

les campus délivrent le titre de Responsable en marketing, commercialisation 

et gestion reconnu au niveau 2 au RNCP mais non visé par le ministère de 

l’Education nationale. 10 campus proposent en plus de ce titre, un diplôme visé 

par le ministère de l’Education nationale (voir liste des écoles p.143). Le titre 

RNCP est doublé par un Bachelor in Business and Management. Pour les écoles 

ci-dessous : admission en 1re année sur concours propre avec bac ; admission 

en 2e année concours propre avec bac + 2. Coût variable selon l’école :  

de 2 950 € à 5 900 € par an ; lorsque l’apprentissage est possible (A) les coûts 

sont pris en charge par l’entreprise.

01000 Bourg-en-Bresse EGC AIN 80 rue Henri de Boissieu 04 74 14 19 10,  

www.ain.cci.fr/egc (A)

08106 Charleville-Mézières Cedex EGC CHARLEVILLE  

18 A avenue Georges Corneau 03 24 56 62 61 www.egc-charleville.fr (A)

19109 Brive la Gaillarde Cedex 01 EGC BRIVE 25 avenue Edouard Herriot  

05 55 18 94 27, www.correze.cci.fr (A)

30000 Nîmes EGC Nîmes 1 ter avenue du Général Leclerc 04 66 87 97 28,  

www.nimes.cci.fr/egc (A)

38093 Villefontaine Cedex EGC NORD-ISERE 5 rue Condorcet  

04 74 95 22 01, www.egc.ccinordisere.fr (A)

59000 Lille EGC LILLE Espace Rihour 58 rue de l’hôpital militaire  

03 28 53 00 00, www.egc-lille.com (A)

67021 Strasbourg Cedex 1 CFA de la CCI Alsace Strasbourg  

234 avenue de Colmar 03 88 43 08 80, www.ccicampus.fr (A)

71100 Chalon-sur-Saône Cedex EGC CHALON 1 avenue de Verdun  

03 85 42 36 46, www.egc-bourgogne.fr (A)

72100 le Mans EGC LE MANS 7 avenue des Platanes 02 43 50 25 85,  

www.egc-lemans.com (A)

78100 Saint-Germain-en-Laye CFA SUP DE V 51 boulevard de la Paix  

01 39 10 78 78, www.supdevente.fr (A)

89100 Sens EGC Sens 1 boulevard des Noyers Pompons 03 86 49 40 72,  

www.egc-bourgogne.fr (A)

97351 Matoury EGC GUYANE Espace Consulaire de Formation 05 94 29 86 26, 

www.bachelor-egc.fr (A)

EM STRASBOURG  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

École de management de Strasbourg
61 avenue de la Forêt Noire 67085 Strasbourg Cedex, 03 68 85 80 00,  

www.em-strasbourg.eu. Public.

 › DU Bachelor affaires internationales.
Durée : 3 ans.

Admission :  Concours Atout + 3 avec bac.  

Places offertes non communiquées en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 21 000 € en 2018-2019

 › DU Bachelor jeune entrepreneur.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier et entretien avec bac.  

Places offertes non communiquées en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 10 500 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  

et formations visées vers un bac + 4/5".

ESC AMIENS  BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES
École supérieure de commerce d’Amiens
18 place Saint-Michel 80038 Amiens Cedex 01, 03 22 82 23 00,  
www.esc-amiens.com. Privé reconnu.

 › Manager d’unité opérationnelle.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites et entretiens avec bac + 2. 
Places offertes non communiquées en 2018. En 2e année dossier,  
épreuves écrites et entretiens avec bac + 3. En 2017, 20 intégrés. 
Places offertes non communiquées en 2018. En 3e année dossier, épreuves 
écrites et entretiens avec bac + 4. En 2017, 4 intégrés (M1 (50 %), dipôme 
d’école de commerce (50 %)). Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein, alternance sous statut scolaire.
Coût total scolarité : 22 500 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".

ESC COMPIEGNE  BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES
École supérieure de commerce de Compiègne
32 rue Hippolyte Bottier 60200 Compiègne, 03 44 38 55 00,  
www.esc-compiegne.com. Privé reconnu.

 › Manager des affaires financières économiques et commerciales.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier et entretien collectif avec bac + 2.  
En 2017, 10 intégrés (BTS négociation et relation client (30 %),  
BTS management des unités commerciales (20 %),DUT techniques  
de commercialisation (20 %), BTS assistant de gestion PME-PMI (10 %),  
BTS comptabilité et gestion (10 %), BTS assistant de manager (10 %)).  
20 places en 2018. En 2e année dossier et entretien collectif avec bac + 3.  
En 2017, 27 candidats, 15 intégrés (L3 commerce international (33 %),  
L3 commerce vente (27 %), L3 économie gestion (7 %), L3 LEA (7 %),  
bachelor marketing (7 %), L3 banque assurance (7 %), L3 logistique (7 %),  
L3 management (5 %)). 20 places en 2018.
Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 2e et 3e années, 
contrat de professionnalisation.
Coût total scolarité : 18 150 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

ESCE  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École supérieure du commerce extérieur
10 rue Sextius Michel 75015 Paris, 01 84 14 02 98,  
www.esce.fr. Privé reconnu.

 › ESCE bachelor.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, entretiens avec bac. Places offertes non 
communiquées en 2018. En 2e année dossier, score TOEIC 750 ou 70 TOEFL, 
entretiens de motivation et de culture générale, oral d’anglais avec bac + 1. 
Places offertes non communiquées en 2018. En 3e année dossier,  
score TOEIC 750 ou 70 TOEFL, entretiens de motivation et de culture générale, 
oral d’anglais avec bac + 2. Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 22 450 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ESCEM  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
ESCEM École de management
8 rue Léo Delibes 37200 Tours Cedex 3, 02 47 22 41 69,  
www.escem.fr. Privé reconnu.

 › Responsable marketing et communication.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 40 candidats,  
8 intégrés (bac ES (50 %), bac L (25 %), bac S (12,5 %), bac STMG (12,5 %)).  
15 places en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1 en sciences  
de gestion. 10 places en 2018. En 3e année concours propre avec bac + 2  
en sciences de gestion. 20 places en 2018.
Temps plein en 1re et 2e années, contrat de professionnalisation en 3e année.
Coût total scolarité : 20 385 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 3".
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

 › Certificat de l’École supérieure de transactions internationales  
et de commerce extérieur.
Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier et entretien en français et anglais avec bac. 

En 2e année dossier et entretien avec bac + 1 en commerce international  

ou langues. En 3e année dossier et entretien avec bac + 2 en commerce 

international ou langue. En 4e année dossier et entretien avec bac + 3  

sous réserve de connaissances en commerce et niveau de langue.

Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 5e année.

Coût total scolarité : 20 800 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

ICS BÉGUÉ  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

40 rue du chemin vert 75010 Paris, 01 48 07 73 50, www.ics-begue.com.  

Privé reconnu.

 › Bachelor management et gestion d’entreprise.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests écrits et entretien de motivation  

avec bac. En 2017, 40 intégrés. 40 places en 2018.

Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 3e année.

Coût total scolarité : 19 500 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

IESEG  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

IESEG School of Management
3 rue de la Digue 59000 Lille, 03 20 54 58 92, www.ieseg.fr. Privé reconnu.

 › Bachelor in International Business.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. 50 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 29 130 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  

et formations visées vers un bac + 4/5".

IGS-RH  BAC + 2 + 3 ANS D’ETUDES

Institut de gestion sociale - Ecole des ressources humaines
Campus de Lyon, 47 rue Sergent Michel Berthet 69009 Lyon, 04 72 85 71 71.

Campus de Paris, 12 rue Alexandre Parodi 75010 Paris, 01 80 97 65 21.

Campus de Toulouse, 186 route de Grenade 31700 Blagnac, 05 31 08 70 25,

www.igs-ecoles.com. Privé reconnu.

 › Responsable en management et direction des ressources humaines
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus). Durée : 3 ans.

Admission : En 1re année concours propre avec bac + 2. En 2017, 400 candidats 

à Paris, NC pour Lyon et Toulouse. 25 places à Lyon, 45 places à Paris en 2018, 

places offertes non communiquées pour Toulouse en 2018. En 2e année 

concours propre avec bac + 3. En 2017, 300 candidats à Paris, NC pour Lyon  

et Toulouse. 120 places à Paris en 2018, places offertes non communiquées 

pour Lyon et Toulouse en 2018. En 3e année concours propre avec bac + 4.  

70 places à Lyon, 55 places à Paris en 2018, places offertes non communiquées 

pour Toulouse en 2018.

Temps plein, apprentissage en 2e année à Paris, alternance sous  

statut scolaire à Toulouse, contrat de professionnalisation possible  

en 2e et 3e années à Paris, obligatoire à Toulouse.

Coût total scolarité : 23 100 € à Lyon, 32 400 € à Paris et 9 300 € à Toulouse 

(coût pris en charge par l’entreprise d’accueil en 2e et 3e années) en 2018-2019.

Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

IFAG  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Institut de formation aux affaires et à la gestion
Campus d’Amiens, 5 boulevard du port d’aval 80000 Amiens, 03 22 71 71 01.

Campus de Montluçon, 31 quai Louis Blanc 03100 Montluçon, 04 70 02 50 50.

Campus de Nîmes, 417 rue Georges Besse, 30035 Nîmes Cedex 01,  

04 66 87 96 59.

ESDES  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École de management - ESDES
Campus Saint-Paul, 10 place des Archives 69288 Lyon Cedex 02, 04 72 32 50 48,  
www.esdes.fr. Privé reconnu.

 › Bachelor International Business Programme.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 184 candidats,  
69 intégrés (bac ES (43 %), bac STMG (22 %), bac S (16 %), bac L (6 %),  
autres (13 %)). 90 places en 2018. En 2e année Concours propre avec bac + 1 
validé. En 3e année concours propre avec bac + 2. En 2017, 149 candidats,  
50 intégrés (BTS (60 %), DUT (26 %), autres (14 %)). 85 places en 2018.
Temps plein, contrat de professionnalisation en 3e année.
Coût total scolarité : 14 400 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ESGCI  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École supérieure de gestion et commerce international - 
Pôle ESG
25 rue Saint-Ambroise 75011 Paris, 01 55 25 46 27,  
www.esgci.com. Privé reconnu.

 › Responsable marketing et commercial (programme bachelor).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, tests et entretien avec bac.  
60 places en 2018. En 2e année dossier, tests et entretien avec bac + 1.  
Places offertes non communiquées en 2018. En 3e année dossier, tests  
et entretien avec bac + 2. Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein, alternance sous statut scolaire possible en 3e année.
Coût total scolarité : 21 950 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

ESGF  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École supérieure de gestion et finance - Pôle ESG
25 rue Saint-Amboise 75011 Paris, 01 40 09 09 57, www.esgf.com. Privé reconnu.

 › Bachelor ESG finance.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, tests et entretien avec bac.  
60 places en 2018. En 3e année dossier, tests et entretien avec bac + 2. 
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 22 200 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

ESLSCA  BAC OU BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES
ESLSCA Business School Paris
1 rue Bougainville 75007 Paris, 01 45 51 32 59, www.eslsca.fr. Privé reconnu.

 › Certificat de l’École supérieure libre des sciences commerciales 
appliquées.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac + 2.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 27 000 € en 2018-2019

 › Bachelor in Business Administration.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier et entretien de motivation avec bac.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 27 000 € en 2018-2019

 › Bachelor finance.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier et entretien de motivation avec bac.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 27 000 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

ESTICE  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
International Business School
83 boulevard Vauban 59000 Lille, 03 20 54 90 90, www.estice.fr. Privé reconnu.
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

IPAG  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
IPAG Business School
Campus de Nice, 4 boulevard Carabacel 06000 Nice, 04 93 13 39 00.  
Campus de Paris, 184 boulevard Saint Germain 75006 Paris, 01 53 63 36 00,
www.ipag.fr. Privé reconnu.

 › Bachelor of Business Administration.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier et entretien en anglais avec bac.  
80 places en 2018, 40 places à Nice et 40 places à Paris.
Temps plein.
Coût total scolarité : 24 000 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ISC PARIS  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur du commerce
22 boulevard du Fort de Vaux 75848 Paris Cedex, 01 40 53 99 99,  
www.iscparis.fr. Privé reconnu.

 › Bachelor management du luxe.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. Places offertes  
non communiquées en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 23 250 € en 2018-2019

 › Bachelor in Business.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. Places offertes  
non communiquées en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 23 250 € en 2018-2019

 › Bachelor comptabilité et finance.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. 150 places en 2018.  
En 2e année concours propre avec bac + 1.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 23 250 € en 2018-2019

 › Bachelor web-marketing et e-business.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. Places offertes  
non communiquées en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 23 250 € en 2018-2019

 › Bachelor in International Business.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. Places offertes  
non communiquées en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  
Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 23 250 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

ISCID-CO  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES   

Institut supérieur de commerce international de Dunkerque - 
Côte d’Opale
280 avenue de l’université 59942 Dunkerque Cedex 02, 03 28 23 68 00,
www.iscid-co.fr. Public.

 › Bachelor en commerce et management international
Durée : 3 ans
Admission : en 1re année dossier et entretien avec bac. 50 places en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 12 000 € en 2018-19

 › Bachelor en marketing digital et e-commerce
Durée : 3 ans
Admission : en 1re année dossier et entretien avec bac. 50 places en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 12 000 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

Campus de Paris, 61 bis rue des peupliers 92100 Boulogne-Billancourt,  
01 46 59 20 76, www.ifag.com. Consulaire.

 › Responsable opérationnel d’activité
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. 15 places à Montluçon en 
2018, places offertes non communiquées pour Amiens, Nîmes et Paris en 2018. 
En 3e année concours propre avec bac + 2. En 2017, 20 intégrés à Nîmes,  
NC pour Amiens, Montluçon et Paris. 30 places à Montluçon et à Nîmes en 2018, 
places offertes non communiquées pour Amiens et Paris en 2018. 
Temps plein, apprentissage possible en 3e année à Montluçon et Nîmes,  
contrat de professionnalisation à Nîmes.
Coût total scolarité : 18 500 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

IMT - BS  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut Mines - Télécom Business School
(ex-Télécom École de management)
9 rue Charles Fourier 91011 Evry Cedex, 01 60 76 46 21, www.imt-bs.eu. Public.

 › Bachelor Management and Information Technology.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année Concours Atout + 3 avec bac. 70 places en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 18 750 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues
et formations visées vers un bac + 4/5".

INSEEC  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Inseec Business School - groupe INSEEC
27 avenue Claude Vellefaux 75010 Paris, 01 42 09 99 17,  
www.inseec-bs.com. Privé reconnu.

 › Bachelor INSEEC.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 1 359 candidats, 
300 intégrés (bac général (89 %), bac STMG (9 %), autres (2 %)).  
300 places en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  
En 2017, 137 candidats, 70 intégrés. 70 places en 2018. En 3e année concours 
propre avec bac + 2. En 2017, 487 candidats, 150 intégrés (DUT (31 %),  
BTS (55 %), L2 (14 %)). 150 places en 2018.
Temps plein, contrat de professionnalisation possible en 3e année.
Coût total scolarité : 21 940 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

INSEEC  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Inseec Bachelor - groupe INSEEC
12 avenue du Lac d’Annecy 73370 Le Bourget du Lac,  
04 79 25 32 54, www.inseec.com. Privé reconnu.

 › Programme INSEEC bac + 3.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. Places offertes non 
communiquées en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  
Places offertes non communiquées en 2018. En 3e année concours propre  
avec bac + 2. Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein, alternance sous statut scolaire.
Coût total scolarité : 16 350 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

INSTITUT PAUL BOCUSE  BAC + 4 ANS D’ÉTUDES
Château du Vivier 69131 Ecully Cedex, 04 72 18 02 20,  
www.institutpaulbocuse.com. Privé reconnu.

 › Responsable international de l’hôtellerie et de la restauration.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 4 ans.
Admission : en 1re année dossier, tests et entretien avec bac.  
120 places en 2018. En 3e année dossier, tests et entretien avec bac + 2  
en hôtellerie-restauration. 10 places en 2018. En 4e année dossier,  
tests et entretien avec niveau bac + 3 en hôtellerie- restauration.  
Mise à niveau possible pour les étudiants issus d’autres domaines.  
En 2017, 37 intégrés. 30 places en 2019.
Temps plein, apprentissage possible 3e année.
Coût total scolarité : 54 750 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
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LES ÉCOLES EN FICHES I VERS UN BAC + 4/5 (suite)

ISG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur de gestion
8 rue de Lota 75116 Paris, 01 56 26 26 26, www.isg.fr. Privé reconnu.

 › ISG Programme Business and Management.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus). Durée : 5 ans.
Admission : en 1re année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, entretien  
de motivation et oral d’anglais avec bac. Places offertes non communiquées 
en 2018. En 2e année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, entretien  
de motivation et oral d’anglais avec bac + 1. Places offertes non communiquées 
en 2018. En 3e année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, entretien  
de motivation et oral d’anglais avec bac + 2. Places offertes non 
communiquées en 2018. En 4e année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, 
entretien de motivation et oral d’anglais avec bac + 3. Places offertes  
non communiquées en 2018.
Temps plein de la 1re à la 3e année, alternance sous statut scolaire possible  
en 4e et 5e années.
Coût total scolarité : 41 750 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans les parties "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5" et "Ecoles reconnues et formations 
visées vers un bac + 3".

ISIALM  BAC + 2 + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur d’ingénierie d’affaires Le Mans
7 avenue des Platanes 72100 le Mans, 02 43 50 25 85, www.isialm.com. 
Consulaire.

 › Manager en ingénierie d’affaires.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac + 2. En 2017, 5 intégrés.  
25 places en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 3. En 2017,  
5 intégrés. 25 places en 2018. En 3e année dossier, entretien et tests  
d’anglais avec bac + 4. En 2017, 0 intégré. 15 places en 2018.
Temps plein, contrat de professionnalisation possible en 3e année.
Coût total scolarité : 13 800 € en 2018-2019

ISTEC  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École supérieure de commerce et de marketing
128 quai de Jemmapes 75010 Paris, 01 40 40 20 30, www.istec.fr. Privé reconnu.

 › Développeur(euse) commercial(e) et marketing.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année épreuves écrites et entretien avec bac. Places 
offertes non communiquées en 2018. En 2e année épreuves écrites et entretien 
avec bac + 1. Places offertes non communiquées en 2018. En 3e année épreuves 
écrites et entretien avec bac + 2. Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein, alternance sous statut scolaire, contrat de professionnalisation.
Coût total scolarité : 23 500 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

LA ROCHELLE BS  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
La Rochelle Business School - Groupe Sup de Co La Rochelle
102 rue de Coureilles Les Minimes 17024 la Rochelle Cedex, 01 05 16 59 05 30, 
www.esc-larochelle.fr. Privé reconnu.

 › Bachelor in Tourism and Hospitality.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, entretiens et épreuves d’anglais avec bac.
En 2017, 150 candidats, 86 intégrés. 120 places en 2018. En 1re année dossier,
entretiens en français et en anglais avec bac étranger. En 2017, 38 candidats,
20 intégrés. 25 places en 2018. En 2e année dossier, entretiens et épreuves
d’anglais avec bac + 1. En 2017, 20 candidats, 17 intégrés. 20 places en 2018.
En 2e année dossier, entretiens en français et en anglais avec bac + 1 étranger.
En 2017, 10 candidats, 9 intégrés. 10 places en 2018. En 3e année dossier,
entretiens, épreuves d’anglais et test d’aptitude en gestion avec bac + 2.
En 2017, 129 candidats, 72 intégrés. 100 places en 2018.
En 3e année dossier, entretiens en français et en anglais avec bac + 2 étranger.
En 2017, 19 candidats, 11 intégrés. 20 places en 2018.
Temps plein, contrat de professionnalisation possible en 3e année.
Coût total scolarité : 22 200€ en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues
et formations visées vers un bac + 4/5".

MONTPELLIER BS  BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

Montpellier Business School
2300 avenue des Moulins 34185 Montpellier Cedex 04, 04 67 10 25 00,  

www.montpellier-bs.com. Privé reconnu.

 › Chargé de projets commerciaux et marketing à l’international 
(programme bachelor IMA).

Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 4 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac (dossier, entretien  

de motivation, TAGE Post Bac ou MBS General Test, test anglais).  

En 2017, 719 candidats, 210 intégrés (bac S (52,86 %), bac ES (35,24 %), bac 

STMG (6,19 %), bac L (5,71 %)). 200 places en 2018. En 2e année concours propre 

avec bac + 1 (dossier, entretien de motivation, TAGE Post Bac ou MBS General 

Test, test anglais). En 2017, 47 candidats, 14 intégrés (L1 (44 %), 1re année de BTS 

(29 %), 1re année de DUT (27 %)). 10 places en 2018. En 3e année concours 

propre avec bac + 2 (dossier, entretien de motivation, TAGE 2 ou MBS General 

Test, test anglais). En 2017, 41 candidats, 15 intégrés (DUT (37 %), L2 (31 %),  

BTS (29 %), L3 LEA (3 %)). 15 places en 2018. En 3e année concours propre  

avec bac + 2 en alternance (dossier, entretien de motivation, TAGE 2  

ou MBS General Test, test anglais). En 2017, 278 candidats, 81 intégrés  

(DUT (49 %), BTS (44 %), diplôme d’école de commerce avec 120 crédits  

ECTS validés (7 %)). 70 places en 2018.

Temps plein, apprentissage possible en 4e année, alternance sous statut 

scolaire possible en 4e année, contrat de professionnalisation possible  

en 4e année.

Coût total scolarité : 33 100 € en 2018-2019

Autres formations

La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.

Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  

et formations visées vers un bac + 4/5".

NEGOVENTIS  BAC + 2 + 1 AN D’ÉTUDES

Le réseau Négoventis propose des formations spécialisées dans les métiers  

du commerce et de la vente inscrites au Répertoire national des certifications 

professionnelles (RNCP). La liste ci-dessous comprend les établissements 

proposant les formations suivantes : 

- Responsable de la distribution (RD), 1 an, niveau bac + 3 (RNCP niveau II), 

prépare au métier d’adjoint d’un centre de profit dans le secteur du commerce 

et de la distribution.

- Responsable de développement commercial (RDC), 1 an, niveau bac + 3  

(RNCP niveau II), forme à la gestion de négociations complexes et à l’animation 

d’équipe commerciale.

- Responsable d’un centre de profit tourisme-hôtellerie-restauration (RCP), 

 1 an, niveau bac + 3 (RNCP niveau II), forme au management, à la gestion  

et au développement commercial d’un établissement du secteur tourisme-

hôtellerie-restauration (hôtel, club de vacances, restaurant…).

Seuls les établissements proposant la formation à temps plein sous statut 

scolaire et/ou apprentissage (A) sont référencés ici. Coûts variables 

selonl’établissement : de 1000 à 6000 euros par an ; en apprentissage (A), 

les coûts de formation sont pris en charge par l’entreprise.

06200 Nice ICS 61-63 avenue Simone Veil 04 93 13 74 51,  

www.ics-formations.com (RD)

11100 Narbonne CCI Sud Formation CFA Occitanie -  

Narbonne 67 avenue de Croix Sud 04 68 44 18 02  

www.sudformation.cci.fr/cci-sud-formation-narbonne (RDC, RD)

11890 Carcassonne CCI Sud Formation CFA Occitanie - Carcassonne Chemin 

Sainte Marie 04 68 71 38 76, www.sudformation.cci.fr (RDC)

13006 Marseille GEP 1 rue Saint-Sébastien 04 91 14 26 80,  

www.groupe-ecolepratique.com (RDC, RD)

14077 Caen Cedex 05 ESFAC 7 rue du Professeur Rousselot 02 31 53 61 17,  

www.esfac-formation.com (RDC, RD)

16100 Cognac CFA CCI 16 102 avenue Victor Hugo 05 45 36 32 80,  

www.icf-cognac.fr (RDC)
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VERS UN BAC + 4/5 (suite) I LES ÉCOLES EN FICHES

76170 Lillebonne CFA supérieur du Commerce et de la distribution Quartier  
de la Tourbière 02 35 38 07 71, www.negoventis.cci.fr (RD)
77100 Meaux CFA UTEC 17 rue Jablinot 01 74 60 52 93, www.utec77.fr  
(RDC, RD)
78000 Versailles ISIPCA 34-36 rue du Parc de Clagny 01 39 23 70 00,  
www.isipca.fr (RDC)
78100 Saint-Germain-en-Laye CFA SUP DE V 51 boulevard de la Paix  
01 39 10 78 78, www.supdevente.fr (RDC, RD) CC (A)
80017 Amiens Cedex 01 INTERFOR 2 rue Vadé 03 22 82 00 00,  
www.interfor.fr (RDC)
81000 Albi Cedex 09 CCI Sud Formation- CFA Occitanie -  
Site du Tarn 6 Avenue Général Hoche 05 67 46 60 00,  
www.sudformation.cci.fr/cci-sud-formation-tarn (RDC, RD)
83078 Toulon Cedex 9 Centre de formation - CAPFORMA - CCIV - Toulon  
450 avenue François Arago 04 94 22 81 40, www.var.cci.fr (RD)
91000 Evry CFA Faculté des métiers de l’Essonne - site d’Evry 3 chemin  
de la Grange Feu Louis 01 60 79 74 00, www.facmetiers91.fr (RDC, RD, RCP)
95500 Gonesse CFA GESCIA - Site de Gonesse 4 impasse Louis Lépine  
01 30 10 80 95, www.gescia.fr (RD)
95520 Osny Cedex CFA CCIV IFA Chauvin 22 rue des Beaux Soleils  
01 30 75 38 38, www.ifa-chauvin.fr (RD)
97122 Baie-Mahault CFA de la CCI îles de Guadeloupe Complexe World  
Trade Center 05 90 25 06 10, www.cciguadeloupe.com (RDC, RD)
97233 Schœlcher CCIM Formation Pôle Consulaire de Formation  
05 96 42 78 78, www.martinique.cci.fr (RDC)
97410 Saint Pierre Chambre de commerce et d’industrie, Pôle de formation 
Sud 15 route de la Balance 02 62 96 96 96, www.reunion.cci.fr (RD)
97495 Sainte-Clotilde Cedex Chambre de commerce et d’industrie,  
Pôle de formation Nord 12 rue Gabriel de Kerveguen 02 62 48 35 05,  
www.reunion.cci.fr (RDC)

NEOMA  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Neoma Business School
1 rue du Maréchal Juin 76825 Mont-Saint-Aignan Cedex,  
02 32 82 57 00, www.neoma-bs.fr. Privé reconnu.

 › Responsable opérationnel de la distribution (programme  
Bachelor in Retail Management-ECAL).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier, épreuves de sélection et entretien avec bac. 
Places offertes non communiquées en 2018. En 2e année dossier,  
épreuves de sélection et entretien avec bac + 2 commercial. Places offertes 
non communiquées en 2018. En 3e année dossier, épreuves de sélection  
et entretien avec bac + 3. Places offertes non communiquées en 2018.
Temps plein, apprentissage possible en 2e et 3e années.
Coût total scolarité : 18 000 € en 2018-2019
Autres formations

La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans les parties "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5" et "Ecoles reconnues et formations 
visées vers un bac + 3".

SCBS  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

South Champagne Business School - Groupe ESC Troyes
Campus de Paris, 11 rue de Cambrai 75019 Paris.  
Campus de Troyes, 217 avenue Pierre Brossolette 10002 Troyes Cedex,  
03 25 71 22 22, www.scbs-education.com. Privé reconnu.

 › Bachelor Tourism Management.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 2017, 95 candidats,  
68 intégrés (bac ES (47 %), bac L (19 %), bac technologique (14 %), bac S (5 %), 
bac professionnel (5 %), bac étranger (10 %) ). 80 places en 2018, 50 à Troyes 
et 30 à Paris. En 2e année concours propre avec bac + 1. En 2017, 8 candidats,  
5 intégrés à Troyes. 5 places à Troyes en 2018. En 3e année concours  
propre avec bac + 2. En 2017, 47 candidats, 30 intégrés à Troyes.  
40 places à Troyes en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 18 600 € en 2018-2019
Autres formations

La liste exhaustive des formations est sur www.onisep.fr.
Lire aussi la fiche de l’établissement dans la partie "Ecoles reconnues  
et formations visées vers un bac + 4/5".

16340 L’isle-d’Espagnac CFA CCI 16 Boulevard Salvador Allende 05 45 90 13 13, 
www.cifop.fr (RD)
17112 Saintes Cedex CFA commerce 11 rue de l’Ormeau de Pied 05 46 97 28 70, 
www.cfa-commerce.com (RD)
18000 Bourges CFA DU CHER 149-151 rue de Turly 02 48 23 53 73,  
www.cfa-bourges.fr (RDC, RD)
19109 Brive-la-Gaillarde Cedex 01 INISUP 25 avenue Edouard Herriot  
05 55 18 94 28, www.correze.cci.fr (RDC)
24750 Boulazac Cedex Lycée professionnel privé de la CCI -  
École de commerce de la CCI Dordogne Avenue Henry Deluc 05 53 35 72 72, 
www.ecole-de-commerce-dordogne.fr (RD)
25042 Besancon Cedex IMEA 46 avenue Villarceau 03 81 25 25 25,  
www.imea.info (RD)
26010 Valence CFA CCID 52-74 rue Barthélémy de Laffemas 04 75 75 70 85, 
www.drome-cfa.com (RDC, RD)
30320 Marguerittes CCI Sud Formation CFA Occitanie - Nîmes Marguerittes  
90 allée Jacques Cartier 04 66 87 97 59, www.sudformation.cci.fr (RDC, RCP)
30320 Marguerittes École Culinaire Santé Tourisme 90 allée Jacques Cartier 
04 66 87 97 59 nimes.cci.fr (RCP)
33049 Bordeaux Cedex ICFA 10 rue René Cassin 05 56 79 52 00,  
formations.bordeauxgironde.cci.fr (RDC)
33049 Bordeaux Cedex IPC 10 rue René Cassin 05 56 79 50 80,  
www.ipc-bordeaux.com (RDC)
34083 Montpellier Cedex 4 CCI Sud Formation - CFA Occitanie -  
Montpellier 2300 avenue des Moulins 04 99 51 35 00,  
sudformation.montpellier.cci.fr (RDC, RD)
35170 Bruz Cedex Faculté des métiers de la CCI d’Ille et Vilaine  
Avenue des frères Montgolfier 02 99 05 45 45, www.fac-metiers.fr (RCP)
36000 Chateauroux Campus Centre 16 place Saint-Cyran 02 54 53 52 00,  
www.campus-centre.fr (RDC, RD)
39016 Lons le Saunier Cedex EMC DU JURA 87 place de la Comédie  
03 84 86 42 03, www.emc-jura.fr (RDC)
42013 Saint-Etienne Cedex 02 Eklya School of business campus  
de Saint Etienne 49 cours Fauriel 04 77 49 24 66,  
www.ecole-commerce-saint-etienne.fr (RDC)
46002 Cahors Cedex 09 NEGOVENTIS 94 rue Hauteserre 05 65 20 48 60,  
www.formation-cci-lot.fr (RDC, RD)
48000 Mende CCI Sud Formation CFA Occitanie - Mende 10 rue Albert Einstein 
04 66 49 43 97, www.lozere.cci.fr (RDC)
49003 Angers Cedex  CCI Formation - Centre Pierre Cointreau  
NEGOVENTIS 132 avenue de Lattre de Tassigny 02 41 20 49 00,  
www.cciformation49.fr (RDC, RD)
50006 Saint Lo Cedex FIM CCI Formation Normandie Saint-Lô -  
Campus 1 86 rue de l’Exode 02 33 77 43 50, www.fim.fr (RDC)
50009 Saint-Lô Cedex FIM CCI Formation Normandie Saint-Lô -  
Campus 2 170 rue Lycette Darsonval 02 33 77 86 77, www.fim.fr (RCP)
50130 Cherbourg-en-Cotentin FIM CCI Formation Normandie Cherbourg  
15 Rue des Vindits 02 33 78 86 88, www.fim.fr (RD)
50130 Cherbourg-en-Cotentin ECD-NEGOVENTIS 15 rue des Vindits  
02 33 78 86 88, www.negoventis.fr (RD)
54000 Nancy NEGOVENTIS 110 boulevard d’Austrasie 03 83 85 61 20,  
www.cciformation54.fr (RDC, RD)
54400 Longwy Antenne de Longwy du CFA de la CCI 54 Centre Jean Monnet  
03 82 25 24 55, formation.nancy.cci.fr/apprentissage-alternance/ (RDC)
57072 Metz Cedex 03 CFA de la Chambre de commerce et d’industrie  
de la Moselle 5 rue Jean-Antoine Chaptal 03 87 39 46 00,  
www.cciformation.org/ (RDC)
59053 Roubaix Cedex 01 CEPRECO 45 rue André Chénier 03 20 28 29 11,  
www.cepreco.fr/ (RDC, RD)
59300 Aulnoy Lez Valenciennes TERTIA apprentissage 10 rue Henri Matisse  
03 27 513 515, cfa.grandhainaut.cci.fr/ (RDC, RD)
60180 Nogent sur Oise CFA de la Chambre de commerce  
et d’industrie de l’Oise 230 rue Charles Somasco 03 44 55 99 00,  
www.cciformation-oise.fr/ (RDC)
62301 Lens Cedex SIADEP apprentissage Rue Marcel Sembat  
03 21 79 42 42, www.apprentissage-siadep.fr (RDC, RD)
63000 Clermont-Ferrand CCI Formation Auvergne 14 rue Jean Claret  
04 73 44 72 20, www.cciformation63.com/ (RCP)
65000 Tarbes IRTH 78 Avenue d’Azereix 05 62 44 45 95,  
www.tarbes.cci.fr (RCP)
66004 Perpignan Cedex CCI Sud Formation CFA Occitanie - Perpignan  
Avenue Paul Pascot 04 68 56 62 20, www.perpignan.cci.fr (RDC)
67021 Strasbourg Cedex 1 CFA de la CCI Alsace Strasbourg 234 avenue  
de Colmar 03 88 43 08 80, www.ccicampus.fr (RDC, RD, RCP) CC (A)
69009 Lyon EKLYA - Centre de formation de la CCI de Lyon 36 rue Sergent 
Berthet 04 72 53 88 00, www.eklya.fr (RD)
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ÉCOLES NON RECONNUES
Les fiches suivantes présentent les formations délivrées  
par des établissements non reconnus par l’État. Elles ont été  
réalisées à partir d’une enquête menée par l’Onisep auprès  
des écoles entre mars et avril 2018. Nous n’avons retenu ici  
que les formations d’une durée de 3 ans au minimum.

ABS  BAC + 3 OU 4 ANS D’ÉTUDES

The American Business School  
of Paris - groupe IGS
12 rue Alexandre Parodi 75010 Paris, 01 80 97 65 50, 

www.absparis.com. Privé hors contrat.

 › Responsable du développement commercial 
et marketing (programme Bachelor Business 
Development du groupe IGS).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, test de TOEFL et 

entretien avec bac. En 2017, 43 candidats, 20 intégrés 

(diplôme étranger (40 %), bac ES (30 %), bac S (15 %), 

bac pro (10 %), bac STMG (5 %), ). 25 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 25 635 € en 2018-2019

 › Manager à l’international, option marketing-
vente, gestion-finance (programme BBA).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 4 ans.

Admission : en 1re année dossier, TOEFL, tests  

et entretien avec bac. En 2017, 161 candidats,  

72 intégrés (diplômes étrangers (55 %), bac ES (25 %), 

bac S (10 %), bac pro (10 %)). 75 places en 2018.  

En 2e année dossier, TOEFL, tests et entretien avec bac 

+ 1. En 2017, 20 candidats, 18 intégrés (BBA (55 %), BTS 

(25 %), Bachelor (15 %), L1 (5 %)). 30 places en 2018. 

En 3e année dossier, TOEFL, tests et entretien avec bac 

+ 2. En 2017, 28 candidats, 20 intégrés  

(BTS (60 %), bachelor (25 %), BBA (10 %), L2 (5 %)).  

25 places en 2018. En 4e année dossier, TOEFL,  

tests et entretien avec bac + 3. En 2017, 20 candidats, 

4 intégrés (BBA (100 %)). 15 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 34 180 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

CEFAM  BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

Centre d’études franco-américain  
de management
47 rue Sergent Michel Berthet 69258 Lyon Cedex 09, 

04 72 85 73 63, www.cefam.fr. Privé hors contrat.

 › Manager des organisations à l’international.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 4 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests (Tage post-bac, 

anglais et mathématiques) et entretiens en anglais  

et en français avec bac. En 2017, 225 candidats,  

69 intégrés (bac ES (42 %), bac S (36 %),  

bac international (10 %), bac STI2D/STMG (6 %),  

bac L (6 %)). 60 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 63 000 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ECORIS  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
École technique privée ECORIS
Campus d’Annecy, 9 avenue du Pré de Challes  

74000 Annecy-le-Vieux, 04 50 09 27 98.

Campus d’Annemasse, 39 rue René Cassin  

74240 Gaillard, 04 50 87 21 36.

Campus de Chambéry, 574 rue de Chantabord  

73000 Chambéry, 04 79 69 28 17,  

www.ecoris.com. Privé hors contrat.

 › Responsable de clientèle banque, finance, 
assurance (formation proposée à Annecy  
et Chambéry)
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4). 

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, test et entretien  

avec bac. Places offertes non limitées à Annecy  

et 30 places à Chambéry en 2018.  En 3e année dossier, 

test et entretien avec bac + 2. Places offertes  

non communiquées en 2018 pour les deux campus.

Temps plein.

Coût total scolarité : 16 320 € en 2018-2019

 › Responsable de développement marketing  
et vente.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, test et entretien  

avec bac. Places offertes non limitées en 2018 à 

Annecy et Annemasse, 30 places en 2018 à Chambéry. 

En 3e année dossier, test et entretien avec bac + 2. 

Places offertes non limitées en 2018 à Annemasse, 

places offertes non communiquées en 2018 pour 

Annecy et Chambéry.

Temps plein.

Coût total scolarité : 15 820 € à Annecy, 15 940 € à 

Annemasse et 16 320 € à Chambéry en 2018-2019

 › Responsable en gestion administrative  
et ressources humaines.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, test et entretien  

avec bac. Places offertes non limitées en 2018 à 

Annecy et Annemasse, 30 places en 2018 à Chambéry. 

En 3e année dossier, test et entretien avec bac + 2. 

Places offertes non limitées en 2018 à Annemasse, 

places offertes non communiquées en 2018  

à Annecy et Chambéry.

Temps plein.

Coût total scolarité : 16 320 € à Annecy et Chambéry, 

15 940 € à Annemasse en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations 

est sur www.onisep.fr.

EMD  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

EMD École de management
Montée de l’université- Rue Joseph Biaggi  

13331 Marseille Cedex 03, 04 91 26 00 20, www.emd.fr. 

Privé hors contrat.

 › Responsable en management opérationnel 
(programmes bachelor).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests écrits  

et entretiens avec bac. 60 places en 2018. En 2e année 

dossier, tests écrits et entretiens avec bac + 1.  

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 3e année dossier, tests écrits et entretiens  

avec bac + 2. 40 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 18 600 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ESAM  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

The School of Advanced Management  
and Finance
Campus de Lyon, 47 rue Sergent Michel Berthet 69009 

Lyon, 04 72 85 71 25.  

Campus de Paris, 12 rue Alexandre Parodi 75010 Paris, 

01 80 97 65 39, www.esam-ecoles.com.  

Privé hors contrat.

 › Responsable en gestion et développement 
d’entreprise (ESAM-groupe IGS).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 

2017, 29 intégrés à Lyon (bac général ou techno (69 

%), autres (31 %)), 454 candidats, 96 intégrés  

à Paris. 30 places à Lyon, 110 places à Paris en 2018. En 

2e année concours propre avec bac + 1. En 2017,  

8 candidats, 5 intégrés à Lyon, 86 candidats,  

17 intégrés à Paris. 10 places à Lyon, 20 places à Paris 

en 2018. En 3e année concours propre avec bac + 2.  

En 2017, 8 candidats, 12 intégrés à Lyon (BTS (58 %), 

DUT (8 %), autres (34 %)), 190 candidats, 72 intégrés à 

Paris (DUT (47 %), BTS (31 %), L2 (10 %), bachelor  

(10 %), L3 (3 %)). 8 places à Lyon, 108 à Paris en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 25 600 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations 

est sur www.onisep.fr.
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ESCI  BAC + 3 OU 5 ANS D’ÉTUDES

École supérieure de commerce 
international
50 rue de la Maison Rouge 77437 Marne la Vallée 

Cedex 02, 01 64 62 62 40, www.esci-paris.eu.  

Privé hors contrat.

 › Négociateur d’affaires internationales.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites  

et entretien avec bac. 25 places en 2018. En 2e année 

dossier, épreuves écrites et entretien avec bac + 1.  

10 places en 2018. En 3e année dossier, épreuves 

écrites et entretien avec bac + 2. 20 places en 2018. 

En 4e année dossier, épreuves écrites et entretien 

avec bac + 3 en commerce ou en économie-gestion. 

25 places en 2018. En 5e année dossier, épreuves 

écrites et entretien avec bac + 4 en commerce 

international. 25 places en 2018.

Temps plein de la 1re à la 4e année, alternance sous 

statut scolaire ou contrat de professionnalisation 

possible en 5e année.

Coût total scolarité : 34 950 € en 2018-2019

 › Bachelor ESCI.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites  

et entretien avec bac. 50 places en 2018. En 2e année 

dossier, épreuves écrites et entretien avec bac + 1.  

20 places en 2018. En 3e année dossier, épreuves 

écrites et entretien avec bac + 2. 35 places en 2018.

Temps plein possible en 1re et 2e années, alternance 

sous statut scolaire possible dès la 1re année, 

obligatoire en 3e année.

Coût total scolarité : 18 650 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ESG  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

ESG - Ecole de commerce
Campus de Bordeaux, 20 quai Lawton à flot  

33070 Bordeaux Cedex, 05 56 12 81 95.   

Campus de Montpellier, 349 rue de la Cavalade  

34965 Montpellier Cedex 2, 04 67 91 31 51.

Campus de Rennes, 5 boulevard René Laënnec  

35000 Rennes, 02 99 05 94 31.

Campus de Toulouse, 30 rue des Tours 31670 Labège, 

05 61 39 14 71, www.esg.fr. Privé hors contrat.

 › Responsable marketing et commercial 
(programme bachelor).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 

2017, 500 candidats, 80 intégrés à Bordeaux,  

NC pour Montpellier, Rennes et Toulouse. 250 places 

à Bordeaux, 30 places à Rennes, 50 places à Toulouse 

en 2018, places offertes non communiquées en 2018 

pour Montpellier. En 3e année concours avec bac + 2.  

120 places à Bordeaux, 60 places à Rennes en 2018, 

places offertes non communiquées pour Montpellier 

et Toulouse en 2018.

Temps plein, alternance sous statut scolaire  

à Toulouse.

Coût total scolarité : 19 500 € à Bordeaux,  

22 200 € à Montpellier, 18 870 € à Rennes  

et 18 000 € à Toulouse en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ESG  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

ESG - Ecole de commerce
Campus de Montpellier, 349 rue de la Cavalade  

34965 Montpellier Cedex 2, 04 67 91 31 51.

Campus de Toulouse, 30 rue des Tours 31670 Labège,  

05 61 39 14 71, www.esg.fr. Privé hors contrat.

 › Bachelor ESG finance  
(formation proposée à Toulouse).
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. 50 

places en 2018. En 3e année concours propre  

avec bac + 2. Places offertes non communiquées  

en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 18 000 € en 2018-2019

 › Responsable des ressources humaines (ESG).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. 50 

places à Toulouse en 2018, places offertes  

non communiquées pour Montpellier en 2018.  

En 3e année concours propre avec bac + 2.  

Places offertes non communiquées en 2018  

pour les deux campus.

Temps plein.

Alternance sous statut scolaire à Toulouse.

Coût total scolarité : 22 200 € à Montpellier,  

18 000 € à Toulouse en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ESGRH  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

ESGRH
25 rue Saint-Ambroise 75011 Paris, 01 55 28 82 86, 

www.esgrh.fr. Privé hors contrat.

 › Bachelor ressources humaines.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests et entretien 

avec bac. 30 places en 2018. En 2e année dossier, 

tests et entretien avec bac + 1. Places offertes  

non communiquées en 2018. En 3e année dossier, 

tests et entretien avec bac + 2. Places offertes  

non communiquées en 2018.

Temps plein, alternance sous statut scolaire  

possible en 3e année.

Coût total scolarité : 22 100 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ESM-A  BAC + 3 OU 5 ANS D’ÉTUDES

École supérieure de management  
en alternance - groupe Hema
54-56 rue de la Maison Rouge  

77437 Marne-la-Vallée Cedex 02, 01 64 62 62 40,  

www.esm-a.eu. Privé hors contrat.

 › Responsable en gestion (ESM-A).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. 25 

places en 2018. En 2e année concours propre  

avec bac + 1. 10 places en 2018. En 3e année concours 

propre avec bac + 2 en commerce, économie  

ou gestion. 30 places en 2018. En 4e année concours 

propre avec bac + 3 en commerce, économie  

ou gestion. 40 places en 2018. En 5e année concours 

propre avec bac + 4 en commerce, économie  

ou gestion. 10 places en 2018.

Temps plein en 1re et 2e années, alternance  

sous statut scolaire à partir de la 3e année.

Coût total scolarité : 33 350 € en 2018-2019

 › Bachelor ESM-A.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. 50 

places en 2018. En 2e année concours propre  

avec bac + 1. 20 places en 2018. En 3e année concours 

propre avec bac + 2. 70 places en 2018.

Temps plein possible en 1re et 2e années, alternance 

sous statut scolaire possible dès la 1re année, 

obligatoire en 3e année.

Coût total scolarité : 18 650 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

HORIZONS  

UNIVERSITY  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
5 rue conté 75003 Paris, 01 42 71 57 80,  

www.huparis.eu. Privé hors contrat.

 › Bachelor in Business Administration.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier et test avec bac.

Temps plein. Places offertes non communiquées 

en 2018.

Coût total scolarité : 7 800 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

IDRAC  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

IDRAC Business School
Campus d’Amiens, 5 boulevard Port d’Aval  

80000 Amiens, 03 22 71 71 00. 

Campus de Bordeaux, 114 rue Lucien Faure  

33300 Bordeaux, 05 57 92 93 03,  

www.ecoles-idrac.com. Privé hors contrat.

 › Responsable management opérationnel 
commercial et marketing.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 

2017, 12 intégrés à Bordeaux ((bac ES (42 %), bac S (21 

%), bac STMG (21 %), bac professionnel (11 %), autres 

(5 %)), NC pour Amiens. 25 places à Amiens  

en 2018, places offertes non limitées à Bordeaux  

en 2018. En 2e année concours propre avec bac + 1.  

En 2017, 16 intégrés à Bordeaux, NC pour Amiens.  

25 places à Amiens en 2018 , places offertes 

non limitées à Bordeaux en 2018. En 3e année 

concours propre avec bac + 2. 30 places  

à Amiens en 2018, places offertes non limitées  

à Bordeaux en 2018.

Temps plein, alternance sous statut scolaire  

possible en 3e année à Bordeaux, contrat de 

professionnalisation possible en 3e année à Amiens.

Coût total scolarité : 24 290 € à Amiens,  

23 190 € à Bordeaux en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.
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IEFT  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut européen de formation  
au tourisme
475 rue Joséphine Pencalet 29200 Brest,  

02 98 49 22 99, www.ieftourisme.com.  

Privé hors contrat.

 › Responsable management opérationnel 
commercial et marketing.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année sur dossier, tests écrits, 

entretiens avec bac. 40 places en 2018. En 2e année 

sur dossier, tests écrits, entretiens avec bac + 1.  

40 places en 2018. En 3e année sur dossier, tests 

écrits, entretiens avec bac + 2. 40 places en 2018.

Temps plein, alternance sous statut scolaire possible 

en 3e année.

Coût total scolarité : 21 200 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

IFAG  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut de formation aux affaires  
et à la gestion
Campus d’Auxerre, 6 route de Monéteau  

89000 Auxerre, 03 86 49 26 09.

Campus de Bordeaux, 114 rue Lucien Faure  

33300 Bordeaux, 05 35 54 28 70.

Campus de Brest, 475 rue Joséphine Pencalet  

29200 Brest, 02 98 49 22 99.

Campus de Lille, 91 rue Nationale 59000 Lille,  

03 66 72 22 44.

Campus de Lyon, 47 rue Sergent Michel Berthet 

69258 Lyon Cedex 09, 04 72 85 72 85.

Campus de Nantes, 16 boulevard du Général de Gaulle 

44200 Nantes, 02 85 52 64 41.

Campus de Toulouse, 600 avenue l’Occitanie  

31670 Labège, 05 61 39 24 25,

www.ifam.edu. Privé hors contrat.

 › Responsable management opérationnel 
commercial et marketing
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests écrits 

et entretien avec bac. En 2017, 20 intégrés à Lille 

(bacs généraux (98 %), bacs professionnels (2 %)), 

130 candidats, 45 intégrés à Lyon, 30 intégrés  

à Nantes, NC pour Auxerre, Brest, Bordeaux  

et Toulouse. 25 places à Bordeaux, 40 places à Brest, 

20 places à Lille, 90 places à Lyon, 30 places à Nantes, 

40 places à Toulouse en 2018, places offertes non 

communiquées pour Auxerre en 2018.

En 2e année dossier, test écrits et entretiens  

avec bac + 1. En 2017, 10 candidats, 3 intégrés à Lyon, 

5 intégrés à Bordeaux, NC pour les autres campus.  

5 places à Bordeaux, 40 places à Brest, 10 places  

à Lyon en 2018, places offertes non communiquées 

pour Auxerre, Lille, Nantes et Toulouse. En 3e année 

dossier, tests et entretiens avec bac + 2. En 2017,  

30 intégrés à Bordeaux (BTS (25 %), DUT (20 %), 

université (10 %), autres (45 %)), 25 intégrés à Lille, 

288 candidats, 145 intégrés à Lyon, NC pour Auxerre, 

Brest, Nantes et Toulouse. 30 places à Bordeaux,  

40 places à Brest, 25 places à Lille, 150 places à Lyon 

en 2018, places offertes non communiquées pour 

Auxerre, Nantes et Toulouse.

Temps plein, alternance sous statut scolaire  

à Nantes, Lille et Brest.

Coût total scolarité : 18 500 € à Auxerre,  

19 250 € à Brest, 21 500 € à Bordeaux, Lille et Lyon,  

7 900 € à Nantes, 18 150 € à Toulouse en 2018-2019.

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

IFAM  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Institut franco-américain  
de management
19 rue Cépré 75015 Paris, 01 47 34 38 23,  

www.ifam.edu. Privé hors contrat.

 › Bachelor of Business Administration.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, test et entretiens 

avec bac. Places offertes non communiquées en 2018. 

En 2e année dossier, test écrit et entretiens avec  

bac + 2. Places offertes non communiquées en 2018. 

En 3e année dossier, test écrit et entretiens avec  

bac + 3. Places offertes non communiquées en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 24 000 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

INSTITUT FRANÇAIS  
DU DROIT - ÉCOLE  
JURIDIQUE  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
171 avenue Charles de Gaulle 92200 Neuilly-sur-Seine, 

01 55 62 21 21, www.ecole-juridique.fr.  

Privé hors contrat.

 › Bachelor assistant des ressources humaines.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. 

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 3e année concours propre avec bac + 2.  

Places offertes non communiquées en 2018.

Temps plein, contrat de professionnalisation  

possible en 2e et 3e année.

Coût total scolarité : 17 250 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

IPAC  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
IPAC Bachelor Factory
Campus d’Annecy, 42 Chemin de la Prairie 

74000 Annecy, 04 50 45 13 91.

Campus de Caen, 13 rue Martin Luther King  

14280 Saint-Contest, 02 31 93 22 43.

Campus de Chambéry, 44 rue Charles Montreuil 

73000 Chambéry, 04 79 69 65 91.

Campus de Lille, 57 rue de Pierre Mauroy  

59000 Lille, 03 66 72 96 30.

Campus de Paris, 3 rue Vaudétard  

92130 Issy-les-Moulineaux, 01 40 95 10 11,

Campus de Ville-la-Grand, 16 rue des chasseurs  

74100 Ville-la-Grand, 04 50 37 14 32,

www.ipacbachelorfactory.com. Privé hors contrat.

 › Bachelor management et gestion  
des entreprises - Open
Durée : 3 ans.

Les spécialisations de 3e année débouchent sur la 

délivrance de titres RNCP de niveau 2.

Admission :  en 1re année dossier, tests et entretien 

avec bac. 20 places à Caen, 40 places à Lille en 2018, 

places offertes non communiquées en 2018 pour les 

autres campus. En 2e année dossier, tests et entretien 

avec bac + 1. 20 places à Caen, 10 places à Lille en 

2018, places offertes non communiquées en 2018 

pour les autres campus. En 3e année dossier, tests et 

entretien avec bac + 2. En 2017, 170 intégrés à Caen, 

NC pour les autres campus. 200 places à Caen, 50 

places à Lille en 2018, places offertes non 

communiquées en 2018 pour les autres campus.

Temps plein, alternance sous statut scolaire en  

3e année à Annecy, Chambéry et Paris, apprentissage 

à Ville-la-Grand, contrat de professionnalisation  

en 3e année à Annecy, Chambéry et Lille.

Coût total scolarité : 13 710 € à Caen, 14 700 € à Paris, 

16 500 € à Annecy, Chambéry, Lille et Ville-la-Grand 

en 2018-2019.

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr

ISEE  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

ISEE Business school
181 rue de Charonne 75011 Paris, 01 40 09 60 55,  

www.isee.fr. Privé hors contrat.

 › Chef de projets marketing et commercial 
(ISEE).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests et entretien 

avec bac. Places offertes non communiquées en 2018. 

En 2e année dossier, tests et entretien avec bac + 1. 

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 3e année dossier, tests et entretien avec bac + 2. 

Places offertes non communiquées en 2018.

Alternance sous statut scolaire, contrat  

de professionnalisation.

Coût total scolarité : 21 900 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEFAC  
BACHELOR  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Institut supérieur européen de formation 
par l’action
Campus de Bordeaux, 23 - 25 rue des Augustins 

33000 Bordeaux, 05 56 88 38 91.

Campus de Lille, 6-8 boulevard Papin 59000 Lille,  

03 20 42 78 50.

Campus de Lyon, 20 rue Jules Brunard  

69007 Lyon, 04 37 70 82 12. 

Campus de Montpellier, 3 place Paul Bec  

34000 Montpellier, 04 99 64 91 45.

Campus de Nantes, 28 rue Armand Brossard  

44000 Nantes, 02 40 33 30 83. 

Campus de Nice, 13 rue Saint François de Paule  

06300 Nice, 04 93 53 36 70.

Campus de Paris, 27 rue Lucien Sampaix  

75010 Paris, 01 47 70 85 03,

www.isefac-bachelor.fr

Privé hors contrat.

 › Responsable du management commercial  
et marketing (ISEFAC).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests écrits  

et entretien avec bac. En 2017, 123 candidats,  

61 intégrés à Lyon, 1038 candidats, 380 intégrés  

à Paris (bac ES (31 %), bac STMG (29 %), bac S (27 %), 

bac L (11 %), bac pro (2 %)), NC pour les autres 

campus. 90 places à Bordeaux, 200 places à Lyon, 

60 places à Lyon, 25 places à Montpellier, 400 places 
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à Paris en 2018, places offertes non communiquées 

pour Nantes et Nice en 2018. En 1re année, rentrée 

décalée en février à Lille sur dossier, tests écrits  

et entretien avec bac. Places offertes non 

communiquées en 2018.

En 2e année dossier, tests écrits et entretien avec  

bac + 1. 60 places à Bordeaux en 2018, places offertes 

non communiquées en 2018 pour les autres campus. 

En 3e année dossier, tests écrits et entretien avec  

bac + 2. En 2017, 46 candidats, 24 intégrés à Lyon,  

515 candidats, 272 intégrés à Paris. 90 places  

à Bordeaux, 200 places à Lille, 30 places à Lyon,  

300 places à Paris en 2018, places offertes 

non communiquées pour Montpellier, Nantes  

et Nice en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 18 400 € à Bordeaux et Nantes, 

16 250 € à Lille et Lyon, 16 550 € à Montpellier,  

16 760 € à Nice et 15 900 € à Paris en 2018-2019

Autres formationsLa liste exhaustive des 

formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

ISEG Marketing and Communication 
School
4 rue du Dôme 67000 Strasbourg, 03 88 36 02 88, 

mcs.iseg.fr. Privé hors contrat.

 › Programme ISEG Marketing and 
Communication School.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves  

et entretien avec bac. 50 places en 2018. En 2e année 

dossier, épreuves et entretien avec bac + 1. 5 places 

en 2018. En 3e année dossier, épreuves et entretien 

avec bac + 2. 30 places en 2018. En 4e année dossier, 

épreuves et entretien avec bac + 3. 30 places en 2018. 

En 5e année dossier, épreuves et entretien  

avec bac + 4. 10 places en 2018.

Temps plein, alternance possible à partir  

de la 4e année.

Coût total scolarité : 30 810 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

ISEG Marketing and Communication 
School
40 boulevard de la Marquette 31000 Toulouse,  

05 61 62 35 37, mcs.iseg.fr. Privé hors contrat.

 › Programme ISEG Marketing and 
Communication School.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves et 

entretien avec bac. En 2017, 34 intégrés  

(bac ES (50 %), bac S (20 %), bac L (15 %),  

bac STMG (15 %)). 45 places en 2018. En 2e année 

dossier, épreuves et entretien avec bac + 1.  

En 2017, 2 intégrés. 5 places en 2018. En 3e année 

dossier, épreuves et entretien avec bac + 2. En 2017, 

26 intégrés. 30 places en 2018. En 4e année dossier, 

épreuves et entretien avec bac + 3. En 2017, 22 

intégrés. 30 places en 2018. En 5e année dossier, 

épreuves et entretien avec bac + 4.  

En 2017, 2 intégrés. 5 places en 2018.Temps plein.

Coût total scolarité : 30 310 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
ISEG Marketing and Communication 
School
86 boulevard Vivier Merle 69003 Lyon,  

04 78 62 37 37, iseg.fr. Privé hors contrat.

 › Programme ISEG Marketing and 
Communication School.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites  

et entretien avec bac. En 2017, 80 intégrés  

(bac ES (50 %), bac STMG (25 %), bac L (15 %),  

bac S (10 %)). 80 places en 2018 dont 20 places pour 

le programme international. En 2e année dossier, 

épreuves écrites et entretien avec bac + 1. En 2017,  

10 intégrés (L1 (70 %), BTS (20 %), DUT (10 %)).  

10 places en 2018 dont 5 pour le programme 

international. En 3e année dossier, épreuves écrites 

et entretien avec bac + 2. En 2017, 30 intégrés  

(BTS (40 %), DUT (40 %), L2 (20 %)). 30 places en 2018 

dont 10 pour le programme international. En 4e année 

dossier, épreuves écrites et entretien avec bac + 3.  

En 2017, 25 intégrés. 25 places en 2018 dont 5  

pour le programme international.

Temps plein.

Coût total scolarité : 32 180 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
ISEG Marketing and Communication 
School
85 rue du Jardin public 33000 Bordeaux,  

05 57 87 72 29, mcs.iseg.fr. Privé hors contrat.

 › Programme ISEG Marketing and 
Communication School.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves  

et entretien avec bac. 80 places en 2018. En 2e année 

dossier, épreuves et entretien avec bac + 1.  

10 places en 2018. En 3e année dossier, épreuves  

et entretien avec bac + 2. 40 places en 2018.  

En 4e année dossier, épreuves et entretien avec  

bac + 3. 20 places en 2018. En 5e année dossier, 

épreuves et entretien avec bac + 4. 2 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 30 810 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
ISEG Marketing and communication 
school
95 avenue Parmentier 75011 Paris, 01 84 07 41 10,  

mcs.iseg.fr. Privé hors contrat.

 › Programme ISEG Marketing and 
Communication School.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves  

et entretien avec bac. En 2017, 130 intégrés  

(bac ES (50 %), bac STMG (25 %), bac L (15 %),  

bac S (10 %)). 130 places en 2018. En 2e année dossier, 

épreuves et entretien avec bac + 1. En 2017,  

30 intégrés (L1 (70 %), BTS (20 %), DUT (10 %)).  

20 places en 2018. En 3e année dossier, épreuves  

et entretien avec bac + 2. En 2017, 60 intégrés  

(BTS (40 %), DUT (40 %) et L2 (20 %)). 60 places  

en 2018. En 4e année dossier, épreuves et entretien 

avec bac + 3. En 2017, 60 intégrés (bachelor (60 %),  

L3 (40 %)). 60 places en 2018.

Temps plein en 1re et 2e années, alternance  

sous statut scolaire de la 3e à la 5e année.

Coût total scolarité : 32 040 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
ISEG Marketing and Communication 
School
8 rue de Bréa 44000 Nantes, 02 40 89 07 52,  

www.iseg.fr. Privé hors contrat.

 › Programme ISEG Marketing  
and Communication School.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites  

et entretien avec bac. En 2017, 35 intégrés. 35 places 

en 2018. En 2e année dossier, épreuves et entretien 

avec bac + 1. En 2017, 2 intégrés. 2 places en 2018.  

En 3e année dossier, épreuves et entretien avec  

bac + 2. En 2017, 15 intégrés. 15 places en 2018.  

En 4e année dossier, épreuves et entretien  

avec bac + 3. En 2017, 20 intégrés. 20 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 32 040 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISEG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
ISEG Marketing and Communication 
School
60 boulevard de la Liberté 59800 Lille, 03 20 15 84 41, 

www.iseg.fr. Privé hors contrat.

 › Programme ISEG Marketing and 
Communication School.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, épreuves écrites  

et entretien avec bac. 50 places en 2018. En 2e année 

dossier, épreuves écrites et entretien avec bac + 1.  

10 places en 2018. En 3e année dossier, épreuves 

écrites et entretien avec bac + 2. En 2017, 15 intégrés 

(BTS management des unités commerciales (22 %),  

BTS négociation et relation client (22 %),  

BTS comptabilité et gestion (11 %), BTS commerce 

international (11 %), DUT techniques de 

commercialisation (11 %), autres (23 %)).  

15 places en 2018. En 4e année dossier, épreuves 

écrites et entretien avec bac + 3. 15 places en 2018.

Temps plein, alternance sous statut scolaire possible 

en 4e et 5 années.

Coût total scolarité : 30 810 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.
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ISG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur de gestion
60 boulevard de la Liberté 59000 Lille, 03 20 15 84 42, 

www.isg.fr. Privé hors contrat.

 › ISG Programme Business and Management.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, Tage post bac,  

QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 

d’anglais avec bac. En 2017, 80 candidats. Places 

offertes non communiquées en 2018. En 2e année 

dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, entretien  

de motivation et oral d’anglais avec bac + 1.  

En 2017, 24 candidats. Places offertes non 

communiquées en 2018. En 3e année dossier,  

Tage post bac, QCM d’anglais, entretien de motivation 

et oral d’anglais avec bac + 2. Places offertes non 

communiquées en 2018. En 4e année dossier, Tage 

post bac, QCM d’anglais, entretien de motivation et 

oral d’anglais avec bac + 3. En 2017, 24 candidats. 

Places offertes non communiquées en 2018.

Temps plein de la 1re à la 3e année, alternance sous 

statut scolaire possible en 4e et 5e années,  

en fonction de la spécialisation choisie.

Coût total scolarité : 78 600 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur de gestion
4 rue du Dôme 67000 Strasbourg, 03 90 22 14 55, 

www.isg.fr. Privé hors contrat.

 › ISG Programme Business and Management.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, Tage post bac,  

QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 

d’anglais avec bac. Places offertes non 

communiquées en 2018. En 2e année dossier,  

Tage post bac, QCM d’anglais, entretien de motivation 

et oral d’anglais avec bac + 1. Places offertes non 

communiquées en 2018. En 3e année dossier, Tage 2, 

QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 

d’anglais avec bac + 2. Places offertes non 

communiquées en 2018. En 4e année dossier, Tage 2, 

QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 

d’anglais avec bac + 3. Places offertes non 

communiquées en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 45 200 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur de gestion
85 rue du Jardin Public 33000 Bordeaux,  

05 57 87 72 25, www.isg.fr. Privé hors contrat.

 › ISG Programme Business and Management.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, Tage post bac,  

QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 

d’anglais avec bac. En 2017, 200 candidats, 70 

intégrés (bac ES (44 %), bac S (30 %), bac STMG  

(18 %), bac L (5 %), autre (3 %)). 100 places en 2018. 

En 2e année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, 

entretien de motivation et oral d’anglais avec bac + 1. 

En 2017, 40 candidats, 20 intégrés (pour l’ensemble 

des admissions parallèles). 40 places en 2018, pour 

l’ensemble des admissions parallèles. En 3e année 

dossier, Tage 2, QCM d’anglais, entretien de 

motivation et oral d’anglais avec bac + 2.  

En 2017, 40 candidats, 20 intégrés (pour l’ensemble 

des admissions parallèles). 40 places en 2018,  

pour l’ensemble des admissions parallèles.  

En 4e année dossier, Tage 2, QCM d’anglais, entretien 

de motivation et oral d’anglais avec bac + 3.  

En 2017, 40 candidats, 20 intégrés (pour l’ensemble 

des admissions parallèles). 40 places en 2018,  

pour l’ensemble des admissions parallèles.

Temps plein, alternance sous statut scolaire possible 

en en 4e et 5e années.

Coût total scolarité : 45 200 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

Institut supérieur de gestion
8 rue de Bréa 44000 Nantes, 02 57 22 08 00,  

www.isg.fr. Privé hors contrat.

 › ISG Programme Business and Management.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, Tage post bac, QCM 

d’anglais, entretien de motivation et oral d’anglais 

avec bac. Places offertes non communiquées en 2018. 

En 2e année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, 

entretien de motivation et oral d’anglais avec bac + 1. 

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 3e année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, 

entretien de motivation et oral d’anglais avec bac + 2. 

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 4e année dossier, Tage post bac, QCM d’anglais, 

entretien de motivation et oral d’anglais avec bac + 3. 

Places offertes non communiquées en 2018.

Temps plein de la 1re à la 3e année, alternance  

sous statut scolaire en 4e et 5e années.

Coût total scolarité : 45 200 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

ISG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES

Institut supérieur de gestion
40 boulevard de la Marquette 31000 Toulouse,  

05 61 62 36 16, www.isg.fr. Privé hors contrat.

 › ISG Programme Business and Management.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.

Admission : en 1re année dossier, Tage post bac,  

QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 

d’anglais avec bac. En 2017, 80 candidats, 39 intégrés. 

65 places en 2018. En 2e année dossier, Tage post bac, 

QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 
d’anglais avec bac + 1. En 2017, 10 candidats,  
2 intégrés. 3 places en 2018. En 3e année dossier,  
Tage post bac, QCM d’anglais, entretien de motivation 
et oral d’anglais avec bac + 2. En 2017, 12 candidats,  
8 intégrés. 4 places en 2018. En 4e année dossier, Tage 
post bac, QCM d’anglais, entretien de motivation et 
oral d’anglais avec bac + 3. En 2017, 15 candidats,  
10 intégrés. 8 places en 2018.
Temps plein de la 1re à la 3e année, alternance sous 
statut scolaire en 4e et 5e années.
Coût total scolarité : 45 200 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations  
est sur www.onisep.fr.

ISG  BAC + 5 ANS D’ÉTUDES
Institut supérieur de gestion
86 boulevard Vivier Merle 69003 Lyon, 04 78 62 16 53, 

www.isg.fr. Privé hors contrat.

 › ISG Programme Business and Management.
Certification RNCP : niveau 1 (bac + 5 et plus).  

Durée : 5 ans.
Admission : en 1re année dossier, Tage post bac,  
QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 
d’anglais avec bac. Places offertes non 
communiquées en 2018. En 2e année dossier, Tage 
post bac, QCM d’anglais, entretien de motivation  
et oral d’anglais avec bac + 1. Places offertes non 
communiquées en 2018. En 3e année dossier, Tage 2, 
QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 
d’anglais avec bac + 2. Places offertes non 
communiquées en 2018. En 4e année dossier, Tage 2, 
QCM d’anglais, entretien de motivation et oral 
d’anglais avec bac + 3. Places offertes non 
communiquées en 2018.
Temps plein de la 1re à la 3e année, alternance  
sous statut scolaire en 4e et 5e année.
Coût total scolarité : 45 200 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations  
est sur www.onisep.fr.

ITSMI  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Institut technique supérieur  
du management international
97 rue Mademoiselle 75015 Paris, 01 43 70 41 36/ 

09 83 36 26 94, www.itsmiparis.com.  

Privé hors contrat.

 › Bachelor in Business Administration.
Durée : 3 ans.
Admission : en 1re année dossier et entretien  
avec bac. En 2017, 23 intégrés (bac + 3 (40 %),  
bac + 1 (30 %), bac + 2 (30 %)). 30 places en 2018.
Temps plein.
Coût total scolarité : 9 900 € en 2018-2019
Autres formations
La liste exhaustive des formations  
est sur www.onisep.fr.

IUM  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

International University of Monaco
2 avenue Albert II 98000 Monaco,  

00 377 97 986 986, www.monaco.edu.  

Privé hors contrat.

 › Bachelor of Business Administration.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier et entretien  

avec bac. En 2017, 205 candidats. 150 places en 2018. 

En 2e année dossier et entretien avec bac + 1.  

50 places en 2018. En 3e année. Places offertes  

non communiquées en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 34 800 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

MBA  

INSTITUTE  BAC + 4 ANS D’ÉTUDES

MBA Institute
63 boulevard Exelmans 75016 Paris, 01 40 71 48 23, 

www.inseec-americanbba.com. Privé hors contrat.

 › Programme American BBA INSEEC.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 4 ans.

Admission : en 1re année Pass ou procédure sur 

dossier et entretien avec bac. Places offertes  
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non communiquées en 2018. En 2e année dossier  

et entretien avec bac + 1. Places offertes non 

communiquées en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 37 700 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

PPA  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES

Pôle Paris alternance
5 rue Lemaignan 75014 Paris, 01 40 79 02 90,  

www.ppa.fr. Privé hors contrat.

 › Responsable comptable et financier.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests d’aptitudes 

générales, QCM d’anglais, entretien de groupe avec 

bac. Places offertes non communiquées en 2018.  

En 2e année dossier, tests d’aptitudes générales,  

QCM d’anglais, entretien de groupe avec bac + 1. 

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 3e année dossier, tests d’aptitudes générales,  

QCM d’anglais, entretien de groupe avec bac + 2. 

Places offertes non communiquées en 2018.

Alternance sous statut scolaire.

Coût total scolarité : 20 060 € en 2018-2019

 › Responsable marketing et communication.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests, entretien de 

groupe avec bac. Places offertes non communiquées 

en 2018. En 2e année dossier, tests, entretien  

de groupe avec bac + 1. Places offertes non 

communiquées en 2018. En 3e année dossier, tests, 

entretien de groupe avec bac + 2. Places offertes  

non communiquées en 2018.

Apprentissage, alternance sous statut scolaire.

Coût total scolarité : 20 060 € en 2018-2019

 › Responsable d’affaires commerciales  
et du développement à l’international.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests d’aptitudes 

générales, QCM d’anglais, entretien de groupe avec 

bac. Places offertes non communiquées en 2018.  

En 2e année dossier, tests d’aptitudes générales,  

QCM d’anglais, entretien de groupe avec bac + 1. 

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 3e année dossier, test d’aptitudes générales,  

QCM d’anglais, entretien de groupe avec bac + 2. 

Places offertes non communiquées en 2018.

Alternance sous statut scolaire.

Coût total scolarité : 20 060 € en 2018-2019

 › Chargé des ressources humaines (ISIMI).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, test d’aptitudes 

générales, QCM d’anglais, entretien de groupe avec 

bac. Places offertes non communiquées en 2018.  

En 2e année dossier, test d’aptitudes générales,  

QCM d’anglais, entretien de groupe avec bac + 1. 

Places offertes non communiquées en 2018.  

En 3e année dossier, test d’aptitudes générales,  

QCM d’anglais, entretien de groupe avec bac + 2.  

Places offertes non communiquées en 2018.

Apprentissage, alternance sous statut scolaire.

Coût total scolarité : 20 060 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

SIU  BAC + 4 ANS D’ÉTUDES
Schiller International University
9 rue Yvart 75015 Paris, 01 45 38 56 01,  

www.schillerparis.com. Privé hors contrat.

 › Bachelor of Science in International 
Business.
Durée : 4 ans.

Admission : en 1re année sur dossier et TOEFL  

ou IELTS avec bac. En 2017, 34 intégrés.  

40 places en 2018. En 3e année sur dossier  

et TOEFL avec bac + 2 en commerce international.  

En 2016, 30 intégrés. 40 places en 2018.

Temps plein.

Coût total scolarité : 56 680 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

SMS-EDC  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Sports Management School - Groupe EDC
70 galerie des Damiers 92415 Courbevoie Cedex,  

01 46 93 02 70, www.sportsmanagementschool.fr.  

Privé hors contrat.

 › Responsable du développement commercial 
(Weller).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier et entretien  

de motivation avec bac. En 2017, 197 candidats,  

74 intégrés (bac ES (40 %), bac STMG (22 %),  

bac S (22 %), bac professionnel (11 %), bac L (5 %)).  

60 places en 2018. En 2e année dossier et entretien 

avec bac + 1. En 2017, 20 candidats. 70 places en 2018.

Temps plein en 1re année, alternance sous statut 

scolaire en 2e et 3e années.

Coût total scolarité : 26 100 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

SUP DES RH  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
SUP des RH
54 bis rue Dombasle 75015 Paris, 01 44 78 08 08,  

www.supdesrh.com. Privé hors contrat.

 › Bachelor Human and Business Management.
Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests et entretien 

avec bac. 25 places en 2018. En 2e année dossier, tests 

et entretien avec bac + 1. 15 places en 2018.

Temps plein, apprentissage possible en 3e année.

Coût total scolarité : 19 650 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

VATEL  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Campus de Bordeaux, 4 cours du Médoc  

33070 Bordeaux Cedex, 05 56 01 78 08.

Campus de Lyon, 8 rue Duhamel  

69227 Lyon Cedex 02, 04 78 38 21 92.

Campus de Nîmes, 140 rue Vatel  

30913 Nimes Cedex, 04 66 62 57 02.

Campus de Paris, 

122 rue Nollet 75017 Paris,  

01 42 26 26 60, www.vatel.fr. Privé hors 

contrat.Manager en hôtellerie internationale.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année concours propre avec bac. En 

2017, 300 candidats, 175 intégrés à Bordeaux  

(bac S (30 %), bac ES (19,5 %), bac STMG (17,5 %),  

bac L (14 %), bac techno hôtellerie (7 %), bac pro 

hôtellerie (6 %), bac étranger (6 %)), 180 intégrés à 

Lyon, NC pour Nîmes et Paris. 145 places à Bordeaux, 

180 places à Lyon et Nîmes en 2018, places offertes 

non communiquées pour Paris en 2018. 

Temps plein.

Coût total scolarité : 24 840 € à Bordeaux et Lyon,  

24 120 € à Nîmes et 32 280 € à Paris en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

WELLER  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Weller International Business School
23 bis rue Guillaume Tell 75017 Paris, 01 56 33 76 76, 

www.weller.fr. Privé hors contrat.

 › Responsable du développement  
commercial (Weller).
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests (raisonnement 

logique, culture générale et anglais) et entretien 

avec bac. En 2017, 97 candidats, 24 intégrés  

(bac général (85 %), autres (15 %)). 35 places en 2018. 

En 2e année dossier, tests (raisonnement logique, 

culture générale et anglais) et entretien avec bac + 1. 

En 2017, 103 candidats, 10 intégrés (L1 (75 %),  

BTS (20 %), autres (5 %)). 30 places en 2018.  

En 3e année dossier, tests (raisonnement logique, 

culture générale et anglais) et entretien avec bac + 2. 

En 2017, 118 candidats, 40 intégrés (L2 (37 %),  

DUT (31 %), BTS (20 %), autres (12 %)).  

40 places en 2018.

Temps plein, alternance sous statut scolaire.

Coût total scolarité : 22 440 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.

WIS  BAC + 3 ANS D’ÉTUDES
Web international school
Campus de Lille, 91 rue nationale 59000 Lille, 03 20 

34 35 36. 

Campus de Montpellier, 437 avenue des Apothicaires  

34090 Montpellier, 04 67 04 20 01,  

www.wis-ecoles.com. Privé hors contrat.

 › Responsable management opérationnel 
commercial et marketing.
Certification RNCP : niveau 2 (bac + 3 et 4).  

Durée : 3 ans.

Admission : en 1re année dossier, tests et entretien 

avec bac. Places offertes non communiquées en 2018 

pour Lille et Montpellier. En 2e année dossier, tests  

et entretien avec bac + 1. Places offertes non 

communiquées en 2018 pour Montpellier.  

En 3e année dossier, tests et entretien avec bac + 2. 

Places offertes non communiquées en 2018  

pour Lille et Montpellier.

Temps plein, alternance possible en 3e année à Lille.

Coût total scolarité : 21 170 € en 2018-2019

Autres formations
La liste exhaustive des formations  

est sur www.onisep.fr.
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 ■AUDENCIA
AUDENCIA GROUP 44312 Nantes 
Consulaire www.audencia.com
• Finance, risque, contrôle. Durée : 
12 mois. Coût total : 16 750 €.
• Management et compétences 
internationales. Durée : 12 mois. Coût 
total : 15 350 €.
• Management global des achats et de la 
Supply Chain. Durée : 12 mois. Coût total : 
15 350 €.
• Marketing, design, création (AUDENCIA 
Business School - Centrale Nantes). 
Durée : 12 mois. Coût total : 15 350 €.
• Stratégies marketing à l’ère digital. 
Durée : 12 mois. Coût total : 15 350 €.

 ■Burgundy School of Business
Burgundy School of Business 21006 Dijon 
Consulaire www.bsb-education.com
• Commerce international des vins et 
spiritueux. Durée : 1 an. Coût total : 12 500 €.
• Management des entreprises culturelles 
et industries créatives. Durée : 18 mois. 
Coût total : 9 800 €.

 ■ EM NORMANDIE
Ecole de Management de Normandie 
14052 Caen Pr reconnu www.
ecole-management-normandie.fr
• Développement, innovations et marketing 
territorial. Durée : 1 an. Coût total : 10 000 €.
• Startup et développement numérique. 
Durée : 1 an. Coût total : 14 000 €.

 ■ EM NORMANDIE
Ecole de management de Normandie 
76087 Le Havre Pr reconnu www.
ecole-management-normandie.fr
• Entrepreneurs. Durée : 1 an. Coût total : 
12 000 €.
• Marketing, communication et ingénierie 
des produits agroalimentaires. Durée : 
1 an. Coût total : 12 000 €.
• Stratégie marketing et développement 
commercial. Durée : 1 an. Coût total : 12 000 €.

 ■ EM NORMANDIE
Ecole de Management de Normandie 
75016 Paris Pr reconnu www.
ecole-management-normandie.fr
• Manager des ressources humaines. 
Durée : 1 an. Coût total : 13 000 €.

 ■ EMLYON
EMLYON Business School 69134 Ecully Pr 
reconnu www.em-lyon.com
• Business management et transformation 
digitale. Durée : 1 an. Coût total : 19 500 €.
• Entrepreneuriat et management de 
l’innovation. Durée : 1 an. Coût total : 19 000 €.
• Ingénierie financière. Durée : 1 an. Coût 
total : 22 500 €.
• Juriste manager international. Durée : 
1 an. Coût total : 19 000 €.
• Management des entreprises du vivant 
et de l’agroalimentaire (Montpellier 
SupAgro - EMLYON Business School). 
Durée : 1 an. Coût total : 18 500 €.
• Quantitative Finance. Durée : 1 an. Coût 
total : 22 500 €.
• Stratégie et développement d’affaires 
internationales (EMLYON Business School 
- CentraleSupélec). Durée : 1 an. Coût 
total : 20 000 €.
• Stratégie internationale et marketing 
B2B. Durée : 1 an. Coût total : 19 000 €.

 ■ ESC CLERMONT
Groupe ESC Clermont 63037 Clermont-
Ferrand Pr reconnu www.esc-clermont.fr
• Gestion des ressources humaines et 

innovation managériale. Durée : 
448 heures. Coût total : 11 000 €.

 ■ ESCP EUROPE
ESCP EUROPE 75543 Paris Consulaire 
www.escpeurope.eu
• Audit et conseil. Durée : 1 an. Coût total : 
17 100 €.
• Business Performance Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 17 100 €.
• Droit et management international. 
Durée : 1 an. Coût total : 17 400 €.
• Finance. Durée : 1 an. Coût total : 21 000 €.
• Innover et entreprendre. Durée : 1 an. 
Coût total : 17 100 €.
• International Wealth Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 17 100 €.
• Management de l’édition numérique. 
Durée : 1 an. Coût total : 13 900 €.
• Management des biens et des activités 
culturelles. Durée : 1 an. Coût total : 13 900 €.
• Management des projets internationaux. 
Durée : 1 an. Coût total : 17 700 €.
• Management pharmaceutique des 
biotechnologies. Durée : 1 an. Coût total : 
17 700 €.
• Marketing et communication. Durée : 
1 an. Coût total : 17 100 €.
• Médias. Durée : 1 an. Coût total : 13 900 €.
• Stratégie, conseil et organisation. 
Durée : 1 an. Coût total : 17 100 €.

 ■ ESSCA
Ecole supérieure des sciences commerciales 
d’Angers 49003 Angers Pr reconnu www.essca.fr
• Management digital. Durée : 3 mois. 
Coût total : 13 000 €.

 ■ ESSCA
Ecole supérieure des sciences 
commerciales d’Angers 92513 Boulogne-
Billancourt Pr reconnu www.essca.fr
• Management digital. Durée : 13 mois. 
Coût total : 13 000 €.
• Mix digital et business développement. 
Durée : 13 mois. Coût total : 11 700 €.

 ■ ESSEC
ESSEC Business School 95021 Cergy 
Consulaire www.essec.edu
• Centrale-ESSEC Entrepreneurs. Durée : 
1 an. Coût total : 18 500 €.
• Droit des affaires internationales et 
management. Durée : 1 an. Coût total : 18 500 €. A
• Gestion achats internationaux et supply 
chain. Durée : 1 an. Coût total : 18 500 €. A
• Management de projets technologiques 
(ESSEC - TELECOM ParisTech). Durée : 1 an. 
Coût total : 18 500 €.
• Management des systèmes d’information 
en réseaux (ESSEC - TELECOM ParisTech). 
Durée : 1 an. Coût total : 18 500 €.
• Management international agroalimentaire. 
Durée : 1 an. Coût total : 18 500 €.
• Management urbain et immobilier. 
Durée : 1 an. Coût total : 18 500 €.
• Marketing management et digital. 
Durée : 1 an. Coût total : 18 500 €.
• Strategy and Management of International 
Business. Durée : 1 an. Coût total : 20 000 €.

 ■GEM
Grenoble Ecole de Management 38000 
Grenoble Consulaire www.grenoble-em.com
• Big Data : analyse, management et 
valorisation responsable (GEM - Ensimag 
- Grenoble INP ). Durée : 15 mois. Coût 
total : 15 700 €.
• Entrepreneurs. Durée : 15 mois. Coût 
total : 15 900 €.
• Management de la fonction achat. 
Durée : 15 mois. Coût total : 15 500 €.
• Management et marketing de l’énergie (GEM 
- Ense3 - Grenoble INP) nouvelles technologies 
de l’énergie et services énergétiques. Durée : 
15 mois. Coût total : 15 700 €.

FORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

MASTÈRES SPÉCIALISÉS
ACCRÉDITÉS PAR LA CGE

• Management technologie et innovation. 
Durée : 15 mois. Coût total : 15 700 €.
• Système d’information et management. 
Durée : 15 mois. Coût total : 15 700 €.

 ■GEM
Grenoble Ecole de Management 75016 
Paris Consulaire www.grenoble-em.com/
• Digital Business Strategy. Durée : 
15 mois. Coût total : 15 700 €.
• Management des entreprises de 
biotechnologies. Durée : 15 mois. Coût 
total : 15 700 €.

 ■HEC
HEC Paris 78351 Jouy-en-Josas Consulaire 
www.hec.fr
• Droit et management international. 
Durée : 1 an. Coût total : 19 600 €.
• Entrepreneurs. Durée : 1 an. Coût total : 
21 700 €.
• Management de grands projets. Durée : 
1 an. Coût total : 19 600 €.
• Médias, art et création. Durée : 1 an. Coût 
total : 19 600 €.

 ■ INSEEC
Inseec Business School - groupe INSEEC 33070 
Bordeaux Pr reconnu www.inseec-bs.com
• Chef de projet aéronautique et spatial - 
Aeronautical and Space Project Manager 
(ENSAM - INSEEC BS - ENSEIRB-MATMECA 
- Bordeaux INP). Durée : 1 an. Coût total : 
10 000 €.

 ■KEDGE
Kedge Business School 13288 Marseille Pr 
reconnu www.kedge.edu
• International Sports and Event Management. 
Durée : 15 mois. Coût total : 21 000 €.
• Management en santé. Durée : 15 mois. 
Coût total : 10 500 €.

 ■KEDGE
Kedge Business School 33405 Talence Pr 
reconnu www.kedge.edu
• Gestion patrimoniale et immobilière. 
Durée : 1 an. Coût total : 14 000 €.
• Global Supply Chain Management. 
Durée : 14 mois. Coût total : 16 500 €.
• Management de l’achat. Durée : 1 an. 
Coût total : 15 300 €.
• Management des risques. Durée : 
14 mois. Coût total : 14 000 €.
• Management des vins et spiritueux. 
Durée : 15 mois. Coût total : 14 000 €.
• Management par la qualité. Durée : 
13 mois. Coût total : 14 000 €. A

 ■NEOMA
Neoma Business School 51061 Reims Pr 
reconnu www.neoma-bs.fr
• Analyse financière internationale. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 300 €.
• Management de l’innovation dans les 
agro-activités et les bio-industries 
(AgroParisTech - NEOMA BS). Durée : 1 an. 
Coût total : 11 500 €. A

 ■ SKEMA
SKEMA Business School 92916 Courbevoie 
Pr reconnu www.skema-bs.fr
• Expert en contrôle de gestion, audit, contrôle 
de gestion et systèmes d’information. Durée : 
1 an. Coût total : 14 965 €.

 ■ SKEMA
SKEMA Business School 59777 Lille Pr 
reconnu www.skema-bs.fr
• Expert en contrôle de gestion, audit, contrôle 
de gestion et systèmes d’information. Durée : 
1 an. Coût total : 14 965 €.
• Expert en gestion fiscale d’entreprise. 
Durée : 1 an. Coût total : 13 965 €.
• Manager de la chaîne logistique et 
achats. Durée : 1 an. Coût total : 16 965 €.
• Manager des projets et programmes. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 965 €.
• Manager marketing direct et commerce 
électronique. Durée : 1 an. Coût total : 14 965 €.

 ■ SKEMA
SKEMA Business School 06902 Valbonne 
Pr reconnu www.skema-bs.fr

• Manager des projets et programmes. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 965 €.
• Manager en gestion du patrimoine 
financier. Durée : 1 an. Coût total : 14 965 €.
• Manager marketing direct et commerce 
électronique. Durée : 1 an. Coût total : 14 965 €.

 ■ TBS
Toulouse Business School 31068 Toulouse 
Consulaire www.tbs-education.fr
• Expert en audit interne et contrôle de 
gestion. Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• Expert en banque et ingénierie financière. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• Management de l’innovation technologique. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• Management juridique des affaires. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• Manager achat et Supply Chain. Durée : 
1 an. Coût total : 16 500 €.
• Manager de structures sanitaires et 
sociales. Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• Manager marketing et commercial dans 
les industries de santé. Durée : 1 an. Coût 
total : 16 500 €.
• Marketing management et communication. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• Relations et ressources humaines. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• StartUp Builder. Durée : 1 an. Coût total : 
16 500 €.

 ■ TELECOM BS
Institut Mines - Télécom Business School 
(ex-Télécom Ecole de management) 91011 
Evry Public www.imt-bs.eu
• Conseil et management en systèmes 
d’information. Durée : 1 an. Coût total : 
120 000 €.
• Ingénierie des affaires internationales. 
Durée : 1 an. Coût total : 12 000 €.
• Manager télécom. Durée : 1 an. Coût 
total : 12 000 €.
• Marketing digital. Durée : 1 an. Coût 
total : 12 000 €.

MSc
 ■AUDENCIA

AUDENCIA GROUP 44312 Nantes Consulaire 
www.audencia.com
• Supply chain management and 
purchasing management. Durée : 1 an. 
Coût total : 16 500 €.

 ■Burgundy School of Business
Burgundy School of Business 21006 Dijon 
Consulaire www.bsb-education.com
• Wine Business. Durée : 16 mois. Coût 
total : 22 000 €.

 ■ EDHEC
EDHEC Business School 06202 Nice Pr 
reconnu www.edhec.com
• Corporate Finance and Banking. Durée : 
1 an. Coût total : 23 500 €.
• International Accounting and Finance. 
Durée : 1 an. Coût total : 23 500 €.

 ■ EM NORMANDIE
Ecole de Management de Normandie 
14052 Caen Pr reconnu  
www.ecole-management-normandie.fr
• Cross-Cultural Marketing and Negotiation. 
Durée : 1 an. Coût total : 12 000 €.

 ■ EM NORMANDIE
Ecole de management de Normandie 
76087 Le Havre Pr reconnu  
www.ecole-management-normandie.fr
• International Logistics and Port management. 
Durée : 1 an. Coût total : 12 000 €.
• Supply Chain Management. Durée : 1 an. 
Coût total : 12 000 €.

 ■ EM NORMANDIE
Ecole de Management de Normandie 
75016 Paris Pr reconnu  
www.ecole-management-normandie.fr
• International Events Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 13 000 €.

Pr reconnu : privé reconnu
Pr Hc : privé hors contrat
A : en apprentissage
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 ■ EMLYON
EMLYON Business School 69134 Ecully Pr 
reconnu www.em-lyon.com
• Digital Marketing and Data Science. 
Durée : 16 mois. Coût total : 24 000 €.
• Hospitality Management. Durée : 
16 mois. Coût total : 27 000 €.
• In Sports Industry Management. Durée : 
16 mois. Coût total : 24 000 €.
• Luxury Management and Marketing. 
Durée : 16 mois. Coût total : 32 000 €.

 ■ ESC CLERMONT
Groupe ESC Clermont 63037 
Clermont-Ferrand Pr reconnu  
www.esc-clermont.fr
• Control, Audit and Corporate Finance. 
Durée : 18 mois. Coût total : 11 000 €.
• International Business Intelligence and 
Analytics. Durée : 18 mois. Coût total : 11 000 €.
• International Commerce and Digital 
marketing. Durée : 18 mois. Coût total : 
11 000 €.
• International Project Management. 
Durée : 18 mois. Coût total : 11 000 €.

 ■ ESSCA
Ecole supérieure des sciences 
commerciales d’Angers 49003 Angers  
Pr reconnu www.essca.fr
• Digital and Big Data for Value (ESSCA 
- ESAIP). Durée : 18 mois. Coût total : 14 000 €.
• Entrepreneurship and Design Thinking. 
Durée : 18 mois. Coût total : 14 000 €.
• Financial Analysis. Durée : 18 mois. Coût 
total : 14 000 €.
• Financial Management and Control. 
Durée : 18 mois. Coût total : 14 000 €.

 ■ ESSCA
Ecole supérieure des sciences commerciales 
d’Angers 92513 Boulogne-Billancourt  
Pr reconnu www.essca.fr
• Digital and Big Data for Value (ESSCA - 
ESAIP). Durée : 18 mois. Coût total : 14 000 €.
• Entrepreneurship and Design Thinking. 
Durée : 18 mois. Coût total : 14 000 €.
• Financial Analysis. Durée : 18 mois. Coût 
total : 14 000 €.
• Global Fast-Moving Consumer Goods 
Marketing. Durée : 18 mois. Coût total : 
13 000 €.

 ■GEM
Grenoble Ecole de Management  
38000 Grenoble Consulaire  
www.grenoble-em.com
• Humanitarian Programme management. 
Durée : 1 an. Coût total : 10 000 €.

 ■HEC
HEC Paris 78351 Jouy-en-Josas 
Consulaire www.hec.fr
• International Finance. Durée : 18 mois. 
Coût total : 30 500 €.
• Managerial and Financial Economics. 
Durée : 18 mois. Coût total : 26 500 €.
• Marketing. Durée : 18 mois. Coût total : 
23 350 €.
• Strategic Management. Durée : 18 mois. 
Coût total : 26 500 €.
• Sustainability and Social innovation. 
Durée : 18 mois. Coût total : 26 500 €.

 ■ ICD Paris
Institut international du commerce et du 
développement - groupe IGS 75010 Paris 
Pr reconnu www.icd-ecoles.com
• International Business Development. 
Durée : 18 mois. Coût total : 13 000 €.

 ■ ICN
ICN Business School 54003 Nancy  
Pr reconnu www.icn-artem.com
• International Management. Durée : 
2 ans. Coût total : 16 200 €.

 ■ IESEG
IESEG School of Management 92044 
Courbevoie Pr reconnu www.ieseg.fr
• Accounting, Audit and Control. Durée : 
12 mois. Coût total : 15 000 €.
• Business Analysis and Consulting. 
Durée : 12 mois. Coût total : 15 000 €.
• Fashion Management. Durée : 12 mois. 
Coût total : 16 000 €.
• Finance. Durée : 12 mois. Coût total : 
16 000 €.

• International Business (MIB). Durée : 
1 an. Coût total : 15 000 €.
• International Business Negociation. 
Durée : 12 mois. Coût total : 15 000 €.

 ■ IESEG
IESEG School of Management 59000 Lille 
Pr reconnu www.ieseg.fr
• Big Data Analytics for Business. Durée : 
18 mois. Coût total : 15 000 €.
• Digital Marketing and Customer 
Relationship Management. Durée : 
18 mois. Coût total : 15 000 €.
• Finance. Durée : 18 mois. Coût total : 16 000 €.
• International Business (MIB). Durée : 
18 mois. Coût total : 15 000 €.
• Investment Banking and Capital Market. 
Durée : 18 mois. Coût total : 15 000 €.

 ■KEDGE
Kedge Business School 13288 Marseille  
Pr reconnu www.kedge.edu
• International Business. Durée : 18 mois. 
Coût total : 22 500 €.
• Management financier et organisationnel. 
Durée : 15 mois. Coût total : 22 000 €.
• Management maritime, transport 
international et logistique. Durée : 
15 mois. Coût total : 21 000 €. A
• Marketing. Durée : 15 mois. Coût total : 
19 000 €.

 ■KEDGE
Kedge Business School 33405 Talence  
Pr reconnu www.kedge.edu
• Affaires internationales. Durée : 18 mois. 
Coût total : 14 000 €.
• Global Supply Chain Management. 
Durée : 18 mois. Coût total : 18 000 €.
• Marketing. Durée : 18 mois. Coût total : 
12 500 €.
• Wine and Spirits Management. Durée : 
18 mois. Coût total : 14 000 €.

 ■Montpellier BS
Montpellier Business School  
34185 Montpellier Pr reconnu  
www.montpellier-bs.com
• Digital management. Durée : 16 mois. 
Coût total : 13 500 €.
• Finance. Durée : 16 mois. Coût total : 
13 500 €.
• Global Business. Durée : 16 mois. Coût 
total : 16 500 €.
• International Business. Durée : 16 mois. 
Coût total : 13 500 €.
• Lean Operations Management. Durée : 
16 mois. Coût total : 16 500 €.
• Marketing. Durée : 16 mois. Coût total : 
13 500 €.

 ■NEOMA
Neoma Business School 76825 
Mont-Saint-Aignan Pr reconnu  
www.neoma-bs.fr
• Finance. Durée : 1 an. Coût total : 16 300 €.
• International Project Development. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 000 €.
• Marketing French Excellence. Durée : 
1 an. Coût total : 16 000 €.
• Supply Chain Management. Durée : 1 an. 
Coût total : 16 000 €.

 ■NEOMA
Neoma Business School 51061 Reims Pr 
reconnu www.neoma-bs.fr
• Finance. Durée : 1 an. Coût total : 16 300 €.
• Global Management. Durée : 1 an. Coût 
total : 16 000 €.

 ■PSB
Paris School of Business (ex-ESG) 75013 
Paris Pr reconnu www.psbedu.paris
• Data Management (PSB - EFREI). Durée : 
18 mois. Coût total : 12 650 €.

 ■ SCBS TROYES
South Champagne Business School - 
Groupe ESC Troyes 10002 Troyes Pr 
reconnu www.scbs-education.com
• Innovation, Creation and 
Entrepreneurship. Durée : 1 an.

 ■ SKEMA
SKEMA Business School 92916 Courbevoie 
Pr reconnu www.skema-bs.fr
• Auditing, Management Accounting and 
Information Systems. Durée : 1 an. Coût 
total : 16 900 €.

• Corporate Financial Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• Financial Markets and Investments. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• International Marketing and Business 
Development. Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• International Strategy and Influence. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• Project and Programme Management 
and Business Development. Durée : 1 an. 
Coût total : 16 900 €.

 ■ SKEMA
SKEMA Business School 59777 Lille Pr 
reconnu www.skema-bs.fr
• International Marketing and Business 
Development. Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• Project and Programme Management 
and Business Development. Durée : 1 an. 
Coût total : 16 900 €.
• Supply Chain Management and Purchasing. 
Durée : 12 mois. Coût total : 16 900 €.

 ■ SKEMA
SKEMA Business School 06902 Valbonne 
Pr reconnu www.skema-bs.fr
• Business Consulting and Information 
Systems Management. Durée : 1 an. Coût 
total : 16 900 €.
• Corporate Financial Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• Digital marketing. Durée : 1 an. Coût 
total : 16 900 €.
• Entrepreneurship and Innovation. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• Financial Markets and Investments. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• International Business. Durée : 1 an. 
Coût total : 16 900 €.
• International Marketing and Business 
Development. Durée : 1 an. Coût total : 
16 900 €.
• Luxury and Fashion Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 900 €.
• Luxury Hospitality and Innovation. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 000 €.
• Strategic Events management and 
Tourism Management. Durée : 1 an. Coût 
total : 16 900 €.

 ■ TBS
Toulouse Business School 31068 Toulouse 
Consulaire www.tbs-education.fr
• Banking and International Finance. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• International Luxury Industries 
Marketing and Management. Durée : 1 an. 
Coût total : 16 500 €.
• International Strategic Business. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• International Tourism, Hospitality and 
Travel Marketing and Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.
• Marketing, management et communication. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.

MASTERS  

OF SCIENCE

 ■AUDENCIA
AUDENCIA GROUP 44312 Nantes 
Consulaire www.audencia.com
• Food and Agribusiness Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 15 350 €.
• Supply Chain and Purchasing Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 19 000 €.

 ■BBS
Brest Business School 29238 Brest  
Pr reconnu www.brest-bs.com
• International Business. Durée : 15 mois. 
Coût total : 11 000 €.

 ■BSB
Burgundy School of Business 69002 Lyon 
Consulaire www.bsb-education.com/
• Digital Leadership. Durée : 1 an. Coût 
total : 12 000 €.

 ■Burgundy School of Business
Burgundy School of Business 21006 Dijon 
Consulaire www.bsb-education.com
• Advanced Corporate Finance. Durée : 
1 an. Coût total : 13 500 €.

• Arts and Cutural Management. Durée : 
1 an. Coût total : 9 800 €.
• Digital Leadership. Durée : 1 an. Coût 
total : 12 000 €.
• Global Marketing and Negotiation. 
Durée : 1 an. Coût total : 12 000 €.
• International Business Development. 
Durée : 1 an. Coût total : 12 000 €.
• Wine Management. Durée : 1 an. Coût 
total : 13 500 €.

 ■ EDHEC
EDHEC Business School 06202 Nice  
Pr reconnu www.edhec.com
• Finance. Durée : 1 an. Coût total : 23 500 €.
• Financial Markets. Durée : 1 an. Coût 
total : 23 500 €.
• Risk and Finance. Durée : 1 an. Coût 
total : 23 500 €.

 ■ EDHEC
EDHEC Business School 59057 Roubaix  
Pr reconnu www.edhec.com
• Creative Business and Social Innovation. 
Durée : 1 an. Coût total : 19 200 €.
• Entrepreneurship and Innovation. 
Durée : 1 an. Coût total : 23 500 €.
• Global Business. Durée : 1 an. Coût total : 
23 500 €.
• Management Studies. Durée : 1 an. Coût 
total : 19 200 €.
• Marketing Management. Durée : 1 an. 
Coût total : 19 200 €.
• Strategy Consulting and Digital. Durée : 
1 an. Coût total : 19 200 €.

 ■ EMLV
Ecole de management Léonard de Vinci 
92916 Courbevoie Pr reconnu www.emlv.fr
• International Business. Durée : 1 an. 
Coût total : 9 000 €.

 ■ ESSEC
ESSEC Business School 95021 Cergy 
Consulaire www.essec.edu
• Data Science and Business Analytics. 
Durée : 1 an. Coût total : 20 500 €.
• Finance. Durée : 1 an. Coût total : 22 500 €.
• Hospitality Management. Durée : 2 ans. 
Coût total : 33 000 €. A

 ■GEM
Grenoble Ecole de Management 38000 
Grenoble Consulaire www.grenoble-em.com
• Business Development. Durée : 2 ans. 
Coût total : 21 450 €.
• Fashion, Design and Luxury Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 23 450 €.
• Innovation, Strategy and Entrepreneurship. 
Durée : 2 ans. Coût total : 21 450 €.
• International Human Resource Management 
and Organizational Development. Durée : 
2 ans. Coût total : 19 450 €.
• Marketing Management. Durée : 2 ans. 
Coût total : 19 450 €.

 ■GEM
Grenoble Ecole de Management 75016 
Paris Consulaire www.grenoble-em.com/
• Fashion, Design and Luxury 
Management. Durée : 2 ans. Coût total : 
23 450 €.

 ■ ICD Paris
Institut international du commerce et du 
développement - groupe IGS 75010 Paris 
Pr reconnu www.icd-ecoles.com
• Digital Business. Durée : 18 mois. Coût 
total : 13 000 €.

 ■ ICN
ICN Business School 54003 Nancy Pr 
reconnu www.icn-artem.com
• International Business Development. 
Durée : 2 ans. Coût total : 17 300 €.
• Luxury and Design Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 17 300 €.

 ■ INSEEC
Inseec Business School - groupe INSEEC 
33070 Bordeaux Pr reconnu www.
inseec-bs.com
• achats internationaux et logistique. 
Durée : 2 ans. Coût total : 18 440 €.
• analyse financière internationale. 
Durée : 2 ans. Coût total : 17 070 €.
• audit et contrôle de gestion. Durée : 
2 ans. Coût total : 17 070 €.
• communication digitale et community 
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management. Durée : 2 ans. Coût total : 
17 070 €.
• communication et social media. Durée : 
2 ans. Coût total : 17 070 €.
• directeur d’agence et métiers du 
courtage. Durée : 2 ans. Coût total : 
17 070 €.
• directeur des établissements de santé. 
Durée : 2 ans. Coût total : 17 070 €.
• entrepreneuriat et start-up. Durée : 
2 ans. Coût total : 17 070 €.
• finance d’entreprise. Durée : 2 ans. Coût 
total : 17 070 €.
• fiscalité, droit des affaires, conseil et 
gestion d’entreprise. Durée : 2 ans. Coût 
total : 17 070 €.
• Fashion Marketing, Design and Brand 
Strategies. Durée : 2 ans. Coût total : 
18 440 €.
• International Business Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 18 440 €.
• Tourism, Marketing and Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 18 440 €.
• . Durée : 2 ans. Coût total : 17 070 €.
• manager des ressources humaines. 
Durée : 2 ans. Coût total : 17 070 €.
• marketing, communication et 
stratégies commerciales. Durée : 2 ans. 
Coût total : 17 070 €.
• marketing digital et e-business. Durée : 
2 ans. Coût total : 17 070 €.
• marketing événementiel et stratégies 
des relations publiques. Durée : 2 ans. 
Coût total : 16 350 €.
• salles de marché, trading et private 
equity. Durée : 2 ans. Coût total : 17 070 €.
• Trade Marketing, distribution et 
développement commercial. Durée : 
2 ans. Coût total : 17 070 €.

 ■ INSEEC
Inseec Bachelor - groupe INSEEC 73370 
Le Bourget-du-Lac Pr reconnu www.
inseec.com
• audit et contrôle de gestion. Durée : 
2 ans. Coût total : 14 000 €.
• Big Data et Manager Marketing. Durée : 
2 ans. Coût total : 14 000 €.
• communication digitale et community 
management. Durée : 2 ans. Coût total : 
14 000 €.
• directeur d’agence et métiers du 
courtage. Durée : 2 ans. Coût total : 14 000 €.
• finance d’entreprise. Durée : 2 ans. Coût 
total : 14 000 €.
• fiscalité, droit des affaires, conseil et 
gestion d’entreprise. Durée : 2 ans. Coût 
total : 14 000 €.
• Fashion Marketing, Design and Brand 
Strategies. Durée : 2 ans. Coût total : 
14 000 €.
• Luxury Hospitality and Event 
Management. Durée : 2 ans. Coût total : 
15 600 €.
• marketing, communication et 
stratégies commerciales. Durée : 2 ans. 
Coût total : 14 000 €.
• marketing digital et Brand 
Management. Durée : 2 ans. Coût total : 
14 000 €.
• marketing et management du sport. 
Durée : 2 ans. Coût total : 14 000 €.
• Trade Marketing, distribution et 
développement commercial. Durée : 
2 ans. Coût total : 14 000 €.

 ■ INSEEC
Inseec Business School - groupe INSEEC 
69007 Lyon Pr reconnu www.inseec-bs.
com
• achats internationaux et logistique. 
Durée : 2 ans. Coût total : 16 800 €.
• analyse financière internationale. 
Durée : 2 ans. Coût total : 16 350 €.
• audit et contrôle de gestion. Durée : 
2 ans. Coût total : 16 350 €.
• communication et social media. Durée : 
2 ans. Coût total : 16 350 €.
• Consulting et stratégies. Durée : 2 ans. 
Coût total : 16 350 €.
• directeur d’agence et métiers du 
courtage. Durée : 2 ans. Coût total : 16 350 €.
• entrepreneuriat et start-up. Durée : 
2 ans. Coût total : 16 350 €.

• finance d’entreprise. Durée : 2 ans. Coût 
total : 16 350 €.
• fiscalité, droit des affaires, conseil et 
gestion d’entreprise. Durée : 2 ans. Coût 
total : 16 350 €.
• gestion de patrimoine et marchés 
immobiliers. Durée : 2 ans. Coût total : 
16 350 €.
• International Business Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 16 800 €.
• Tourism, Marketing and Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 16 800 €.
• . Durée : 2 ans. Coût total : 16 350 €.
• manager des ressources humaines. 
Durée : 2 ans. Coût total : 16 350 €.
• marketing, communication et 
stratégies commerciales. Durée : 2 ans. 
Coût total : 16 350 €.
• marketing digital et e-business. Durée : 
2 ans. Coût total : 16 350 €.
• marketing événementiel et stratégies 
des relations publiques. Durée : 2 ans. 
Coût total : 16 350 €.

 ■ INSEEC
Inseec Business School - groupe INSEEC 
75010 Paris Pr reconnu www.inseec-bs.
com
• achats internationaux et logistique. 
Durée : 2 ans.
• analyse financière internationale. 
Durée : 2 ans.
• audit et contrôle de gestion. Durée : 
2 ans.
• communication et social media. Durée : 
2 ans.
• directeur d’agence et métiers du 
courtage. Durée : 2 ans.
• directeur des établissements de santé. 
Durée : 2 ans.
• entrepreneuriat et start-up. Durée : 
2 ans.
• finance d’entreprise. Durée : 2 ans.
• fiscalité, droit des affaires, conseil et 
gestion d’entreprise. Durée : 2 ans.
• gestion de patrimoine et marchés 
immobiliers. Durée : 2 ans.
• Fashion Marketing, Design and Brand 
Strategies. Durée : 2 ans.
• International Business Management. 
Durée : 2 ans.
• Tourism, Marketing and Management. 
Durée : 2 ans.
• . Durée : 2 ans.
• management des activités culturelles 
et artistiques. Durée : 2 ans.
• management, production et 
distribution des médias audiovisuels. 
Durée : 2 ans.
• manager des ressources humaines. 
Durée : 2 ans.
• marché de l’art et négociation à 
l’international. Durée : 2 ans.
• marketing, communication et 
stratégies commerciales. Durée : 2 ans.
• marketing digital et e-business. Durée : 
2 ans.
• marketing et management du sport. 
Durée : 2 ans.
• marketing événementiel et stratégies 
des relations publiques. Durée : 2 ans.
• salles de marché, trading et private 
equity. Durée : 2 ans.
• Trade Marketing, distribution et 
développement commercial. Durée : 
2 ans.

 ■ Institut technique supérieur du 
management international
Institut technique supérieur du 
management international 75015 Paris Pr 
Hc www.itsmiparis.com
• Information Technology Management. 
Durée : 15 mois. Coût total : 8 800 €.
• International Business Management. 
Durée : 15 mois. Coût total : 8 800 €.

 ■ IPAG
IPAG Business School 06000 Nice Pr 
reconnu www.ipag.fr
• International Business Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 12 000 €.
• International Human Resources 
Management. Durée : 1 an. Coût total : 
12 000 €.

• Luxury and Innovation. Durée : 1 an. 
Coût total : 12 000 €.

 ■ ISC PARIS
Institut supérieur du commerce 75848 
Paris Pr reconnu www.iscparis.fr
• audit et contrôle de gestion. Durée : 
16 mois. Coût total : 14 000 €.
• banque, assurance et marchés financiers. 
Durée : 16 mois. Coût total : 14 000 €.
• entrepreneur. Durée : 16 mois. Coût 
total : 14 000 €.
• finance et ingénierie financière. Durée : 
16 mois. Coût total : 14 000 €.
• International Finance. Durée : 16 mois. 
Coût total : 14 000 €.
• Supply Chain Management. Durée : 
16 mois. Coût total : 14 000 €.
• International Business and Marketing. 
Durée : 16 mois. Coût total : 14 000 €.
• Luxury Marketing. Durée : 16 mois. Coût 
total : 14 000 €.
• management culturel et artistique. 
Durée : 16 mois. Coût total : 11 750 €.
• management de la santé. Durée : 
16 mois. Coût total : 14 000 €.
• marketing, communication et marques. 
Durée : 16 mois. Coût total : 14 000 €.
• Marketing, communication et publicité. 
Durée : 16 mois. Coût total : 14 000 €.
• marketing digital and web 
management. Durée : 16 mois. Coût total : 
14 000 €.
• Marketing et management du luxe. 
Durée : 16 mois. Coût total : 14 000 €.
• marketing et management du sport. 
Durée : 16 mois. Coût total : 14 000 €.
• stratégie et protection de l’information. 
Durée : 16 mois. Coût total : 14 000 €.

 ■ ISG
Institut supérieur de gestion 75116 Paris 
Pr reconnu www.isg.fr
• audit et contrôle de gestion. Durée : 
2 ans. Coût total : 14 540 €.
• communication événementielle et 
e-réputation. Durée : 2 ans. Coût total : 
14 540 €.
• Consulting et Net Economy. Durée : 
2 ans. Coût total : 14 540 €.
• Corporate Finance. Durée : 2 ans. Coût 
total : 14 540 €.
• Digital Marketing et E-Business. Durée : 
2 ans. Coût total : 14 540 €.
• finance de marché. Durée : 2 ans. Coût 
total : 14 540 €.
• stratégie marketing et Brand 
Management. Durée : 2 ans. Coût total : 
14 540 €.
• Talents RH et Big Data. Durée : 2 ans. 
Coût total : 14 540 €.

 ■ IUM
International University of Monaco 
98000 Monaco Pr Hc www.monaco.edu
• Finance. Durée : 16 mois. Coût total : 
22 000 €.
• International Management. Durée : 
18 mois. Coût total : 21 000 €.
• Luxury Management. Durée : 16 mois. 
Coût total : 23 000 €.
• Sport Business Management. Durée : 
16 mois. Coût total : 21 000 €.

 ■KEDGE
Kedge Business School 33405 Talence Pr 
reconnu www.kedge.edu
• Management des achats internationaux 
et innovation. Durée : 18 mois. Coût total : 
18 000 €.

 ■PSB
Paris School of Business (ex-ESG) 75013 
Paris Pr reconnu www.psbedu.paris
• Food and Wine Management - French 
art de vivre. Durée : 1 an. Coût total : 
12 500 €.
• Hospitality and Tourism Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 12 500 €.
• International Management. Durée : 1 an. 
Coût total : 12 750 €.
• Luxury and Fashion Management. 
Durée : 12 mois. Coût total : 19 500 €.

 ■RENNES SB
Rennes School of Business 35065 Rennes 
Consulaire www.rennes-sb.fr

• Data Science and Business Analytics. 
Durée : 16 mois. Coût total : 17 100 €.
• Digital Marketing and Communication. 
Durée : 16 mois. Coût total : 17 100 €.
• Global Business Management. Durée : 
16 mois. Coût total : 17 100 €.
• Innovation and Entrepreneurship. 
Durée : 16 mois. Coût total : 17 100 €.
• International Accounting, Management 
Control and Auditing. Durée : 16 mois. 
Coût total : 17 100 €.
• International Business Negotiation. 
Durée : 16 mois. Coût total : 17 100 €.
• International Finance. Durée : 16 mois. 
Coût total : 17 100 €.
• International Financial Markets 
Analysis. Durée : 16 mois. Coût total : 
17 100 €.
• International Human Resources 
Management. Durée : 16 mois. Coût total : 
17 100 €.
• International Luxury and Brand 
Management. Durée : 16 mois. Coût total : 
17 100 €.
• International Management. Durée : 
18 mois. Coût total : 17 100 €.
• International Marketing. Durée : 16 mois. 
Coût total : 17 100 €.
• Sports, Leisure and Tourism 
Management. Durée : 16 mois. Coût total : 
17 100 €.
• Supply Chain Management. Durée : 
16 mois. Coût total : 17 100 €.
• Sustainable Management and 
Eco-Innovation. Durée : 16 mois. Coût 
total : 16 000 €.
• management de projets créatifs : 
culture et design. Durée : 16 mois. Coût 
total : 17 100 €.

 ■ Sup de Co La Rochelle
Groupe Sup de Co La Rochelle 17024 La 
Rochelle Pr reconnu www.esc-larochelle.
fr
• audit, conseil et contrôle. Durée : 2 ans. 
Coût total : 22 200 €.
• banque, assurance, gestion de 
patrimoine et immobilier. Durée : 2 ans. 
Coût total : 22 200 €.
• communication digitale et stratégie 
d’influence. Durée : 16 mois. Coût total : 
12 350 €.
• entrepreneuriat digital et création 
d’entreprises innovantes. Durée : 2 ans. 
Coût total : 22 200 €.
• Tourism and Destination Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 22 200 €.
• International Business Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 22 200 €.
• International Event Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 22 200 €.
• International Hospitality Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 22 200 €.
• International Sport Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 22 200 €.
• Luxury Marketing and Customer 
Experience. Durée : 2 ans. Coût total : 
22 200 €.
• marketing digital et stratégies 
collaboratives. Durée : 2 ans. Coût total : 
22 200 €.
• Purchasing and Supply Chain 
Management. Durée : 2 ans. Coût total : 
22 200 €.
• stratégies du développement durable, 
RSE et environnement. Durée : 2 ans. 
Coût total : 22 200 €.

 ■ TBS
Toulouse Business School 31068 Toulouse 
Consulaire www.tbs-education.fr
• Supply Chain and Lean Management. 
Durée : 1 an. Coût total : 16 500 €.

 ■ TELECOM BS
Institut Mines - Télécom Business School 
(ex-Télécom Ecole de management) 91011 
Evry Public www.imt-bs.eu
• Information and Communication 
Technologies Business Management. 
Durée : 2 ans. Coût total : 15 000 €.
• International Management. Durée : 
24 mois. Coût total : 15 000 €.

... /... 
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> Pour chaque école mentionnée, retrouvez sa fiche de présentation à la page indiquée.
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PAGE

AUVERGNE- 
RHÔNE-ALPES

01 Bourg-en-Bresse EGC AIN Bac 3 ans Consulaire 149
03 Montluçon IFAG Bac 3 ans Consulaire 150
26 Valence CFA CCID Bac + 2 1 an CFA privé 153
26 Valence EGC VALENCE Bac 3 ans Consulaire V 143
38 Gières IDRAC Bac 3 ans Pr reconnu V 145
38 Grenoble GEM Bac 3 ans Consulaire V 144
38 Grenoble GEM Bac + 2 3 ans Consulaire M V 125
38 Villefontaine EGC NORD-ISÈRE Bac 3 ans Consulaire 149
42 Saint-Étienne EKLYA SCHOOL OF BUSINESS CAMPUS DE SAINT-ÉTIENNE Bac + 2 1 an Consulaire 153
42 Saint-Étienne EMLYON-GLOBAL BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 120
63 Clermont-Ferrand CCI FORMATION AUVERGNE Bac + 2 1 an Consulaire 153
63 Clermont-Ferrand ESC CLERMONT Bac 3 ans Pr reconnu V 143
63 Clermont-Ferrand ESC CLERMONT Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 121
69 Écully EMLYON Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 120
69 Écully INSTITUT PAUL BOCUSE Bac 4 ans Pr reconnu 151
69 Écully INSTITUT PAUL BOCUSE Bac 4 ans Pr Hc 156
69 Lyon BSB Bac 3 ans Consulaire V 143
69 Lyon CEFAM Bac 4 ans Pr Hc 154
69 Lyon EKLYA - CENTRE DE FORMATION DE LA CCI DE LYON Bac + 2 1 an Consulaire 153
69 Lyon ESAM Bac 3 ans Pr Hc 154
69 Lyon ESCD-3A Bac 3 ans Pr reconnu V 144
69 Lyon ESCE Bac 5 ans Pr reconnu M V 122
69 Lyon ESDES Bac 3 ans Pr reconnu 150
69 Lyon ESDES Bac 5 ans Pr reconnu M V 123
69 Lyon ESSCA Bac 5 ans Pr reconnu M V 123
69 Lyon IDRAC Bac 3 ans Pr reconnu V 145
69 Lyon IDRAC LYON Bac 5 ans Pr reconnu M V 127
69 Lyon IFAG Bac 3 ans Pr Hc 156
69 Lyon INSEEC Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 129
69 Lyon INSEEC BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 130
69 Lyon ISEFAC BACHELOR Bac 3 ans Pr Hc 156
69 Lyon ISEG Bac 5 ans Pr Hc 157
69 Lyon ISG Bac 5 ans Pr Hc 158
69 Lyon IGS-RH Bac + 2 3 ans Pr reconnu 150
69 Lyon VATEL Bac 3 ans Pr Hc 159
73 Chambéry ECORIS Bac 3 ans Pr Hc 154
73 Chambéry IPAC Bac 3 ans Pr Hc 156
73 Le Bourget-du-Lac INSEEC Bac 3 ans Pr reconnu 151
74 Annecy IPAC Bac 3 ans Pr Hc 156
74 Annecy-le-vieux ECORIS Bac 3 ans Pr Hc 154
74 Gaillard ECORIS Bac 3 ans Pr Hc 154
74 Ville-la-Grand IPAC Bac 3 ans Pr Hc 156
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PAGE

BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTÉ

21 Dijon BSB Bac 3 ans Consulaire V 143
21 Dijon BSB Bac + 2 3 ans Consulaire M V 116
25 Besançon IMEA Bac + 2 1 an Consulaire 153
39 Lons-le-Saunier EMC DU JURA Bac + 2 1 an Consulaire 153
71 Chalon-sur-Saône EGC CHALON Bac 3 ans Consulaire 149
89 Auxerre IFAG Bac 3 ans Pr Hc 156
89 Sens EGC SENS Bac 3 ans Consulaire 149
90 Belfort ESTA Bac 5 ans Pr reconnu V 125

BRETAGNE

29 Brest BBS Bac 3 ans Pr reconnu V 143
29 Brest BBS Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 115
29 Brest IEFT Bac 3 ans Pr Hc 156
29 Brest IFAG Bac 3 ans Pr Hc 156
35 Bruz FACULTÉ DES MÉTIERS DE LA CCI D'ILLE-ET-VILLAINE Bac + 2 1 an Consulaire 153
35 Rennes ESG Bac 3 ans Pr Hc 155
35 Rennes RENNES SB Bac + 2 3 ans Consulaire M V 137
35 Rennes RSB Bac 3 ans Consulaire 146

CENTRE-VAL  
DE LOIRE

18 Bourges CFA DU CHER Bac + 2 1 an Consulaire 153
36 Chateauroux CAMPUS CENTRE Bac + 2 1 an Consulaire 153
37 Tours ESCEM Bac 3 ans Pr reconnu V 144
37 Tours ESCEM Bac 3 ans Pr reconnu 149
45 Orléans ESCEM Bac 3 ans Pr reconnu V 144

COLLECTIVITÉS 
D’OUTRE-MER

987 Papeete CEFOR- CCISM Bac 3 ans Consulaire 149

988 Nouméa EGC NOUMÉA Bac 3 ans Consulaire V 143

CORSE 2A Ajaccio NEGOVENTIS Bac + 2 1 an Consulaire 152
2B Borgo KEDGE Bac 3 ans Consulaire V 145

GRAND EST

08 Charleville-Mézières EGC VHARLEVILLE Bac 3 ans Consulaire 149
10 Troyes SCBS Bac 3 ans Pr reconnu 153
10 Troyes SCBS TROYES Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 138
10 Troyes SCBS TROYES-BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 139
51 Reims NEOMA Bac 3 ans Pr reconnu V 146
51 Reims NEOMA Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 135
51 Reims NEOMA-BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 136
51 Reims NEOMA-CESEM Bac 4 ans Pr reconnu V 136
51 Reims NEOMA-TEMA Bac 5 ans Pr reconnu V 137
54 Longwy ANTENNE DE LONGWY CFA DE LA CCI 54 Bac + 2 1 an Consulaire 153
54 Nancy ICN Bac 3 ans Pr reconnu V 145
54 Nancy ICN Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 127
54 Nancy NEGOVENTIS Bac + 2 1 an Consulaire 153
57 Metz CFA DE LA CCI DE LA MOSELLE Bac + 2 1 an Consulaire 153
57 Metz ICN Bac 3 ans Pr reconnu V 145
67 Strasbourg CFA DE LA CCI ALSACE STRASBOURG Bac 3 ans Consulaire 149
67 Strasbourg CFA DE LA CCI ALSACE STRASBOURG Bac + 2 1 an Consulaire 153
67 Strasbourg EM STRASBOURG Bac 3 ans Public 149
67 Strasbourg EM STRASBOURG Bac + 2 3 ans Public M V 118
67 Strasbourg ISEG Bac 5 ans Pr Hc 157
67 Strasbourg ISG Bac 5 ans Pr Hc 158

GUADELOUPE 971 Baie-Mahault CFA DE LA CCI ÎLES DE GUADELOUPE Bac + 2 1 an Consulaire 153

GUYANE 973 Matoury EGC GUYANE Bac 3 ans Consulaire 149

HAUTS-DE-FRANCE

59 Aulnay-lez-Valenciennes TERTIA APPRENTISSAGE Bac + 2 1 an CFA privé 153
59 Dunkerque ISCID-CO Bac 3 ans Public 151
59 Lille EGC LILLE Bac 3 ans Consulaire 149
59 Lille ESTICE Bac 5 ans Pr reconnu 150
59 Lille IESEG Bac 5 ans Pr reconnu M V 128
59 Lille IFAG Bac 3 ans Pr Hc 156
59 Lille IPAC Bac 3 ans Pr Hc 156
59 Lille ISEFAC BACHELOR Bac 3 ans Pr Hc 156
59 Lille ISEG Bac 5 ans Pr Hc 157
59 Lille ISG Bac 5 ans Pr Hc 158
59 Lille SKEMA Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 139
59 Lille WIS Bac 3 ans Pr Hc 159
59 Roubaix CEPRECO Bac + 2 1 an Consulaire 153
59 Roubaix EDHEC Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 117
59 Roubaix EDHEC-BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 117
60 Compiègne ESC COMPIEGNE Bac + 2 3 ans Pr reconnu 149
60 Nogent-sur-Oise CFA DE LA CCI DE L'OISE Bac + 2 1 an Consulaire 153
62 Lens SIADEP APPRENTISSAGE Bac + 2 1 an Consulaire 153
80 Amiens ESC AMIENS Bac 3 ans Pr reconnu V 143
80 Amiens ESC AMIENS Bac + 2 3 ans Pr reconnu 149
80 Amiens IDRAC Bac 3 ans Pr Hc 155
80 Amiens IFAG Bac 3 ans Consulaire 150
80 Amiens INTERFOR Bac + 2 1 an Consulaire 153

ILE-DE-FRANCE

75 Paris ABS Bac 3 ans Pr Hc 154
75 Paris ABS Bac 4 ans Pr Hc 154
75 Paris EBS PARIS Bac 5 ans Pr reconnu M V 116
75 Paris EDHEC Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 117
75 Paris EM NORMANDIE Bac 5 ans Pr reconnu M V 118
75 Paris EMLYON-GLOBAL BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 120
75 Paris ESAM Bac 3 ans Pr Hc 154
75 Paris ESCE Bac 3 ans Pr reconnu 149
75 Paris ESCE Bac 5 ans Pr reconnu M V 122
75 Paris ESCP EUROPE Bac 3 ans Consulaire V 144
75 Paris ESCP EUROPE Bac + 2 3 ans Consulaire M V 122
75 Paris ESGCI Bac 3 ans Pr reconnu 150
75 Paris ESGF Bac 3 ans Pr reconnu 150
75 Paris ESGRH Bac 3 ans Pr Hc 155
75 Paris ESLSCA Bac 3 ans Pr reconnu 150
75 Paris ESLSCA Bac + 2 3 ans Pr reconnu 150
75 Paris GEM Bac 3 ans Consulaire V 144

M Master / V Visé / Pr reconnu : privé reconnu / Pr Hc : privé hors contrat / Pr Sc : privé sous contrat

Copyright Onisep - Commande n°0000443625 - Client n°275236



168 I 2019 I Les écoles de commerce I onisep.fr

M Master / V Visé / Pr reconnu : privé reconnu / Pr Hc : privé hors contrat / Pr Sc : privé sous contrat 

RÉGION DPT VILLE ÉCOLE
NIVEAU 
D’ACCÈS

NOMBRE 
D’ANNÉES 
D’ÉTUDES

STATUT
GRADE DE 
MASTER

DIPLÔME 
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PAGE

ILE-DE-FRANCE

75 Paris Horizons university Bac 3 ans Pr Hc 155
75 Paris ICD Bac 3 ans Pr reconnu V 144
75 Paris ICD Bac 5 ans Pr reconnu M V 126
75 Paris ICS BÉGUÉ Bac 3 ans Pr reconnu 150
75 Paris IFAM Bac 3 ans Pr Hc 156
75 Paris INSEEC Bac 3 ans Pr reconnu 151
75 Paris INSEEC Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 129
75 Paris IPAG Bac 3 ans Pr reconnu 151
75 Paris IPAG Bac 5 ans Pr reconnu M V 130
75 Paris ISC PARIS Bac 3 ans Pr reconnu 151
75 Paris ISC PARIS Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 130
75 Paris ISEE Bac 3 ans Pr Hc 156
75 Paris ISEFAC BACHELOR Bac 3 ans Pr Hc 156
75 Paris ISEG Bac 5 ans Pr Hc 157
75 Paris IGS-RH Bac + 2 3 ans Pr reconnu 150
75 Paris ISG Bac 3 ans Pr reconnu V 145
75 Paris ISG Bac 5 ans Pr reconnu 152
75 Paris ISG Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 131
75 Paris ISTEC Bac 3 ans Pr reconnu 152
75 Paris ISTEC Bac 5 ans Pr reconnu M V 131
75 Paris ITSMI Bac 3 ans Pr Hc 158
75 Paris MBA INSTITUTE Bac 4 ans Pr Hc 158
75 Paris PPA Bac 3 ans Pr Hc 159
75 Paris PSB Bac 5 ans Pr reconnu M V 137
75 Paris PSB Bac 3 ans Pr reconnu V 146
75 Paris SCBS Bac 3 ans Pr reconnu 153
75 Paris SIU Bac 4 ans Pr Hc 159
75 Paris SUP DES RH Bac 3 ans Pr Hc 159
75 Paris VATEL Bac 3 ans Pr Hc 159
75 Paris WELLER Bac 3 ans Pr Hc 159
77 Lognes ESCI Bac 3 ans Pr Hc 155
77 Lognes ESCI Bac 5 ans Pr Hc 155
77 Lognes ESM-A Bac 3 ans Pr Hc 155
77 Lognes ESM-A Bac 5 ans Pr Hc 155
77 Meaux CFA UTEC Bac + 2 1 an Consulaire 153
78 Jouy-en-Josas HEC Bac + 2 3 ans Consulaire M V 126
78 Saint-Germain-en-Laye CFA SUPE DE V Bac 3 ans Consulaire 149
78 Saint-Germain-en-Laye CFA SUPE DE V Bac + 2 1 an Consulaire 153
78 Versailles ISIPCA Bac + 2 1 an Consulaire 153
91 Évry CFA FACULTÉ DES MÉTIERS DE L'ESSONNE - SITE D'ÉVRY Bac + 2 1 an Consulaire 153
91 Évry IMT BS Bac 3 ans Public 151
91 Évry IMT BS Bac + 2 3 ans Public M V 129
92 Boulogne-Billancourt ESSCA Bac 3 ans Pr reconnu V 144
92 Boulogne-Billancourt ESSCA Bac 5 ans Pr reconnu M V 123
92 Boulogne-Billancourt IFAG Bac 3 ans Pr reconnu 151
92 Courbevoie EDC Bac 5 ans Pr reconnu M V 116
92 Courbevoie EMLV Bac 5 ans Pr reconnu M V 119
92 Courbevoie IESEG Bac 5 ans Pr reconnu M V 128
92 Courbevoie SKEMA Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 139
92 Courbevoie SMS-EDC Bac 3 ans Pr Hc 159
92 Issy-les-Moulineaux IPAC Bac 3 ans Pr Hc 156
92 Neuilly-sur-Seine INSTITUT FRANÇAIS DU DROIT Bac 3 ans Pr Hc 156
92 Puteaux IDRAC Bac 3 ans Pr reconnu V 145
95 Cergy ESSEC Bac + 2 3 ans Consulaire M V 124
95 Cergy ESSEC-GLOBAL BBA Bac 4 ans Consulaire V 124
95 Gonesse CFA GESCIA Bac + 2 1 an Consulaire 153
95 Osny CFA CCIV IFA CHAUVIN Bac + 2 1 an Consulaire 153

LA RÉUNION
974 Saint-Denis CCI, PÔLE DE FORMATION NORD Bac + 2 1 an Consulaire 153
974 Saint-Denis EGC LA REUNION Bac 3 ans Consulaire V 143
974 Saint-Pierre CCI, PÔLE DE FORMATION SUD Bac + 2 1 an Consulaire 153

MARTINIQUE 972 Schœlcher CCIM FORMATION Bac + 2 1 an Consulaire 153
972 Schœlcher EGC MARTINIQUE Bac 3 ans Consulaire V 143

NORMANDIE

14 Caen EM NORMANDIE Bac 5 ans Pr reconnu M V 118
14 Caen ESFAC Bac + 2 1 an Consulaire 152
14 Saint-Contest IPAC Bac 3 ans Pr Hc 156
50 Cherbourg-en-Cotentin ECD-NEGOVENTIS Bac + 2 1 an Consulaire 153
50 Cherbourg-en-Cotentin FIM CCI FORMATION NORMANDIE CHERBOURG Bac + 2 1 an
50 Saint-Lô EGC NORMANDIE Bac 3 ans Consulaire V 143
76 Le Havre EM NORMANDIE Bac 3 ans Pr reconnu 143
76 Le Havre EM NORMANDIE Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 118
76 Lillebonne CFA SUPÉRIEUR DU COMMERCE ET DE LA DISTRIBUTION Bac + 2 1 an Consulaire 153
76 Mont-Saint-Aignan NEOMA Bac 3 ans Pr reconnu V 146
76 Mont-Saint-Aignan NEOMA Bac 3 ans Pr reconnu 153
76 Mont-Saint-Aignan NEOMA Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 135
76 Mont-Saint-Aignan NEOMA-BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 136
76 Saint-Lô FIM CCI Formation Normandie Saint-Lô - Campus 1 Bac + 2 1 an Consulaire 153
76 Saint-Lô FIM CCI Formation Normandie Saint-Lô - Campus 2 Bac + 2 1 an Consulaire 153

NOUVELLE 
AQUITAINE

16 Cognac CFA CCI 16 Bac + 2 1 an Consulaire 152
16 L'Isle-d'Espagnac CFA CCI 16 Bac + 2 1 an Consulaire 153
16 L'Isle-d'Espagnac LA ROCHELLE BS Bac 3 ans Pr reconnu V 145
17 La Rochelle LA ROCHELLE BS Bac 3 ans Pr reconnu V 145
17 La Rochelle LA ROCHELLE BS Bac 3 ans Pr reconnu 152
17 La Rochelle LA ROCHELLE BS Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 134
17 La Rochelle LA ROCHELLE BS-BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 134
17 Saintes CFA COMMERCE Bac + 2 1 an Consulaire 153
19 Brive-la-Gaillarde EGC BRIVE Bac 3 ans Consulaire 149
19 Brive-la-Gaillarde INISUP Bac + 2 1 an Consulaire 153

GUIDE PRATIQUE I INDEX GÉOGRAPHIQUE DES FORMATIONS (suite)
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NOUVELLE 
AQUITAINE

24 Boulazac Isle Manoire LP DE LA CCI DORDOGNE Bac + 2 1 an Pr Sc 153
33 Bordeaux ESG Bac 3 ans Pr Hc 155
33 Bordeaux ESSCA Bac 5 ans Pr reconnu M V 123
33 Bordeaux ICFA Bac + 2 1 an Consulaire 153
33 Bordeaux IDRAC Bac 3 ans Pr Hc 155
33 Bordeaux IFAG Bac 3 ans Pr Hc 156
33 Bordeaux INSEEC Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 129
33 Bordeaux INSEEC BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 130
33 Bordeaux IPC Bac + 2 1 an Consulaire 153
33 Bordeaux ISEFAC BACHELOR Bac 3 ans Pr Hc 156
33 Bordeaux ISEG Bac 5 ans Pr Hc 157
33 Bordeaux ISG Bac 5 ans Pr Hc 158
33 Bordeaux VATEL Bac 3 ans Pr Hc 159
33 Talence KEDGE Bac 3 ans Pr reconnu V 145
33 Talence KEDGE Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 132
33 Talence KEDGE-EBP INTERNATIONAL Bac 5 ans Pr reconnu M V 133
47 Agen EGC AGEN Bac 3 ans Pr reconnu V 143
64 Bayonne KEDGE Bac 3 ans Pr reconnu V 145
64 Pau ESC PAU Bac 3 ans Consulaire V 144
64 Pau ESC PAU Bac + 2 3 ans Consulaire M V 121

OCCITANIE

11 Carcassonne CCI SUD FORMATION CFA LANGUEDOC - CARCASSONNE Bac + 2 1 an CFA public 152
11 Narbonne CCI SUD FORMATION CFA OCCITANIE - NARBONNE Bac + 2 1 an CFA public 152
12 Rodez EGC Occitanie Bac 3 ans Consulaire V 143
30 Marguerittes CCI SUD FORMATION CFA OCCITANIE - NÎMES MARGUERITTES Bac + 2 1 an CFA public 153
30 Marguerittes ÉCOLE CULINAIRE SANTÉ TOURISME Bac + 2 1 an Pr Hc 153
30 Nîmes EGC NÎMES Bac 3 ans Consulaire 149
30 Nîmes IFAG Bac 3 ans Consulaire 150
30 Nîmes VATEL Bac 3 ans Pr reconnu 159
31 Blagnac ICD Bac 5 ans Pr reconnu M V 126
31 Blagnac IGS-RH Bac + 2 3 ans Pr reconnu 150
31 Labège ESG Bac 3 ans Pr Hc 155
31 Labège ESG Bac 3 ans Pr Hc 155
31 Labège IFAG Bac 3 ans Pr Hc 156
31 Toulouse IDRAC Bac 3 ans Pr reconnu V 145
31 Toulouse ISEG Bac 5 ans Pr Hc 157
31 Toulouse ISG Bac 5 ans Pr Hc 158
31 Toulouse TBS Bac 3 ans Consulaire V 146
31 Toulouse TBS Bac + 2 3 ans Consulaire M V 140
34 Montpellier CCI SUD FORMATION - CFA OCCITANIE - MONTPELLIER Bac + 2 1 an CFA public 153
34 Montpellier ESG Bac 3 ans Pr Hc 155
34 Montpellier ESG Bac 3 ans Pr Hc 155
34 Montpellier IDRAC Bac 3 ans Pr reconnu V 145
34 Montpellier ISEFAC BACHELOR Bac 3 ans Pr Hc 156
34 Montpellier MONTPELLIER BS Bac 4 ans Pr reconnu 152
34 Montpellier MONTPELLIER BS Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 135
34 Montpellier WIS Bac 3 ans Pr Hc 159
46 Cahors NEGOVENTIS Bac + 2 1 an Consulaire 153
48 Mende CCI SUD FORMATION - CFA OCCITANIE - MENDE Bac + 2 1 an CFA public 153
65 Tarbes EGC TARBES Bac 3 ans Consulaire V 143
65 Tarbes IRTH Bac + 2 1 an Consulaire 153
66 Perpignan CCI SUD FORMATION CFA OCCITANIE - PERPIGNAN Bac + 2 1 an CFA public 153
81 Albi CCI SUD FORMATION - CFA OCITANIE - SITE DU TARN Bac + 2 1 an Consulaire 153
82 Montauban EGC MONTAUBAN Bac 3 ans Consulaire V 143

PAYS DE LA LOIRE

44 Nantes AUDENCIA Bac 3 ans Consulaire V 143
44 Nantes AUDENCIA Bac + 2 3 ans Consulaire M V 115
44 Nantes IDRAC Bac 3 ans Pr reconnu V 145
44 Nantes IFAG Bac + 2 3 ans Pr Hc 156
44 Nantes ISEFAC BACHELOR Bac 3 ans Pr Hc 156
44 Nantes ISEG Bac 5 ans Pr Hc 157
44 Nantes ISG Bac 5 ans Pr Hc 158
49 Angers CCI FORMATION - CENTRE PIERRE COINTREAU NEGOVENTIS Bac + 2 1 an Consulaire 153
49 Angers ESSCA Bac 5 ans Pr reconnu M V 123
49 Cholet ESSCA Bac 3 ans Pr Sc V 144
72 Le Mans EGC LE MANS Bac 3 ans Consulaire 149
72 Le Mans ISIALM Bac + 2 3 ans Consulaire 152
85 La Roche-sur-Yon EGC VENDEE Bac 3 ans Consulaire V 143

PROVENCE-ALPES-
CÔTE D’AZUR

06 Monaco IUM Bac 3 ans Pr Hc 158
06 Mougins IDRAC Bac 3 ans Pr reconnu V 145
06 Nice EDHEC Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 117
06 Nice EDHEC-BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 117
06 Nice ICS Bac + 2 1 an Consulaire 152
06 Nice IPAG Bac 5 ans Pr reconnu M V 130
06 Nice IPAG Bac 3 ans Pr reconnu 151
06 Nice ISEFAC BACHELOR Bac 3 ans Pr Hc 156
06 Valbonne SKEMA Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 139
06 Valbonne SKEMA-BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 140
13 Aix-en-Provence ESSCA Bac 5 ans Pr reconnu M V 123
13 Marseille EMD Bac 3 ans Pr Hc 154
13 Marseille GEP Bac + 2 1 an Consulaire 152
13 Marseille KEDGE Bac 3 ans Pr reconnu V 145
13 Marseille KEDGE Bac + 2 3 ans Pr reconnu M V 132
13 Marseille KEDGE-INTERNATIONAL BBA Bac 4 ans Pr reconnu V 133
83 Toulon CENTRE DE FORMATION - CAPFORMA - CCIV - TOULON Bac + 2 1 an Consulaire 153
83 Toulon KEDGE Bac 3 ans Pr reconnu V 145
83 Toulon KEDGE-MSC Bac + 2 3 ans Pr reconnu V 133
84 Avignon KEDGE Bac 3 ans Pr reconnu V 145
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INDEX 

DES ÉCOLES

A - B

ABS (The American Business School of Paris -  
groupe IGS)  154
Audencia (Audencia Business School)  115, 143
BBS (Brest Business School)  115, 143
BSB (Burgundy School of Business)  116, 143

C

Campus Centre  153
CCI 54 - antenne de Longwy du CFA  153
CCI Formation Auvergne  153
CCI Formation Angers  153
CCI, pôle de formation Nord   153
CCI, pôle de formation Sud   153
CCI Sud Formation CFA Occitanie - Mende   153
CCI Sud Formation CFA Occitanie - Montpellier   153
CCI Sud Formation CFA Occitanie - Narbonne   152
CCI Sud Formation CFA Occitanie - Carcassonne   152
CCI Sud Formation CFA Occitanie -  
Nîmes Marguerittes   153
CCI Sud Formation CFA Occitanie - Perpignan   153
CCI Sud Formation CFA Occitanie - site du Tarn   153
CCIM Formation, pôle consulaire de formation   153
Cefam (Centre d’études franco-américain  
de management)  154
Cefor-CCISM Tahiti (Centre de formation-Chambre  
de commerce, d'industrie, des services et des métiers)  149
Centre de formation Capforma  153
Cepreco  153
CFA Sup de Vente  149, 153
CFA supérieur du commerce et de la distribution  153
CFA CCI  153
CFA CCI 16  152, 153
CFA commerce  153
CFA CCID  153
CFA CCIV IFA  153
CFA de la CCI Alsace Strasbourg  149, 153
CFA de la CCI de l'Oise  153
CFA de la CCI de la Moselle  153
CFA de la CCI îles de la Guadeloupe  153
CFA du Cher  153
CFA Faculté des métiers de l'Essonne - site d'Évry  153
CFA Gescia - site de Gonesse  153
CFA Utec  153

E

EBS (European Business School) Paris 116
ECD-Negoventis  153
École culinaire santé tourisme  153
Ecoris (École technique privée Ecoris) 154
EDC (EDC Paris Business School)  116
Edhec (Edhec Business School/École des hautes 
études commerciales)  117
Edhec-BBA (Edhec Business School/École des hautes 
études commerciales - programme Bachelor in 
Business Administration)  117
EGC Agen (École de gestion  
et de commerce d’Agen)  143
EGC Ain (École de gestion  
et de commerce de Bourg-en-Bresse)  149
EGC Brive (École de gestion  
et de commerce de Brive-la-Gaillarde)  149
EGC Chalon (École de gestion  
et de commerce de Chalon-sur-Saône)  149
EGC Charleville (École de gestion  
et de commerce de Charleville-Mézières)  149
EGC Guyane (École de gestion  
et de commerce de Matoury)  149
EGC La Réunion (École de gestion  
et de commerce de Sainte-Clotilde)  143
EGC Le Mans (École de gestion  
et de commerce du Mans)  149
EGC Lille (École de gestion  
et de commerce de Lille)  149
EGC Martinique (École de gestion  
et de commerce de Schœlcher)  143
EGC Montauban (École de gestion  
et de commerce de Montauban)  143
EGC Nîmes (École de gestion  
et de commerce de Nîmes)  149
EGC Nord-Isère (École de gestion  
et de commerce de Villefontaine)  149
EGC Nouméa (École de gestion  
et de commerce de Nouméa)  143
EGC Occitanie (École de gestion  
et de commerce de Rodez)   143
EGC Saint-Lô (École de gestion  
et de commerce de Saint-Lô)  143
EGC Sens (École de gestion  
et de commerce de Sens)  149
EGC Tarbes (École de gestion  
et de commerce de Tarbes)  143
EGC Valence (École de gestion  
et de commerce de Valence)  143
EGC Vendée (École de gestion  
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et de commerce de La Roche-sur-Yon)  143
Eklya - centre de formation de la CCI de Lyon  153
Eklya School of Business -  
Campus de Saint-Étienne  153
EM Normandie (École de management  
de Normandie)  118, 143
EM Strasbourg (École de management  
de Strasbourg)  118, 149
EMC du Jura (école de management commercial  
du Jura)  153
EMD (École de management)  154
EMLV (École de management Léonard de Vinci)  119
EMLyon (EMLyon Business School/École de 
management de Lyon)  120
EMLyon-Global BBA (EMLyon Business School/École de 
management de Lyon - programme Global Bachelor in 
Business Administration)  120
Esam (The School of Advanced Management 
and Finance)  154
ESC Amiens (École supérieure  
de commerce d’Amiens) 143, 149
ESC Clermont (École supérieure  
de commerce de Clermont) 121, 143
ESC Compiègne (École supérieure  
de commerce de Compiègne) 149
ESC Pau (École supérieure  
de commerce de Pau) 121, 144
ESCD-3A (École supérieure de commerce  
et de développement) 144
Esce (École supérieure  
du commerce extérieur) 122, 149
Escem (École supérieure de commerce  
et de management - campus de Tours) 149
Escem (École supérieure de commerce  
et de management - campus d'Orléans) 144
ESCI (École supérieure  
de commerce international) 155
ESCP Europe (École supérieure de commerce  
de Paris - Europe) 122, 144
Esdes (École supérieure pour le développement 
économique et social) 123, 150
Esfac (École supérieure des formations  
administratives et commerciales) 152
ESG (École supérieure de gestion) 155
ESGCI (École supérieure de gestion et commerce 
international) 150
ESGF (École supérieure  
de gestion et de finance) 150
ESGRH (École supérieure  
de gestion des ressources humaines) 155
Eslsca (École supérieure libre des sciences 
commerciales appliquées) 150
ESM-A (École supérieure de management en 
alternance - groupe Hema) 155
Essca (École supérieure des sciences commerciales 
d’Angers) 123, 144
Essec (Essec Business School/École supérieure des 
sciences économiques et commerciales) 124
Essec-Global BBA (Essec Business School/École 
supérieure des sciences économiques et commerciales 
- programme Global Bachelor in Business 
Administration) 124

SITUER LES ÉCOLES
Certaines de ces écoles possèdent différents campus 
en France. 

 Retrouvez leurs implantations  
dans notre index géographique > page 166. 

Esta (École supérieure des technologies  
et des affaires) 125
Estice (International Business School) 150

F - G - H

Faculté des métiers de la CCI d'Ile-et-Vilaine  153
FIM CCI Formation Normandie Saint-Lô - campus 1  153
FIM CCI Formation Normandie Saint-Lô - campus 2  153
FIM CCI Formation Normandie Cherbourg  153
GEM (Grenoble École de Management) 125, 144
GEP (Groupe école pratique) 152
HEC (École des hautes études commerciales  
de Paris) 126
Horizons University 155

I

ICD (Institut international du commerce  
et du développement - groupe IGS) 126, 144
ICFA  153
ICN (ICN Business School/Institut commercial  
de Nancy) 127, 145
ICS Bégué 150
Idrac (Idrac Business School/Institut  
de recherche et d'action commerciale) 127, 145, 155
IEFT (Institut européen de formation au tourisme) 156
Ieseg (Ieseg School of Management/Institut 
d'économie scientifique et de gestion) 138, 150
Ifag (Institut de formation aux affaires  
et à la gestion) 150, 156
Ifam (Institut franco-américain  
de management) 156
IGS RH (Institut de gestion sociale/École  
des ressources humaines) 150
Imea 153
IMT BS (Institut Mines-Télécom  
Business School)  129, 151
Inisup 153
Inseec (Inseec Business School/Institut des hautes 
études économiques et commerciales) 129, 151
Inseec BBA (Inseec Business School/Institut  
des hautes études économiques et commerciales - 
programme BBA Inseec) 130
Institut français du droit - École juridique 156
Institut Paul Bocuse 151
Interfor  153
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Ipac (Institut des professions des affaires  
et du commerce) 156
Ipag (Ipag Business School/Institut  
de préparation à l'administration et à la gestion) 130, 151
IPC  153
IRTH (Institut régional de tourisme  
et d'hôtellerie) de Tarbes  153
ISC Nice   152
ISC Paris (Institut supérieur du commerce)  130, 151
Iscid Co (Institut supérieur de commerce international 
de Dunkerque-Côte d'Opale)  151
ISEE Business School (Institut supérieur 
d'enseignement au management d'entreprises)  156
Isefac Bachelor (Institut supérieur européen  
de formation par l’action)  156
Iseg Marketing and Communication School (Institut 
supérieur européen de gestion)   157
ISG (Institut supérieur de gestion)  158
ISG Paris (Institut supérieur de gestion)  131, 145, 152
Isialm (Institut supérieur  
d’ingénierie d’affaires Le Mans)  152
Isipca (Institut supérieur international du parfum,  
de la cosmétique et de l'aromatique alimentaire)  153
Istec (École supérieure de commerce  
et de marketing)  131, 152
Itsmi (Institut technique supérieur du management 
international)  158
IUM (International University of Monaco)  158

K - L

Kedge (Kedge Business School) 132, 145 
Kedge-EBP International (Kedge Business School - 
programme EBP international) 133
Kedge-International BBA (Kedge Business School 
- programme International Bachelor in Business 
Administration, ex-Cesemed) 133
Kedge-MSc (Mastères spécialisés) 133 
La Rochelle BS (La Rochelle  
Business School - Groupe Sup de Co  
La Rochelle)  134, 145, 152
La Rochelle BS BBA (La Rochelle  
Business School - programme BBA IECG -  
Groupe Sup de Co La Rochelle)  134 
Lycée professionnel de la CCI de Dordogne 153

M

MBA Institute  158
Montpellier BS (Montpellier Business School)  135, 152

N

Negoventis  152, 153
Neoma (Neoma Business School)  135, 146, 153
Neoma BBA (Neoma Business School -  
programme Global BBA)  136
Neoma-Cesem (Neoma Business School -  
programme Cesem)  136
Neoma-Tema (Neoma Business School -  
programme Tema)  137

P

PPA (Pôle Paris alternance)  159
PSB (Paris School of Business - ex-ESG)  137, 146

R

RSB (Rennes School of Business - ex-ESC) 137, 146

S

SCBS (South Champagne Business School - Groupe 
ESC Troyes)  138, 153
SCBS (South Champagne Business School -  
Groupe ESC Troyes - programme International  
Bachelor in Business Administration)  139
Siadep apprentissage  153
SIU (Schiller International University)  159
Skema (Skema Business School)  139
Skema-BBA (Skema Business School - programme 
Bachelor in Business Administration in Global 
Management)  140
SMS-EDC (Sports Management School -  
Groupe EDC)  159
Sup des RH  159

T

TBS (Toulouse Business School)  140, 146
Tertia apprentissage  153

V - W

Vatel  159
Weller International Business School  159
WIS (Web International School)  159

GUIDE PRATIQUE I INDEX DES ÉCOLES (suite)
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INDEX

DES MOTS-CLÉS
A

AACSB   15

Accréditations internationales   15

Admissibilité   58, 77

Admission   58, 77

Admissions parallèles   12, 89

Alternance   42

Amba   15

Année de césure   29, 38

Apprentissage    42

Association des élèves   29, 39

B

Bachelor   12, 16, 48

BBA  12, 16, 52

BDE   29, 39

Bourses   21

BTS   16

Business school   13

C

CEFDG   14

Certification   14  

CGE   15, 108

Chaire d’entreprise   39

Classes prépa

- ECE  70

- ECS   70  

- ECT   70

- ENS D1   70

- ENS D2   71

- Lettres Lyon   71

- Lettres Ulm   71

- LSS   71

Concours

- admissions parallèles   96 

- après bac   60

- après prépa   78

- épreuves   58, 76, 94

- pour étudiants étrangers   100

Contrat d’apprentissage   22, 42 

Coûts de scolarité   20

CPGE   67

Création d’entreprise   104

D

DEES   16

Diplôme visé   14, 56, 75

Double diplôme   41

E

Écoles après une prépa   13, 67

Écoles en 3 ans après le bac   12, 48

Écoles en 4 ans après le bac   12, 52

Écoles en 5 ans après le bac   13, 54

Écoles publiques   14

Écoles reconnues   14

EFMD   18

Enquête insertion   49, 53, 56, 74, 108

Enseignements   28, 73

Epas   15

Equis   15

ES (bac)   12, 69, 70

Étudiants étrangers   100

Expertise comptable   73

F

Fac   24, 110

Financement   20

G - H

Grade de master   14, 25

Handicap   44

I - J

IAE   24

Insertion   104

International   40

Junior-entreprise   29, 39

L

L (bac)   12, 69, 70

Labels de reconnaissance   14

Labels internationaux   15

Langues étrangères   41
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Post-bac
Accès   62
Atout + 3   60
Bachelor EGC   61
Ecricome Bachelor   61
Link   62
Pass   63
Passerelle concours Diversité   63
Sésame   64
Team   65

Post-prépa
BCE, prépa économique, options  
économique, scientifique et technologique   78
BCE, prépa littéraire   84

INDEX  

DES CONCOURS

Ecricome, prépa économique, options  
économique, scientifique et technologique   81
Ecricome littéraires, prépa littéraire   86
ENS Paris-Saclay et Rennes   82

Admissions parallèles
Ambitions +   96
Passerelle 1   97
Passerelle 2   98
Pass World   101
SAI (services des admissions internationales)  101 
Team, après un bac + 1  96
Team, après un bac + 2  97
Team, après un bac + 3  99
Tremplin 1   98
Tremplin 2   99

M

Master   14, 25, 54
Mastère spécialisé   16
MS (master of science)   16
MSc (mastère en science)   16
Métier   6, 104

P

Palmarès   18
Partenariat   40
Pédagogie   25, 28
Poursuites d’études   110
Prêt étudiant   22
Programme   28, 49, 52, 55, 73

R

Reconnaissance de l’État   14, 50, 53, 56, 75
Rémunération   108
Réseau des anciens   74
RNCP   14

S

S (bac)   12, 69, 70
Salaire   108
Sélection   60, 78, 96
Stage   38
STMG (bac)   12, 69, 70

T - U

Thèse de doctorat   111
Titres répertoriés   15
Université   24, 110

V

Validation des études   73
Vie associative   29, 37
Visa   14, 48, 100

GUIDE PRATIQUE I  INDEX DES MOTS-CLÉS (suite)
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TABLE DES SIGLES
A

AACSB : Association for Advance Collegiate Schools  
of Business

AES : (licence) administration économique et sociale
Amba : Association of MBAs

Apec : Association pour l’emploi des cadres

B

B to B : business to business

BBA : bachelors in business administration

BCE : banque commune d’épreuves
BDE : bureau des élèves
BEL : banque d’épreuves littéraires
BS : business school

BTS : brevet de technicien supérieur

C

CAT : Common Admission Test

CCA : (master) comptabilité, contrôle, audit
CCI : chambre de commerce et d’industrie
CCIP : chambre de commerce et d’industrie de Paris
CDAPH : Commission des droits et de l’autonomie  
des personnes handicapées
CDD : contrat à durée déterminée
CDI : contrat à durée indéterminée
CEFDG : Commission d’évaluation des formations  
et diplômes de gestion
CFA : centre de formation d'apprentis
CG : (BTS) comptabilité et gestion
CGE : Conférence des grandes écoles
CNCP : Commission nationale de la certification 
professionnelle
CNJE : Confédération nationale des junior-entreprises
CPGE : classe préparatoire aux grandes écoles
Crous : centre régional des œuvres universitaires  
et scolaires

D

DEES : diplôme européen d’études supérieures
DGESIP : Direction générale pour l’enseignement 
supérieur et l’insertion professionnelle
DSCG : diplôme supérieur de comptabilité et de gestion
DU : diplôme d’université
DUT : diplôme universitaire de technologie

E

ECE : (prépa) économique et commerciale, option 
économique
ECS : (prépa) économique et commerciale, option 
scientifique
ECT : (prépa) économique et commerciale, option 
technologique
ECTS : European Credits Transfer System

EFMD : European Foundation for Management 
Development

EGC : école de gestion et de commerce
EM : école de management
ENS : École normale supérieure

Epas : EFMD Programme Accreditation System  
(voir EFMD)
Equis : European Quality Improvement System

ES : (bac) économique et social
ESC : école supérieure de commerce

G - I - J
GACO : (DUT) gestion administrative et commerciale
GEA : (DUT) gestion des entreprises  
et des administrations
GMAT : Graduate Management Admission Test

GRE : Graduate Record Examinations

IAE : institut d’administration des entreprises
IEP : institut d'études politiques
IELTS : International English Language Testing System

JE : junior-entreprise

L
L1 : licence 1re année
L2 : licence 2e année
L3 : licence 3e année
LMD : licence-master-doctorat
LSS : (prépa) lettres et sciences sociales

M - N
M1 : master 1re année
M2 : master 2e année
MBA : Master of Business Administration

MIAGE : (master) méthodes informatiques appliquées  
à la gestion des entreprises
MS : mastère spécialisé
MSc : mastère en science
MUC : (BTS) management des unités commerciales
NDRC : (BTS) négociation et digitalisation de la relation 
client

P - Q - R
PAT : Pass World Admission Test

PME : petites et moyennes entreprises
QCM : questionnaire à choix multiples
RNCP : Répertoire national des certifications 
professionnelles

S
S : (bac) scientifique
Smic : salaire minimum interprofessionnel  
de croissance
STAPS : (licence, master) sciences et techniques  
des activités physiques et sportives
STI2D : (bac) sciences et technologies de l’industrie  
et du développement durable
STMG : (bac) sciences et technologies  
du management et de la gestion

T - U
TAGE MAGE : test d’aptitude aux études de gestion
TC : (DUT) techniques de commercialisation
TOEFL : Test of English as a Foreign Language

TOEIC : Test of English for International Communication
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L’ENQUÊTE ONISEP

 ´Les fiches écoles présentées dans ce dossier  
ont été réalisées à partir de questionnaires adressés 
par l’Onisep aux différentes écoles de commerce.  
Ces dernières ont répondu, en mars et avril 2018,  
à des questions sur chacune de leurs formations.  
Lors du traitement, nous n’avons retenu que  
les formations d’une durée minimale de trois ans,  
à l’exception de celles, en un an, du réseau 
Negoventis. Les formations proposées exclusivement 
en contrat de professionnalisation ont été exclues.

 ´Les différents tableaux de synthèse proposés 
sont issus de l’exploitation de ces données.  
Seules les informations sur les formations visées  
des écoles reconnues ont été retenues. Les comptages 
englobent les différents campus d’une même école.

LES AUTRES DONNÉES CHIFFRÉES

Les principales données statistiques utilisées  
dans ce dossier sont issues des enquêtes suivantes :

 ´DAC (Direction des admissions et concours), Sigem 
(Système d’intégration des écoles de management), 
Admissions dans les grandes écoles de commerce  
et de management session 2017, 2017.

 ´CGE (Conférence des grandes écoles), L’Insertion 
des diplômés des grandes écoles, juin 2018.

 ´Burgundy School of Business, Enquête d’insertion 
2018.

 ´Essca, Enquête d’insertion 2018.

 ´Kedge Business School, Enquête d’insertion 2017.

Par ailleurs, ce dossier reprend les données statis-
tiques des concours 2018 fournies par les banques 
d’épreuves (Accès, Atout +3, Bachelor EGC, Ecricome 
bachelor, Link, Pass, Sésame, Team, BCE, Ecricome, 
Passerelle, Tremplin, etc.).

Pour les informations concernant les sessions 2018  
et 2019, consultez les sites des concours.

SOURCES

GUIDE PRATIQUE
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Global bba
bachelor of business administration
PROGRAMME POST-BAC EN 4 ANS

bba.em-lyon.com

inscription 
au concours :

à partir de 
novembre 2018

lYon . shanGhai . saint-etienne . casablanca . paris . bhubaneswar

avez-vous 
pensé 
au bachelor 
d’emlyon 
business school 
dès votre bac ? 
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MEMBRE DE LA CONFÉRENCE 
DES GRANDES ÉCOLES

PORTES OUVERTES 

 • Mercredi 14 novembre
de 18h à 20h

• Samedi 1er décembre
de 10h à 17h

WWW.EDCPARIS.EDU

d’entreprendred’entreprendre
sprit

l’

PROGRAMME GRANDE ÉCOLE

DIPLÔME VISÉ - GRADE DE MASTER 
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